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13090 RESOLUCION de 3 de mayo de 2004, del Consorcio
para la Recuperacién Econémica y de las Actividades
de la Marina Alta (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Alicante.

Corporacioén: Consorcio para la Recuperacion Econémica vy de
las Actividades de la Marina Alta.

Numero de cédigo territorial:

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por la Comisién Ejecutiva en sesion de fecha 16 de
abril de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Diplomatura. Denominacién del puesto:
Técnico de Gestion de Proyectos y Actividades de Desarrollo Local.
Numero de vacantes: 2.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominaciéon del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Nimero de vacantes: 1.

Denia, 3 de mayo de 2004 .—EIl Presidente.

13091 RESOLUCION de 20 de mayo de 2004, del Ayun-
tamiento de Arcas del Villar (Cuenca), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Cuenca.

Corporaciéon: Arcas del Villar.

Numero de cédigo territorial: 16905.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por el Pleno en sesiéon de fecha 2 de abril de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: 1. Denominacién: Auxiliar.

Arcas, 20 de mayo de 2004.—El Alcalde.

13092 RESOLUCION de 28 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Santiago de Compostela (A Coruna),
por la que se amplia la oferta de empleo publico
para 2004.

Provincia: A Coruia.

Corporaciéon: Santiago de Compostela.

Numero de codigo territorial: 15078.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 28 de mayo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracion General, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacioén: Técnico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Arquitecto.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacion: Economista.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacioén: Arquitecto Técnico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.° de vacantes: 2. Denominacioén: Musico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. N.° de vacantes: 2. Denominacién: Guardia.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. N.° de vacantes: 5. Denominacién: Cabo.

Santiago de Compostela, 28 de mayo de 2004.—El Alcalde.

13093 RESOLUCION de 1 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Guadahortuna (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Granada.

Corporacion: Guadahortuna.

Numero de codigo territorial: 18088.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2004,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 1 de junio de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Namero de vacantes: Dos. Denominacién: Poli-
cia Local.

Guadahortuna, 1 de junio de 2004.—El Alcalde.

13094 RESOLUCION de 7 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Puente Genil (Cérdoba), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Cérdoba.

Corporacioén: Puente Genil.

Numero de codigo territorial: 14056.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Resoluciéon del Concejal Delegado de Personal de
fecha 7 de junio de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracion General, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacioén: Técnico.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. N.° de vacantes: 3. Denominacién: Policia Local.

Puente Genil, 7 de junio de 2004.—El Concejal Delegado de
Personal.

13095 RESOLUCION de 7 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Sant Jaume d’Enveja (Tarragona), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Tarragona.

Corporaciéon: Sant Jaume d’Enveja.

Numero de codigo territorial: 43902.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2004,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 18 de mayo de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local y sus Auxiliares. Numero de vacantes: Tres.
Denominacién: Vigilante de la Policia local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Pedn del Cementerio. Nimero de vacantes:
Una.
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Nivel de titulacion: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Administrativo para el Punto de Informacién
Juvenil. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacién del puesto: Pedn de cometidos multiples. Namero de vacan-
tes: Una.

Sant Jaume d’Enveja, 7 de junio de 2004.—El Alcalde.

13096 RESOLUCION de 7 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Trillo (Guadalajara), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Guadalajara.

Corporacioén: Trillo.

Numero de cédigo territorial: 19291.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 7 de junio de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Arquitecto.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: 1.
Denominacioén: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Alguacil.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Oficial de 2.2 N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Ayudante. N.° de vacantes: 5.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Peén. N.° de vacantes: 2.

Trillo, 7 de junio de 2004.—El Alcalde.

13097 RESOLUCION de 8 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Camas (Sevilla), por la que se anuncia la oferta
de empleo publico para 2004.

Provincia: Sevilla.

Corporaciéon: Camas.

Nuamero de codigo territorial: 41021.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2004,
aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 7 de mayo de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Nuamero de vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Técnico Medio Rentas.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Conductor 1.2 Servicio Recogida de Residuos Sélidos.
Nuamero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Oficial 1.2 Sepulturero. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Guarda-Pe6n del Cementerio. Niumero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Oficial Electricista. Nimero de vacantes: Dos.

Camas, 8 de junio de 2004.—EIl Alcalde.

13098 RESOLUCION de 10 de junio de 2004, de la Man-
comunidad Comarca de la Sidra (Asturias), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Asturias.

Corporaciéon: Mancomunidad Comarca de la Sidra.

Numero de cédigo territorial:

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Resoluciéon de Presidencia de fecha 8 de junio
de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominacion del puesto: Oficial de Primera, manejo varias
maquinas del Parque Maquinaria. Namero de vacantes: 1.

Paraes (Nava), 10 de junio de 2004.—EIl Presidente.

13099 RESOLUCION de 10 de junio de 2004, del Ayun-
tamiento de Trujillanos (Badajoz), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Badajoz.

Corporacién: Trujillanos.

Nuamero de codigo territorial: 06135.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(Aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 9 de junio de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del pues-
to: Albanil (Oficial 1.?). Namero de vacantes: Una.

Trujillanos, 10 de junio de 2004.—El Alcalde.

13100 RESOLUCION de 11 de junio de 2004, del Ayun-
tamiento de Ugijar (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Granada.

Corporacioén: Ugijar.

Numero de codigo territorial: 18182.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(Aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 10 de junio de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Namero de vacantes: Una. Denominaciéon: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Ugijar, 11 de junio de 2004.—El Alcalde.

13101 RESOLUCION de 15 de junio de 2004, de la Dipu-
tacion Provincial de Caceres, referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

Esta excelentisima Diputacién anuncia la provisién, mediante
el sistema de concurso-oposicion libre, de una plaza de Técnico
en Prevencion de Riesgos Laborales (Higiene Industrial y Ergo-
nomia y Psicosociologia Aplicada), vacante en la plantilla de fun-
cionarios, encuadrada en la Escala de Administracion Especial,
subescala Técnica, clase Técnico Medio.

Las bases figuran insertas en el Boletin Oficial de esta Provincia
nimero 93, de 18 de mayo de 2004, y correcciéon de error en
el namero 96, de 21 de mayo de 2004, siendo el plazo de pre-
sentacion de instancias de veinte dias naturales contados a partir



