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Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Capataz Brigada de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Gerente Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón del Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
Escuela de Música (fijo discontinuo). Número de vacantes: Dos.

De duración determinada

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje colegio público. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Edu-
cador de calle. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Mediador cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller FP2. Denominación del puesto:
Profesor jardinería IES Albuhaira. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller FP2. Denominación del puesto:
Informador juvenil. Número de vacantes: Una.

OO.AA. Residencia Reina Sofía

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Servicios Generales. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Cocinera. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP1 Rama Sanitaria. Denominación del
puesto: Auxiliar Clínica (Auxiliar Enfermería). Número de vacantes:
Dos.

Muro, 15 de junio de 2004.—El Alcalde.

13040 RESOLUCIÓN de 24 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Mojácar (Almería), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia n.o 117, de fecha 17 de
junio de 2004, se publican, íntegramente, las bases de la con-
vocatoria realizada por el Ayuntamiento para proveer, mediante
oposición libre, 3 plazas de la Escala de Administración Especial,
subescala de Servicios Especiales. Escala Básica, categoría de Poli-
cía, asimismo se publican las bases de la convocatoria realizada
por el Ayuntamiento para cubrir en propiedad por concurso, pro-
moción interna, de una plaza de la Escala de Administración Espe-
cial, subescala de Servicios Especiales. Escala Básica, categoría
de Oficial. Y en el Boletín Oficial de la Provincia n.o 121, de
fecha 23 de junio de 2004, se publican las bases que han de
regir la provisión de una plaza de Técnico de Recaudación, vacante
en la plantilla de este Ayuntamiento, de Administración General,
subescala Técnica, por concurso libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán, únicamente, en el Boletín
Oficial de la Provincia y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Mojácar, 24 de junio de 2004.—El Alcalde-Presidente, Carlos
Cervantes Zamora.

13041 CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 12 de
mayo de 2004, del Ayuntamiento de Chipiona (Cádiz),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2004.

Advertido error en la Resolución de 12 de mayo de 2004, del
Ayuntamiento de Chipiona (Cádiz), referente al anuncio de la Ofer-
ta de Empleo Público para 2004, publicada en el Boletín Oficial
del Estado n.o 152 de fecha 24 de junio de 2004, se procede
a su corrección.

En la página 22.922, donde dice: «Funcionarios de Carrera.
Grupo según art. 25 Ley 30/84. D. Denominación de la plaza:
Auxiliar. N.o de vacantes: 11.», debe decir: «N.o de vacantes: 13.».


