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13035 RESOLUCIÓN de 7 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Zújar (Granada), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2004.

Provincia: Granada.
Corporación: Zújar.
Número de código territorial: 18194.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(Aprobada por el Pleno en sesión de fecha 4 de junio de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Zújar, 7 de junio de 2004.—El Alcalde.

13036 RESOLUCIÓN de 14 de junio de 2004, de la Man-
comunidad de Municipios del Campo de Gibraltar
(Cádiz), por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 2004.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Mancomunidad de Municipios del Campo de

Gibraltar.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(Aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 10 de junio
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Coordinador de Cultura.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.
Denominación del puesto: Director general de Servicios. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Documentalista. Denominación del puesto:
Licenciado Documentación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP1. Denominación del puesto: Ofi-
cial 3.a Op. ETAP. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: FP1. Denominación del puesto: Ofi-
cial 3.a Mantenimiento. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: FP1. Denominación del puesto: Ofi-
cial 3.a Control Tratamientos. Número de vacantes: Una.

Algeciras, 14 de junio de 2004.—El Presidente.

13037 RESOLUCIÓN de 15 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Creixell (Tarragona), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

El Ayuntamiento de Creixell (Tarragona) convoca las oposi-
ciones y concursos que se relacionan. Las Bases de las pruebas
han sido publicadas, íntegramente, en el Boletín Oficial de la Pro-
vincia de Tarragona número 113, de 17/05/04; 114, de 18/05/04,
y 116, de 20/05/04, respectivamente.

Funcionarios

Una plaza de Agente de la Policía Local, Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, sistema concurso
de movilidad horizontal.

Una plaza de Cabo de la Policía Local, Escala de Administración
Especial, subescala Servicios Especiales, sistema concurso-
oposición por promoción interna.

Dos plazas de Agente de la Policía Local, Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, sistema
concurso-oposición libre.

El plazo para la presentación de solicitudes será de veinte días
naturales, a contar desde el día siguiente al de la última publi-
cación, ya sea en el Boletín Oficial del Estado, Diario Oficial de
la Generalitat de Cataluña o Boletín Oficial de la Provincia de
Tarragona.

Los sucesivos anuncios correspondientes a: composición del
Tribunal, lista de admitidos y excluidos y fecha de inicio de las
pruebas, se realizarán en el Boletín Oficial de la Provincia de
Tarragona y tablón de anuncios del Ayuntamiento. Todos los
demás solamente se harán en el tablón de anuncios del Ayun-
tamiento.

Creixell, 15 de junio de 2004.—El Concejal Delegado de Recur-
sos Humanos, Francisco Clemente Hernández.

13038 RESOLUCIÓN de 15 de junio de 2004, de la Dipu-
tación Provincial de Cáceres, referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

Esta excelentísima Diputación anuncia la provisión, mediante
el sistema de concurso-oposición libre, de 8 plazas de Porteros-Or-
denanzas, vacantes en la plantilla de funcionarios, encuadradas
en la Escala de Administración General, subescala Subalterna,
clase Porteros-Ordenanzas.

Las bases figuran insertas en el Boletín Oficial de esta provincia
número 92, de 17 de mayo de 2004, siendo el plazo de pre-
sentación de instancias de veinte días naturales, contados a partir
del siguiente al de la publicación del extracto de la convocatoria
en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
carán en el Boletín Oficial de esta provincia.

Cáceres, 15 de junio de 2004.—El Presidente, Juan Andrés
Tovar Mena.

13039 RESOLUCIÓN de 15 de junio de 2004, del Ayun-
tamiento de Muro (Illes Balears), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Muro.
Número de código territorial: 07039.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(Aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de junio
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Archivero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 10. Denominación: Poli-
cía Local.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Capataz Brigada de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Gerente Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón del Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
Escuela de Música (fijo discontinuo). Número de vacantes: Dos.

De duración determinada

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje colegio público. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Edu-
cador de calle. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Mediador cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller FP2. Denominación del puesto:
Profesor jardinería IES Albuhaira. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller FP2. Denominación del puesto:
Informador juvenil. Número de vacantes: Una.

OO.AA. Residencia Reina Sofía

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Servicios Generales. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Cocinera. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP1 Rama Sanitaria. Denominación del
puesto: Auxiliar Clínica (Auxiliar Enfermería). Número de vacantes:
Dos.

Muro, 15 de junio de 2004.—El Alcalde.

13040 RESOLUCIÓN de 24 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Mojácar (Almería), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia n.o 117, de fecha 17 de
junio de 2004, se publican, íntegramente, las bases de la con-
vocatoria realizada por el Ayuntamiento para proveer, mediante
oposición libre, 3 plazas de la Escala de Administración Especial,
subescala de Servicios Especiales. Escala Básica, categoría de Poli-
cía, asimismo se publican las bases de la convocatoria realizada
por el Ayuntamiento para cubrir en propiedad por concurso, pro-
moción interna, de una plaza de la Escala de Administración Espe-
cial, subescala de Servicios Especiales. Escala Básica, categoría
de Oficial. Y en el Boletín Oficial de la Provincia n.o 121, de
fecha 23 de junio de 2004, se publican las bases que han de
regir la provisión de una plaza de Técnico de Recaudación, vacante
en la plantilla de este Ayuntamiento, de Administración General,
subescala Técnica, por concurso libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán, únicamente, en el Boletín
Oficial de la Provincia y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Mojácar, 24 de junio de 2004.—El Alcalde-Presidente, Carlos
Cervantes Zamora.

13041 CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 12 de
mayo de 2004, del Ayuntamiento de Chipiona (Cádiz),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2004.

Advertido error en la Resolución de 12 de mayo de 2004, del
Ayuntamiento de Chipiona (Cádiz), referente al anuncio de la Ofer-
ta de Empleo Público para 2004, publicada en el Boletín Oficial
del Estado n.o 152 de fecha 24 de junio de 2004, se procede
a su corrección.

En la página 22.922, donde dice: «Funcionarios de Carrera.
Grupo según art. 25 Ley 30/84. D. Denominación de la plaza:
Auxiliar. N.o de vacantes: 11.», debe decir: «N.o de vacantes: 13.».


