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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado Servicios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto:
Director Casa Cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Bibliotecario. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado. Número de vacantes: Una.

Navacerrada, 31 de mayo de 2004.—El Alcalde.

13030 RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2004, del Ayun-
tamiento de Puçol (Valencia), por la que se amplía
la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Valencia.
Corporación: Puçol.
Número de código territorial: 46205.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(Aprobada por el Pleno en sesión de fecha 17 de mayo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Agente Ejecutivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Auxiliar comunicación y publicidad.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Promotor Sociocultural.

Puçol, 31 de mayo de 2004.—El Alcalde.

13031 RESOLUCIÓN de 1 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Güéjar Sierra (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Granada.
Corporación: Güéjar Sierra.
Número de código territorial: 18094.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(Aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 20 de abril
de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial de Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Fontanero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Barrendero. Número de vacantes: Una.

Güéjar Sierra, 1 de junio de 2004.—El Alcalde.

13032 RESOLUCIÓN de 2 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Arrecife (Las Palmas), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Arrecife.
Número de código territorial: 35004.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(Aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 29 de marzo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Carpintero.

Arrecife, 2 de junio de 2004.—El Alcalde.

13033 RESOLUCIÓN de 4 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Teulada (Alicante), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Alicante.
Corporación: Teulada.
Número de código territorial: 03128.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 6 de mayo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art.o 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Arquitecto.

Grupo según art.o 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico de Juventud.

Grupo según art.o 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico de Deportes.

Grupo según art.o 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Teulada, 4 de junio de 2004.—El Alcalde.

13034 RESOLUCIÓN de 7 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Langreo, Centro Ocupacional de Pando (Astu-
rias), por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2004.

Provincia: Asturias.
Corporación: Langreo, Centro Ocupacional de Pando.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(Aprobada por el Presidente del Patronato con fecha 7 de junio
de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario en Educación o
Trabajo Social, Maestro, rama de Educación Especial o equiva-
lente. Denominación del puesto: Educador/a. Número de vacantes:
Una.

Langreo, 7 de junio de 2004.—El Presidente.


