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13021 CORRECCION de erratas del Acuerdo de 29 de junio

de 2004, de la Comision Permanente del Consejo
General del Poder Judicial por el que se aprueba la
relaciéon provisional de aspirantes admitidos vy exclui-
dos para tomar parte en las pruebas de especializacion
para cubrir ocho plazas de Magistrado especialista
en el orden jurisdiccional Social, convocadas por
Acuerdo de 12 de mayo de 2004, del Pleno del Consejo
General del Poder Judicial.

Advertidas erratas en el Acuerdo de 29 de junio de 2004, de
la Comision Permanente del Consejo General del Poder Judicial
por el que se aprueba la relaciéon provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos para tomar parte en las pruebas de especia-
lizacion para cubrir ocho plazas de Magistrado especialista en
el orden jurisdiccional Social, convocadas por Acuerdo de 12 de
mayo de 2004, del Pleno del Consejo General del Poder Judicial,
publicado en el «Boletin Oficial del Estado» n.° 167, de 12 de
julio de 2004, se procede a efectuar la oportuna rectificacion:

En la pagina 25475 en el sumario y en el primer parrafo donde
dice: «pruebas de especializacion para cubrir ocho plazas de Magis-
trado especialista en el orden jurisdiccional Contencioso-Admi-
nistrativo», debe decir: «pruebas de especializacion para cubrir
ocho plazas de Magistrado especialista en el orden jurisdiccional
Social».

MINISTERIO DE JUSTICIA

13022 ACUERDO de 8 de julio de 2004, de la Comisién de
Selecciéon a la que se refiere el articulo 305 de la
Ley Organica del Poder Judicial 6/1985, de 1 de julio,
por el que se nombra al Tribunal Calificador name-
ro 1, de las pruebas convocadas por Acuerdo de 31
de marzo de 2004.

En sesiéon celebrada el dia 8 de julio de 2004, la Comisiéon
de Seleccion de las pruebas de ingreso en las Carreras Judicial
y Fiscal, creada al amparo de lo establecido en los articulos 305
y concordantes de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial, respecto al proceso selectivo convocado por acuer-
do de 31 de marzo de 2004 (Boletin Oficial del Estado de 13
de abril), ha dispuesto lo siguiente:

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo
304 dela Ley Organica del Poder Judicial y conforme a lo dispuesto
en la norma G) de la convocatoria, una vez recibidas las propuestas
debidamente emitidas por los titulares y 6rganos competentes,
proceder al nombramiento del Tribunal calificador nimero uno,
que estard compuesto por los miembros que se expresan a con-
tinuacion:

Presidente: Excmo. Sr.D. José Maria Ruiz-Jarabo Ferran, Pre-
sidente de la Sala Quinta del Tribunal Supremo.

Vocales: Excmo. Sr. D. Javier Maria Casas Estévez, Magistrado;
Ilmo. Sr. D. Fernando Fernandez-Espinar L6pez, Magistrado; Ilmo.
Sr. D. Manuel Villanueva Gallego, Fiscal; llmo. Sr. D. José Javier
Huete Nogueras, Fiscal; Ilmo. Sr. D. Alberto Montéon Redondo,
Catedratico de Derecho Procesal; D. Diego Pérez Martinez, Abo-
gado del Estado; D.® Aurora Pérez Bejarano, Abogado.

Vocal-Secretaria: D.? Emilia Carretero Lopategui. Secretaria
Judicial de Primera Categoria.

Madrid, 8 de julio de 2004.—El Presidente de la Comisién de
Seleccion, José Maria Luzén Cuesta.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

13023 ORDEN ECI/2303/2004, de 7 de junio, por la que se
convoca proceso selectivo para ingreso, por el sistema
general de acceso libre, en la Escala de Auxiliares
de Investigacién de los Organismos Publicos de Inves-
tigacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 222/2004,
de 6 de febrero, por el que se aprueba la oferta de empleo pablico
para el afio 2004, y con el fin de atender las necesidades de
personal de la Administraciéon Publica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 13 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizaciéon y Funcionamiento de la Administracién General del
Estado, previo informe favorable de la Direccion General de la
Funcion Pablica, acuerda convocar proceso selectivo para ingreso
en la Escala de Auxiliares de Investigacion de los Organismos
Publicos de Investigacion, con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convoca proceso selectivo para cubrir 26 plazas de
la Escala de Auxiliares de Investigacion de los Organismos Pablicos
de Investigacion Cédigo 5048 por el sistema general de acceso
libre.

Del total de estas plazas se reservara una para quienes tengan
la condicién legal de personas con discapacidad con un grado
de minusvalia igual o superior al 33 por 100.

Una vez cubiertas las plazas del cupo de reserva para personas
con discapacidad, los aspirantes con discapacidad que hayan supe-
rado el proceso selectivo sin obtener plaza por dicho cupo podran
optar, en igualdad de condiciones, a las de acceso general.

Las plazas no cubiertas en el cupo de reserva para personas
con discapacidad se acumularan a las de acceso general.

La distribucién por Organismos Publicos de Investigacion de
las plazas convocadas es la siguiente:

Nam.

Organismo Publico de Investigacion de plazas

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC).
Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambienta-

les y Tecnolégicas (CIEMAT) ...........ccccvuunn...
Instituto Nacional de Investigaciéon y Tecnologia Agraria

y Alimentaria (INIA) ......... ... ... . i,
Instituto Espafol de Oceanografia (IEQ) ...............
Instituto Geolégico y Minero de Espana (IGME) ........
Centro Espanol de Metrologia ........................

=W w al [0}

Nam.
de Destino
plazas

Localidad (provincia)

1 |CSIC-Inst. H.? de la Ciencia «Lopez

Pifiero» ...........c.cciiiiiiiiin.. Valencia.
1 |CSIC-Inst. Biol. Mol. y Cel. Plantas
«P.Yafera» ........... ..., Valencia.
1 |CSIC-Inst. Ciencias Marinas. Anda-
lucia ... Puerto Real (Cadiz).
1 |CSIC-Estacién Exp. La Mayora ..... Algarrobo-Costa (Ma-
laga).
1 |CSIC-Centro Astrobiologia ......... Torrejon de Ardoz (Ma-

drid).
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N(Lil:en. Destino Localidad (provincia)
plazas
1 |CSIC-Inst. Ceramica y Vidrio ....... Madrid.
1 |CSIC-Inst. Productos Lacteos ...... Villaviciosa (Oviedo).
1 |CSIC-Inst. Catalisis y Petroleoqui-
MICA evvreteeenrenenanninnnenann Madrid.
4 [CIEMAT ..ot Madrid.
1 |[CIEMAT ...t Lubia (Soria).
3 |INIA-Subdireccion Gral. Investiga-
ciony Tecnologia ............... Madrid.
1 |IEO-Centro Oceanografico ......... Vigo.
1 |IEO-Centro Oceanografico ......... Santander.
1 |IEO-Centro Oceanografico ......... Baleares (Palma de
Mallorca).
1 [IEO-Centro Oceanografico ......... Canarias (Sta. Cruz de
Tenerife).
1 [IEO-Centro Oceanografico ......... A Coruiia.
1 |[IEO-Centro Oceanografico ......... Murcia.
1 |IGME-D. Hidrogeologia y Aguas Sub-
terrdneas ................iiia... Madrid.
1 |[IGME-D. Geologia y Geofisica ...... Tres Cantos (Madrid).
1 |IGME-D. Recursos Minerales ....... Tres Cantos (Madrid).
1 |[CEM ... Tres Cantos (Madrid).

1.2 El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de
oposicién, con las valoraciones, ejercicios y puntuaciones que se
especifican en el Anexo .

1.3 El programa que ha de regir el proceso selectivo es el
que figura como Anexo Il a esta convocatoria.

1.4 El proceso selectivo se desarrollara de acuerdo con el
siguiente calendario:

El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciara antes
de la finalizacion del mes de octubre de 2004. La duracién maxima
del proceso selectivo sera de cuatro meses, contados a partir de
la fecha de realizacién del primer ejercicio.

1.5 Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo
hubieran superado v que hayan acreditado cumplir los requisitos
exigidos, seran nombrados funcionarios de carrera mediante reso-
lucién, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», con
indicacién del destino adjudicado.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion del proceso selectivo
los aspirantes deberan poseer en el dia de finalizaciéon del plazo
de presentacion de solicitudes y mantener hasta el momento de
la toma de posesion como funcionario de carrera los siguientes
requisitos de participacion:

2.1.1 Nacionalidad:

a) Ser espaiol.

b) Ser nacional de alguno de los deméas Estados miembros
de la Uniéon Europea o nacional de algiin Estado al que en virtud
de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea
vy ratificados por Espafa sea de aplicacion la libre circulaciéon de
trabajadores.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad,
el conyuge de los espaifioles yv de los nacionales de alguno de
los demas Estados miembros de la Union Europea, y cuando asi
lo prevea el correspondiente Tratado, el de los nacionales de algiin
Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados
por la Uniéon Europea vy ratificados por Espafa sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores, siempre que no estén sepa-
rados de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran
participar sus descendientes y los de su conyuge, menores de vein-
tin afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

2.1.2 Edad: Tener dieciocho afios de edad y no haber alcan-
zado la edad de jubilacion.

2.1.3 Titulacion: Estar en posesion o en condiciones de obte-
ner el titulo de Grado Escolar, Formaciéon Profesional de primer
grado o equivalente. Se entendera que un aspirante esta en con-
diciones de obtener cualquiera de los titulos indicados cuando
cumpla los requisitos académicos exigidos para la expedicion

material de los mismos. En el caso de titulaciones obtenidas en
el extranjero se debera estar en posesion de la credencial que
acredite su homologacion.

2.1.4 Compatibilidad funcional: No padecer enfermedad ni
estar afectado por limitacién fisica o psiquica incompatible con
el desempeiio de las correspondientes funciones.

2.1.5 Habilitacién: No haber sido separado, mediante expe-
diente disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el desempeiio de las
funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafola deberan
acreditar, igualmente, no estar sometidos a sanciéon disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funciéon
publica.

2.2 Los aspirantes que se presenten por el cupo de reserva
para personas con discapacidad habran de tener reconocida la
condicion legal de persona con discapacidad con un grado de
minusvalia igual o superior al 33 por 100.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen participar en este proceso selectivo debe-
ran cumplimentar el modelo oficial de solicitud de admisién a
pruebas selectivas en la Administraciéon Puablica y liquidaciéon de
derechos de examen (modelo 790) que se facilitara gratuitamente
en el Ministerio de Educacion y Ciencia, en las sedes centrales
del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, del Centro
de Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecnolégicas,
del Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Ali-
mentaria, del Instituto Espafiol de Oceanografia, del Instituto Geo-
légico v Minero de Espaiia y del Centro Espaiiol de Metrologia,
en el Centro de Informaciéon Administrativa del Ministerio de Admi-
nistraciones Publicas, en la Direcciéon General de la Funcién Publi-
ca, en las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno, en las
representaciones diplomaticas y consulares de Espafia en el extran-
jero y en la pagina de Internet www.map.es/seap/dgfp/dgfp.htm

La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instrucciones
del Anexo IV.

3.2 La presentacion de solicitudes se realizara en el Registro
General del Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambien-
tales v Tecnoldgicas (avenida Complutense, 22, 28040 Madrid),
o en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de
la fecha de publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado» y se dirigiran al Secretario General de Politica Cientifica
y Tecnolédgica del Ministerio de Educaciéon y Ciencia. La no pre-
sentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusiéon
del aspirante.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de
Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas
por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

3.3 Ala solicitud se acompaifiara:

Una fotocopia compulsada del Documento de Identidad o del
pasaporte.

Los incluidos en el primer parrafo del apartado b) de la
base 2.1.1 que residan en Espafia, ademas de la fotocopia com-
pulsada del correspondiente documento de identidad o pasaporte,
una fotocopia compulsada de la tarjeta de residente comunitario
o de familiar de residente comunitario en vigor o, en su caso,
de la tarjeta temporal de residente comunitario o de trabajador
comunitario fronterizo en vigor.

Los incluidos en el segundo parrafo del apartado b) de la
base 2.1.1, ademas de la fotocopia compulsada del pasaporte,
una fotocopia compulsada del visado y, en su caso, del resguardo
de haber solicitado la correspondiente tarjeta o del resguardo de
haber solicitado la exenciéon de visado y la correspondiente tarjeta.
De no haberse solicitado estos documentos deberan presentar los
documentos expedidos por las autoridades competentes que acre-
diten el vinculo de parentesco y una declaraciéon jurada o promesa
del espaiiol o del nacional de la Unién Europea o del Estado al
que sea de aplicacion la libre circulaciéon de trabajadores con el
que existe este vinculo, de que no esta separado de derecho de
su céonyuge y, en su caso, del hecho de que el aspirante vive
a sus expensas o esta a su cargo.

Los aspirantes que tengan la condiciéon de funcionarios de Orga-
nismos Internacionales deberan acompaiar a la solicitud las cer-
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tificaciones de homologacién o, con caracter excepcional, pre-
sentarlas al 6rgano de seleccion con antelaciéon a la celebracion
de las correspondientes pruebas.

Los aspirantes con discapacidad con un grado de minusvalia
igual o superior al 33% que soliciten adaptacion de tiempo y/o
medios deberan adjuntar Dictamen Técnico Facultativo emitido
por el Organo Técnico de Valoracion que dictaminé el grado de
minusvalia.

3.4 Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudie-
ran advertirse en la solicitud podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticiéon del interesado.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes la
Ministra de Educacién y Ciencia dictara orden, en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos.
En dicha orden, que debera publicarse en el «Boletin Oficial del
Estado», se indicaran los lugares en que se encuentren expuestas
al pablico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos
v excluidos, sefialandose un plazo de diez dias habiles para sub-
sanar el defecto que haya motivado la exclusién u omision y deter-
minandose el lugar, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio
de la oposicion.

4.2 Contra la Resolucion definitiva, que se hara puablica en
los mismos lugares en los que hubiesen sido expuestas las listas
certificadas a que se refiere el apartado anterior, podra interpo-
nerse potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un
mes ante el mismo 6rgano que dict6 la Resolucién, o directamente
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses con-
tados a partir del dia siguiente al de su publicacion, ante el 6rgano
competente del orden jurisdiccional contencioso-administrativo,
de acuerdo con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y en la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

4.3 No procedera la devoluciéon de los derechos de examen
en los supuestos de exclusiéon por causa imputable a los aspirantes.

5. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de este proceso selectivo es el que
figura como Anexo IIl a esta convocatoria.

5.2 El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara
en todo momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y demas disposiciones
vigentes.

5.3 Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 28
de la ley citada en la base anterior.

5.4 efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri-
bunal tendra su sede en el Centro de Investigaciones Energéticas,
Medioambientales y Tecnolégicas, avenida Complutense, n.° 22,
28040 Madrid, teléfono (91) 3466475, direccion de correo elec-
tronico: fernando.molina@ciemat.es.

6. Desarrollo del proceso selectivo

6.1 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento tnico, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan.

6.2 Concluido cada uno de los ejercicios de la oposicion, el
Tribunal hara puablicas, en el lugar o lugares de su celebraciéon
v en la sede del Tribunal, la relacién de aspirantes que hayan
alcanzado el minimo establecido para superarlo, con indicacion
de la puntuacién obtenida.

6.3 Una vez comenzado el proceso selectivo, los anuncios
de celebracion de los restantes ejercicios se haran publicos con
doce horas de antelacion, al menos, a la senalada para su inicio,
si se trata del mismo ejercicio, o con veinticuatro horas, si se
trata de uno nuevo. Estos anuncios se efectuaran, al menos, en
los locales donde se haya celebrado el anterior y en la sede del
Tribunal sefialada en la base 5.4.

6.4 El Tribunal podra requerir, en cualquier momento del pro-
ceso selectivo, la acreditacion de la identidad de los aspirantes.
Asimismo, si tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes

no cumple cualquiera de los requisitos exigidos en la convocatoria,
previa audiencia al interesado, debera proponer su exclusion a
la autoridad convocante.

7. Superacién del proceso selectivo

7.1 Finalizada la fase de oposicién, el Tribunal hara publica
la relacion de aprobados por orden de puntuaciéon en los locales
en donde se haya celebrado la Gltima prueba.

Dicha relacion se elevara a la autoridad convocante, que la
publicara en el «Boletin Oficial del Estado», disponiendo los aspi-
rantes propuestos de un plazo de veinte dias naturales, desde
la publicacidon en el «Boletin Oficial del Estado», para la presen-
tacion de la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos
en la convocatoria.

7.2 No se podra declarar superado el proceso selectivo a un
numero de aspirantes superior al de plazas convocadas.

7.3 La adjudicacion de los puestos a los aspirantes que supe-
ren el proceso selectivo se efectuara segan la peticion de destino
de acuerdo con la puntuacién total obtenida.

Los puestos de trabajo que vayan a ser ofrecidos como destino
v que impliquen la participacion directa o indirecta en el ejercicio
del poder publico y en las funciones que tienen por objeto la
salvaguardia de los intereses generales del Estado, quedaran reser-
vados a los aspirantes de nacionalidad espafola.

8. Norma final

Al presente proceso selectivo le seran de aplicacion la
Ley 30/1984, de 2 de agosto; el R.D. 364/1995, de 10 de marzo;
el resto de la legislacion vigente en la materia y lo dispuesto en
la presente convocatoria.

Contra la presente convocatoria, podra interponerse, con carac-
ter potestativo, recurso de reposicion ante la excelentisima sefora
Ministra de Educaciéon y Ciencia en el plazo de un mes desde
su publicacién o bien recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses desde su publicaciéon, ante el 6rgano juris-
diccional competente, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas v del Procedimiento Administrativo
Comun, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significandose, que en
caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del
mismo.

Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Madrid 7 de junio de 2004.—La Ministra, P.D. (Orden
ECI/1217/2004, de 3 de mayo, BOE del 6), el Subsecretario,
Fernando Gurrea Casamayor.

Ilma. Sra. Subdirectora General de Administracion de Recursos
Humanos y Sr Presidente del Tribunal Calificador.

ANEXO1

Descripcion del proceso selectivo

Con caracter previo al inicio de la oposicién, los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafola y su conocimiento del
castellano no se deduzca de su origen, deberan acreditar el cono-
cimiento del castellano mediante la realizacion de una prueba,
en la que se comprobara que poseen un nivel adecuado de com-
prension y expresion oral y escrita en esta lengua.

Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén en pose-
sion del Diploma superior de espafiol como lengua extranjera regu-
lado por el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio, modificado
por el Real Decreto 1/1992, de 10 de enero, o del certificado
de aptitud en espaiiol para extranjeros expedido por las escuelas
oficiales de idiomas. A tal efecto, deberan aportar, junto a la soli-
citud, fotocopia compulsada de dicho diploma o del mencionado
certificado de aptitud. De no aportar esta documentacién no
podran ser declarados exentos y deberan, por tanto, realizar la
prueba a que se refiere el parrafo anterior.
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La prueba de conocimiento del castellano para los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola se calificara como «apto»
o «no apto», siendo necesario obtener la valoracion de «apto» para
realizar la oposicion:

1. La oposicion estara formada por los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio: Este ejercicio, de caracter teérico, consistira
en contestar por escrito a un cuestionario de 60 preguntas, tipo
test, con tres respuestas alternativas, sobre las materias que se
contienen en el programa que figura en el anexo II a esta con-
vocatoria, dirigido a apreciar la adecuacion de los aspirantes para
el desempeiio de las tareas propias de la Escala de Auxiliares
de Investigacion de los Organismos Publicos de Investigacion. Se
realizara en el tiempo maximo de una hora.

Segundo ejercicio: Consistira en realizar, en el tiempo maximo
de una hora, un supuesto practico a elegir entre tres propuestos
por el Tribunal, relacionados con el temario del programa que
figura en el anexo II a esta convocatoria y con las tareas propias
de la Escala de Auxiliares de Investigacion de los Organismos
Puablicos de Investigacion.

Los aspirantes que tengan la condicién de funcionarios de Orga-
nismos Internacionales estaran exentos de la realizacién de aque-
llas pruebas que la Comision Permanente de Homologaciéon con-
sidere que tienen por objeto acreditar conocimientos ya exigidos
para el desempefio de sus puestos de origen en el Organismo
Internacional correspondiente.

Se adoptaran las medidas precisas para que los aspirantes con
minusvalia gocen de similares condiciones que el resto de los aspi-
rantes en la realizacion de los ejercicios. En este sentido, para
las personas con minusvalia que asi lo hagan constar en su soli-
citud, se estableceran las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realizacién.

2. Calificacion de los ejercicios:

Primer ejercicio: Se calificara de 0 a 60 puntos. El Tribunal
fijara la puntuacion minima necesaria para acceder al segundo
ejercicio.

Todas las preguntas tendran el mismo valor y las contestaciones
erréneas se penalizaran con el veinticinco por ciento de una con-
testacion.

Segundo ejercicio: Se otorgara una calificacién maxima de 40
puntos, siendo necesario obtener un minimo de 20 puntos para
superar el ejercicio.

La calificacion final de las pruebas selectivas vendra determi-
nada por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno
de los ejercicios.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la
mayor puntuacion obtenida por los aspirantes en el segundo ejer-
cicio.

3. Lugar de celebracion del proceso selectivo:

Todas las pruebas selectivas se celebraran en Madrid.

Los aspirantes que tengan la condicion de funcionarios de Orga-
nismos Internacionales estaran exentos de la realizaciéon de aque-
llos ejercicios que la Comisién Permanente de Homologacion con-
sidere que tienen por objeto acreditar conocimientos ya exigidos
para el desempefio de sus puestos de origen en el Organismo
Internacional correspondiente.

Se adoptaran las medidas precisas para que los aspirantes con
discapacidad gocen de similares condiciones que el resto de los
aspirantes en la realizacion de los ejercicios. En este sentido, para
las personas con discapacidad que asi lo hagan constar en su
solicitud, se estableceran las adaptaciones posibles en tiempos
v medios para su realizacion.

ANEXO 11

Programa

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Caracteristicas.
Los principios constitucionales y los valores superiores.

Tema 2. Derechos y Deberes fundamentales.

Tema 3. Organos Constitucionales: La Corona. Las Cortes
Generales. El Poder Judicial. El Poder Ejecutivo.

Tema 4. La Administracion General del Estado: Organos Cen-
trales y Territoriales. Organismos Publicos: Auténomos y Enti-
dades Publicas Empresariales.

Tema 5. Régimen Juridico del personal al servicio de las Admi-
nistraciones Publicas. Funcionarios y personal laboral.

Tema 6. El Ministerio de Educaciéon y Ciencia. Organizacion
y funciones. Los Organismos Publicos de Investigacion.

Tema 7. La investigacion cientifica y técnica. La Ley de
Fomento y Coordinaciéon General de la Investigacion cientifica y
técnica.

Tema 8. Buenas Practicas de Laboratorio. Procedimientos
Normalizados de trabajo.

Tema 9. Conceptos basicos en materia de seguridad y pre-
vencion de riesgos laborales. Especial consideracion de la segu-
ridad en los laboratorios.

Tema 10. Magnitudes y Unidades: Longitud, masa vy tiempo.

Tema 11. Magnitudes v Unidades: Temperatura y humedad.
Tema 12. Magnitudes y Unidades: Fuerza, presion y potencia.
Tema 13. Magnitudes y Unidades: Tension Eléctrica.

Tema 14. Componentes Eléctricos. Elementos simples.
Tema 15. Componentes Electronicos: Analogicos y digitales.

Tema 16. Aparatos de laboratorio: Balanzas, microscopios,
hornos, centrifugadoras, etc.

Tema 17. Técnicas y procedimientos de limpieza y esterili-
zacion de material. Productos y equipos utilizados en limpieza,
desinfeccién y esterilizacion.

Tema 18. Toma y preparaciéon de muestras. Técnicas de con-
servacion y preparacion de muestras.

Tema 19. Ensayos Mecanicos: Tipos de ensayos y probetas.

Tema 20. Estructura de la Materia: Atomos y moléculas.

Tema 21. Elementos Quimicos: Sistema peridédico (metales
v no metales).

Tema 22. Disoluciones. Formas de calcular y expresar la con-
centracion de las disoluciones.

Tema 23. Analisis Quimico. Conceptos generales de analisis
volumétrico y gravimétrico. Ensayos fisicos, quimicos y biolégicos
de microorganismos.

Tema 24. Analisis instrumental. Métodos eléctricos, 6pticos
y comatograficos.

Tema 25. La Célula. Estructura y funciéon. Tipos de células.

Tema 26. Microbiologia. Conceptos generales. Microorganis-
mos, bacterias, hongos y levaduras.

Tema 27. Contaminacion ambiental: principales contaminan-
tes en suelo, aire y agua. Hidrogeologia y Contaminacion marina.

Tema 28. Animalarios. Invernaderos.

Tema 29. El Plancton: fito y zooplancton.

Tema 30. Elementos de hardware y software.

ANEXO Il

Tribunal calificador

Tribunal Titular:

Presidente: Don Carlos Sancho Llerandi, E. Tit. Sup. de OO.AA.

Secretario: Don Guillermo Escribano Martinez, Subinspectores
de Trabajo y Seguridad.

Vocales: Dofia M.? Teresa Requena Rolania, Cientifico Titular
CSIC; don Francisco Javier Pro Gonzalez, Esc. Titulados de Escue-
las Técnicas de Grado Medio de OO.AA MAPA; don Fernando
de la Gandara Garcia, Escala de Técnicos Facultativos Superiores
de O0O.AA. del MAPA; don Jesuis Reyes Andrés, E. Tit. Superiores
OO.AA. MCYT, vy dona Amparo Castellet Fernandez, Escala de
Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio del Ministerio
de Fomento.

Tribunal Suplente:

Presidente: Don Santiago del Barrio Martin, Escala Investiga-
dores Titulares de los OPIs. Secretaria: D.? Julia Sendino Munoz,
Escala de Gestion de Empleo del INEM.

Vocales: Don Juan Carlos Bada Gancedo, Titulados S. Espec.
CSIC; dofia M.? Paz Gutiérrez Fernandez, Esc. Titulados de Escue-
las Técnicas de Grado Medio de OO.AA MAPA; don Pedro Herranz
Cano, Escala de Técnicos Facultativos Superiores de O0.AA. del
MAPA; don Salustiano Ruiz Gonzalez, Escala de Titulados de
Escuelas Técnicas de Grado Medio del Ministerio de Fomento,
y don José Montesinos Salmeroén, Escala de Técnicos Especialistas
de Grado Medio de OPIs.
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ANEXO IV

Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenara segin lo establecido en la solicitud
de admisién a pruebas selectivas en la Administracion Pablica
v liquidacién de tasas de derechos de examen (modelo 790) y
en las siguientes instrucciones particulares.

En el recuadro 15, «Cuerpo o Escala», se consignara «Escala
de Auxiliares de Investigacion de los Organismos Publicos de
Investigacion».

En el recuadro 17, «(Forma de acceso», se consignara «L» (acceso
libre).

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante»,
se consignara «Ministerio de Educacién y Ciencian».

En el recuadro 19, se consignara la fecha del Boletin Oficial
del Estado en el que haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de examen», se consignara «Ma-
dl’id».

En el recuadro 21, «Minusvalia», los aspirantes con discapa-
cidad podran indicar el porcentaje de minusvalia que tengan acre-
ditado, y solicitar, expresandolo en el recuadro 23, las posibles
adaptaciones de tiempo y medios para la realizaciéon de los ejer-
cicios en que esta adaptacién sea necesaria.

Los aspirantes con un grado de minusvalia igual o superior
al 33 por 100 que deseen participar en el proceso selectivo por
el cupo de reserva para personas con discapacidad, deberan indi-
carlo en el recuadro 22.

En el recuadro 24, «Titulos académicos oficiales», se consignara
la titulaciéon académica que posea el aspirante.

En el recuadro 25, apartado A, se consignara «castellano».

El importe de la tasa por derechos de examen sera de 9,57 €.

El ingreso del importe correspondiente a los derechos de exa-
men se efectuara, junto con la presentacién de la solicitud, en
cualquier banco, caja de ahorros o cooperativa de crédito de las
que actiian como entidades colaboradoras en la recaudacion tri-
butaria. En la solicitud debera constar que se ha realizado el corres-
pondiente ingreso de los derechos de examen, mediante validacion
de la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso, a través
de certificacion mecanica, o en su defecto, sello y firma autorizada
de la misma en el espacio reservado a estos efectos.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a
través de las representaciones diplomaticas o consulares espafiolas
correspondientes. A las mismas se acompanara el comprobante
bancario de haber ingresado los derechos de examen en la cuenta
corriente nimero 0182-2370-44-0200203771, del Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria, a nombre de «Tesoro Publico. Ministerio de
Educacion y Ciencia. Derechos de examen». El ingreso podra efec-
tuarse directamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya
Argentaria o mediante transferencia desde cualquier entidad ban-
caria.

Estaran exentas del pago de esta tasa:

a) Las personas con un grado de minusvalia igual o superior
al 33 por 100, debiendo acompaiiar a la solicitud certificado acre-
ditativo de tal condicion.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la
convocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencién que,
en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa jus-
tificada, en acciones de promocioén, formacioén o reconversion pro-
fesionales y que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en com-
puto mensual, al Salario Minimo Interprofesional.

La certificacién relativa a la condicion de demandante de
empleo, con los requisitos sefialados, se solicitara en la oficina
de los servicios publicos de empleo. En cuanto a la acreditacion
de las rentas se realizara mediante una declaraciéon jurada o pro-
mesa escrita del solicitante. Ambos documentos deberan acom-
paiarse a la solicitud.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen
o de encontrarse exento determinara la exclusion del aspirante.

En ningGn caso la presentaciéon y pago en las oficinas a que
se hace referencia supondra la sustituciéon del tramite de presen-
tacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

13024 ORDEN ECI/2304/2004, de 7 de junio, por la que se

convoca proceso selectivo para ingreso, por el sistema
general de acceso libre, en la Escala de Técnicos Supe-
riores Especialistas de los Organismos Publicos de
Investigacién.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 222/2004,
de 6 de febrero, por el que se aprueba la oferta de empleo puablico
para el afo 2004, y con el fin de atender las necesidades de
personal de la Administraciéon Publica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 13 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizacion y Funcionamiento de la Administracién General del
Estado, previo informe favorable de la Direccion General de la
Funcién Puablica, acuerda convocar proceso selectivo para ingreso
en la Escala de Técnicos Superiores Especialistas de los Orga-
nismos Publicos de Investigaciéon con sujecion a las siguientes:

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convoca proceso selectivo para cubrir 41 plazas de
la Escala de Técnicos Superiores Especialistas de los Organismos
Publicos de Investigacion Coédigo 5013 por el sistema general
de acceso libre.

Del total de estas plazas se reservaran 2, para quienes tengan
la condiciéon legal de personas con discapacidad con un grado
de minusvalia igual o superior al 33 %.

En consideracion a la modalidad de la presente convocatoria
por especialidades, dicho cupo de reserva sera aplicado en aquella
especialidad o especialidades a la que concurra alguna persona
con el grado de discapacidad requerido.

En el supuesto de que superen las pruebas concursantes que
acrediten el grado de discapacidad requerido en nimero mayor
al de plazas reservadas, la reserva se aplicara al que obtuviese
mayor puntuacion final.

Una vez cubiertas las plazas del cupo de reserva para personas
con discapacidad, los aspirantes con discapacidad que hayan supe-
rado el proceso selectivo sin obtener plaza por dicho cupo, podran
optar, en igualdad de condiciones, a las de acceso general.

Las plazas no cubiertas en el cupo de reserva para personas
con discapacidad se acumularan a las de acceso general.

La distribuciéon por especialidades de las plazas convocadas
es la siguiente:

Namero

plaza Especialidades

Organismos Publico de Investigacion

1 Sistemas de bombeo de|CIEMAT. Dep. de Energias
agua con energia solar Renovables. Madrid.
fotovoltaica.
2,3 |Estudios socioeconémicos | CIEMAT. Dep. de Energias
v medioambientales de Renovables. Madrid.
la energia.

4 Energia eodlica-Sistemas | CIEMAT. Dep. de Energias
Aislados. Renovables. Madrid.
5,6 |Metrologia de radionuclei- | CIEMAT. Dep. de Impacto

dos. Residuos radiacti-
vos

Ambiental de la Energia.
Madrid.

7 Biologia Molecular, Celu-| CIEMAT. Dep. de Impacto
lar vy Transgénesis de| Ambiental de la Energia.
Epidermis. Madrid.

8 Analisis instrumental de po- | CIEMAT. Dep. de Combus-
liclorodibenzo-p-dioxinas | tibles Fosiles. Madrid.

y policlorodibenzofuranos
por espectrometria de
trampa de iones en tan-
dem masas/masas.
9 Tecnologia de la combus- | CIEMAT. Dep. de Combus-

tion.

tibles Fosiles. Lubia (So-
ria).



