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Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2. Denominación del puesto:
Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado en Ciencias de la Educación
o especialidad en Educación Infantil o Maestra de E.G.B., espe-
cialidad Preescolar. Denominación del puesto: Técnico Medio en
Educación. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de la Brigada Municipal. Número de vacantes: 1.

Castellví de la Marca, 5 de mayo de 2004.—El Alcalde.

12072 RESOLUCIÓN de 5 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Oropesa del Mar (Castellón), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Castellón.
Corporación: Oropesa del Mar.
Número de código territorial: 12085.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 5 de mayo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Asistencia Social.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local y sus Auxiliares. N.o de vacantes: 2. Denominación:
Vigilante Rural y Medioambiental.

Oropesa del Mar, 5 de mayo de 2004.—El Alcalde.

12073 RESOLUCIÓN de 6 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Cuntis (Pontevedra), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Cuntis.
Número de código territorial: 36015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía del flecha 4 de mayo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Cuntis, 6 de mayo de 2004.—El Alcalde.

12074 RESOLUCIÓN de 24 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Sant Joan d’Alacant (Alicante), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Alicante.
Corporación: Sant Joan d’Alacant.
Número de código territorial: 03119.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 4 de mayo de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Subalterna. Número
de vacantes: 1. Denominación: Conserje.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Inten-
dente Principal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Ins-
pector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Agen-
te de Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Oficial
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico A. E. Rama Económica.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 2. Denominación: Técnico A. E. Ramo Urbanística.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Delineante.

Sant Joan d’Alacant, 24 de mayo de 2004.—El Alcalde.

12075 RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Arriate (Málaga), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Málaga.
Corporación: Arriate.
Número de código territorial: 29020.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de mayo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Poli-
cía.

Arriate, 25 de mayo de 2004.—El Alcalde.

12076 RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Castro Urdiales (Cantabria), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Castro Urdiales.
Número de código territorial: 39020.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 29 de abril de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Ingeniero de Caminos.
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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico de Obras Públi-
cas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Técnico de Recursos Humanos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Sar-
gento de Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Cabo
de Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Agen-
te de Policía Local.

Castro Urdiales, 25 de mayo de 2004.—El Alcalde.

12077 RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Huéscar (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Granada.
Corporación: Huéscar.
Número de código territorial: 18098.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 25 de mayo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Archivero Bibliotecario.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Huéscar, 25 de mayo de 2004.—El Alcalde.

12078 RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de San Sadurniño (A Coruña), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: A Coruña.
Corporación: San Sadurniño.
Número de código territorial: 15076.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de mayo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomi-
nación: Bibliotecario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de servicios múltiples. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de maquinaria municipal. Número de vacan-
tes: 1.

San Sadurniño, 25 de mayo de 2004.—El Alcalde.

12079 RESOLUCIÓN de 27 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Villafranca de Ebro (Zaragoza), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Zaragoza.

Corporación: Villafranca de Ebro.

Número de Código Territorial: 50285.

Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2004
(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 31 de marzo de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Empleado de servicios múltiples. Número de vacantes:
Una.

Villafranca de Ebro, 27 de mayo de 2004.—El Alcalde.

12080 RESOLUCIÓN de 28 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Ubrique (Cádiz), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Cádiz.

Corporación: Ubrique.

Número de Código Territorial: 11038.

Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2004
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de mayo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala: Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales,
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Poli-
cía Local.

Ubrique, 28 de mayo de 2004.—El Alcalde.

12081 RESOLUCIÓN de 16 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Alcalà de Xivert (Castellón), referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 60,
de fecha 18 de mayo de 2004 y en el Diario Oficial de la Gene-
ralidad Valenciana número 4.770 de fecha 8 de junio de 2004,
se hacen públicas las bases rectoras de la convocatoria para la
provisión de tres plazas de Agente de la Policía Local, dos mediante
oposición por turno libre y una por concurso de méritos por turno
de movilidad, vacantes en la plantilla de personal de este Ayun-
tamiento, y que a continuación se detallan:

Personal funcionario de carrera.

Denominación: Agentes de la Policía Local.

Número de plazas: Tres.

Sistema de provisión: Dos mediante oposición por turno libre
y una mediante concurso de méritos por turno de movilidad.

Escala: Administración Especial.

Subescala: Servicios Especiales.

Clase: Agente de la Policía Local y sus Auxiliares.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales a partir del siguiente al de publicación de este extracto en
el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
carán en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento y en el Boletín
Oficial de la Provincia.

Alcalà de Xivert, 16 de junio de 2004.—La Alcaldesa, María
Isabel Soriano Barceló.


