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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Policía
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Arquitecto Técnico. Denominación del pues-
to: Arquitecto Técnico. Número de vacantes: 1.

Granja de Torrehermosa, 7 de mayo de 2004.—El Alcalde.

11679 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Gozón (Asturias), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Asturias.

Corporación: Gozón.

Número de código territorial: 33024.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 7 de mayo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 3. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Técnico de Formación y Empleo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Inspector de Obras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Poli-
cía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Oficial Carpintero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: 1. Denominación: Conserje.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba-
jador Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Servicios Múltiples. Número de vacantes: 1.

Fundación Municipal de Cultura y Deportes

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Auxi-
liar de Biblioteca. Número de vacantes: 1.

Luanco, Gozón, 10 de mayo de 2004.—El Alcalde.

11680 RESOLUCIÓN de 13 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Sant Boi de Llobregat (Barcelona), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Boi de Llobregat.
Número de código territorial: 08200.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 10 de mayo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Cabo
Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Técnico/a Garantía Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Técnico/a Promoción Ciudad. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto:
Técnico/a Salud Pública. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto:
Abogado. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: F.P.2, B.U.P. Denominación del puesto:
Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P.2, B.U.P. Denominación del puesto:
Técnico Auxiliar Página Web. Número de vacantes: 1.

Patronato Municipal de Deportes

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Jefe
Equipos Deportivos. Número de vacantes: 1.

Sant Boi de Llobregat, 13 de mayo de 2004.—La Alcaldesa.

11681 RESOLUCIÓN de 14 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Algodonales (Cádiz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Algodonales.
Número de código territorial: 11005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 14 de mayo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Policía
Local.

Algodonales, 14 de mayo de 2004.—El Alcalde.

11682 RESOLUCIÓN de 14 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Las Navas del Marqués (Ávila), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Ávila.
Corporación: Las Navas del Marqués.
Número de código territorial: 05168.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 27
de abril de 2004).
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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar Policía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 2. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Encargado.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Operario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Informático. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio Ambiente. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Biblio-
tecario-Monitor S-C. Número de vacantes: 1.

De duración determinada

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Piscinas. Número de vacantes: 6.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Jardinero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conductor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Monitor Cultura «Información Turísti-
ca». Número de vacantes: 1.

Las Navas del Marqués, 14 de mayo de 2004.—El Alcalde.

11683 RESOLUCIÓN de 17 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Benicassim (Castellón), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Castellón.
Corporación: Benicassim.
Número de código territorial: 11005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 14 de mayo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 4. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Inspector de
la Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial de la
Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnico. N.o de vacantes 1.
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 4.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ordenanza.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Conserje de Escuela.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico de Educación de Adultos.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Lingüístico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Deportivo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar
de Turismo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar
de Biblioteca.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Orde-
nanza de Biblioteca.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Técnico
de Promoción Cultural.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Ani-
mador Juvenil.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Operario de
Polideportivo e Instalaciones Deportivas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Operario
Sepulturero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Operario
Mecánico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala del
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 8. Denominación: Policía Local
interino.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Media-
dor Técnico Intercultural. N.o de vacantes: 1.

Benicassim, 17 de mayo de 2004.—El Alcalde.

11684 RESOLUCIÓN de 19 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Mejorada del Campo (Madrid), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Madrid.
Corporación: Mejorada del Campo.
Número de código territorial: 28084.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de la Concejala Delegada de Personal,
Empleo, Desarrollo Local y Seguridad Ciudadana de fecha 19 de
mayo de 2004).


