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11673 ORDEN MAM/1948/2004, de 15 de junio, por la que
se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos
de las pruebas selectivas para ingreso, por promoción
interna, en la Escala de Titulados de Escuelas Téc-
nicas de Grado Medio de Organismos Autónomos del
Ministerio de Medio Ambiente, convocadas por Orden
MAM/947/2004, de 15 de marzo.

Por Orden MAM/1628/2004, de 26 de mayo (BOE de 3 de
junio) se aprobó la lista provisional de opositores admitidos y
excluidos de las pruebas selectivas para ingreso, por promoción
interna, en la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado
Medio de Organismos Autónomos del Ministerio de Medio Ambien-
te, convocadas por Orden MAM/947/2004, de 15 de marzo (BOE
de 13 de abril), concediéndose un plazo de diez días hábiles para
subsanar los defectos que se señalaban. Transcurrido dicho plazo,

Este Ministerio ha dispuesto:

Primero.—Elevar a definitiva la lista provisional de admitidos
y excluidos, al no haberse producido modificación alguna.

Segundo.—La lista completa de admitidos y excluidos defini-
tivos se expondrá en la Dirección general de la Función Pública,
en el Centro de Información Administrativa del Ministerio de Admi-
nistraciones Públicas, en las Delegaciones del Gobierno en las
comunidades autónomas y Subdelegaciones y en los tablones de
anuncios de los servicios centrales del Departamento, Plaza de
San Juan de la Cruz, s/n, 28071 Madrid.

Madrid, 15 de junio de 2004.—La Ministra, P.D. (Orden
MAM/1236/2004, de 4.5, BOE del 7), la Subsecretaria, Concep-
ción Toquero Plaza.

Ilmos. Sres. Subsecretaria del Departamento y Presidente del
Tribunal.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
11674 RESOLUCIÓN de 5 de marzo de 2004, de la Dipu-

tación Provincial de Tarragona, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Diputación Provincial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de la Presidencia de fecha 5 de marzo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 5. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 2. Denominación: Técnico Medio Informática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Técnico Especialista en Artes Prácticas y Composición.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Auxiliar Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: 2. Denominación: Ordenanza.

Personal laboral

Gabinete Planificación

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior. Número de vacantes: 1.

Palacio Diputación-Intervención (BOP)

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar de Soporte. Número de vacan-
tes: 2.

Colegio Enseñanza Especial San Rafael

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Maestro de Taller (Hogar). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Formación Específica Psico-
motricidad. Denominación del puesto: Maestro Enseñanza Espe-
cial. Número de vacantes: 1.

Colegio Enseñanza Especial San Jordi

Nivel de titulación: F.P.2, B.U.P. o equivalente. Denominación
del puesto: Oficial Administrativo. Número de vacantes: 1.

Brigada Comarca Norte

Nivel de titulación: F.P.1, Graduado Escolar o equivalente.
Denominación del puesto: Jefe de Equipo. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: F.P.1, Graduado Escolar o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial 1.a (paleta). Número de vacan-
tes: 1.

Brigada Comarca Centro

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial 2.a (paleta). Número de vacan-
tes: 1.

Brigada Comarca Centro/Parque de Maquinaria

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios.
Denominación del puesto: Peón Especializado. Número de vacan-
tes: 4.

Escuela de Arte y Diseño. Centro Reus

Nivel de titulación: F.P.2, B.U.P. o equivalente. Denominación
del puesto: Oficial Administrativo. Número de vacantes: 1.

Conservatorio y Escuela de Música de Reus

Nivel de titulación: Superior. Especialidad Trompa. Denomi-
nación del puesto: Profesor Trompa (dedicación 50 por 100).
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Especialidad Trompeta. Deno-
minación del puesto: Profesor Trompeta (dedicación 75 por 100).
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Especialidad Lenguaje Musical.
Denominación del puesto: Profesor Lenguaje Musical (dedicación
50 por 100). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Ordenanza. Número de vacantes: 1.

Conservatorio y Escuela de Música de Tortosa

Nivel de titulación: Superior. Especialidad Lenguaje Musical.
Denominación del puesto: Profesor Lenguaje Musical (dedicación
50 por 100). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Especialidad Clarinete. Denomi-
nación del puesto: Profesor Clarinete. Número de vacantes: 1.
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Nivel de titulación: Superior. Especialidad Percusión. Deno-
minación del puesto: Profesor de Percusión (dedicación 50 por
100). Número de vacantes: 1.

Patronato de Turismo

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P.2, B.U.P. o equivalente. Denominación
del puesto: Oficial Administrativo. Número de vacantes: 1.

Base Gestión de Ingresos Locales

Nivel de titulación: F.P.1, Graduado Escolar o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: 12.

OASI

Nivel de titulación: F.P.2, B.U.P. o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Técnico Auxiliar Informático. Número de vacan-
tes: 2.

Tarragona, 5 de marzo de 2004.—El Presidente.

11675 RESOLUCIÓN de 25 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de Torrijos (Toledo), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Toledo.
Corporación: Torrijos.
Número de código territorial: 45173.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 5 de febrero
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Asistente Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Oficial Alumbrado Público.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Encargado del Cementerio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación:
Operario.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Chófer.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Policía
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coor-
dinador Juvenil. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: 1.

Esta oferta de empleo público anula la publicada en el Boletín
Oficial del Estado número 72, de fecha 24 de marzo de 2004.

Torrijos, 25 de marzo de 2004.—La Alcaldesa.

11676 RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Cabezuela del Valle (Cáceres), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Cabezuela del Valle.
Número de código territorial: 10035.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 18 de marzo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Cabezuela del Valle, 19 de abril de 2004.—El Alcalde.

11677 RESOLUCIÓN de 22 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Elche (Alicante), por la que se amplía la
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Alicante.
Corporación: Elche.
Número de código territorial: 03065.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 2 de abril
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: 2. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 2. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 2. Denominación: Programador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Ins-
pector Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 12. Denominación: Agen-
te Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 10. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Inspector de Servicios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Socorrista-Monitor. Número de vacantes: 2.

Elche, 22 de abril de 2004.—El Alcalde.

11678 RESOLUCIÓN de 7 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Granja de Torrehermosa (Badajoz), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Granja de Torrehermosa.
Número de código territorial: 06059.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 7 de mayo de 2004).


