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11410 RESOLUCION de 12 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Brenes (Sevilla), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico de 2003.

Provincia: Sevilla.

Corporacion: Brenes.

Numero de cédigo territorial: 41018.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 12 de mayo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Subalterna. Namero
de vacantes: 1. Denominacién: Subalterno.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: 2. Denominacion: Policia
Local.

Brenes, 12 de mayo de 2004.—El Alcalde.

11411 RESOLUCION de 13 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Vila-real (Castell6n), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Castellon.

Corporacién: Vila-real.

Numero de cédigo territorial: 12135.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesiéon de fecha 3
de mayo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: 1. Denomina-
cion: Técnico Auxiliar de Museos.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: 4. Denominacion: Agente
de la Policia Local.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: 1. Denominacion: Auxiliar.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Subalterna. Namero
de vacantes: 2. Denominacién: Ordenanza.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: 3. Denominacion:
Operario.

Vila-real, 13 de mayo de 2004.—El Alcalde.

11412 RESOLUCION de 14 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Illescas (Toledo), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Toledo.

Corporacion: Illescas.

Nuamero de codigo territorial: 45081.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 13 de mayo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Namero de vacantes: 4. Denominacién: Poli-
cia.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Bachiller o equivalente. Denominacion del
puesto: Auxiliar Biblioteca. Naumero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Diplomado. Denominaciéon del puesto:
Coordinador Deportivo. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacion del puesto: Subalterno-Conserje. Numero de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulaciéon: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacion del puesto: Pedn Jardines. Nimero de vacantes: 2.

Illescas, 14 de mayo de 2004 .—El Alcalde.

11413 RESOLUCION de 24 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Celra (Girona), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

Mediante Resoluciéon de la Alcaldia se aprobaron las bases de
la convocatoria de concurso-oposicion libre para la contratacion
laboral (fijo) de una plaza de auxiliar administrativo y de dos plazas
de educadoras.

Las bases reguladoras de estas convocatorias han sido publi-
cadas integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de Girona
nam. 97, del dia 20 de mayo de 2004.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados desde el dia siguiente al de la publicaciéon del
presente anuncio en el «Diari Oficial de la Generalitat de Cata-
lunyanr.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran tnicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Girona» y en el tabléon de anuncios de este Ayuntamiento.

Celra, 24 de mayo de 2004.—El Alcalde, Francesc Camps i
Sagueé.

11414 RESOLUCION de 24 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Villanueva del Rio Segura (Murcia), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» (BORM) n.° 115,
de 20 de mayo de 2004, se publican las bases para la provision
en propiedad, por el sistema de concurso-oposiciéon libre en el
marco del proceso de sustitucién de empleo interino, de una plaza
de Auxiliar de Policia Local, vacante en la Escala de Administracion
Especial, Subescala Servicios Especiales, de la plantilla de fun-
cionarios del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales a partir del siguiente al de inserciéon de este anuncio en
el Boletin Oficial del Estado.

Los restantes anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Ginicamente en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia
y en el Tablon de anuncios de este Ayuntamiento.

Villanueva del Rio Segura, 24 de mayo de 2004.—El Alcal-
de-Presidente, José Luis Lopez Ayala.

11415 RESOLUCION de 26 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Los Alcdzares (Murcia), de correcciéon de
errores de la de 10 de mayo de 2004, referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

Advertido error en la Resoluciéon de 10 de mayo de 2004 refe-
rente a la convocatoria de cuatro plazas de Agente de la Policia
local que se publican en el B.O.E. nim. 127, correspondiente
al dia 26 de mayo de 2004 (pag. 19608), en virtud de la presente
se corrige error referido al plazo de presentacion de instancias
en la convocatoria para la provision en propiedad, mediante opo-
sicion libre, de cuatro plazas de Agente de la Policia Local, vacan-
tes en la plantilla de funcionarios del Excmo. Ayuntamiento de
Los Alcazares (Murcia), pertenecientes a la Escala de Adminis-



