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II. Autoridades y personal

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA
11054 ORDEN JUS/1774/2004, de 2 de junio, por la que se aprueban las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos

a las pruebas selectivas para proveer plazas de personal laboral fijo en la categoría de Operarios de Limpieza en el marco
del proceso de consolidación de empleo temporal en el Ministerio de Justicia (Administración de Justicia).

En cumplimiento de lo dispuesto en la base 4.2 de la Orden JUS/412/2004, de 9 de febrero («Boletín Oficial del Estado» del
24), por la que se convocan pruebas selectivas para proveer plazas de personal laboral fijo en la categoría de Operarios de Limpieza
en el marco del proceso de consolidación de empleo temporal en el Ministerio de Justicia (Administración de Justicia),

Este Ministerio, expirado el plazo de reclamaciones y examinadas las mismas, ha dispuesto:

Primero.—Modificar la relación provisional, incluyendo a los siguientes aspirantes:

NIF Apellidos y nombre Provincia Adm./Exc. Causa exclusión

70643247N Martínez Villa, Lucía. Ciudad Real. Admitido. —
14257964B Porto González, Javier. — Excluido. Instancia fuera de plazo.
51932618-K Romero Miranda, Nuria. — Excluido. Instancia fuera de plazo.

Segundo.—Aprobar las listas definitivas de aspirantes admitidos
y excluidos para participar en las citadas pruebas. Las listas com-
pletas se encuentran expuestas en los tablones de anuncios del
Ministerio de Justicia, en la Dirección General de la Función Públi-
ca, en el Centro de Información Administrativa del Ministerio de
Administraciones Públicas y en las Delegaciones y Subdelegacio-
nes del Gobierno. Podrá consultarse igualmente en la siguiente
página de Internet www.justicia.es.

Tercero.—Contra la presente Orden, se podrá interponer potes-
tativamente recurso de reposición, en el plazo de un mes, ante
el órgano que la dictó, o directamente, recurso contencioso-ad-
ministrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del día
siguiente a su publicación en el «Boletín Oficial del Estado», ante
el órgano competente del orden jurisdiccional contencioso-admi-
nistrativo.

Madrid, 2 de junio de 2004.—P.D. (Orden JUS/1825/2003,
de 26 de junio), el Director general de Relaciones con la Admi-
nistración de Justicia, Ricardo Bodas Martín.

Ilma. Sra. Subdirectora general de Medios Personales al Servicio
de la Administración de Justicia.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
11055 RESOLUCIÓN de 30 de abril de 2004, del Ayunta-

miento de Astorga (León), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: León.
Corporación: Astorga.
Número de código territorial: 24008.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 30 de abril
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Maestro
Práctico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Operario. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Operario de Jardines. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Operario de Cementerio. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Limpiadora. N.o de vacantes: 1.

De duración determinada

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Técnico de Cultura y Turismo. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
de Música. N.o de vacantes: 11.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Conserje. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Operario de Instalaciones Deportivas. N.o de
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Limpiadora. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Operario de Jardines. N.o de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar de Turismo. N.o de vacantes: 4.
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Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar de Ludoteca. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Cultural. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar de Consumo. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Operario de Obras. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Asistente Social. Denominación del puesto:
Asistente Social. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Socorrista. Denominación del puesto:
Socorrista. N.o de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Socorrista. Denominación del puesto: Moni-
tor Deportivo. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Monitor Deportivo. Denominación del pues-
to: Monitor Deportivo. N.o de vacantes: 9.

Astorga, 30 de abril de 2004.—El Alcalde.

11056 RESOLUCIÓN de 11 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Colmenar Viejo (Madrid), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Madrid.
Corporación: Colmenar Viejo.
Número de código territorial: 28045.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de mayo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 13. Denominación: Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 7. Denominación: Oficial Bri-
gada.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial Con-
ductor.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 2. Denominación: Operario
Brigada.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 2. Denominación: Ayudante.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2. Denominación del puesto:
Técnico Auxiliar de Biblioteca (a tiempo parcial). N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2. Denominación del puesto:
Técnico Auxiliar de Biblioteca. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2. Denominación del puesto:
Administrativo. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Colegio Público. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario. N.o de vacantes: 3.

Nivel del titulación: Graduado Escolar, F.P. 1. Denominación
del puesto: Oficial Brigada. N.o de vacantes: 1.

Nivel del titulación: Graduado Escolar, F.P. 1. Denominación
del puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacantes: 3.

De duración determinada

Nivel de titulación: Arquitectura Técnica. Denominación del
puesto: Arquitecto Técnico. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Tra-
bajador Social. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Ayu-
dante Técnico Sanitario de la Piscina Municipal. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Monitor de Actividades (a tiempo par-
cial). N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Socorrista de la Piscina Municipal.
N.o de vacantes: 6.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de la Brigada (nueve meses).
N.o de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Técnico Auxiliar de Biblioteca. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Médi-
co de la Piscina Municipal. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de la Piscina Municipal. N.o de vacantes: 11.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Brigada (nueve meses). N.o de vacantes: 3.

Universidad Popular Municipal

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1. Denominación
del puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno. N.o de vacantes: 1.

Patronato Deportivo Municipal

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Monitor de Natación/Actividades Mix-
tas (jornada parcial). N.o de vacantes: 20.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Vigilante. N.o de vacantes: 4.

Colmenar Viejo, 11 de mayo de 2004.—El Alcalde.

UNIVERSIDADES

11057 RESOLUCIÓN de 17 mayo de 2004, de la Presidencia
del Consejo de Coordinación Universitaria, por la que
se hace pública la relación de candidatos habilitados
para el Cuerpo de Catedráticos de Universidad, área
de conocimiento de Óptica, para concurrir a concursos
de acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Uni-
versitarios.

Vista la Propuesta de Habilitación, formulada por el Presidente
de la Comisión Titular Juzgadora de la Prueba de Habilitación
Nacional del Cuerpo de Catedráticos de Universidad, del Área
de Conocimiento de Óptica, con código de habilitación
1/647/0103, convocada por Resolución de 13 de marzo de 2003,
de la Presidencia del Consejo de Coordinación Universitaria (BOE
de 16 de abril) y, en virtud de las atribuciones que me confiere
el artículo 11 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por
el que se regula el sistema de Habilitación Nacional para el acceso


