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10704 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2004, del Ayuntamiento
de A Peroxa (Ourense), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2004.

Provincia: Ourense.
Corporación: A Peroxa.
Número de código territorial: 32069.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 17 de febrero y Reso-
lución de Alcaldía de fecha 7 de abril de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

A Peroxa, 7 de abril de 2004.—El Alcalde.

10705 RESOLUCIÓN de 16 de abril del 2004, del Ayunta-
miento de Bocairent (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Valencia.
Corporación: Bocairent.
Número de código territorial: 46072.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 31 de marzo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Agente de la Poli-
cía Local.

Bocairent, 16 de abril del 2004.—El Alcalde.

10706 RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Pájara (Las Palmas), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Pájara.
Número de código territorial: 35015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 19 de abril de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 2. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Cabo
Subjefe.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 7. Denominación:
Guardia.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Sar-
gento.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del
puesto: Asesor Letrado. Número de vacantes: 1.

Pájara, 19 de abril de 2004.—El Alcalde.

10707 RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Villa del Río (Córdoba), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Córdoba.

Corporación: Villa del Río.

Número de código territorial: 14066.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 19 de abril
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 2. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía
Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Peón de Oficios/Operario-Albañil.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Conductor de Vehículos. Número de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de 2.a Fontanero. Número de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora del Mercado de Abastos. Número de vacan-
tes: 1.

Villa del Río, 19 de abril de 2004.—El Alcalde.

10708 RESOLUCIÓN de 21 de abril de 2004, de la Comarca
de la Ribagorza (Huesca), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Huesca.

Corporación: Comarca de la Ribagorza.

Número de código territorial:

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Resolución del Presidente de fecha 25 de marzo
de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura en Ciencias de la Actividad
Física y Deporte. Denominación del puesto: Coordinador/a Depor-
tivo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del
puesto: Técnico de Asesoramiento Turístico. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura en Biblioteconomía o Licen-
ciatura en Historia. Denominación del puesto: Técnico de Archi-
vos. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P.1 o equivalente. Denominación del
puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar Servicio Ayuda a domicilio. Número de vacan-
tes: 17.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: 1.

Graus, 21 de abril de 2004.—El Presidente.


