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Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General; Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Domingo Pérez, 22 de abril de 2004.—El Alcalde.

10624 RESOLUCIÓN de 22 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de San José del Valle (Cádiz), de corrección
de errores en la de 8 de marzo de 2004, por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Advertido error en la Resolución de 8 de marzo de 2004 del
Ayuntamiento de San José del Valle (Cádiz), referente al anuncio
de la oferta de empleo público para 2004, publicada en el Boletín
Oficial del Estado n.o 91, de fecha 15 de abril de 2004 se procede
a su corrección.

En la página 15485:

Omisión de un puesto de trabajo. Nivel de titulación: Diplomado
en Trabajo Social. Denominación: Trabajador Social. N.o de vacan-
tes: Una.

San José del Valle, 22 de abril de 2004.—El Alcalde.

10625 RESOLUCIÓN de 23 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Blanes (Girona), por la que se amplía la
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Girona.
Corporación: Blanes.
Número de Código Territorial: 17023.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de abril
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General; Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico.

Blanes, 23 de abril de 2004.—El Alcalde.

10626 RESOLUCIÓN de 26 de abril de 2004, de la Comarca
del Bajo Aragón (Teruel), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Teruel.
Corporación: Comarca del Bajo Aragón.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 13
de abril de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General; Subescala: Gestión. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General; Subescala: Administrativa. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General; Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2. Denominación del puesto:
Monitor de Deportes. N.o de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2. Denominación del puesto:
Coordinador de Protección Civil (jornada parcial). N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Tra-
bajador Social. N.o de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Edu-
cador Social. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Tera-
peuta ocupacional. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Arquitecto Técnico. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Coordinador de Deportes. N.o de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo (2 plazas a jor-
nada parcial). N.o de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial servicios múltiples. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Conductor Camión. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Psi-
cólogo (jornada parcial). N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del
puesto: Operario de servicios múltiples. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del
puesto: Conserje. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del
puesto: Auxiliar de Ayuda a domicilio. N.o de vacantes: 14.

Alcañiz, 26 de abril de 2004.—El Presidente.

10627 RESOLUCIÓN de 26 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de El Cerro de Andévalo (Huelva), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Huelva.
Corporación: El Cerro de Andévalo.
Número de Código Territorial: 21023.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de la Presidencia de fecha 26 de abril
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial; Subescala: Servicios Especiales; Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto:
Arquitecto Superior. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora Municipal. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Multiusos. N.o de vacantes: 3.

El Cerro de Andévalo, 26 de abril de 2004.—El Alcalde.

10628 RESOLUCIÓN de 26 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Sonseca (Toledo), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Toledo.
Corporación: Sonseca.
Número de Código Territorial: 45163.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de abril
de 2004).


