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MINISTERIO
DE ECONOMIA'Y HACIENDA

10610 ORDEN EHA/1694/2004, de 4 de junio, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos al proceso selectivo para ingreso,
por los sistemas de acceso libre y promocién interna,
en el Cuerpo Superior de Inspectores de Seguros del
Estado, y se anuncia la fecha, hora y lugar de la cele-
bracion del primer ejercicio.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial del Estado»
de 10 de abril), vy en la Base Cuarta de la Orden de
EHA/1223/2004, de 5 de mayo («Boletin Oficial del Estado» del
7), por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo Superior de Inspectores de Seguros del Estado, se
acuerda:

Primero.—Aprobar las listas provisionales de opositores admi-
tidos v excluidos al citado proceso una vez expirado el plazo de
admisiéon de solicitudes. La lista de admitidos y la de excluidos,
con expresion de las causas de exclusiéon se expondran al puablico
en los tablones de anuncios del Ministerio de Economia y Hacien-
da, en la Direccién General de la Funciéon Puablica, en el Centro
de Informacién Administrativa del Ministerio de Administraciones
Puablicas, en las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno
y en la pagina web del Ministerio de Economia y Hacienda
(www.mineco.es).

Segundo.—Los opositores excluidos y los omitidos disponen
de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de esta Orden en el Boletin Oficial del Estado,
para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién.

Los aspirantes que, dentro del plazo establecido, no subsanen
la exclusion o alegasen la omision, justificando su derecho a ser
incluidos en la relacién de admitidos, seran definitivamente exclui-
dos de la realizacion de las pruebas.

Concluido el plazo antes sefialado, se hara publica una nueva
Orden en la que se indicaran las modificaciones a las listas que
se hayan podido producir y se elevaran a definitivas dichas listas.
Dicha Orden se publicaran en los mismos centros que se indican
en el apartado primero de esta.

Si no se hubieran realizado alegaciones, una vez transcurrido
el plazo de subsanacion, la lista provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos adquirira caracter definitivo.

Tercero.—Convocar a los opositores admitidos para la reali-
zacion del primer ejercicio, el dia 26 de junio de 2004 a las 09,00
horas, en la sede del Instituto de Estudios Fiscales, Avenida del
Cardenal Herrera Oria, nimero 378, de Madrid.

Cuarto.—Los aspirantes deberan acudir provistos de boligrafo
(azul o negro) y Documento de identidad.

Quinto.—Dentro del marco establecido por las bases y demas
normas reguladoras de la presente convocatoria, se autoriza al
Tribunal titular y suplente para su actuacion simultanea.

Madrid, 4 de junio de 2004.—Vicepresidente segundo del
Gobierno y Ministro de Economia y Hacienda, P. D. (Orden de
3 de agosto de 2000, «Boletin Oficial del Estado» del 11 y Orden
EHA/1112/2004, de 28 de abril, «Boletin Oficial del Estado» del
29), la Subsecretaria, Maria Lazaro Ruiz.

Ilmos Sres. Secretario general Técnico y Presidente del Tribunal.

ANEXO1

Listado provisional de excluidos a las pruebas selectivas para

ingreso en el Cuerpo Superior de Inspectores de Seguros

del Estado convocadas por Orden de 5 de mayo de 2004
(BOE del 7)

DNI Apellidos y nombre Motivo de la exclusién

51.406.476|Arias Gonzalez, Arant-|Fuera de plazo.
zazu.
46.890.774|Lago Rodriguez, Maria|Falta el DNI compulsado.
Alexandra.

DNI Apellidos y nombre Motivo de la exclusiéon

4.602.551|Lezcano Valero, Luz|Falta el DNI compulsado.
Maria.

70.873.263|Rivas Garcia, Inés. Falta el DNI compulsado.

MINISTERIO DEL INTERIOR

10611 ORDEN INT/1695/2004, de 26 de mayo, por la que

se convoca concurso para la provision de puestos de
trabajo vacantes en los Servicios Periféricos de la
Direccién General de Instituciones Penitenciarias
correspondientes al Cuerpo Superior de Técnicos de
Instituciones Penitenciarias.

Vacantes puestos de trabajo en los servicios periféricos de la
Direccion General de Instituciones Penitenciarias, dotados pre-
supuestariamente, cuya provision corresponde llevar a efecto por
el procedimiento de concurso,

Esta Direccion General, de acuerdo con lo dispuesto en el arti-
culo 20.1 a) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificado por
la Ley 23/1988, de 28 de julio, previa autorizaciéon de las bases
de la presente convocatoria por la Secretaria General para la Admi-
nistraciéon Pablica y de conformidad con el articulo 40.1 del Real
Decreto 364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Provision de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracién del Estado y Provision de Puestos de Trabajo
vy Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistraciéon del Estado, ha dispuesto, convocar concurso para la
provision de los puestos vacantes que se relacionan en el anexo
I a la presente Orden, con arreglo a las siguientes

Bases de convocatoria

I. Aspirantes

Primera.—1. Podran tomar parte en el presente concurso los
funcionarios de carrera pertenecientes al Cuerpo Superior de Téc-
nicos de Instituciones Penitenciarias, que retinan los requisitos
que se indican para cada puesto de trabajo aprobados por la Comi-
sion Ejecutiva de la Comision Interministerial de Retribuciones.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podra solicitar,
por orden de preferencia, los puestos vacantes que se incluyen
en el anexo I A), siempre que se corresponda con la especialidad
por la que obtuvieron su ingreso en el Cuerpo, y retinan los requi-
sitos exigidos para cada puesto de trabajo.

3. También se podran solicitar las plazas que se incluyen en
el anexo I B), con los mismos requisitos citados en el apartado
anterior, que seran asignadas en el caso de que, tras la adjudicacion
de las anunciadas en el parrafo anterior, quedaran vacantes.

Las plazas podran solicitarse en el orden preferencial que el
solicitante estime oportuno, con independencia al anexo que per-
tenezcan, sin que exista limitaciéon alguna en cuanto al nimero
maximo de las que se puedan solicitar una vez cumplido el requisito
del anterior apartado 1.

La autoridad convocante, en virtud de su capacidad autoor-
ganizativa, teniendo en cuenta el Plan de Creacion y Amortizacion
de Centros Penitenciarias y otras necesidades organizativas, deter-
minara las plazas a cubrir del Anexo I B).

4. Losrequisitos y méritos que se invoquen deberan cumplirse
por los interesados a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

5. La indicada fecha servira de referencia para efectuar los
computos que hayan de realizarse, pero no justificara en ningan
caso la adjudicaciéon de plazas a quien con posterioridad a tal
fecha hubiere quedado en situacion de suspenso o hubieran dejado
de reunir los requisitos exigidos para acceder a los puestos soli-
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citados, viniendo obligados los concursantes en tales supuestos
a manifestar por escrito los impedimentos en cuestion.

Segunda.—1. Podran participar en esta convocatoria los fun-
cionarios comprendidos en la base primera con independencia
de la situaciéon administrativa en que se encuentren, incluida la
de Servicios Especiales, excepto los suspensos en firme que no
podran participar mientras dure la suspension, siempre que retinan
las condiciones generales exigidas y los requisitos determinados
en la presente convocatoria.

2. Los funcionarios en servicio activo con destino provisional
en este Departamento, salvo los que se hallen en comision de
servicios, estaran obligados a participar en el presente concurso;
en cuanto a los funcionarios que hayan reingresado al servicio
activo por adscripcion provisional, sélo tendran la obligaciéon de
participar solicitando el puesto que ocupan provisionalmente.

3. Los funcionarios referidos que no participen, podran ser
destinados a las vacantes que resulten después de atender las
solicitudes del resto de los concursantes.

4. Los funcionarios en situacion administrativa de servicios
en Comunidades Auténomas s6lo podran tomar parte en el con-
curso si han transcurrido dos afios desde el traslado o trasferencia
a las mismas.

5. Los funcionarios en activo con destino definitivo soélo
podran participar en el presente concurso si han transcurrido dos
afnos desde la toma de posesion del ultimo destino, salvo que
se dé alguno de los supuestos siguientes:

a) Que tengan destino definitivo en el ambito de este Minis-
terio, con la excepcion de los destinados en la Secretaria de Estado
de Seguridad.

b) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido
por el procedimiento de concurso o de libre designacion, antes
de haber transcurrido dos anos desde la correspondiente toma
de posesion.

c) Que procedan de un puesto de trabajo suprimido.

6. Los funcionarios en situaciéon administrativa de expectativa
de destino y excedencia forzosa estan obligados a concursar de
acuerdo con lo establecido en el articulo 29 de la Ley 30/84,
de 2 de agosto, tal y como resulta de la modificacién operada
por la Ley 22/1993, de 29 de diciembre.

7. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o excedencia voluntaria por agrupacién familiar, sélo
podran participar si llevan méas de dos afios en dicha situacion.

Los funcionarios en situacién de excedencia para atender al
cuidado de familiares, segiin modificacién de la Ley 30/84, de 2
de agosto, por la 39/99, de 5 de noviembre, para promover la
conciliacion de la vida familiar y laboral de las personas traba-
jadoras, s6lo podran participar siempre que hayan transcurrido
dos afnos desde la toma de posesion del altimo destino definitivo,
salvo que se trate de funcionarios cuyo puesto de trabajo reservado
corresponda a este Ministerio, con la excepcion de los destinados
en la Secretaria de Estado de Seguridad, o en el supuesto previsto
en el art. 20.1 e) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, asi como
en caso de supresion del puesto de trabajo reservado.

8. En caso de estar interesados en las vacantes que se anun-
cian para un mismo municipio dos funcionarios, por razones de
convivencia familiar, podran condicionar su peticién al hecho de
que ambos obtengan destino en el mismo concurso y en el mismo
municipio, entendiéndose en caso contrario, anulada la peticién
efectuada por ambos. Quienes se acojan a esta peticion condi-
cional deberan acompaifar a su instancia fotocopia de la peticién
del otro funcionario en la misma convocatoria.

9. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la solicitud de vacantes la adaptaciéon del puesto o puestos
de trabajo solicitados, que no supongan una modificaciéon exor-
bitante en el contexto de la organizacion. La Comisiéon de Valo-
racion podra recabar del interesado, en entrevista personal la infor-
macién que estime necesaria, en orden a la adaptaciéon deducida,
asi como el dictamen de los 6rganos competentes correspondientes
respecto de la procedencia de la adaptaciéon y de la compatibilidad
con el desempefio de las funciones y tareas del puesto concreto.

II. Meéritos

Tercera.—La valoracién de los méritos para la adjudicacion de
puestos, se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Meéritos especificos.—Se encuentran recogidos en el Anexo |
bis de esta convocatoria, valorandose con una puntuacién maxima
de 2,80 puntos para todos los puestos convocados.

2. Meéritos generales.—Se evaluaran genéricamente como
meéritos en todos los puestos a cubrir el grado personal del con-
cursante, el trabajo desarrollado por el mismo vy la antigiiedad,
con arreglo a los baremos que a continuaciéon se determinan:

1.1 Grado personal: se evaluara hasta un maximo de 7 pun-
tos, conforme a la siguiente escala: Por tener consolidado un grado
personal:

Superior en tres o mas niveles al del puesto solicitado: 7 puntos.

Superior en uno o dos niveles al del puesto solicitado: 6,50
puntos.

Igual al nivel del puesto solicitado: 5 puntos.

Inferior al nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

En este apartado se valorara en su caso, el grado reconocido
en la Administraciéon de las Comunidades Auténomas, cuando se
halle dentro del intervalo de niveles establecido en el articulo 71
del Real Decreto 364/95 de 10 de marzo, para el grupo de titu-
lacién que pertenezca el funcionario.

En el supuesto de que el grado reconocido en una Comunidad
Auténoma, exceda del maximo establecido en la Administraciéon
del Estado, de acuerdo con el articulo 71 del Reglamento men-
cionado en el parrafo anterior, para el grupo de titulacién al que
pertenezca el funcionario, debera valorarse el maximo correspon-
diente al intervalo de niveles asignado a su grupo de titulaciéon
en la Administracion.

1.2 Valoracién del trabajo desempeiado: se adjudicaran has-
ta un maximo de 7 puntos, en funcién del nivel de complemento
de destino del puesto de trabajo actualmente desempeiiado, con
arreglo a los siguientes criterios:

A) Por estar desempeniando un puesto de trabajo superior
en mas de dos niveles al puesto solicitado:

Durante dos afios o mas: 7 puntos.
Durante menos de dos anos: 6 puntos.

B) Por estar desempefiando un puesto de trabajo superior
en uno o dos niveles al puesto solicitado:

Durante dos afios o mas: 6 puntos.
Durante menos de dos anos: 5 puntos.

C) Por estar desempefiando un puesto de trabajo de igual
nivel al puesto solicitado:

Durante dos afios o mas: 4 puntos.
Durante menos de dos anos: 3 puntos.

D) Por estar desempenando un puesto de trabajo de nivel
inferior al puesto solicitado:

Durante dos afios o mas: 2 puntos.
Durante menos de dos anos: 1 puntos.

1.2.1 Aquellos funcionarios que concursen desde un puesto
de trabajo sin nivel de complemento de destino, se entendera que
estan desempenando un puesto de nivel minimo correspondiente
al grupo de su Cuerpo o Escala.

Igualmente, para aquellos funcionarios que se encuentren en
situacion de servicios en la Comunidades Auténomas, les sera
de aplicacion lo previsto en el apartado anterior.

1.3 Cursos de formacion y perfeccionamiento: no seran com-
putados para las plazas convocadas, al tratarse de puestos de
base.

1.4 Antigiiedad: se evaluara hasta un maximo de 7,50 puntos,
debiendo puntuarse como sigue:

0,25 puntos por cada afo completo de servicios, en puestos
de trabajo dependientes de la Direccion General de Instituciones
Penitenciarias o del Organismo Auténomo Trabajo y Prestaciones
Penitenciarias.

0,10 puntos por cada afio completo de servicios prestados en
el resto de la Administracion.

A estos efectos se computaran los servicios prestados previos
al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos al
amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.
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En el supuesto de que los restos de ambas antigiiedades lleguen
a un afio completo, éste se valorara a 0,10 puntos.

A los efectos de la valoracion de este mérito, todos los par-
ticipantes en este concurso deberan presentar junto con la ins-
tancia de participaciéon, un modelo de Anexo IV, adjunto a esta
convocatoria (Declaracion jurada de servicios prestados).

IIl. Solicitudes, requisitos y documentacion

Cuarta.—1. Los méritos asi como los requisitos y datos impres-
cindibles deberan ser acreditados por certificado, en copia de
modelo que figura como anexo Il a esta Orden.

Este certificado debera ser expedido por las Unidades com-
petentes en materia de personal de los Departamentos Ministe-
riales o la Direccion General de Instituciones Penitenciarias, si
se trata de funcionarios destinados en servicios centrales o bien
por la Direcciéon General de la Funcién Publica o Secretaria General
correspondiente, en el supuesto de funcionarios destinados en
Comunidades Autéonomas.

Cuando se trate de funcionarios destinados tanto en los
servicios periféricos de la Direccion General de Instituciones Peni-
tenciarias como del resto de los servicios periféricos, sera expedido
por los Secretarios Generales de las Delegaciones o Subdelega-
ciones de Gobierno de la provincia en que se ubiquen los Esta-
blecimientos en que se encuentren prestando sus servicios,
incluidos los supuestos de excedencia por cuidado de familiares
y servicios especiales.

2. Igualmente los funcionarios que se encuentren en la situa-
cion de excedencia voluntaria y forzosa, la certificacion sera
expedida por la Subdireccion General de Personal de Instituciones
Penitenciarias de la Direccién General de Instituciones Peniten-
ciarias.

3. Los concursantes que procedan de la situaciéon de suspenso
deberan acompaiar a su solicitud documentacién acreditativa de
la terminacion del periodo de suspension.

4. Los excedentes voluntarios por interés particular acom-
pafiaran a su solicitud declaraciéon de no haber sido separados
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas.

5. La valoracion del mérito especifico «ldioma», precisa de
la acreditaciéon documental mediante las pertinente certificacion,
justificante o cualquier otro medio, sin perjuicio de que se pueda
recabar de los interesados las aclaraciones o aportacion de la
documentacién adicional que se estime necesaria para la com-
probaciéon de dicho meérito.

6. Las certificaciones se expresaran referidas a la fecha de
finalizacion del plazo de finalizacion de presentaciéon de solici-
tudes.

IV. Presentacion de solicitudes

Quinta.—1. La cumplimentacién y tramitaciéon de las solici-
tudes de los funcionarios en activo para tomar parte en este con-
curso se realizaran en la Oficina de Gabinete de Direccién, a través
de un programa informatico elaborado al efecto.

Los funcionarios que se encuentren destinados en los Servicios
Centrales de la Direccion General de Instituciones Penitenciarias
o en el Organismo Auténomo Trabajo y Prestaciones Penitencia-
rias, cursaran su solicitud a través del Servicio de Selecciéon y
Concursos.

Con independencia de su situaciéon administrativa, y de la Uni-
dad en que se encuentren destinados, los funcionarios, podran
igualmente, cursar su instancia de participacion, utilizando el
modelo publicado como Anexo Il a esta Orden, a través de las
oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias
habiles a contar a partir del siguiente al de la publicacién de la
presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Transcurrido este plazo, al dia siguiente seran remitidas por
el Gabinete de Direccion todas las solicitudes junto con el
Anexo I, certificado de méritos sefialado en la base cuarta y
la documentacién que se hubiera de acompaiar.

3. Una vez finalizada la grabacion de las solicitudes y valo-
rados los méritos alegados, por la Comision de Valoraciéon a la
que hace referencia la base Sexta, este Centro Directivo remitira

a cada Establecimiento Penitenciario, via intranet, las puntuacio-
nes provisionales de los aspirantes destinados en el mismo que
hayan participado en el presente concurso.

El Director comunicara a través de los tablones de anuncios
que la puntuaciéon provisional de cada candidato se encuentra
a su disposiciéon accediendo a la pagina «web» oficial de Insti-
tuciones Penitenciarias, indicando que dispone de 10 dias natu-
rales a partir de este anuncio, para recoger la misma y presentar,
en caso de no estar conforme las alegaciones que estimen opor-
tunas, las cuales deberan ser remitidas a este Centro Directivo
en el plazo maximo de dicho plazo, aportando a tal efecto las
pruebas documentales oportunas encaminadas a las modificacio-
nes que estimen deben efectuarse, debiendo utilizar para su comu-
nicacién, preferentemente los Centros Penitenciarios.

4. Las plazas solicitadas seran vinculantes para el peticio-
nario, aceptandose renuncias a la totalidad de la instancia que
se presenten con anterioridad a la fecha en que la Comision de
Valoracién finalice el proceso de revision y baremacion de los
meéritos.

V. Comisiéon de Valoracién

Sexta.-1. Los méritos seran valorados por una Comisiéon de
valoraciéon compuesta por los siguientes miembros: El Subdirector
General de Personal de Instituciones Penitenciarias o persona en
quien delegue, quien la presidira, siete miembros en represen-
tacion del Centro Directivo al que figuren adscritos los puestos
convocados, uno de los cuales actuara de Secretario y la repre-
sentacion correspondiente de las Organizaciones Sindicales segun
lo establecido en el art. 46.1 del Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo. Los miembros de la Comisiéon deberan pertenecer a
Cuerpos o Escalas de grupo de titulaciéon igual al exigido para
los puestos convocados.

VI. Prioridad para la adjudicacién de destinos

Séptima.—1. El orden de prioridad para la adjudicacion de
las plazas vendra dado por la puntuacion resultante segtn el bare-
mo de la base tercera, siendo preciso alcanzar la puntuacién mini-
ma de un punto para poder obtener plaza.

2. La adjudicacion se realizara, en primer lugar, de las plazas
incluidas en el anexo I A), pasando a continuacién a la adjudicaciéon
de las plazas del anexo I B).

3. Para los posibles empates en la puntuacion, se acudira
para dirimirlo a la otorgada a los méritos enunciados en la base
tercera, por el orden expresado. De persistir el empate se acudira
a la fecha de ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo
desde el que se concursa, vy en su defecto, al namero obtenido
en el proceso selectivo.

4. Los traslados a que puedan dar lugar las adjudicaciones
de los puestos de trabajo tendran la consideracién de voluntarios
y, en consecuencia, no generaran derecho al abono de indem-
nizacion por concepto alguno, sin perjuicio de las excepciones
previstas en el régimen de indemnizaciones por razén de servicio.

5. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el peti-
cionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesiéon, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica, en cuyo caso
deberan comunicar por escrito su opcién en el plazo de tres dias.

VII. Plazos de resolucién

Octava.—1. La presente convocatoria se resolvera por Orden
que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado». A tal efecto,
los listados de adjudicaciones seran expuestos en los tablones
de anuncios de los Centros Penitenciarios y Oficina de Informaciéon
de la Direccién General de Instituciones Penitenciarias, determi-
nandose los puestos de trabajo que se adjudican y los funcionarios
que se destinan a los mismos, con indicaciéon del puesto de pro-
cedencia, localidad y nivel de complemento de destino, asi como,
en su caso, situacién administrativa de procedencia.

2. El plazo para la resoluciéon del concurso sera de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.
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3. La resoluciéon del concurso se motivara con referencia al
cumplimiento de las normas reglamentarias y las bases de la con-
vocatoria. En todo caso deberan quedar acreditadas en la reso-
lucién que se adopte, la observancia del procedimiento debido
v la valoracion de los méritos de los candidatos.

4. El personal que obtenga destino a través de este concurso
no podra participar en concurso de traslado que convoque tanto
la Administraciéon del Estado como las Comunidades Auténomas,
hasta que hayan transcurrido dos afnos desde la toma de posesion
del puesto adjudicado, salvo en los supuestos contemplados en
el articulo 20.1. f), de la Ley 30/1984, modificado por la
Ley 23/1988, de 28 de julio.

VIII. Tomas de posesién
Novena.—El plazo de toma de posesiéon en del nuevo destino

obtenido estara sujeto a lo dispuesto en el articulo 48 del Real
Decreto 364/95, de 10 de marzo.

IX. Norma final

Décima.—De acuerdo con el articulo 14 de la Constituciéon Espa-
fiola y Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1.976, la Admi-

nistraciéon Publica lleva a cabo una politica de igualdad de trato
entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo,
a la formacion profesional y a las condiciones de trabajo.

Undécima.—La presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, de conformidad con el articulo 116 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas v del Procedimiento Administrativo Comun, podra ser
recurrida potestativamente ante esta Direccion General, mediante
la interposicion de recurso de reposicion en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente a su notificacién, o ser impugnada
directamente ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Ad-
ministrativo (Madrid), pudiendo interponerse, en este caso, recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de su notificacién.

Conforme a lo previsto en el articulo 59 de la Ley 30/92, los
emplazamientos a los posibles interesados en los recursos que
se deriven de la presente convocatoria, y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ella, se realizaran a través de los 6rganos
administrativos correspondientes y la Oficina de Informacion de
la Direcciéon General de Instituciones Penitenciarias.

Madrid, 26 de mayo de 2004.—P. D. (O. INT/2992/2002, de
21 de noviembre), la Directora General de Instituciones Peniten-
ciarias, Mercedes Gallizo Llamas.

ANEXO IA
Descripcién
Namero Centro y puesto de trabajo Vacantes Localidad Grupo | Nivel C. especifico del\l/l puesto.
0601 BADAJOZ
1 [PSICOLOGO ...t 1 |BADAJOZ .................... A 24 7505,16 2
1000 CACERES
2 |[PSICOLOGO ...iiiiiiiiiiiiiiiii i 1 |CACERES .................... A 24 6164,04 2
3 |JURISTA ettt e 1 |CACERES .................... A 24 6164,04 1
1106 ALGECIRAS
4 | JURISTA et 1 |ALGECIRAS .................. A 24 7536,72 1
5 [PSICOLOGO ....oiiiiiiiiiiiiiiiiii i 1 |ALGECIRAS .................. A 24 7536,72 2
1108 PUERTO DE SANTA MARIA - 11
6 |PSICOLOGO ...ttt 1 |PUERTO DE SANTAMARIA ..| A 24 7536,72 2
1303 ALCAZAR DE SAN JUAN
7 |PSICOLOGO ...ttt 1 |ALCAZAR DE SAN JUAN ..... A 24 6075,48 2
1304 HERRERA DE LA MANCHA
8 |JURISTA ettt 1 |MANZANARES ............... A 24 7505,16 1
1502 TEIXEIRO
9 | JURISTA ettt 1 |CURTIS ..., A 24 7536,72 1
10 |PSICOLOGO ...ttt 1 |CURTIS ...t A 24 7536,72 2
1802 ALBOLOTE
11 |PSICOLOGO ...ttt ee e 2 |ALBOLOTE .................. A 24 7536,72 2
12 | JURISTA et 1 |ALBOLOTE .................. A 24 7536,72 1
2001 SAN SEBASTIAN
13 |JURISTA et 1 |SAN SEBASTIAN ............. A 24 | 11456,04 1
2402 LEON
14 |PSICOLOGO .....eiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i 1 |MANSILLADELASMULAS ...| A 24 7536,72 2
2601 LOGRONO
15 |[PSICOLOGO ...ttt 1 LOGROISJO ................... A 24 6164,04 2
16 [JURISTA ... e 1 [LOGRONO ................... A 24 6164,04 1
2701 LUGO-BONXE
17 |PSICOLOGO ...ttt 1 [BONXE ...t A 24 6164,04 2
2702 LUGO-MONTERROSO
18 |PSICOLOGO ...ttt ee e 1 |MONTERROSO .............. A 24 6164,04 2
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Descripciéon
Nuamero Centro y puesto de trabajo Vacantes Localidad Grupo | Nivel C. especifico del puesto.
Meéritos
2813 MADRID V (SOTO DEL REAL)
19 [JURISTA .. et 1 |SOTODELREAL ............. A 24 7536,72 1
2829 MADRID I-MUJERES
20 |JURISTA .. i i i 1 |ALCALA DE HENARES ....... A 24 7505,16 1
3001 MURCIA
21 |JURISTA i e 1 |SANGONERA LA VERDE ..... A 24 7505,16 1
3101 PAMPLONA
22 |JURISTA i e 1 |PAMPLONA .................. A 24 | 11456,04 1
3201 ORENSE
23 |JURISTA i e 1 |PEREIRO DE AGUIAR ........ A 24 6164,04 1
3303 VILLABONA
24 |PSICOLOGO ...t ees 1 |VILLABONA ................. A 24 7536,72 2
25 |JURISTACIS .. it 1 |VILLABONA ................. A 24 6075,48 1
3402 DUENAS
26 |JURISTA i e 1 DUEISJAS ..................... A 24 7536,72 1
27 |PSICOLOGO ...t eees 1 |DUENAS ...t A 24 7536,72 2
3702 TOPAS
28 |JURISTA i e 1 |TOPAS ... ... .. A 24 7536,72 1
3802 SANTA CRUZ DE LA PALMA
29 |JURISTA i e e 1 |SANTA CRUZDELAPALMA .| A 24 6397,8 1
3803 TENERIFE (EL ROSARIO)
30 [JURISTA ... e it 1 |ELROSARIO ................. A 24 8084,04 1
31 [PSICOLOGO ...t ee 1 |ELROSARIO ................. A 24 8084,04 2
4001 SEGOVIA
32 [PSICOLOGO ...ttt 1 |SEGOVIA .................... A 24 6713.,4 2
4501 OCANAI
33 [JURISTA ... e 1 |OCANA ..........ccoiiiia... A 24 6713,4 1
4600 VALENCIA GERENCIA
34 |PSICOLOGO ..ottt 1 |PICASSENT .................. A 24 7536,72 2
35 [JURISTA .. et 2 |PICASSENT .................. A 24 7536,72 1
4801 BILBAO
36 [JURISTA ... i et 1 |BASAURI .................... A 24 | 11456,04 1
5002 ZARAGOZA
37 [JURISTA ... i e 2 |ZUERA ... A 24 7536,72 1
38 |[PSICOLOGO ...t 1 |ZUERA ... ...t A 24 7536,72 2
5006 DAROCA
39 [JURISTA ... e i 1 |DAROCA .........ccccii.... A 24 7505,16 1
ANEXO IB
Descripcion
Niamero Centro y puesto de trabajo Localidad Grupo Nivel C. especifico del puesto.
Meéritos
0101 NANCLARES DE OCA
40 |JURISTA ..ot e NANCLARESDEOCA ........ A 24 11456,04 1
41 |PSICOLOGO ...ttt et eens NANCLARESDEOCA ........ A 24 11456,04 2
0201 ALBACETE
42 |JURISTA .. e ALBACETE .................. A 24 6075,48 1
43 |PSICOLOGO ...t ALBACETE .................. A 24 6075,48 2
0301 ALICANTE CUMPLIMIENTO
44 |PSICOLOGO ...ttt ittt et ee e eee FONT-CALENT ............... A 24 7536,72 2
45 | JURISTA ... e et FONT-CALENT ............... A 24 7536,72 1
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Descripciéon
Namero Centro y puesto de trabajo Localidad Grupo | Nivel C. especifico del puesto.
Meéritos
0302 ALICANTE PSIQUIATRICO
46 |PSICOLOGO ....ciiiiiiiiiiiiii ittt FONT-CALENT ............... A 24 6713.,4 2
0303 ALICANTE II
47 | JURISTA .. e e VILLENA ....... ...t A 24 7536,72 1
48 |PSICOLOGO ....iiiiiiiiiiiii it VILLENA ....... ...t A 24 7536,72 2
0401 ALMERIA CUMPLIMIENTO
49 | JURIST A ..t e e ALMERIA ... ... A 24 7536,72 1
50 [PSICOLOGO ...ttt et ALMERIA .......... ... A 24 7536,72 2
0501 AVILA
51 [PSICOLOGO ...\ttt BRIEVA ......... .. ... .... A 24 6164,04 2
52 |JURISTA . e BRIEVA .......... ... A 24 6164,04 1
0601 BADAJOZ
53 [JURISTA . et e e BADAJOZ ............... ... A 24 7505,16 1
0702 MALLORCA
54 [JURISTA . ettt e e PALMA DE MALLORCA ...... A 24 8084,04 1
55 [PSICOLOGO ...t e e PALMA DE MALLORCA ...... A 24 8084,04 2
0703 IBIZA
56 [PSICOLOGO ...ttt SANJOSE ................... A 24 6397,8 2
57 [JURISTA i et e SANJOSE ................... A 24 6397,8 1
0901 BURGOS
58 [JURIST A i ettt e BURGOS ..................... A 24 7505,16 1
59 [PSICOLOGO ...ttt BURGOS .................... A 24 7505,16 2
1101 PUERTO DE SANTA MARIA -1
60 |PSICOLOGO ...ttt ittt e eeee e eeees PUERTO DE SANTAMARIA ..| A 24 7536,72 2
61 |JURISTA ..o e PUERTO DE SANTAMARIA ..| A 24 7536,72 1
1108 PUERTO DE SANTA MARIA - II
62 |JURISTA ... it PUERTO DE SANTAMARIA ..| A 24 7536,72 1
1201 CASTELLON
63 |JURISTA ... it CASTELLON ................. A 24 7505,16 1
64 |PSICOLOGO .....iiiiiiiiiiiiiii ittt CASTELLON ...............0. A 24 7505,16 2
1303 ALCAZAR DE SAN JUAN
65 |JURISTA ... et ALCAZAR DE SAN JUAN ..... A 24 6075,48 1
1304 HERRERA DE LA MANCHA
66 |PSICOLOGO ......iiiiiiiiiiiiiiiii ittt MANZANARES ............... A 24 7505,16 2
1402 CORDOBA
67 |PSICOLOGO .....oiiiiiiiiiiiiiii ittt CORDOBA ..............o0 A 24 7536,72 2
68 |JURISTA ... e CORDOBA .............coo0 A 24 7536,72 1
1601 CUENCA
69 |PSICOLOGO .....ciiiiiiiiiiiiiiii it CUENCA ....... ..ottt A 24 6075,48 2
70 [JURISTA . e CUENCA ....... ..ot A 24 6075,48 1
2001 SAN SEBASTIAN
71 |PSICOLOGO . ...ttt SAN SEBASTIAN ............. A 24 11456,04 2
2102 HUELVA
72 |JURISTA i e e HUELVA ......... ... A 24 7536,72 1
73 [PSICOLOGO ...ttt HUELVA .......... ... ...... A 24 7536,72 2
2301 JAEN
74 [ JURIST A ettt JAEN ... ... A 24 7505,16 1
75 |PSICOLOGO ...ttt e JAEN ... ...l A 24 7505,16 2
2402 LEON
76 [ JURISTA ettt MANSILLADELAS MULAS ...| A 24 7536,72 1



BOE num. 138 Martes 8 junio 2004 20873
Descripcién
Namero Centro y puesto de trabajo Localidad Grupo | Nivel C. especifico del puesto.
Meéritos
2701 LUGO-BONXE
77 | JURIST A e e et eeeaa e BONXE ... ..., A 24 6164,04 1
2702 LUGO-MONTERROSO
78 |JURIST A i et ettt MONTERROSO .............. A 24 6164,04 1
2801 MADRID Il (ALCALA HENARES)
79 |PSICOLOGO ...ttt et ieeaaaaaaaann ALCALA DE HENARES ....... A 24 7536,72 2
80 [JURIST A i e ettt ALCALA DE HENARES ....... A 24 7536,72 1
2803 C.I.S. VICTORIA KENT
81 | JURIST A ..ttt ittt et MADRID ..................... A 24 6075,48 1
82 |PSICOLOGO ...ttt itaaa e MADRID ..................... A 24 6075,48 2
2811 MADRID IlII (VALDEMORO)
83 [PSICOLOGO ..ottt ettt et iaaans VALDEMORO ................ A 24 7536,72 2
84 | JURIST A i e ettt VALDEMORO ................ A 24 7536,72 1
2812 MADRID IV (NAVALCARNERO)
85 [PSICOLOGO ...ttt iiee i aeeeeeeeeaan NAVALCARNERO ............ A 24 7536,72 2
86 |JURIST A .. e ettt NAVALCARNERO ............ A 24 7536,72 1
2813 MADRID V (SOTO DEL REAL)
87 |PSICOLOGO ...ttt et ettt it SOTODELREAL ............. A 24 7536,72 2
2814 MADRID VI (ARANJUEZ)
88 |JURIST A . ettt ARANJUEZ .................. A 24 7536,72 1
89 [PSICOLOGO ...ttt iiea e ARANJUEZ .................. A 24 7536,72 2
2829 MADRID I-MUJERES
90 |PSICOLOGO ...ttt ittt et eeeaeaaaaaann ALCALA DE HENARES ....... A 24 7505,16 2
2902 MALAGA
91 [JURIST A i ettt et MALAGA ..., A 24 7536,72 1
92 |PSICOLOGO ...ttt et eeeeeeeeeaens MALAGA ... ..., A 24 7536,72 2
3101 PAMPLONA
93 |PSICOLOGO ...ttt ittt e e ieeaeaaaaaann PAMPLONA .................. A 24 11456,04 2
3201 ORENSE
94 [PSICOLOGO ...ttt ettt PEREIRO DE AGUIAR ........ A 24 6164,04 2
3303 VILLABONA
05 | JURIST A o et e e ettt VILLABONA ................. A 24 7536,72 1
96 |PSICOLOGOCIS ....iiiiiiiiiiii ettt iiieeaaaaan VILLABONA ................. A 24 6075,48 2
3501 LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
97 |PSICOLOGO ...ttt eeeaeeeeeaann TAFIRAALTA ................ A 24 8084,04 2
98 [JURIST A i ettt s TAFIRAALTA ................ A 24 8084,04 1
3502 ARRECIFE DE LANZAROTE
99 | JURIST A o et e ettt ARRECIFE DE LANZAROTE ..| A 24 6397,8 1
100 [PSICOLOGO ...ttt e eieie e ARRECIFE DE LANZAROTE ..| A 24 6397,8 2
3603 A LAMA
101 [JURIST A i ettt LALAMA ... .. .. A 24 7536,72 1
102 [PSICOLOGO ...ttt ettt et eeeeeeeaas LALAMA ... ... .. A 24 7536,72 2
3702 TOPAS
103 [PSICOLOGO ...ttt e ttiia e TOPAS ... i, A 24 7536,72 2
3802 SANTA CRUZ DE LA PALMA
104 |PSICOLOGO ...ttt ittt e et eeeaeaaans SANTA CRUZDELAPALMA .| A 24 6397,8 2
3901 EL DUESO (SANTONA)
105 [PSICOLOGO ...ttt iiiiaeeeeaeeeaans SANTOISJA ................... A 24 6713,4 2
106 [JURISTA . it i ettt et SANTONA ...l A 24 6713,4 1
4001 SEGOVIA
107 |JURIST A .o i ettt et SEGOVIA .................... A 24 6713,4 1
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Descripciéon
Namero Centro y puesto de trabajo Localidad Grupo | Nivel C. especifico del puesto.
Meéritos
4100 SEVILLA
108 [PSICOLOGO ...ttt SEVILLA ........ ..ot A 24 7536,72 2
109 [JURISTA o ettt SEVILLA ......... ..ot A 24 7536,72 1
4103 ALCALA DE GUADAIRA
110 |JURISTA i e ettt ALCALA DE GUADAIRA ...... A 24 6075,48 1
111 |[PSICOLOGO ...ttt ALCALA DE GUADAIRA ...... A 24 6075,48 2
4150 H. PSIQUIATRICO PENITENC.SEVILLA
112 [ JURIST A i ettt e SEVILLA ..................... A 24 6713.,4 1
113 [PSICOLOGO ...ttt SEVILLA ..................... A 24 6713.,4 2
4201 SORIA
114 |PSICOLOGO . ...ttt et SORIA ....... ..ot A 24 6713,4 2
115 |JURISTA o ettt SORIA ...t A 24 6713,4 1
4401 TERUEL
116 |JURISTA . ettt TERUEL ................ ..., A 24 6075,48 1
117 |PSICOLOGO ...ttt et TERUEL ................. ... A 24 6075,48 2
4501 OCANAI
118 [PSICOLOGO ...t e e OCANA ...................... A 24 6713,4 2
4504 OCANA I
119 [PSICOLOGO ...t e e OCAISIA ...................... A 24 6713.,4 2
120 |JURISTA i ettt OCANA ... . A 24 6713,4 1
4604 VALENCIA C.IL.S.
121 |PSICOLOGOCIS ...ttt PICASSENT .................. A 24 6075,48 2
122 |JURISTA CIS ..o et PICASSENT .................. A 24 6075,48 1
4701 VALLADOLID
123 |JURISTA o e ettt VILLANUBLA ................ A 24 7505,16 1
124 |PSICOLOGO . ...ttt VILLANUBLA ................ A 24 7505,16 2
4801 BILBAO
125 |PSICOLOGO ...ttt BASAURI ............... ... A 24 11456,04 2
5006 DAROCA
126 [PSICOLOGO ...ttt ettt DAROCA ..., A 24 7505,16 2
5101 CEUTA
127 [PSICOLOGO ...t ettt CEUTA ... ... i A 24 6486,36 2
128 [ JURIST A i ettt CEUTA ... i A 24 6486,36 1
5201 MELILLA
129 [JURIST A i ettt MELILLA ......... ..ot A 24 6486,36 1
130 [PSICOLOGO ...ttt MELILLA ....... .. ..ot A 24 6486,36 2
ANEXO 1 BIS
Denominacién del puesto de trabajo. Descripcion de funciones Meéritos especificos Pun?u:aci()n
(1) |Jurista. A) Por la experiencia en el desempeno de puestos de tra-| 2,50
bajo adscritos al Cuerpo Superior de Técnicos de Ins-| 0,30

Realizacion de la valoracion sobre la actividad delictiva para
la clasificacién y la programacion del tratamiento de
internos.

Las reguladas en el articulo 281 del R. D. 1201/81 y pre-
ceptos concordantes, asi como asistencia a los 6rganos
colegiados que se recogen en el R. D. 190/1996.

Emision de informes.

B)

tituciones Penitenciarias durante los altimos doce meses.

Idioma (*).
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Puntuacion
maxima

Denominacién del puesto de trabajo. Descripcién de funciones - ”
Meéritos especificos

(2) |Psicologo: A) Por la experiencia en el desempefio de puestos de tra-| 2,50
bajo adscritos al Cuerpo Superior de Técnicos de Ins-| 0.30
tituciones Penitenciarias durante los Gltimos doce meses.

B) Idioma (*).

Realizacion de la valoracion psicolégica para la clasificacion
v la programacion del tratamiento de internos.

Las reguladas en el articulo 282 del R. D. 1201/81 y pre-
ceptos concordantes, asi como asistencia a los 6rganos
colegiados que se recogen en el R. D. 190/1996.

Emisiéon de informes.

(*) Referido al conocimiento de la lengua cooficial de aquellas Comunidades Auténomas donde se solicite la vacante. Para ello debera aportar fotocopia compulsada del titulo, diploma o certificaciéon
expedido por Centro Publico competente o por institucién privada oficialmente homologada, con expresivo grado de conocimiento.



20876 Martes 8 junio 2004 BOE num. 138

ANEXO I
Solicitud de participacién er el concurse para Ia provisidn de puestos de trabajo en los Servicios Periféricos de la Direccion General de Instituciones
Penitenciarias (Ministerio del Interior), convocade por Orden de {“Boletin Oficiel del FEstado”
de. )
DN :
Apeliidos y nombre:

Teléfono de comtacto con prefijo ;

Grado Consolidado :

Puesto actualmente desempefiado:

Centroe de destino:

Ministerio:

Fecha toma de posesion:
Titular Comisién de Servicios
Adscripcion Provisional

Si se estd en Comision de Servicios,

indicar puesto de trabajo titutar : Nivel

Centro Destino titular:

Ministerio:

Fecha toma de posesidn en el puesto titular:

D.N.I, de la persona con quien condiciona.

Plazas solicitadas: (deberd transcribir el niimero de orden do la plaza solicitada indicado en los Anexos dentro del recuadro
correspondiente al mimera de preferencia que se desea para ella).

1 5 9 i3 17 21
2 6 /] 14 13 22
3 7 11 15 19 23
4 8 12 16 20 24

¥ En case de solivitar mds de 24 puestos, se phiadirdn tantas copias de este Anexo como sea necesario,

En a de de 2004

FIRMA

TLMA, SRA. DIRECTORA GENERAL DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS.
Cf Aleald , 38 - 28071 MADRID (SUBIHRECCION GENERAL DE PERSONAL DE PP},
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ANEXO -1l

l MINISTERIO

. i L

DloRa,

CARGO.

CERTIFICAD(: (Inx yeyiin los antecedentes obrantes en este Centre of funcionaric aboje indicads tiene acreditado loz siguienter exiromor:
1. DATOS PERSONALES

y
Nomby

2 SITUACTON ADMINISTRATIV A

Ll Servicio Adtive £ Servicios Especiates O Servicios CCA4 L1 Suspensidn firme de fi
FeehD t0GHD. .o F echa 1 8 PEAOID PRI
Exc Velundaria Ari. 29.3 Ap Ley 36/24 Exvedencia para el ewidade dz familiares art. 19.4 Ley 20/84; Toma de posesidn
1 Fecha cese servicio activa. [ Uttineo dextine Fecha cese sevicio activo: (3)
Otrar 1
3 DESTING
e —

33 DESTING DEFINTTIVO{#}

Ministerio [Secretariu de Estadn . Organisme o Direccion Periférica. Comunidad Auténoma. Corporacidn

idn ded Puerto

A

P Fecha dc towa de posesith

Nivef def Puexto.

32 DESTING PROVISIONAL (%

cj  Supuestos previstos en ef ard, 6Xaly B ded Reg. Ing. y Prov.: T} Por cese o remacion def pueste 1 Por supresion def puesio

af  Conisidn de Servicies en (6) il ion del Puesto
Municipi . Fecha tome de posevid Nivel del Puesto.
b Reingreso com cardeter provi 000000 S S O
Municipi Fecha toma de Nivel def Presto.... v, R

4, MERITOS {7}

47 Grado Personal Fecha fiduciden: (8}
42 Puestos dessmpedados exciuido of destine actual : (9}
Denominacisn Subd Grel, o Unidad Avimitada Centra Directive Nivel CD.  Tiempo{4io Meses. Diss)
4.3 Cursor superados y que gaardew refacion con ef purests o puesios volicitadas, exigidos en la Ve
Cursos Centra
i4 Antigtiedad Fiempe de servicios rec idos £n I Adwinistracidon del Estado. Aulondmica o Local, kastq of altine dia &el plato de presentacidn de solicitudes
Addministracicn Cuerpe o Excaia Grupn Adoy Aeses Diax
Total afkos de servicin: (1) avivicimn e o
CERTIFICACION que expido a peticion del interesada y para que suria efects en el concurso consacado por
................ de fecha ROE
ORSERVACIONES AL DORSO i} ND {Lugar feche, firma y selle}
(] 1




20878 Martes 8 junio 2004 BOE num. 138

OBSERVACIONES: (11)

{Firma y seilo)

INSTRUCCIONES:

{1} Especificar ia Administracion a la que pertenece el cuerpo o Escala, utilizando lns siguientes siglas:

€= Administracidn del Estado.
A= Administracidn Autondmica.
L= Administracidn Local,

§= Sepuridad Social.

(2} Sélo cuando conste en el expedicnte: en otro case, deberdn acreditarse por el interesado mediante ln documentacion pertinente,

{3) 5ine hubiera franscurrido un afte desde la fecha del cese deberd cumplimeniarse el apartado 3.a).

(4}  Puesto de trabajo obtenidos por concurse, libre designacion y nuevo ingreso,

{5} Supuestos de adscripcidn provisional por reingreso al servicio active, comisidn de servicios, y los previstos en ef articulo 50 del reglamento aprobado por Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo (Boletin Oficial del Estado de 10 de abril).

(6} Si se desempeRa un puesio en comision de servivips, se cumplimentardn también los dutos del puestn af gue esti adscrite con cardcter definitivo el
funcienario, expresados en el apartadeo 3.1,

(7} No se cumplimentardn los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria.

(8) De hallarse ¢l reconocimiento del grado en tramitacidn, el interesado deberd aportyr certificacion expedida por el érgano competente.

(%) Los que figuren en el expediente referidos a los vltimos cinco afios. Los interesados podrdn aportar, en su cose, certificaciones acreditativas de los restantes
servicios que hubieran prestado.

(16) S el funcionario completara un ao entre In fecha de publicacion de la convocatoria y la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de instancias,
deberd hacerse constar en observaciones.

(71} Este recundra o la parte no utitizada del mismo deberd cruzarse por fa anteridad que certifica.
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Ministeriv del Interior
ANEXO IV
DECLARACION JURADA SOBRE SERVICIOS PRESTADOS
DIOIVIIOMA. - ovieriasivarsiesesaeeserssmeens s ss e nrsramsseanamearassaresseoa e sa e senssbanenenerrasnraire , con destino en el Centro
Penitenciario A8 e , en puesto de
EPADAJO e vveeerreeres v reeestanrns s e e vay st et s srasbe e e s b neme b s as y Documento Nacional de Identidad
e crrere v vensesrpamassa s , declaro bajo juramento o prometo, a los efectos de valoracion del mérito de

“Antigtiedad” previsto en la base tercera del concurso para la provisién de puestos de trabaje en los Servicios
Periféricos de la Direccion General de Instituciones Penitenciarias, convocados por Orden de
...................................... , que los datos que a continuacién se relacionan son ciertos:

19~ Servicios prestados en puestos de trabajo dependientes de la Direccién General de Instituciones
Penitenciarias o def Organismo Auténomo Trabajo y Prestaciones Penitenciarias.

Afios/ Meses/ Dias

PERIODOS
CUBIPO wernereerereersereressereemersrensesaon desde hasta N
CUBIPO e cernssse e sessssnsan desde hasta
CUBIPIO ceeeerreiecneessessssnmes s sanniemsarass desde hasta

2°.- Servicios prestados en puestos de trabajo en el resto de la Administracién

PERIODOS
CUBIPO 1ocvrierice e ess s e desde hasta
CUBIPO oocemcvercmrncnrrercecrenenecenes QE50E hasta
CUBIPO oo ensen i desde hasta
]

B recereceicimemeesanenreny B e B8 v vneennsene, A& 2004,

FIRMA



