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ADMINISTRACIÓN LOCAL

10491 RESOLUCIÓN de 29 de octubre de 2003, del Ayun-
tamiento de Olesa de Monserrat (Barcelona), por la
que se anuncia la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Olesa de Monserrat.
Número de código territorial: 08147.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 13 de octubre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Técnico
de Gestión de Cultura.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes. 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Cabo de la Policía
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Agente de la
Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Recepcionis-
ta-Telefonista.

Personal laboral

Nivel del titulación: Superior. Denominación del puesto: Pro-
fesor de Música. N.o de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio de Medio Ambiente. N.o de vacantes: 1.

Nivel del titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador
Social. N.o de vacantes: 1.

Nivel del titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Técnico Especialista de Juventud. N.o de
vacantes: 1.

Nivel del titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Funerarios. N.o de vacantes: 1.

Olesa de Monserrat, 29 de octubre de 2003.—El Alcalde.

10492 RESOLUCIÓN de 31 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de Inca (Illes Balears), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Inca.
Número de Código Territorial: 07027.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 19 de
marzo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial; subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General; subescala: Administrativa. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General; subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 6. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial; subescala: Servicios Especiales; clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 4. Denominación: Guardia de la Policía
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial; subescala: Servicios Especiales; clase: Come-
tidos especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar de
Biblioteca.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 1.a Mantenimiento. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial de Servicio de Tránsito. N.o de vacantes: 1.

Organismo Autónomo Fundación Pública Residencia Miquel Mir

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Lavaplatos. N.o de vacantes: 1.

Organismo Autónomo Escuela Municipal de Música Antoni
Torrandell

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Direc-
tor. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Profesor. Denominación del puesto: Pro-
fesor titular. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Profesor con especialidad piano. Denomi-
nación del puesto: Profesor titular. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Profesor con especialidad violín. Denomi-
nación del puesto: Profesor titular (70% jornada). N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Profesor con especialidad guitarra clásica.
Denominación del puesto: Profesor titular (50% jornada). N.o de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Título específico de música moderna y jazz
en la modalidad de guitarra eléctrica. Denominación del puesto:
Profesor titular (50% jornada). N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Profesor en Danza. Denominación del pues-
to: Profesor titular (50% jornada). N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Título específico de música moderna y jazz
en la modalidad bajo eléctrico/contrabajo. Denominación del
puesto: Profesor titular (50% jornada). N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Profesor con especialidad violoncelo. Deno-
minación del puesto: Profesor titular (50% jornada). N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Profesor. Denominación del puesto: Pro-
fesor titular (50% jornada). N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Profesor con especialidad flauta travesera.
Denominación del puesto: Profesor titular (30% jornada). N.o de
vacantes: 1.

Inca, 31 de marzo de 2004.—El Alcalde.

10493 RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2004, del Ayuntamiento
de Es Migjorn Gran (Illes Balears), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Illes Balears.
Corporación Es Migjorn Gran.
Número de Código Territorial: 07902.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 2 de abril de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General; subescala: Administrativa. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Administrativo.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Trabajador Familiar. N.o de vacantes:
2.

Nivel de titulación: Arquitectura Técnica. Denominación del
puesto: Arquitecto Técnico (21 horas semanales). N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de servicios múltiples. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura en Trabajo Social. Denomi-
nación del puesto: Trabajador Social. N.o de vacantes: 1.

Es Migjorn Gran, 5 de abril de 2004.—El Alcalde.

10494 RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2004, del Ayuntamiento
de Tarragona, por la que se anuncia la oferta de
empleo público para 2004.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 43148.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución del Consejero Delegado en materia de
RR.HH. y Gestión de Personal de fecha 25 de marzo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 6. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 17.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero Industrial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 3.
Denominación: Delineante.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Cabo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 3. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico Agrícola. Denominación
del puesto: Ingeniero Técnico Agrícola. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Profesional de Música. Denominación del
puesto: Maestro de Música. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Moni-
tor de Artes Plásticas. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Téc-
nico Auxiliar de Gestión Cultural. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Encargado de Gestión Cultural. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Taquillero. N.o de vacantes: 1.

Tarragona, 5 de abril de 2004.—El Consejero Delegado en
materia de RR.HH. y Gestión de Personal.

10495 RESOLUCIÓN de 14 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Almería, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2004.

Provincia: Almería.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 04013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 12 de abril
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. N.o de vacantes: 5.
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 9.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 4.
Denominación: Arquitecto Superior.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico de Administración Especial, rama Eco-
nómicas Empresariales.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Psicólogo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero Agrónomo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Diplomado en Empresariales.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Diplomado en Turismo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 4.
Denominación: Asistente Social.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Auxiliar de Bibliotecas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 2. Denominación: Técnico
Superior.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Monitor
Juvenil.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Agente
de Vigilancia y Notificación.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Gestión. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Técnico Medio de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 3. Denominación: Inspector.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Subinspector.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 9. Denominación: Oficial.


