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9489 RESOLUCIÓN de 28 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Galapagar (Madrid), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Madrid.

Corporación: Galapagar.

Número de código territorial: 28061.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 28 de abril de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Sargento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Cabo de Policía
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 12. Denominación: Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Bibliotecario.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. N.o de vacantes: 4.
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 7. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 8.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o 1. Denominación: Auxiliar de Biblio-
teca.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o 1. Denominación: Auxiliar Telefonista.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Vigilante de
Obras.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial de
Cementerio.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Operario de
Cementerio.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. N.o de vacantes: 3.
Denominación: Conserje.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado Universitario. Denominación del
puesto: Director y Coordinador de Programación. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado Universitario. Denominación del
puesto: Animador Sociocultural. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado Universitario. Denominación del
puesto: Agente de Desarrollo de la Mujer y el Mayor. N.o de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Trabajador Social. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Mediador Cultural. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Producción y Sonido. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Educación. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Profesor de Garantía Social. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Coordinador de Asuntos Sociales y de los Mayores. N.o de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Coordinador de Parques y Jardines. N.o de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Coordinador de Residuos. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Técnico de Protección Civil. N.o de
vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Electromecánico. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de Servicios Múltiples. N.o de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Maestro de Obras. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Monitor de Deportes. N.o de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 1.

Galapagar, 28 de abril de 2004.—El Concejal Delegado de
Personal.

9490 RESOLUCIÓN de 30 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Esparreguera (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona núm. 104,
de 30 de abril de 2004, se publican íntegramente las bases espe-
cíficas que han de regir la convocatoria para la provisión de seis
plazas de Agente de la Policía Local de la plantilla de funcionarios,
tres por el sistema de concurso de movilidad horizontal y las tres
restantes mediante el sistema de concurso-oposición libre, que
figuran incluidas en la oferta pública de ocupación del ejercicio
2004 (BOE núm. 104, de 29 de abril de 2004, y DOGC núm.
4.113, de 16 de abril del 2004).

El plazo de presentación de instancias para poder participar
en la presente convocatoria es de 20 días naturales a contar desde
el siguiente al de la última publicación de este anuncio en el DOGC
o el BOE.

Esparreguera, 30 de abril de 2004.—El Alcalde, Xavier Sitjà
i Poch.

9491 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Campoo de Yuso (Cantabria), referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

En los Boletines Oficiales de Cantabria número 78, de fecha 22
de abril de 2004, y número 80, de fecha 26 de abril de 2004,
respectivamente, se han publicado íntegramente las bases de las
convocatorias para proveer mediante concurso libre una plaza de
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funcionario de la Escala de Administración General, subescala
Subalterno, y una plaza de Operario de Servicios Múltiples en
régimen laboral fijo.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el Boletín Oficial de Cantabria y en
el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

La Costana, Campoo de Yuso, 3 de mayo de 2004.—El Alcalde,
Eduardo Ortiz García.

9492 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Eivissa (Illes Balears), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de las Islas Baleares núm. 61, de 1 de
mayo de 2004, aparece publicada la convocatoria y las bases
específicas del proceso selectivo para proveer en propiedad ocho
plazas de Policía Local que pertenecen a la Escala de Adminis-
tración Especial, subescala de Servicios Especiales, Policía Local.

La forma de selección para seis de éstas es la de concurso-
oposición libre.

La forma de selección para dos de éstas es la de concurso.
Se reserva para la movilidad de Policías Locales de otros muni-
cipios de las Illes Balears.

Las bases generales que regirán este proceso selectivo serán
las aprobadas por Decreto de este Ajuntament de 2 de diciembre
de 2002, publicadas íntegramente en el «Boletín Oficial de las
Islas Baleares» núm. 152, de 19 de diciembre de 2002, y «Boletín
Oficial de las Islas Baleares» número 14, de 30 de enero de 2003,
donde se corrigen errores de la anterior publicación.

El plazo de presentación de instancias solicitando tomar parte
en esta convocatoria será de veinte días naturales, a contar del
siguiente al de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial
del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicarán con-
forme a las bases generales y específicas que regulan la convo-
catoria, o bien, en el «Boletín Oficial de las Islas Baleares», o
bien, expuestos en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, según
se disponga. Si no estuviera establecido, exclusivamente en el
tablón de anuncios.

Eivissa, 3 de mayo de 2004.—El Concejal de Recursos Huma-
nos, Antonio Roldán Tenllado.

9493 RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2004, de la Diputación
Provincial de Valladolid, referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid», de fe-
cha 21 de abril de 2004 y en el «Boletín Oficial de Castilla y
León», de fecha 30 de abril de 2004, se publicaron las bases
por las que habrá de regirse la convocatoria para la provisión
de las plazas vacantes en la plantilla de funcionarios de esta Dipu-
tación Provincial que a continuación se relacionan:

Conductor-Bombero. Número de plazas: Nueve. Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Extinción de Incendios. Sistema de selección: Concurso-oposición
libre.

Esta convocatoria se encuentra expuesta en el tablón de edictos
de la Diputación de Valladolid y podrán presentarse instancias
solicitando tomar parte en las pruebas selectivas, dirigidas al ilus-
trísimo señor Presidente de la Diputación Provincial de Valladolid,
en el Registro General de la misma, durante el plazo de veinte
días naturales contados a partir del siguiente al de la publicación
del presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios, referentes a esta convocatoria, sola-
mente se harán públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia
de Valladolid» y en el tablón de edictos de la Corporación.

Valladolid, 4 de mayo de 2004.—El Presidente, Ramiro F. Ruiz
Medrano.

9494 RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Alhendín (Granada), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Granada de fecha 23
de abril de 2004 y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía,
de fecha 4 de mayo de 2004, aparecen publicadas las bases de
la convocatoria para la provisión en propiedad de una plaza de
Arquitecto Técnico Municipal por el sistema de concurso-oposición
libre, de Administración Especial, subescala Técnica.

El plazo de presentación de instancias para tomar parte en
esta convocatoria será de veinte días naturales, contados desde
el día siguiente al de la publicación de este anuncio en el Boletín
Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
carán en el Boletín Oficial de la Provincia de Granada y en el
tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Alhendín, 4 de mayo de 2004.—El Alcalde, José Guerrero
Romero.

9495 RESOLUCIÓN de 5 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Sopelana (Vizcaya), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de Bizkaia numero 68, del día 13 de abril
de 2004, se publican íntegramente las bases de la convocatoria
realizada por el Ayuntamiento de Sopelana para la provisión en
propiedad, mediante concurso-oposición y en turno libre, de una
plaza de Técnico de Administración General atribuida a funcio-
nario/a de carrera, de la subescala Técnica perteneciente a la
Escala de Administración General del Ayuntamiento de Sopelana,
vacante en la plantilla del Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias será de 20 días naturales,
contados a partir del siguiente al que sea publicado este anuncio
en el Boletín Oficial del Estado.

La lista provisional y la definitiva de aspirantes admitidos, así
como la nominación concreta de los miembros del Tribunal y el
lugar y fecha de celebración del primer ejercicio del proceso selec-
tivo, se publicarán en el tablón de anuncios del Ayuntamiento
de Sopelana y en el Boletín Oficial de Bizkaia.

Sopelana, 5 de mayo de 2004.—El Alcalde.

9496 RESOLUCIÓN de 6 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Alcantarilla (Murcia), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Región de Murcia n.o 101, de 4
de mayo de 2004, se publicaron las bases de la convocatoria
para la provisión en propiedad de nueve plazas de Agentes de
la Policía de Administración Especial, Servicios Especiales, ocho
por oposición libre y una por concurso de movilidad.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas selectivas
se dirigirán al señor Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Alcan-
tarilla, y deberán presentarse en el Registro General del Ayun-
tamiento, durante el plazo de veinte días naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en el
Boletín Oficial del Estado.

Alcantarilla, 6 de mayo de 2004.—El Alcalde, Lázaro Mellado
Sánchez.


