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II. Autoridades y personal

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

9454 CORRECCIÓN de errores del Acuerdo de 4 de mayo
de 2004, de la Comisión Permanente del Consejo
General del Poder Judicial, por el que se anuncia para
su cobertura una plaza de Magistrado de la Sala
Segunda del Tribunal Supremo, entre miembros de
la Carrera Judicial, con categoría de Magistrado.

Padecida omisión en el texto del Acuerdo de la Comisión Per-
manente de 4 de mayo de 2004, publicado en el Boletín Oficial
del Estado de 19 de mayo, se procede a su rectificación.

En la página 18970 donde dice «artículos 343 y 344.a)», debe
decir «artículos 343, 344.a) y Disposición Transitoria duodéci-
ma 1.2.a a) y c)».

MINISTERIO DEL INTERIOR

9455 ORDEN INT/1408/2004, de 7 de mayo, por la que
se aprueba la lista definitiva de aspirantes que han
superado las pruebas selectivas para proveer plazas
de personal laboral fijo, con la categoría de Oficial
de Servicios Generales, en el marco del proceso de
consolidación de empleo temporal, en el Ministerio
del Interior.

Concluidas las pruebas selectivas para proveer una plaza de
personal laboral fijo, con la categoría de Oficial de Servicios Gene-
rales, en el marco del proceso de consolidación de empleo tem-
poral en el Ministerio del Interior, convocadas por Orden de fecha
de 13 de octubre de 2003 (Boletín Oficial del Estado de 22 de
octubre), a propuesta del Tribunal Calificador de las mencionadas
pruebas selectivas y en cumplimiento de lo establecido en la
base 7.7 de la citada Orden de convocatoria, este Ministerio ha
resuelto:

Primero.—Publicar la lista definitiva de aspirantes que han supe-
rado el proceso selectivo, con derecho a plaza, con indicación
del número de documento nacional de identidad, apellidos y nom-
bre, número de orden, ámbito geográfico, número de programa
y puntuación final obtenida, recogido en el Anexo de la presente
Orden.

Segundo.—Establecer, en cumplimiento de lo dispuesto en la
base 8.1 de la Orden de 13 de octubre de 2003, un plazo de
veinte días naturales contados a partir del día siguiente al de la
publicación de la presente Orden, para presentar la documentación
relacionada en la misma, en los lugares indicados en la base 3.3.

De conformidad con lo establecido en la citada base 8.1, «la
no presentación de estos documentos en el plazo indicado, salvo
causa de fuerza mayor acreditada y apreciada por la Adminis-
tración, producirá la anulación de la admisión, sin perjuicio de
la responsabilidad en que el aspirante haya podido incurrir por
falsedad en la solicitud».

Contra esta Orden, que pone fin a la vía administrativa, podrá
interponerse, a partir del día siguiente de su publicación, con
carácter potestativo, recurso de Reposición ante este Departamen-
to, en el plazo de un mes, de conformidad con lo establecido
en los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común, o bien recurso Contencioso-Ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la
Audiencia Nacional en el plazo de dos meses, a partir, asimismo,
del día siguiente al de su publicación, de conformidad con lo dis-
puesto en el artículo 11.1.a) de la Ley 29/1998, de 13 de Julio,
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Madr id, 7 de mayo de 2004.—El Minis t ro, P. D.
(O. INT/2992/2002, de 21 de noviembre, B.O.E. del 28-XI-02),
la Subsecretaria, Soledad López Fernández.

Ilma. Sra. Subdirectora general de Personal e Inspección.

ANEXO

Oficial de Servicios Generales

DNI: 40.051.973. Apellidos y nombre: Lucena González, Juan
Antonio. Orden: 1. Ámbito: Ceuta. Programa: 1. Puntua-
ción: 110,58.

MINISTERIO
DE EDUCACIÓN Y CIENCIA

9456 RESOLUCIÓN de 19 de mayo de 2004, de la Subse-
cretaría, por la que se rectifica la de 7 de mayo de 2004,
por la que se aprueban las listas definitivas de pro-
fesores admitidos y excluidos al concurso de méritos
para la provisión de puestos vacantes de personal
docente en el exterior, convocado por Orden
ECD/227/2004, de 29 de enero, se anuncia la exposición
de las puntuaciones definitivas de la fase general.

Advertidos errores y omisiones en la Resolución de 7 de mayo
de 2004 por la que se anuncia la exposición de las puntuaciones
definitivas de la fase general del concurso público de méritos para
la provisión de puestos vacantes de personal docente en el exterior,
se ordena la exposición de las listas definitivas de profesores admi-
tidos y excluidos al concurso, con indicación de las puntuaciones
definitivas de la fase general y los idiomas definitivamente acre-
ditados y se convoca para la realización de la fase específica,
a los candidatos de deban realizarla, se procede a su corrección
en el siguiente sentido:

Habiendo sido omitido el párrafo tercero, debe incluirse dicho
párrafo cuyo texto es el siguiente:

«Una vez sustanciadas las reclamaciones de los candidatos rela-
tivas a las listas provisionales de admitidos y excluidos y a las
puntuaciones provisionales de la Fase General y realizada la prue-
ba de comprobación del requisito de los idiomas exigidos para
cada puesto,»
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El punto cuarto de dicha Resolución, deberá ser sustituido ínte-
gramente, siendo el correcto el que se detalla a continuación:

«Cuarto.—Convocar a los candidatos que han superado la Fase
General, a la realización de la fase específica prevista en la base
sexta B) de la Orden de convocatoria, para el día 6 de junio de
2004, a las ocho quince horas, en la Facultad de Derecho de
la Universidad Complutense de Madrid.

La adecuación profesional del candidato en relación con las
características que requiere el desempeño de la actividad docente
en el exterior se valorará mediante la realización ante los órganos
de selección de una prueba escrita elegida al azar, el día de su
celebración, de entre cuatro propuestas por la Comisión de Selec-
ción, que contará de dos partes:

a) Una primera parte, que es común para todos los candidatos
y en la que se deberá dar respuesta a una serie de cuestiones
predominantemente teóricas, relacionadas con las especificacio-
nes contenidas en el Anexo V de la Orden de convocatoria.

b) Una segunda parte consistente en el desarrollo por escrito
de un supuesto práctico relacionado con el ejercicio de las fun-
ciones de los correspondientes cuerpos docentes y con la acción
educativa en el exterior, de acuerdo con los aspectos que se espe-
cifican en el Anexo V de la Orden de convocatoria.

Teniendo en cuenta la específica tarea de los cuerpos docentes
en el ámbito de la acción educativa en el exterior, la Comisión
de Selección en cada propuesta incluirá dos supuestos prácticos,
uno para su realización por los candidatos pertenecientes al Cuer-
po de Maestros y otro para su realización por los candidatos per-
tenecientes al resto de los Cuerpos docentes.

La Comisión de Selección establecerá las indicaciones de pro-
cedimiento para el desarrollo de esta fase específica el mismo
día fijado por esta Resolución para la celebración de la misma
y previamente a su inicio.

Para la realización de esta prueba los aspirantes dispondrán
de tres horas y deberán acreditar su identidad mediante la pre-
sentación del Documento Nacional de Identidad o Pasaporte e
ir provistos de un bolígrafo de color azul o negro.»

Esta Resolución es definitiva en la vía administrativa y contra
la misma cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo, confor-
me a lo establecido en el artículo 9.a) de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Adminis-
trativa, y artículo 90.4 de la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial, en la redacción dada por la Ley Orgánica 6/1998,
de 13 de julio, en el plazo de dos meses a contar desde el día
siguiente al de su publicación, de acuerdo con lo dispuesto en
el artículo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Asimismo, la presente resolución podrá ser recurrida potes-
tativamente en reposición, en el plazo de un mes y ante el mismo
órgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto en los
artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común, en la redacción dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 19 de mayo de 2004.—El Subsecretario, Fernando
Gurrea Casamayor.

Subdirección General de Cooperación Internacional y Subdirección
General de Ordenación y Desarrollo de Recursos Humanos.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA Y ALIMENTACIÓN

9457 ORDEN APA/1409/2004, de 6 de mayo, por la que
se convoca concurso general 2/04 para la provisión
de puestos de trabajo para funcionarios de los Grupos
A, B, C y D.

Vacantes puestos de trabajo en el Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentación, dotados presupuestariamente, cuya pro-

visión corresponde llevar a efecto por el procedimiento de con-
curso, y cuya cobertura se estima conveniente en atención a las
necesidades del servicio,

Este Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación, de acuer-
do con lo dispuesto en el artículo 20.1, de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Función Pública,
en su redacción dada por las Leyes 23/1988, de 28 de julio y
13/1996, de 30 de diciembre, previa autorización de las bases
de la presente convocatoria por la Secretaría de Estado para la
Administración Pública, y, de conformidad con el artículo 40.1
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de
Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administración General del Estado, ha dispuesto convocar:

Concurso, dirigido a los funcionarios que se relacionan en la
base primera, de los puestos vacantes que se relacionan en el
anexo 1 de esta Orden. El presente concurso, de acuerdo con
el artículo 14 de la Constitución Española y la Directiva Comu-
nitaria de 9 de febrero de 1.976, tiene en cuenta el principio
de igualdad de trato entre hombres y mujeres en la provisión de
los puestos de trabajo y promoción profesional de los funcionarios
y se desarrollará con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—1. De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c)
del artículo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, introducido
por la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, y a tenor de los análisis
de la distribución de efectivos en la Administración General del
Estado, podrán participar en el presente concurso:

1.1 Los funcionarios de carrera en cualquier situación admi-
nistrativa, excepto los suspensos en firme mientras dure la sus-
pensión y los funcionarios que estén destinados o que se encuen-
tren en situaciones administrativas con derecho a reserva de puesto
de trabajo distintas de la de servicio activo en el Organismo Autó-
nomo Jefatura Central de Tráfico en Madrid.

1.2 Se exceptúan además los funcionarios que estén desti-
nados o que se encuentren en situaciones administrativas con dere-
cho a reserva de puesto de trabajo distintas de la de servicio activo
en cualquiera de las siguientes provincias: Alicante, Almería, Bar-
celona, Las Palmas, Servicios Periféricos de Madrid, Guipúzcoa,
Navarra, Toledo, Valencia, Illes Balears, Tenerife, Murcia, Cór-
doba, Sevilla, Huelva, Cádiz, Málaga, Granada y las Ciudades de
Ceuta y Melilla.

2. Cumplidos los requisitos expuestos anteriormente podrán
tomar parte en el presente concurso los funcionarios de carrera
de la Administración General del Estado de los Cuerpos o Escalas
clasificados en los Grupos A, B, C y D, comprendidos en el artículo
25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que reúnan los requisitos
establecidos para cada puesto de trabajo en las correspondientes
relaciones de puestos de trabajo del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentación y sus Organismos Autónomos que figuran
en el Anexo 1 de esta Orden.

3. De acuerdo con lo previsto en el artículo 103. Cuatro.5
de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para 1991, la movilidad de los funcionarios que desem-
peñen puestos de trabajo de la Agencia Estatal de la Adminis-
tración Tributaria y que pertenezcan a especialidades o escalas
adscritas a ella, para la cobertura de puestos de trabajo en otras
Administraciones Públicas, estará sometida a la condición de la
previa autorización de aquélla, que podrá denegarla en atención
a las necesidades del servicio.

Segunda.—1. De conformidad con lo establecido en el artículo
41.2 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo, sólo podrán participar
en el presente concurso los funcionarios con dos años de per-
manencia desde la toma de posesión de su último puesto de trabajo
con destino definitivo, salvo los supuestos siguientes:

1.1 Que participen para cubrir vacantes en el ámbito del pro-
pio Departamento ministerial donde estén destinados.

1.2 Que hayan sido removidos o cesados del puesto de trabajo
obtenido por el procedimiento de concurso o libre designación.

1.3 Que haya sido suprimido el puesto de trabajo que venían
desempeñando.

2. Los funcionarios con destino definitivo, en servicio activo,
en servicios especiales o en excedencia por cuidado de familiares,
sólo podrán tomar parte en esta convocatoria si, al término del


