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9048 RESOLUCIÓN de 29 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Castellbisbal (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona núm. 74,
del día 26 de marzo de 2004 y en el núm. 96, de 21 de abril
de 2004 y en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
núm. 4101, del día 29 de marzo de 2004 y en el núm. 4118,
de 23 de abril de 2004, se han publicado, íntegramente, la con-
vocatoria y las bases que han de regir el proceso de selección
mediante concurso de movilidad horizontal, para la provisión de
una plaza de agente, vacante en la plantilla de personal funcionario
del Ayuntamiento, incluida en la escala de Administración Espe-
cial, subescala Servicios Especiales, clase Policía Local.

El plazo de presentación de instancias para tomar parte en
dicho concurso es de veinte días naturales, a partir del día siguiente
a la publicación de la presente convocatoria en este Boletín.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
carán en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya y en el
tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Castellbisbal, 29 de abril de 2004.—El Concejal de Régimen
Interno, Joan Comellas Playà.

9049 RESOLUCIÓN de 29 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Daimiel (Ciudad Real), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En los Boletines Oficiales de la Provincia de Ciudad Real núme-
ro 25, de 27 de febrero de 2004, y n.o 39, de 31 de marzo de
2004, aparecen publicadas las bases de las convocatorias para
cubrir las plazas vacantes de personal funcionario de este Ayun-
tamiento que se relacionan a continuación, con arreglo a los sis-
temas de selección que se indican:

Dos plazas de Administrativo de Administración General, Esca-
la Administración General, subescala Administrativa, mediante
concurso-oposición y promoción interna.

Una plaza de Delineante, Escala Administración Especial,
subescala Técnica, clase Técnico Auxiliar, mediante concurso-
oposición libre.

Una plaza de Oficial de Parques y Jardines, Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios, mediante concurso-oposición libre.

Una plaza de Oficial Maquinista-Conductor, Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios, mediante oposición libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a estas convocatorias se harán
públicos en el Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad Real y
en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Daimiel, 29 de abril de 2004.—El Alcalde, J. Manuel Díaz Sala-
zar Martín de Almagro.

9050 RESOLUCIÓN de 29 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Nájera (La Rioja), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de La Rioja número 55, de 29 de abril
de 2004, aparecen publicadas las bases de la oposición para la
provisión, en propiedad, de seis plazas de Policía Local, turno
libre, Escala de Administración Especial, Escala Básica; subescala
Servicios Especiales; clase Policía Local.

Con arreglo a lo establecido en la base 3.2 de la convocatoria,
las instancias, dirigidas a la Sra. Alcaldesa-Presidenta, se presen-
tarán en el Registro General en el plazo de veinte días naturales,
contados a partir del siguiente al de inserción de este anuncio
en el Boletín Oficial del Estado.

Los restantes anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el Boletín Oficial de La Rioja y tablón de edictos
del Ayuntamiento.

Nájera, 29 de abril de 2004.—La Alcaldesa, Marta Martínez
García.

9051 RESOLUCIÓN de 29 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Villalbilla (Madrid), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 99,
de 27 de abril de 2004, aparecen publicadas las bases para cubrir,
mediante oposición libre, una plaza de Auxiliar Administrativo,
vacante en la plantilla de personal laboral fijo de este Ayuntamiento.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria
se publicarán, únicamente, en el tablón de anuncios del Ayun-
tamiento.

Villalbilla, 29 de abril de 2004.—El Alcalde-Presidente, Antonio
Barahona Menor.

9052 RESOLUCIÓN de 30 de abril de 2004, de la Agru-
pación de los Ayuntamientos de Torrecilla de los Ánge-
les y Hernán-Pérez (Cáceres), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres n.o 80, del
día 29 de abril de 2004, se publica íntegramente las bases de
la convocatoria para proveer mediante el sistema de concurso-
oposición, por promoción interna, la siguiente plaza vacante y
presupuestada en la plantilla de personal funcionario de esta
Agrupación:

Funcionario de carrera

Clasificación: Escala Administración General. Subescala: de
Gestión, número de vacantes 1. Denominación: Técnico de Admi-
nistración y Gestión. Agrupada al 56% y 44% con las localidades
de Torrecilla de los Ángeles y Hernán-Pérez (Cáceres).

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, sola-
mente se publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres
y/o tablón de anuncios del Ayuntamiento de Torrecilla de los Ánge-
les, cabecera de la Agrupación.

Torrecilla de los Ángeles, 30 de abril de 2004.—El Presidente
de la Agrupación, José Luis Bravo Matías.

9053 RESOLUCIÓN de 30 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Algorfa (Alicante), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

Convocatoria para cubrir una plaza de Conserje de Instala-
ciones Deportivas, vacante en la plantilla de personal de este
Ayuntamiento.

Plaza: Se encuentra encuadrada en los puestos de trabajo suje-
tos a legislación laboral fijo de la plantilla de personal de este
Ayuntamiento. Conserje de Instalaciones Deportivas.

Sistema de selección: Oposición libre. Número de plazas: Una.

En el Boletín Oficial de la Provincia número 98, de fecha 30
de abril de 2004, se publican las bases para la provisión de la
mencionada plaza. El plazo de presentación de instancias es de
20 días naturales contados desde el día siguiente al de publicación
de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado. Los sucesivos


