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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Diplomado en Bellas Artes.

A Coruña, 22 de marzo de 2004.—El Primer Teniente Alcal-
de, Coordinador del Área de Hacienda, Interior y Promoción Eco-
nómica.

8519 RESOLUCIÓN de 22 de marzo de 2004, de la Man-
comunidad Intermunicipal Voluntaria «Do Ribeiro»
(Ourense), por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 2004.

Provincia: Ourense.
Corporación: Mancomunidad Intermunicipal Voluntaria «Do

Ribeiro».
Número de código territorial:-.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 20 de febrero de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Núme-
ro de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Trabajador Social. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología. Denominación
del puesto: Psicólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar de Recaudación. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Maestro especialista en Educación Infantil
o equivalente, Técnico Superior en Educación Infantil, Técnico
especialista en Jardín de Infancia. Denominación del puesto: Cui-
dador guardería infantil. Número de vacantes: Cinco.

Beade, 22 de marzo de 2004.—El Presidente.

8520 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de El Bonillo (Albacete), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Albacete.
Corporación: El Bonillo.
Número de código territorial: 02019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 24 de marzo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Gobernanta vivienda tutelada. Número
de vacantes: 1.

El Bonillo, 24 de marzo de 2004.—El Alcalde.

8521 RESOLUCIÓN de 25 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de Manlleu (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Manlleu.
Número de código territorial: 08112.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de marzo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denomina-
ción: Técnico Especialista en Bibliotecas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 4. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 2. Denominación: Auxiliar Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Auxiliar Cocinera.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: 1. Denominación: Subalterno.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Agente Policía Local.

Manlleu, 25 de marzo de 2004.—El Alcalde.

8522 RESOLUCIÓN de 26 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de Morón de la Frontera (Sevilla), por la
que se anuncia la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Morón de la Frontera.
Número de código territorial: 41065.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de marzo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 2. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Archivero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 3. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: 2. Denominación: Ordenanza Notificador.

Morón de la Frontera, 26 de marzo de 2004.—El Alcalde.


