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ANEXO IV

Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenara segin lo establecido en la solicitud
de admisiéon a pruebas selectivas en la Administracién Publica
y liquidacién de tasas de derechos de examen (modelo 790) y
en las siguientes instrucciones particulares:

En el recuadro 15, «Cuerpo o Escala», se consignara «Cuerpo
de Arquitectos Técnicos al servicio de la Hacienda Puablica».

En el recuadro 17, «<Forma de acceso», se consignara «L».

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante»,
se consignara «Hacienda».

En el recuadro 19, se consignara la fecha del Boletin Oficial
del Estado en el que haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de examen», se consignara «Madrid».

En el recuadro 21, «Minusvalia», los aspirantes con discapa-
cidad podran indicar el porcentaje de minusvalia que tengan acre-
ditado, y solicitar, expresandolo en el recuadro 23, las posibles
adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los ejer-
cicios en que esta adaptacién sea necesaria.

Los aspirantes con un grado de minusvalia igual o superior
al 33 % que deseen participar en el proceso selectivo por el cupo
de reserva para personas con discapacidad, deberan indicarlo en
el recuadro 22.

En el recuadro 25, apartado A, se consignara «la titulacion
poseida o en condiciones de obtener».

El importe de la tasa por derechos de examen sera de 19,14 €.

El ingreso del importe correspondiente a los derechos de exa-
men se efectuara, junto con la presentacién de la solicitud, en
cualquier banco, caja de ahorros o cooperativa de crédito de las
que actiian como entidades colaboradoras en la recaudacion tri-
butaria. En la solicitud debera constar que se ha realizado el corres-
pondiente ingreso de los derechos de examen, mediante validacion
de la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso, a través
de certificacion mecanica, o en su defecto, sello y firma autorizada
de la misma en el espacio reservado a estos efectos.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a
través de las representaciones diplomaticas o consulares espafiolas
correspondientes. A las mismas se acompaifara el comprobante
bancario de haber ingresado los derechos de examen en la cuenta
corriente nimero 0182-9091-51-0200234503 del Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria a nombre de «Tesoro Publico. Ministerio de
Hacienda Derechos de examenn. El ingreso podra efectuarse direc-
tamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria
mediante transferencia desde cualquier entidad bancaria.

Estaran exentas del pago de esta tasa:

a) Las personas con un grado de minusvalia igual o superior
al 33 %, debiendo acompaiiar a la solicitud certificado acreditativo
de tal condicion.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la
convocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencién que,
en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa jus-
tificada, en acciones de promocién, formaciéon o reconversiéon pro-
fesionales y que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en com-
puto mensual, al Salario Minimo Interprofesional.

La certificacion relativa a la condicion de demandante de
empleo, con los requisitos sefialados, se solicitara en la oficina
de los servicios pablicos de empleo. En cuanto a la acreditacion
de las rentas se realizara mediante una declaracioén jurada o pro-
mesa escrita del solicitante. Ambos documentos deberan acom-
paiarse a la solicitud.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen
o de encontrarse exento determinara la exclusion del aspirante.

En ningGn caso la presentaciéon y pago en las oficinas a que
se hace referencia supondra la sustituciéon del tramite de presen-
tacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

8404  ORDEN HAC/1196/2004, de 6 de abril, por la que

se convoca proceso selectivo para ingreso por el sis-
tema general de acceso libre en el Cuerpo de Espe-
cialistas Electromecanicos de la Loteria Nacional.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 222/2004,
de 6 de febrero (Boletin Oficial del Estado del 7), por el que se
aprueba la oferta de empleo publico para el afno 2004, y con
el fin de atender las necesidades de personal de la Administraciéon
Publica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 13 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General del
Estado, previo informe favorable de la Direccion General de la
Funcioén Puablica, acuerda convocar proceso selectivo para ingreso
en el Cuerpo de Especialistas Electromecanicos de la Loteria Nacio-
nal, con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convoca proceso selectivo para cubrir 2 plazas del
Cuerpo de Especialistas Electromecanicos de la Loteria Nacional,
Cobdigo A0629 por el sistema general de acceso libre.

1.2 El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de
oposicion, con las valoraciones, ejercicios y puntuaciones que se
especifican en el Anexo I.

1.3 El programa que ha de regir el proceso selectivo es el
que figura como Anexo Il a esta convocatoria.

1.4 El proceso selectivo se desarrollara de acuerdo con el
siguiente calendario:

El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciara antes
del mes de julio de 2004. La duracién maxima del proceso selectivo
sera de cinco meses, contados a partir de la fecha de realizacion
del primer ejercicio. Desde la total conclusiéon de un ejercicio o
prueba hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo
minimo de setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco
dias.

1.5 Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo
hubieran superado y que hayan acreditado cumplir los requisitos
exigidos, seran nombrados funcionarios de carrera mediante reso-
luciéon de la Secretaria de Estado para la Administraciéon Publica,
que se publicara en el Boletin Oficial del Estado, con indicacién
del destino adjudicado.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizaciéon del proceso selectivo
los aspirantes deberan poseer en el dia de finalizaciéon del plazo
de presentacion de solicitudes y mantener hasta el momento de
la toma de posesion como funcionario de carrera los siguientes
requisitos de participacion:

2.1.1 Nacionalidad:

a) Ser espaiiol.

b) Ser nacional de alguno de los demas Estados miembros
de la Unién Europea o nacional de algun Estado al que en virtud
de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circulacién de
trabajadores.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad,
el conyuge de los espafioles y de los nacionales de alguno de
los demas Estados miembros de la Union Europea, y cuando asi
lo prevea el correspondiente Tratado, el de los nacionales de algan
Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea vy ratificados por Espafa sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores, siempre que no estén sepa-
rados de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran
participar sus descendientes y los de su conyuge, menores de vein-
tiln afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

2.1.2 Edad: Tener dieciocho afios de edad y no haber alcan-
zado la edad de jubilaciéon.

2.1.3 Titulacién: Estar en posesion o en condiciones de obte-
ner el titulo de Bachiller, Formacion Profesional de segundo grado
o equivalente. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
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se debera estar en posesion de la credencial que acredite su
homologacién.

2.1.4 Compatibilidad funcional: No padecer enfermedad ni
estar afectado por limitacion fisica o psiquica incompatible con
el desempeiio de las correspondientes funciones.

2.1.5 Habilitacién: No haber sido separado, mediante expe-
diente disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el desempeiio de las
funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan
acreditar, igualmente, no estar sometidos a sanciéon disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién
publica.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen participar en este proceso selectivo debe-
ran cumplimentar el modelo oficial de solicitud de admisién a
pruebas selectivas en la Administracion Publica y liquidacion de
derechos de examen (modelo 790) que se facilitara gratuitamente
en el Ministerio de Hacienda, Subdireccién General de Recursos
Humanos, en el Centro de Informacién Administrativa del Minis-
terio de Administraciones Publicas, en la Direccién General de
la Funciéon Publica, en las Delegaciones y Subdelegaciones del
Gobierno, en las representaciones diplomaticas y consulares de
Espafia en el extranjero y en la pagina de Internet
www.map.es/seap/dgfp/dgfp.htm

La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instrucciones
del Anexo IV.

3.2 La presentacion de solicitudes se realizara en el Registro
General del Ministerio de Hacienda, C/ Alcala, n.° 9, de Madrid,
o en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de
la fecha de publicaciéon de esta convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado v se dirigiran al Subsecretario del Ministerio de Hacien-
da. La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra
la exclusion del aspirante.

3.3 Ala solicitud se acompanara:

Una fotocopia compulsada del Documento de Identidad o del
pasaporte.

Los incluidos en el primer parrafo del apartado b) de la
base 2.1.1 que residan en Espafia, ademas de la fotocopia com-
pulsada del correspondiente documento de identidad o pasaporte,
una fotocopia compulsada de la tarjeta de residente comunitario
o de familiar de residente comunitario en vigor o, en su caso,
de la tarjeta temporal de residente comunitario o de trabajador
comunitario fronterizo en vigor.

Los incluidos en el segundo parrafo del apartado b) de la
base 2.1.1, ademas de la fotocopia compulsada del pasaporte,
una fotocopia compulsada del visado vy, en su caso, del resguardo
de haber solicitado la correspondiente tarjeta o del resguardo de
haber solicitado la exencion de visado y la correspondiente tarjeta.
De no haberse solicitado estos documentos deberan presentar los
documentos expedidos por las autoridades competentes que acre-
diten el vinculo de parentesco y una declaracién jurada o promesa
del espafiol o del nacional de la Unién Europea o del Estado al
que sea de aplicacion la libre circulaciéon de trabajadores con el
que existe este vinculo, de que no esta separado de derecho de
su coényuge y, en su caso, del hecho de que el aspirante vive
a sus expensas o esta a su cargo.

Los aspirantes que tengan la condicién de funcionarios de Orga-
nismos Internacionales deberan acompaiiar a la solicitud las cer-
tificaciones de homologacién o, con caracter excepcional, pre-
sentarlas al 6rgano de seleccion con antelaciéon a la celebracion
de las correspondientes pruebas.

Los aspirantes con discapacidad con un grado de minusvalia
igual o superior al 33% que soliciten adaptacion de tiempo y/o
medios deberan adjuntar Dictamen Técnico Facultativo emitido
por el Organo Técnico de Valoracion que dictaminé el grado de
minusvalia.

3.4 Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudie-
ran advertirse en la solicitud podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticion del interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, el
Subsecretario del Ministerio de Hacienda, dictara Resolucién, en
el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de admi-
tidos vy excluidos. En dicha Resolucién, que debera publicarse en
el Boletin Oficial del Estado, se indicaran los lugares en que se
encuentren expuestas al puablico las listas certificadas completas
de aspirantes admitidos y excluidos, sefnalandose un plazo de diez
dias habiles para subsanar el defecto que haya motivado la exclu-
si6én u omisién y determinandose el lugar, fecha y hora de comienzo
del primer ejercicio de la oposicion.

También se podra consultar la pagina web: http//www.minhac.es

4.2 Finalizado dicho plazo, en el caso de que se hubieran
producido modificaciones, éstas se expondran en los mismos luga-
res en que lo fueron las relaciones iniciales.

4.3 No procedera la devoluciéon de los derechos de examen
en los supuestos de exclusion por causa imputable a los aspirantes.

5. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de este proceso selectivo es el que
figura como Anexo III a esta convocatoria.

5.2 El procedimiento de actuaciéon del Tribunal se ajustara
en todo momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas
y del Procedimiento Administrativo Comiin y demas disposiciones
vigentes.

5.3 Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo
28 de la ley citada en la base anterior.

5.4 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri-
bunal tendra su sede en el Ministerio de Hacienda, Direccién Gene-
ral de Loterias y Apuestas del Estado, calle Guzman el Bueno,
n.° 137 de Madrid, teléfono (91) 5962348, direcciéon de correo
electrénico: p_ciriza@loteriasyapuestas.es

6. Desarrollo del proceso selectivo

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «S», segin lo establecido
en la Resolucién de la Secretaria de Estado para la Administracion
Publica de 29 de enero de 2004 (Boletin Oficial del Estado de
6 de febrero).

6.2 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento tnico, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan.

6.3 Concluido cada uno de los ejercicios de la oposicion, el
Tribunal hara puablicas, en el lugar o lugares de su celebraciéon
v en la sede del Tribunal, cuando sea posible, en la pagina web
del Ministerio, la relacion de aspirantes que hayan alcanzado el
minimo establecido para superarlo, con indicacién de la puntua-
cion obtenida.

6.4 Una vez comenzado el proceso selectivo, los anuncios
de celebracion de los restantes ejercicios se haran publicos con
doce horas de antelacion, al menos, a la sefialada para su inicio,
si se trata del mismo ejercicio, o con veinticuatro horas, si se
trata de uno nuevo. Estos anuncios se efectuaran, al menos, en
los locales donde se haya celebrado el anterior y en la sede del
Tribunal sefialada en la base 5.4.

6.5 El Tribunal podra requerir, en cualquier momento del pro-
ceso selectivo, la acreditaciéon de la identidad de los aspirantes.
Asimismo, si tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes
no cumple cualquiera de los requisitos exigidos en la convocatoria,
previa audiencia al interesado, debera proponer su exclusion a
la autoridad convocante.

7. Superacién del proceso selectivo

7.1 Finalizada la fase de oposicion, el Tribunal hara pablica
la relacién de aprobados por orden de puntuacién en los locales
en donde se haya celebrado la Gltima prueba.

Dicha relacion se elevara a la autoridad convocante, que la
publicara en el Boletin Oficial del Estado, disponiendo los aspi-
rantes propuestos de un plazo de veinte dias naturales, desde
la publicacion en el Boletin Oficial del Estado, para la presentacion
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de la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en
la convocatoria.

7.2 La adjudicacion de los puestos a los aspirantes que supe-
ren el proceso selectivo se efectuara segun la peticion de destino
de acuerdo con la puntuacién total obtenida.

Los puestos de trabajo que vayan a ser ofrecidos como destino
v que impliquen la participacién directa o indirecta en el ejercicio
del poder publico vy en las funciones que tienen por objeto la
salvaguardia de los intereses generales del Estado, quedaran reser-
vados a los aspirantes de nacionalidad espanola.

8. Norma final

Al presente proceso selectivo le seran de aplicacion la
Ley 30/1984, de 2 de agosto; el R.D. 364/1995, de 10 de marzo;
el resto de la legislacion vigente en la materia y lo dispuesto en
la presente convocatoria.

Contra la presente convocatoria, podra interponerse, con carac-
ter potestativo, recurso de reposicion ante el excelentisimo sefior
Ministro de Hacienda en el plazo de un mes desde su publicacion
o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses desde su publicacién, ante el 6rgano jurisdiccional com-
petente, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas vy del Procedimiento Administrativo Comun, vy en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, significandose, que en caso de interponer
recurso de reposiciéon, no se podra interponer recurso contencio-
so-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o
se haya producido la desestimacion presunta del mismo.

Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Madrid, 6 de abril de 2004 .—EIl Ministro, P.D. (Orden 22-11-00;
BOE de 25-11-00), el Subsecretario, Francisco Uria Fernandez.

Ilmos. Sres. Subsecretario del Ministerio de Hacienda, Subdirector
General de Recursos Humanos y Presidente del Tribunal Cali-
ficador de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Especialistas Electromecanicos de la Loteria Nacional.

ANEXO 1

Descripcion del proceso selectivo

1. La oposicion estara formada por los siguientes ejercicios,
que tendran lugar en el Municipio de Madrid:

1.1 Primer ejercicio: Consistira en contestar por escrito un
cuestionario de 100 preguntas de respuesta miltiple sobre las
materias contenidas en el programa que figura como anexo II a
la presente convocatoria.

Para cada pregunta se propondran diversas respuestas, siendo
s6lo una de ellas la correcta. Los aspirantes marcaran las con-
testaciones en las correspondientes hojas de examen.

La duraciéon maxima de esta prueba sera de 90 minutos.

1.2 Segundo Ejercicio: Consistira en contestar por escrito dos
supuestos practicos de entre cuatro propuestos por el Tribunal,
relacionados con los temas de la Especialidad de Electromecanica
del programa del anexo II de la presente convocatoria.

El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera
de 90 minutos.

2. La calificacion de los ejercicios se realizara de la forma
siguiente:

2.1 Primer Ejercicio: En este ejercicio los opositores seran
declarados aptos o no aptos, siendo necesario obtener la cali-
ficacion de apto para acceder al segundo ejercicio. Las contes-
taciones erréoneas podran ser valoradas negativamente, a juicio
del Tribunal calificador.

2.2 Segundo Ejercicio: Se calificara de 0 a 40 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de 20 puntos para superarlo.

Los aspirantes que tengan la condicién de funcionarios de Orga-
nismos Internacionales estaran exentos de la realizacién de aque-
llas pruebas que la Comision Permanente de Homologaciéon con-
sidere que tienen por objeto acreditar conocimientos ya exigidos

para el desempeio de sus puestos de origen en el Organismo
Internacional correspondiente.

Se adoptaran las medidas precisas para que los aspirantes con
minusvalia gocen de similares condiciones que el resto de los aspi-
rantes en la realizacion de los ejercicios. En este sentido, para
las personas con minusvalia que asi lo hagan constar en su soli-
citud, se estableceran las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realizacion.

ANEXO II
Programa

A) Organizacién del Estado y de la Administracién Publica

1. La Constituciéon Espafiola de 1978: Estructura y contenido.
Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y suspensién. El
Tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo. Reforma de la
Constitucion.

2. Las Cortes Generales: Composiciéon, atribuciones y fun-
cionamiento del Congreso y del Senado.

3. El Gobierno y la Administraciéon. La Administracion Gene-
ral del Estado. El Consejo de Ministros. El Presidente del Gobierno.
Los Ministros. Los Secretarios de Estado. Los Subsecretarios y
demas 6rganos administrativos.

4. El Procedimiento Administrativo como garantia formal. La
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Puablicas y del
procedimiento administrativo comin: contenido y ambito de apli-
cacion. La iniciacién, ordenacién, instruccion, y terminacion del
Procedimiento Administrativo.

5. La Entidad Puablica Empresarial « Loterias y Apuestas del
Estado». Funciones. Organizaciéon. Régimen Patrimonial y econo-
mico. Régimen de Personal.

B) Especialidad: Electromecanica

Circuitos de corriente alterna.

Motores de corriente contintia.

Motores de corriente alterna.

Procedimiento de arranque e inversion de giro de los moto-

W=

res.
Relés de proteccion.
Técnicas de iluminacién.
Técnicas y aparatos de medidas.
Instalaciones de baja tension.
Teoria y construccion del transformador. Ensayos y pro-
tecciones.

10. Lineas de distribucion y subestaciones.

11 Lineas de distribucién particular.

12. Sistemas de iluminacion.

13. Luminotecnia. Medidas de intensidades. Magnitudes.

14. Elementos de seguridad y proteccion.

15. Aparatos de Medida. Precision y errores de las medidas.

16. Puesta a tierra. Mediciones de resistencias de tierra.

17. Aparatos de maniobra y dispositivos automaticos.

18. Aparatos de proteccion.

19. Aparatos de mando y seializacion de accionamiento
manual y automatico.

20. Relés estaticos, contactores.

21. Acometidas. Calculo y elementos auxiliares.

22. Funcionamiento y caracteristicas de las baterias.

23. Dibujo técnico industrial.

24. Acotacion cortes y secciones.

25. Sistemas de roscas, representaciones, especificaciones y
calculos.

26. Sistemas de tolerancias vy ajustes.

27. Mecanismos, elementos de transmision. Relaciéon de
transmision.

28. Muelles, clases, representaciéon y acotacion.

29. Clasificaciéon y designacion de los materiales.

30. Propiedadesy ensayos de los materiales.

31. Resistencia de los materiales.

32. Metalografia.

33. Elementos de union. Generalidades.

34. Representacion grafica de soldaduras.

35. Soldadura blanda.

36. Soldadura dura.

YoNoo
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37. Soldadura por fusién con soplete.

38. Soldadura eléctrica.

39. Soldadura por resistencia.

40. Meétodos especiales de soldadura.

41. Imagen Electrénica. La seial del video.

42. Elementos utilizados para la captaciéon de imagenes. Edi-
cién vy enlaces: problematica de conectividad y compatibilidad.

43. El sonido y su grabaciéon magnética.

44. Micro6fonos. Pantallas actsticas.

45. Leds: ;Qué son?. Funcionamiento, Instalacién y mante-
nimiento.

ANEXO Il

Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Especialistas Electromecanicos de la Loteria
Nacional

Titular

Presidente D. Enrique Cuadrado Chico, del Cuerpo Superior
de Inspectores de Hacienda del Estado.

Vocales: D. Angel Lépez Hurtado, del Cuerpo Técnico de
Hacienda. D. Eduardo Oviés Caias, del Cuerpo de Ingenieros Téc-
nicos de Arsenales de la Armada. Diia. Elena Barinaga de Diego,
de la Escala Media de Formacién Ocupacional.

Secretaria: Diia. Maria Luisa Sanchez Alberti, del Cuerpo Téc-
nico de Hacienda.

Suplente

Presidente: D. Pedro Ciriza Ciganda, de la Escala Técnica de
Gestion de OO.AA

Vocales: Diia. Marta Peletier Maura, de la Escala Técnica de
Gestion de OO.AA. D. Francisco Javier Ruiz Albert, del Cuerpo
de Especialistas Electromecanicos de la Loteria Nacional. Diia.
Rosa Rodrigo Cortés, del Cuerpo de Gestion de la Administracion
Civil del Estado.

Secretaria: Diia. Mar Garcia Esquinas, de la Escala de Gestion
de Empleo del INEM.

ANEXO IV

Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenara segin lo establecido en la solicitud
de admisiéon a pruebas selectivas en la Administracién Publica
y liquidacién de tasas de derechos de examen (modelo 790) y
en las siguientes instrucciones particulares:

En el recuadro 15, «Cuerpo o Escala», se consignara «Cuerpo
de Especialistas Electromecanicos de la Loteria Nacional».

En el recuadro 17, «Forma de acceso», se consignara «L».

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante»,
se consignara «Hacienda»

En el recuadro 19, se consignara la fecha del Boletin Oficial
del Estado en el que haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de examen», se consignara «<Ma-
drid».

En el recuadro 21, «Minusvalia», los aspirantes con discapa-
cidad podran indicar el porcentaje de minusvalia que tengan acre-
ditado, v solicitar, expresandolo en el recuadro 23, las posibles
adaptaciones de tiempo yv medios para la realizacion de los ejer-
cicios en que esta adaptacion sea necesaria.

En el recuadro 25, apartado A, se consignara «la titulacién
obtenida o en condiciones de obtener».

El importe de la tasa por derechos de examen sera de 12,76 €.

El ingreso del importe correspondiente a los derechos de exa-
men se efectuara, junto con la presentacién de la solicitud, en
cualquier banco, caja de ahorros o cooperativa de crédito de las
que actiian como entidades colaboradoras en la recaudaciéon tri-
butaria. En la solicitud debera constar que se ha realizado el corres-
pondiente ingreso de los derechos de examen, mediante validacion
de la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso, a través
de certificacion mecanica, o en su defecto, sello y firma autorizada
de la misma en el espacio reservado a estos efectos.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a
través de las representaciones diplomaticas o consulares espaiiolas

correspondientes. A las mismas se acompafiara el comprobante
bancario de haber ingresado los derechos de examen en la cuenta
corriente nimero 0182-9091-51-0200234503 del Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria a nombre de «Tesoro Publico. Ministerio de
Hacienda. Derechos de examenn. El ingreso podra efectuarse direc-
tamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria
mediante transferencia desde cualquier entidad bancaria.

Estaran exentas del pago de esta tasa:

a) Las personas con un grado de minusvalia igual o superior
al 33 %, debiendo acompanar a la solicitud certificado acreditativo
de tal condicion.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la
convocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencién que,
en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa jus-
tificada, en acciones de promocién, formacidén o reconversion pro-
fesionales y que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en com-
puto mensual, al Salario Minimo Interprofesional.

La certificacion relativa a la condicion de demandante de
empleo, con los requisitos sefialados, se solicitara en la oficina
de los servicios puablicos de empleo. En cuanto a la acreditacion
de las rentas se realizara mediante una declaraciéon jurada o pro-
mesa escrita del solicitante. Ambos documentos deberan acom-
panarse a la solicitud.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen
o de encontrarse exento determinara la exclusién del aspirante.

En ningGin caso la presentacion y pago en las oficinas a que
se hace referencia supondra la sustitucion del tramite de presen-
tacién, en tiempo y forma, de la solicitud.

8405 ORDEN HAC/1197/2004, de 6 de abril, por la que

se convoca proceso selectivo para ingreso, por el sis-
tema general de acceso libre, en el Cuerpo de Inge-
nieros de Montes de la Hacienda Publica.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 222/2004,
de 6 de febrero (Boletin Oficial del Estado del 7), por el que se
aprueba la oferta de empleo publico para el ano 2004, y con
el fin de atender las necesidades de personal de la Administracion
Publica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 13 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizacion y Funcionamiento de la Administracién General del
Estado, previo informe favorable de la Direcciéon General de la
Funcion Puablica, acuerda convocar proceso selectivo para ingreso
en el Cuerpo de Ingenieros de Montes de la Hacienda Publica
con sujecion a las siguientes:

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convoca proceso selectivo para cubrir 4 plazas del
Cuerpo de Ingenieros de Montes de la Hacienda Publica, Céodi-
go 0607 por el sistema general de acceso libre.

1.2 El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de
oposicion, con las valoraciones, ejercicios v puntuaciones que se
especifican en el Anexo 1.

Incluira la superacion de un curso selectivo y, en su caso, un
periodo de practicas Para la realizacion de este curso selectivo
v, en su caso, periodo de practicas los aspirantes que hayan supe-
rado la fase de oposicion seran nombrados funcionarios en prac-
ticas por la autoridad convocante.

1.3 El programa que ha de regir el proceso selectivo es el
que figura como Anexo Il a esta convocatoria.

1.4 El proceso selectivo se desarrollara de acuerdo con el
siguiente calendario: El primer ejercicio de la fase de oposicion
se iniciara antes del mes de julio. La duraciéon maxima de la fase
de oposicion sera de seis meses, contados a partir de la fecha
de realizacion del primer ejercicio. Desde la total conclusion de
un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera trans-
currir un plazo minimo de setenta y dos horas y maximo de cua-
renta y cinco dias.



