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Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Limpiadora: Peén. Numero de vacantes: Tres.

Montealegre del Castillo, 26 de marzo de 2004.—El Alcalde.

7881 RESOLUCION de 26 de marzo de 2004, del Ayun-

tamiento de Sant Iscle de Vallalta (Barcelona),
por la que se anuncia la oferta de empleo publico
para 2004.

Provincia: Barcelona

Corporacion: Sant Iscle de Vallalta.

Numero de cédigo territorial: 08193.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(Aprobada por el Pleno en sesion de fecha 23 de marzo de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Operario servicio recogida de basura. Nuamero de
vacantes: 2.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Operario mantenimiento. Namero de vacantes: 1.

Sant Iscle de Vallalta, 26 de marzo de 2004.—El Alcalde.

7882  RESOLUCION de 29 de marzo de 2004, del Ayun-

tamiento de Motilla del Palancar (Cuenca), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Cuenca.

Corporacion: Motilla del Palancar.

Numero de cédigo territorial: 16134.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 29 de marzo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Nimero de vacantes: 1. Denominaciéon: Agente de
la Policia Local.

Motilla del Palancar, 29 de marzo de 2004.—El Alcalde.

7883 RESOLUCION de 29 de marzo de 2004, del Ayun-

tamiento de Pozuelo de Alarcén (Madrid), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Madrid.

Corporacion: Pozuelo de Alarcén.

Numero de codigo territorial: 28115.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 25 de marzo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracion General, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Gestion. N.° de vacantes: 1.
Denominaciéon: Técnico de Gestion.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administraciéon General, subescala Administrativa. N.° de vacan-
tes: 1. Denominacion: Administrativo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: 10.
Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominaciéon: Arquitecto.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Ingeniero Técnico de Obras Publicas.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacion: Técnico Medio en relaciones Laborales (Graduado
Social).

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Ingeniero Técnico Industrial.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Foto6-
grafo. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Superior. Denominacion del puesto: Psi-
cblogo. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Superior. Denominacién del puesto: Vete-
rinario. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Diplomado. Denominaciéon del puesto: Téc-
nico Econémico. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Informador Juvenil. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominaciéon del puesto: Encargado de Conductores. N.° de
vacantes: 2.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominaciéon del puesto: Auxiliar Administrativo. N.° de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Oficial 1.2 Parques y Jardines/Limpieza.
N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Ordenanza/Conserje. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Pe6n de Mantenimiento. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Trabajador de Limpieza. N.° de vacantes: 3.

GERENCIA DEL PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA

(Aprobada por el Consejo de Gerencia de fecha 1 de marzo
de 2004)

Nivel de titulacién: Superior de Musica. Denominacién del pues-
to: Profesor de Musica. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Pe6n de Mantenimiento. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Ordenanza. N.° de vacantes: 1.

GERENCIA DEL PATRONATO DEPORTIVO MUNICIPAL

(Aprobada por el Consejo de Gerencia de fecha 25 de marzo
de 2004)

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominaciéon del puesto: Auxiliar Administrativo. N.° de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Pe6n de Mantenimiento. N.° de vacantes: 5.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Guarda Conserje. N.° de vacantes: 1.

Pozuelo de Alarcén, 29 de marzo de 2004.—El Alcalde.

7884  RESOLUCION de 31 de marzo de 2004, del Ayun-

tamiento de Monterrubio de la Serena (Badajoz), de
correccién de errores en la de 20 de febrero de 2004,
por la que se anuncia la oferta de empleo publico
para 2004.

Advertido error en la Resolucion de 20 de febrero de 2004,
del Ayuntamiento de Monterrubio de la Serena (Badajoz), referente



