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Promoción interna:

Una plaza de Ingeniero Técnico Agrícola. Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Técnica, clase Técnico Medio.

Procediéndose a la publicación de las bases de las convoca-
torias que ha de regir los concursos-oposición en los siguientes
boletines oficiales:

Boletín Oficial de Huesca número 60, de 30 de marzo de 2004.
Boletín Oficial de Aragón número 33, de 17 de marzo de 2004.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales contados a partir del día siguiente al de la publicación de
este extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Jaca, 2 de abril de 2004.—El Alcalde, Enrique Villarroya Sal-
daña.

7412 RESOLUCIÓN de 2 de abril de 2004, del Ayuntamiento
de Pallejà (Barcelona), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona número 73,
anexo I, de 25 de marzo de 2004, se publica, íntegramente, la
convocatoria para cubrir, por el sistema de concurso oposición
libre dos plazas de Auxiliar Administrativo, vacantes en la plantilla
del personal fijo de este Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días hábi-
les, contados desde el siguiente al de la última publicación de
los anuncios de la convocatoria que se realicen en el Boletín Oficial
del Estado, Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona y Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Pallejà, 2 de abril de 2004.—El Alcalde, Josep Jordana i Grau.

7413 RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2004, de la Diputación
Provincial de Valladolid, referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid, de fecha 25
de marzo de 2004 y en el Boletín Oficial de Castilla y León de
fecha 1 de abril de 2003, se publicaron las bases por las que
habrá de regirse la convocatoria para la provisión de las plazas
vacantes en la plantilla de funcionarios de esta Diputación Pro-
vincial que a continuación se relacionan:

Técnico Medio de Turismo. Número de plazas: 2. Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnico Medio.
Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

Esta convocatoria se encuentra expuesta en el tablón de edictos
de la Diputación de Valladolid y podrán presentarse instancias
solicitando tomar parte en las pruebas selectivas, dirigidas al Ilmo.
Sr. Presidente de la Diputación Provincial de Valladolid, en el
Registro General de la misma durante el plazo de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios, referentes a esta convocatoria, sola-
mente se harán públicos en el Boletín Oficial de la Provincia de
Valladolid y en el tablón de edictos de la Corporación.

Valladolid, 5 de abril de 2004.—El Presidente, Ramiro F. Ruiz
Medrano.

7414 RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2004, del Ayuntamiento
de A Capela (A Coruña), referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia n.o 77, de fecha 3 de
abril de 2004, aparecen publicadas las bases que han de regir
la convocatoria para proveer, por el sistema de concurso-oposición

libre, una plaza de Personal (operario) de Servicios Varios, de
personal laboral fijo.

El plazo de presentación de instancias será de 20 días naturales,
contados desde el siguiente al de la publicación del presente anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a la presente convocatoria
se publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia y tablón de
anuncios de la Casa Consistorial.

A Capela, 5 de abril de 2004.—El Alcalde-Presidente, Ángel
López Sueiro.

7415 RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2004, del Ayuntamiento
de Fraga (Huesca), referente a la convocatoria para
proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Huesca» número 59,
de 29 de marzo de 2004, y en el «Boletín Oficial de Aragón»
número 39, de fecha 2 de abril de 2004, aparecen publicadas
las bases de la convocatoria para la provisión, mediante concur-
so-oposición libre, de una plaza de Auxiliar Administrativo, ads-
crita a Servicios Generales, vacante en la plantilla de personal
laboral fijo del Ayuntamiento de Fraga.

El plazo de presentación de instancias solicitando tomar parte
en dichos procesos selectivos será de veinte días naturales, a con-
tar del siguiente al de la publicación de este anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria serán expuestos
en el tablón de anuncios del Ayuntamiento y publicados única-
mente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Huesca».

Fraga, 5 de abril de 2004.—El Alcalde, Vicente Juan Juesas.

7416 RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2004, del Ayuntamiento
de Ciudad Rodrigo (Salamanca), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de Castilla y León n.o 59, de fecha 26
de marzo de 2004, así como en el Boletín Oficial de la Provincia
de Salamanca n.o 65, de fecha 5 de abril de 2004, se publica
la convocatoria y las bases de las pruebas selectivas para cubrir
las plazas que a continuación se señalan, vacantes en la plantilla
de personal laboral fijo de este Ayuntamiento:

Número de plazas: Una. Denominación del puesto de trabajo:
Oficial de Albañilería. Procedimiento de selección: Oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación del puesto de trabajo:
Operario de Mantenimiento de Centros Escolares. Procedimiento
de selección: Concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicación del presente
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de
Salamanca y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Ciudad Rodrigo, 6 de abril de 2004.—El Alcalde, Francisco
Javier Iglesias García.

7417 RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2004, del Ayuntamiento
de Móstoles (Madrid), referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

Se convoca oposición libre para la provisión en propiedad de 13
plazas de Bombero-Conductor del Servicio de Extinción de Incen-
dios y Salvamento, pertenecientes a la Escala Ejecutiva de Admi-
nistración Especial, Subescala de Servicios Especiales, clase Bom-
bero-Conductor, vacantes en la plantilla de personal de este Ayun-
tamiento.


