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5970 RESOLUCIÓN de 16 de febrero de 2004, del Ayun-
tamiento de Betxi (Castellón), de corrección de errores
en la de 26 de noviembre de 2003, por la que se
anuncia la oferta de empleo público de 2003.

Advertido error en la Resolución de 26 de noviembre de 2003,
del Ayuntamiento de Betxi (Castellón), referente al anuncio de
la oferta de empleo público para 2003, publicada en el Boletín
Oficial del Estado n.o 300, de fecha 16 de diciembre de 2003,
se procede a su corrección:

En la página 44635, supresión de las siguientes plazas incluidas
en la oferta de empleo público para 2003, clasificadas como per-
sonal funcionario:

Una de Técnico Cultural y una de Informático.
Betxi, 16 de febrero de 2004.—El Alcalde.

5971 RESOLUCIÓN de 18 de febrero de 2004, del Ayun-
tamiento de Priego de Córdoba (Córdoba), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Priego de Córdoba.
Número de código territorial: 14055.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 16 de febrero
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Encargado Fontanería. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 5.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar/Monitor Deportivo. N.o de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar/Dinamizador Juvenil. N.o de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón de Mantenimiento. N.o de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón Tramoyista. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón de Limpieza Viaria. N.o de vacan-
tes: 1.

Priego de Córdoba, 18 de febrero de 2004.—El Alcalde.

5972 RESOLUCIÓN de 20 de febrero de 2004, del Ayun-
tamiento de Burriana (Castellón), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Castellón.
Corporación: Burriana.
Número de Código Territorial: 12032.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 20 de febrero
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 3. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 5. Denominación: Agente
de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 3. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: 1. Denominación: Conserje.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación:
Peón Operario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Director Biblioteca.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Cuidador Familiar (a tiempo parcial). Número
de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Trabajador Social. Número de vacantes: 1.

Burriana, 20 de febrero de 2004.—El Alcalde.

5973 RESOLUCIÓN de 20 de febrero de 2004, del Ayun-
tamiento de l‘Hospitalet (Barcelona), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Barcelona.
Corporación: L‘Hospitalet.
Número de Código Territorial: 08101.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 17
de febrero de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Subin-
tendente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 10. Denominación: Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 3. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 2. Denominación: Técnico Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 4. Denomina-
ción: Técnico Auxiliar de Biblioteca.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Consultor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Inspector de Consumo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: 2. Denominación: Subalterno.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar (funciones administrativas). Número de vacantes: 2.

L‘Hospitalet, 20 de febrero de 2004.—El Tte. Alcalde de
RR.HH. y Tecnología.


