14120

Viernes 2 abril 2004

BOE num. 80

Normativa relativa a la Inspeccion Radio Maritima

1. Radiocomunicaciones. La Unién Internacional de Teleco-
municaciones (UIT). La Organizacién Maritima Internacional. Con-
venios sobre Seguridad Maritima.

2. El Convenio SOLAS 74/78. Capitulos 1, III, IV, V. Enmien-
das de 1988 y 1995.

3. El Sistema Mundial de Socorro y Seguridad Maritimos
(SMSSM). Criterio basico del sistema. Funciones del Sistema Mun-
dial. Medios de comunicacion utilizados en el Sistema Mundial.
Procedimientos operacionales para las comunicaciones automa-
tizadas. Red de comunicaciones de busqueda y salvamento con
base en tierra y su utilizacion. Planificacion e introducciéon del
Sistema Mundial.

4. Subsistemas del Sistema Mundial. El sistema INMARSAT:
Visién general del sistema. Servicios de INMARSA T. El sistema
COSPAS-SARSAT: Criterio general del sistema. Funcionamiento
general. Procedimientos operacionales.

5. Equipos de radiocomunlcaclones utilizados en el Sistema
Mundial de SocOrro y Seguridad Maritlm6s. Equipos de Ondas
Hectomeétricas, Hectométricas y Métricas aptos para radiotelefonia
vy Llamada Selectiva Digital (USD). Las estaciones Terrenas de
Buque de Inmarsat. La Radiobaliza satelitaria de 406 MHz. Los
Respondedores de Radar. El receptor NAVTEX. Los equipos por-
tatiles de Ondas Métricas. El Receptor de Llamada a Grupos de
Inmarsat (UG).

6. Directivas Comunitarias relacionas con las radiocomuni-
caciones maritimas. Directiva 96/98/CE sobre equipos marinos.
Directiva 97/70/CE sobre buques de pesca. Directiva 98/18/CE
sobre buques de pasaje.

7. Ley General de Telecomunicaciones. Servicio Mévil Mari-
timo: Competencias de la Direccion General de la Marina Mer-
cante, Telefénica y SASEMAR. Regulacion futura de estos ser-
vicios. Servicio de seguridad de la Vida Humana en el Mar. Servicio
de Correspondencia Publica.

8. Sistema de Seguridad en el litoral espafiol. Red de Esta-
ciones costeras del Servicio Mévil Maritimo: Equipamiento, faci-
lidades y coberturas. Red de Centros de Coordinaciéon de Sal-
vamento Maritimo y Lucha contra la Contaminacién: Equipamien-
to, facilidades y coberturas.

9. Centros de servicio NAVTEX: Situacion; coberturas, hora-
rios, funcionamiento, etc. Centro de COSPAS.SARSAT de MAS-
PALOMAS (LUT) (Gran Canaria): Situacién, area de cobertura,
funcionamiento.

5958  ORDEN FOM/864/2004, de 23 de marzo, por la que

se hace publica la relacién de los aspirantes aprobados
en las fases de oposicién y concurso de las pruebas
selectivas para acceso, por promocién interna, en el
Cuerpo de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos
del Estado.

Finalizadas las fases de oposicion y concurso de las pruebas
selectivas para acceso, por promocion interna, en el Cuerpo de
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos del Estado, convocadas
por Orden FOM/1595/2003, de 6 de junio (BOE del 17).

Este Ministerio ha resuelto:

Primero.—Hacer publica, de conformidad con lo dispuesto en
la base 7.3. de la convocatoria, la relacion de los aspirantes apro-
bados por el sistema de promocién interna, por orden de pun-
tuaciéon obtenida y con indicaciéon del nimero del documento
nacional de identidad, que se relacionan en el Anexo I de esta
Orden.

Segundo.—Los aspirantes aprobados, que figuran en el Anexo
I adjunto, dispondran de un plazo de veinte dias naturales desde
la publicacién en el Boletin Oficial del Estado de esta Orden, para
presentar en el Registro General del Ministerio de Fomento, o
bien en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los siguientes
documentos:

1. Fotocopia compulsada del documento nacional de iden-
tidad o pasaporte.

2. Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.4
de la convocatoria.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera
presentarse fotocopia compulsada de la documentacién que acre-
dite la homologacién.

3. Declaraciéon bajo juramento o promesa de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas, segin el modelo que figura como Anexo II.

Tercero.—Quienes tuvieran la condicion de funcionarios de
carrera estaran exentos de justificar documentalmente las con-
diciones y demas requisitos ya probados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificado del Registro Central
de Personal o del Ministerio u Organismo del que dependieran
para acreditar tal condiciéon, v demas circunstancias que consten
en su expediente personal.

Asimismo, al comienzo del curso selectivo, deberan formular
opcién para la percepcion de la remuneracion que deseen percibir
durante su condicién de funcionarios en practicas. Dicha opciéon
debera ser formulada igualmente por quienes invoquen su con-
dicién de personal laboral o funcionario interino, de conformidad
con lo previsto en el R.D. 456/1986, de 10 de febrero, modificado
por R.D. 213/2003, de 21 de febrero.

Cuarto.—Quienes dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza
mayor debidamente acreditados, no presentasen la documenta-
cioén, o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno
de los requisitos sefialados en la base 2 de la convocatoria, no
podran ser nombrados funcionarios y quedaran anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Quinto.—Por orden de la autoridad convocante, se procedera
al nombramiento de funcionarios en practicas, en la que se deter-
minara la fecha en que empezara a surtir efecto dicho nombra-
miento.

Estos funcionarios deberan superar el curso selectivo deter-
minado en la convocatoria.

Los aspirantes que no superen el curso selectivo perderan el
derecho a ser nombrados funcionarios de carrera mediante reso-
luciéon motivada por la autoridad convocante. Quienes no pudieran
realizar el curso selectivo por causa de fuerza mayor debidamente
justificada y apreciada por la Administracién, podran efectuarlo
con posterioridad, intercalandose en el lugar correspondiente a
la puntuacién obtenida.

Contra este acto podra interponerse, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el excelentisimo sefnor Ministro de
Fomento, en el plazo de un mes desde su publicacién, o bien
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses des-
de su publicacién, ante el 6rgano jurisdiccional competente, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin y en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa, significAandose que, en caso de interponer recurso de repo-
sicion, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del mismo.

Madrid, 23 de marzo de 2004.—P. D. (0. 25-9-00, BOE
5-10-00), el Director general de Organizaciéon, Procedimiento y
Control, José Antonio Sanchez Velayos.

Subsecretaria del Ministerio de Fomento.

ANEXO1

Relacion de aprobados

N.°

. Puntuacién
de orden|

Apellidos y nombre DNI

1 |Gonzalez Villa, Jorge ........... 5.392.921 79,25
2 |Lopez Gonzalez, Alberto ........ 50.453.552 | 76,89
3 |Frances Mahamud, Miguel ...... 13.089.049 | 76,02
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condomicilioen ........ ... i e s
y documento nacional de identidad nimero .....................
declara bajo juramento/promesa, a efectos de ser nombrado fun-
cionario/a del Cuerpo de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos
del Estado, que no ha sido separado/a del servicio de ninguna
de las Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado/a
para el ejercicio de funciones publicas.

En ............... I S, de ............... de 2004.

MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE

5959  RESOLUCION de 1 de marzo de 2004, de la Secretaria

de Estado de Cultura, por la que se convoca concurso
de méritos (INAEM 1/04), para cubrir puestos de tra-
bajo en el Instituto Nacional de las Artes Escénicas
v de la Musica, adscritos a los Grupos A, B, C y D.

Vacantes de puestos de trabajo en el Organismo Auténomo
Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la Musica, depen-
diente de la Secretaria de Estado de Cultura, dotados presupues-
tariamente, cuya provision se estima conveniente en atencion a
las necesidades del servicio, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y el articulo 40.1
del Real Decreto 364/1995, de 10 de Marzo «Reglamento General
de Ingreso al servicio de la Administracion General del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo yv Promocion Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Esta-
do» y previa aprobacion de la Secretaria de Estado para la Admi-
nistraciéon Pablica, ha dispuesto convocar concurso especifico para
cubrir los puestos vacantes que se relacionan en el anexo I a
esta Resolucion con arreglo a las siguientes bases:

Requisitos de Participacién

Primera.—1.1 De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c)
del articulo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, introducido
por la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, y a tenor de los analisis
de la distribucion de efectivos en la Administracion General del
Estado, podran participar en el presente concurso:

Los funcionarios de carrera en situacion administrativa de ser-
vicio activo, o en cualquier otra con derecho a reserva de puesto,
que estén destinados con caracter definitivo o provisional (incluida
la comision de servicios) o tengan reserva de puestos en los Ser-
vicios Centrales de los Ministerios de Educacion, Cultura y Deporte
vy de sus Organismos Auténomos, Trabajo y Asuntos Sociales,
de sus Organismos Auténomos, Entidades Gestoras y Servicios
Comunes de la Seguridad Social, y Sanidad y Consumo, de sus
Organismos Auténomos y Entidad Gestora, asi como en el Orga-
nismo Auténomo Fondo Espaiiol de Garantia Agraria (FEGA).

1.2 Los funcionarios de los Cuerpos o Escalas que tengan
reservados puestos de trabajo en exclusiva no podran participar
en concursos para cubrir otros puestos de trabajo adscritos con
caracter indistinto, salvo autorizacion del Ministerio de Adminis-
traciones Publicas, de conformidad con el Departamento al que
se hallen adscritos los indicados Cuerpo o Escalas. Cuando los
puestos convocados dependan del propio Departamento al que
estén adscritos los Cuerpos o Escalas con puestos en exclusiva,
correspondera al mismo conceder la referida autorizacion.

1.3 Deberan participar en el mismo aquellos funcionarios
incluidos en el apartado 1.1 de esta base que tengan destino pro-
visional en este Organismo, salvo que se hallen en Comision de
Servicios, si se convoca el puesto al que fueron adscritos.

1.4 Los funcionarios con destino definitivo sdélo podran par-
ticipar si, en la fecha de finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes, han transcurrido, al menos, dos afnos desde la toma
de posesion del altimo puesto de trabajo obtenido, salvo que par-
ticipen en el ambito de la Secretaria de Estado de Cultura, o hayan
sido removidos o cesados del puesto de trabajo obtenido por el
procedimiento de concurso o de libre designacién, o también si
ha sido suprimido su puesto de trabajo.

A los efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, se com-
putara el tiempo de servicios prestados en el Cuerpo o Escala
de procedencia, a los funcionarios que accedan a otro Cuerpo
o Escala por Promocién Interna o por integracién y permanezcan
en el puesto de trabajo que desempeiiaban.

1.5 Los funcionarios en situaciéon de excedencia para el cui-
dado de familiares, al amparo de lo dispuesto en el articulo 29.4
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, s6lo podran participar si
en la fecha de finalizacién del plazo de presentaciéon de instancias
han transcurrido dos afios desde la toma de posesion del ultimo
destino definitivo obtenido, salvo que tengan reservado el puesto
de trabajo en la Secretaria de Estado de Cultura.

1.6 Los funcionarios en situacion de servicios especiales, al
amparo de lo dispuesto en el articulo 4, Real Decreto 365/1995,
de 10 de marzo del Reglamento de situaciones administrativas
de los funcionarios civiles de la Administracion del Estado, s6lo
podran participar si en la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias han transcurrido dos afnos desde la toma
de posesioén del Gltimo destino definitivo obtenido, salvo que ten-
gan reservado el puesto de trabajo en la Secretaria de Estado
de Cultura.

1.7 Losrequisitos expuestos en los apartados anteriores debe-
ran mantenerse hasta la fecha de toma de posesién en el puesto
adjudicado en el presente concurso.

Presentacién de Solicitudes

Segunda.—2.1 Las solicitudes para este concurso, ajustadas
al modelo publicado como anexo Il de esta Resolucién y dirigidas
a la Direccion General del Instituto Nacional de las Artes Escénicas
y de la Musica, Subdireccion General de Personal, se presentaran
en el plazo de quince dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicaciéon de la convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», en el Registro General del Organismo (Plaza del Rey, 1,
6.2 Planta, 28071 Madrid) o en las oficinas a que se refiere el
articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2.2 En el anexo IV de esta convocatoria se solicitaran, por
orden de preferencia, tantos puestos como se incluyan en el Anexo
I de esta Resolucion, siempre que se retinan los requisitos esta-
blecidos en la convocatoria.

2.3 La fecha de referencia para la posesion de los méritos
que se aleguen sera el dia en que finalice el plazo de presentacién
de solicitudes.

2.4 Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud la adaptacion del puesto o puestos de trabajo
solicitados que no supongan una modificacion exorbitante en el
contexto de la organizaciéon. La Comision de Valoraciéon podra
recabar del interesado, en entrevista personal, la informaciéon que
estime necesaria en orden a la adaptaciéon deducida asi como el
dictamen de los 6rganos técnicos de la Administraciéon Laboral,
Sanitaria o del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y, en
su caso, de la Comunidad Auténoma correspondientes, respecto
a la procedencia de la adaptacion y de la compatibilidad con el
desempeiio de las tareas y funciones del puesto concreto.

2.5 Peticiones condicionadas: los funcionarios que, reunien-
do los requisitos exigidos, estén interesados en las vacantes anun-
ciadas en un mismo municipio, podran condicionar sus peticiones,
por razones de convivencia familiar, al hecho de que ambos obten-
gan destino en este concurso y municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticiéon efectuada por ambos. Los funcio-
narios que se acojan a esta peticion condicionada deberan con-
cretarlo en su instancia y acompafar fotocopia de la peticion del
otro funcionario.

Valoracién de méritos

Tercera.—El concurso constara de dos fases: Méritos generales
v méritos especificos.



