11698

Martes 16 marzo 2004

BOE nim. 65

MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

4859

RESOLUCION de 3 de febrero de 2004, de la Mutualidad
General de Funcionarios Civiles del Estado, por la que se
publica el Acuerdo de Prorroga para el 2004, del Convenio
de colaboracion entre el Servicio Cdntabro de Salud y
MUFACE en materia de gestion de prestaciones sanitarias.

Con fecha 30 de diciembre de 2003 se suscribi6 el Acuerdo de Prérroga
para el ano 2004 del Convenio de colaboracion entre el Servicio Cantabro
de Salud y la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado
(MUFACE) en materia de gestion de prestaciones sanitarias.

En aplicacion del articulo 8.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, resuelvo publicar el citado Convenio que figura
como anexo de esta Resolucion.

Madrid, 3 de febrero de 2004.—El Director general, Isaias Loépez
Andueza.

ANEXO

Acuerdo de prorroga para el aiio 2004 del Convenio de Colaboracion

entre el Servicio Cantabro de Salud y la Mutualidad General de

Funcionarios Civiles del Estado en Materia de Gestion de Prestaciones
Sanitarias

En Santander, a 30 de Diciembre de 2003.

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. D.? Dolores Gorostiaga Saiz, Vicepresidenta
y Consejera de Relaciones Institucionales y Asuntos Europeos del Gobierno
de Cantabria, en nombre y representacion de éste, con NIF: S3933002B,
y con sede en Casimiro Sainz, 4, 39004 Santander, facultado para la cele-
bracién de este acto por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 4 de diciembre
de 2003.

De otra, el Ilmo. Sr. D. Isaias Lopez Andueza, Director General de
la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado (MUFACE),
actuando en nombre y representacion de la mencionada Institucion, en
uso de las facultades que le confiere el articulo 11.2.K) del Real Decre-
to 577/1997, de 18 de abril, por el que se establece la estructura de los
Organos de Gobierno, Administracion y Representaciéon de la Mutualidad
General de Funcionarios Civiles del Estado.

Las partes se reconocen capacidad legal suficiente para suscribir el
presente convenio y a tal efecto

EXPONEN

1.°) Que con fecha 12 de mayo de 2003, las partes suscribieron un
Convenio de colaboracion en materia de gestion de prestaciones sanitarias.

2.°) Que la clausula novena del mencionado Convenio estipula que
estara en vigor desde el dia de su firma hasta el 31 de diciembre de 2003,
pudiendo prorrogarse por periodos anuales de mutuo acuerdo de las partes,
antes de la fecha en que finalice su vigencia.

3.°) Que la clausula décima establece que, en el supuesto de préorroga,
la cantidad fija anual que MUFACE abonara al Servicio Cantabro de Salud
por su colaboraciéon se calculard en el tercer trimestre natural del ejercicio
en el que finalice su vigencia, incrementandose la cantidad resenada en
la clausula octava de acuerdo con el incremento del IPC General, referido
al 30 de junio y con efectos de uno de enero del aio siguiente.

4.°) Que préxima a finalizar la vigencia del Convenio, ambas partes
estan interesadas en prorrogarlo para el afio 2004, de acuerdo con las
siguientes

CLAUSULAS

Primera.—Se prorroga para el periodo comprendido entre el 1 de enero
de 2004 hasta el 31 de diciembre de 2004 la vigencia del Convenio de
Colaboracion entre el Servicio Cantabro de Salud y MUFACE.

Segunda.—Que, para la prérroga que se acuerda, la cantidad a abonar
por MUFACE al Servicio Cantabro de Salud asciende a 1.657,27 euros
de acuerdo con el incremento del 2,7% del I.P.C. General, referido al 30
de junio de 2003.

Tercera.—El importe del gasto que representa para MUFACE en el
afo 2004 la colaboracién recibida se financiara con cargo a la aplicacion
presupuestaria 22.102.412 L.259.

La presente prorroga queda sometida a la existencia de crédito ade-
cuado y suficiente en el ejercicio para financiar las obligaciones derivadas
de la misma.

Cuarta.—La presente préorroga entrara en vigor el 1 de enero del
ano 2004.

Y en prueba de conformidad, se formaliza y se firma la presente prérro-
ga por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y la fecha indicados
en el encabezamiento.—Por la Mutualidad General de Funcionarios Civiles
del Estado, Isaias Lopez Andueza.—Por el Gobierno de Cantabria, Dolores
Gorostiaga Saiz (P. D. Decreto 55/2003).
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RESOLUCION de 5 de febrero de 2004, de la Mutualidad
General de Funcionarios Civiles del Estado, por la que se
publica el Acuerdo de Prorroga para el aiio 2004, del Con-
venio de colaboracion entre la Consejeria de Salud y Con-
sumo de la Comunidad Autonoma de las Illes Balears y
MUFACE en materia de gestion de prestaciones sanitarias.

Con fecha 1 de enero de 2004 se suscribié el Acuerdo de Proérroga
para 2004 del Convenio de colaboraciéon entre la Consejeria de Salud y
Consumo de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y la Mutualidad
General de Funcionarios Civiles del Estado (MUFACE) en materia de ges-
tion de prestaciones sanitarias.

En aplicacion del articulo 8.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, resuelvo publicar el citado Convenio que figura
como anexo de esta Resolucion.

Madrid, 5 de febrero de 2003.—El Director general, Isaias Lépez
Andueza.

ANEXO

Acuerdo de prorroga para el aino 2004 del Convenio de Colaboracion

entre la Consejeria de Salud y Consumo de la Comunidad Auténoma

de las Illes Balears y la Mutualidad General de Funcionarios Civiles
del Estado en Materia de Gestion de Prestaciones Sanitarias

Madrid, a 1 de enero de 2004.

REUNIDOS

De una parte, la Honorable Sra. D.* Ana Maria Castillo Ferrer, Consejera
de Salud y Consumo de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears,
en funcién de su cargo y en ejercicio de las facultades que le estan con-
feridas en la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de Régimen Juridico de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de les Illes Balears.

De otra, el Ilmo. Sr. D. Isaias Lopez Andueza, Director General de
la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado (MUFACE),
actuando en nombre y representacion de la mencionada Institucion, en
uso de las facultades que le confiere el articulo 11.2.K) del Real Decre-
to 577/1997, de 18 de abril, por el que se establece la estructura de los
Organos de Gobierno, Administracién y Representacion de la Mutualidad
General de Funcionarios Civiles del Estado.

Las partes se reconocen capacidad legal suficiente para suscribir el
presente convenio y a tal efecto

EXPONEN

1.°) Que con fecha 11 de enero de 2003, las partes suscribieron un
Convenio de colaboracion en materia de gestion de prestaciones sanitarias.
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2.°) Que la clausula novena del mencionado Convenio estipula que
entrard en vigor en la fecha de su suscripcion y sera valido hasta el 31
de diciembre de 2003, pudiendo prorrogarse por periodos anuales de mutuo
acuerdo de las partes, antes de la fecha en que finalice su vigencia.

3.°) Que la clausula décima establece que, en el supuesto de préorroga,
la cantidad fija anual que MUFACE abonara a la Consejeria de Salud y
Consumo por su colaboracion se calculara en el tercer trimestre natural
del ejercicio en el que finalice su vigencia, incrementandose la cantidad
resefiada en la clausula octava de acuerdo con el incremento del IPC Gene-
ral, referido al 30 de junio y con efectos de uno de enero del ano siguiente.

4.°) Que préxima a finalizar la vigencia del Convenio, ambas partes
estan interesadas en prorrogarlo para el afo 2004, de acuerdo con las
siguientes

CLAUSULAS

Primera.—Se prorroga para el periodo comprendido entre el 1 de enero
de 2004 hasta el 31 de diciembre de 2004 la vigencia del Convenio de
Colaboracion entre la Consejeria de Salud y Consumo de la Comunidad
Auténoma de las Illes Balears y MUFACE.

Segunda.—Que, para la prérroga que se acuerda, la cantidad a abonar
por MUFACE a la Consejeria de Salud y Consumo de la Comunidad Auté6-
noma de las Illes Balears asciende a 1.995,65 euros de acuerdo con el
incremento del 2,7% del I.P.C. General, referido al 30 de junio de 2003.

Tercera.—El importe del gasto que representa para MUFACE en el
ano 2004 la colaboracion recibida se financiara con cargo a la aplicacion
presupuestaria 22.102.412 L.259.

La presente prorroga queda sometida a la existencia de crédito ade-
cuado y suficiente en el ejercicio para financiar las obligaciones derivadas
de la misma.

Cuarta.—La presente prorroga entrard en vigor el 1 de enero del
ano 2004.

Y en prueba de conformidad, se formaliza y se firma la presente prorro-
ga por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y la fecha indicados
en el encabezamiento.—La Consejera de Salud y Consumo de la Comunidad
Auténoma de las Illes Balears, Ana Maria Castillo Ferrer.—El Director gene-
ral de la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado (MUFACE),
Isaias Lopez Andueza.
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RESOLUCION de 24 de febrero de 2004, del Instituto Nacio-
nal de Administracion Publica, por la que se convoca el
IV Premio «Andrés Bello» para trabajos de estudio e inves-
tigacion sobre las Administraciones Publicas Iberoameri-
canas.

Entre los fines y funciones que tiene asignados el Instituto Nacional
de Administracion Publica (INAP) ocupa un destacado lugar la promocion
de estudios e investigaciones en materias relacionadas con todas las areas
y facetas de la Administracion Publica, como tarea imprescindible para
su mejor conocimiento y su permanente actualizacion.

Asi es como, en orden a hacer efectivo ese mandato estatutario, el
Instituto Nacional de Administracion Publica ha instituido unos premios
con cuya convocatoria se pretende estimular la producciéon cientifica en
torno a la compleja y variada realidad de las Administraciones Publica.

Entre estos premios figura el que lleva el nombre del précer pana-
mericano «Andrés Bello», hombre de letras y de leyes, gran humanista,
participe en la creacion de una verdadera conciencia y comunidad ibe-
roamericanas, cuya finalidad es fomentar estudios e investigaciones sobre
la Administracion Publica en Iberoamérica desde sus diversas perspectivas.

Su convocatoria cumple una de las lineas de mayor tradiciéon del INAP,
las relaciones de intercambio cientifico con Iberoamérica, y contribuye
al mismo tiempo a reforzar los lazos que nos unen con la citada comunidad.

En base a lo expuesto, de acuerdo con las competencias y funciones
conferidas al Instituto Nacional de Administracién Publica en el Real Decre-
to 1661/2000, de 29 de septiembre, por el que se aprueba su Estatuto,
modificado por el Real Decreto 1000/2002, la Direccién del INAP convoca
el IV Premio «Andrés Bello» correspondiente al aino 2004 con arreglo a
las siguientes Bases:

Primera. FEl Objetivo.—El premio para trabajos de estudio e inves-
tigacion «Andrés Bello» estd destinado a distinguir los mejores trabajos
que concurran a la presente convocatoria cuyo objeto verse sobre las Admi-
nistraciones Publicas Iberoamericanas, desde las diferentes perspectivas
cientificas, administrativa, econémica, juridica, politica socioldgica, etc.

Segunda. Destinatarios.—Podran participar en la convocatoria del IV
Premio «Andrés Bello» correspondiente al 2004 tanto personas individuales
como equipos de trabajo conformados al efecto, de nacionalidad de los
Estados miembros de la Comunidad Europea y de los Paises de Iberoa-
mérica.

Tercera. El Premio.

1. El premio consistird en 9.000 € y un diploma acreditativo para
la candidatura ganadora que expedira el Director del INAP.

2. Asimismo, se podra otorgar un maximo de dos menciones especiales
a las candidaturas que a juicio del Jurado resulten merecedoras de tal
reconocimiento y sean mejor valoradas tras la ganadora. Estas menciones
seran reconocidas mediante dotacion de 3.000 € la primera y 1.500 € la
segunda y un diploma expedido por el Director del INAP.

3. El fallo del Jurado se notificara a los premiados y se publicara
en el Boletin Oficial del Estado mediante Resolucion del Director del INAP
en la que también se hara publica la composicion del Jurado.

4. La entrega del premio y de las menciones especiales se efectuaran
en un acto publico, al que se le dotara de la trascendencia, solemnidad
y publicidad adecuadas, en la fecha y lugar que oportunamente se deter-
mine.

Cuarta. Los Trabajos.

1. Losinvestigadores que deseen concurrir al Premio deberan dirigirse
al Director del INAP y presentar el trabajo en el Registro General del
INAP, calle Atocha 106, 28012-Madrid, o remitirlo por correo certificado
a esta misma direcciéon con el epigrafe «Premio Andrés Bello», sin que
figure la identidad del autor en el envio postal, acogiéndose a lo establecido
en el articulo 24.3 del reglamento de la prestacion de los servicios postales
aprobado por Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre (BOE 31 de
diciembre). Igualmente, se podran emplear cualquiera de las vias previstas
en el Art. 384 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE de 27 de
noviembre) de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo Comuin
de las Administraciones Publicas, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero (BOE de 14 de enero).

2. En los trabajos no figurara ningin dato personal, debiendo constar
Unicamente su titulo. Junto al trabajo, se presentara un sobre cerrado,
rotulado con la denominaciéon del premio al que se opta, dentro del cual
figuraran los datos del autor y el titulo del trabajo. (Segiin modelo Anexo 1.)

3. Los trabajos, escritos en lengua espanola, serdn originales e iné-
ditos, no habran sido premiados con anterioridad. Se presentaran impresos
en formato A-4 a doble espacio, y por una sola cara, con una extension
minima de 120 paginas y en soporte informético (formato Word).

4. El plazo de presentacion de trabajos finalizara el dia 20 de sep-
tiembre de 2004.

Quinta. FEl Jurado.

1. El jurado serd designado por el Director del Instituto Nacional
de Administracion Publica y estara compuesto por un presidente, cinco
vocales nombrados entre personas de reconocido prestigio en el ambito
de las Administraciones Publicas y un secretario designado entre el per-
sonal del INAP. En el proceso de evaluacion, el jurado tendra en cuenta
el rigor cientifico, la calidad y el interés de la investigacion.

2. Elfuncionamiento del jurado se regulard por las normas contenidas
en el capitulo II del titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo comun.

3. El jurado elevara propuesta al Director del INAP con el fallo del
premio y las menciones especiales, en su caso, que considere oportuno
efectuar. Si a juicio del jurado ninguna candidatura reuniera los méritos
suficientes el premio sera declarado desierto. La Resolucién del Director
del INAP sobre la concesion del premio se hara publica con anterioridad
al 14 de diciembre de 2004. La citada resolucion pone fin a la via admi-
nistrativa y contra la misma podra interponerse recurso contencioso-ad-
ministrativo, sin perjuicio del recurso potestativo de reposicion establecido
en el articulo 116 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

Sexta. Los compromisos del INAP.

1. Las personas que intervengan en el proceso de organizacion, valo-
racioén o concesion del premio guardaran confidencialidad sobre los resul-
tados de las evaluaciones que se efectien a las candidaturas que se pre-
senten.

2. Los trabajos no premiados seran devueltos, a peticion de los auto-
res, durante los dos meses siguientes a la publicacién en el Boletin Oficial
del Estado la decision del jurado. Finalizado este plazo, se procedera a



