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4482  RESOLUCION de 26 de febrero de 2004, del Ayun-

tamiento de Cartagena, Patronato Municipal de
Deportes (Murcia), referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Region de Murcia, de fecha 26 de
febrero de 2004, aparecen publicadas las bases para cubrir,
mediante el procedimiento de concurso-oposicion libre, 11 plazas
vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Patronato Muni-
cipal de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena: Dos
de Monitor de Organizacion de Eventos Deportivos, una de Monitor
de Natacién/Socorrismo y ocho de Mantenedor de Instalaciones
Deportivas.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales desde la publicaciéon de este anuncio de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado».

Las sucesivas publicaciones se efectuaran en el «Boletin Oficial
de la Region de Murcian».

Cartagena, 26 de febrero de 2004.—La Presidenta del Patro-
nato Municipal de Deportes, Pilar Barreiro Alvarez.

4483  RESOLUCION de 26 de febrero de 2004, del Ayun-

tamiento de Lorca (Murcia), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» namero 46, de
fecha 25 de febrero de 2004, aparecen publicadas las bases, apro-
badas por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 6 de
febrero de 2004, de la convocatoria de oposicion libre para proveer
una plaza de Vigilante, vacante en la plantilla de personal laboral
fijo de este Ayuntamiento.

El plazo de presentacion de instancias sera de 20 dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estadon».

Los sucesivos anuncios se publicaran exclusivamente en el «Bo-
letin Oficial de la Region de Murcia» y/o en el tablon de anuncios
del Servicio de Personal de este Ayuntamiento.

Lorca, 26 de febrero de 2004.—El Alcalde, Miguel Navarro
Molina.

4484  RESOLUCION de 26 de febrero de 2004, del Ayun-

tamiento de Montellano (Sevilla), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla namero 47,
de fecha 26 de febrero de 2004, se publican integramente las
bases de la convocatoria para cubrir en propiedad diversas plazas
de funcionarios, vacantes en la plantilla de funcionarios de este
Ayuntamiento, a saber:

Oposiciéon por promocion interna, Escala de Administraciéon
General, subescala Técnico, 1 plaza vacante de Técnico de Ges-
tion.

Concurso-oposicion libre, Escala de Administracion General,
subescala Auxiliar, 3 plazas vacantes de Auxiliar Administrativo.

Concurso-oposicion libre, Escala de Administracion Especial,
Servicios Especiales, 1 plaza vacante de Personal de Oficios, Peén
Jardinero.

Concurso-oposiciéon libre, Escala de Administracion Especial,
Servicios Especiales, 1 plaza vacante de Personal de Oficios, Peén
Fontanero.

Concurso-oposiciéon libre, Escala de Administracion Especial,
Servicios Especiales, 2 plazas vacantes de Personal de Oficios,
Obrero de Servicios Miltiples.

Concurso-oposiciéon libre, Escala de Administracion Especial,
Servicios Especiales, 1 plaza vacante de Personal de Oficios,
Sepulturero.

Concurso-oposiciéon libre, Escala de Administracion Especial,
Servicios Especiales, 1 plaza vacante de Personal de Oficios,
Limpiadora.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar del siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla y en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento.

Montellano, 26 de febrero de 2004 .—El Alcalde, Francisco José
Salazar Rodriguez.

4485  RESOLUCION de 26 de febrero de 2004, del Ayun-

tamiento de Negreira (A Coruiia), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de A Corufia niumero 44,
de fecha 23 de febrero de 2004, se publican las bases para la
provision en propiedad de una plaza de Técnico/a Superior de
Archivos y Bibliotecas del Ayuntamiento de Negreira.

Determinaciones de la plaza:

Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Namero
de plazas: 1. Concurso-oposicion libre.

El plazo para la presentaciéon de instancias sera de 20 dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de
la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Negreira, 26 de febrero de 2004.—El Alcalde, José Blanco
Pazos.

UNIVERSIDADES

4486  RESOLUCION de 19 de febrero de 2004, de la Uni-

versidad Pablo de Olavide, por la que se convoca a
concurso de acceso una plaza de Cuerpos Docentes
Universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades; el Real Decreto 774/2002,
de 26 de julio, por el que se regula el sistema de habilitacion
nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Uni-
versitarios y el régimen de los concursos de acceso respectivos
v el Reglamento para los concursos de acceso a cuerpos de Fun-
cionarios Docentes Universitarios de la Universidad Pablo de Ola-
vide, de Sevilla,

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso de acceso la
plaza de Cuerpos Docentes Universitarios que se relaciona en el
anexo I de la presente Resolucion, de acuerdo con las siguientes
bases:

1. Legislacién

Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre («Boletin Oficial del Estado»
de 24 de diciembre); el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio
(«Boletin Oficial del Estado» de 7 de agosto); el Reglamento para
los concursos de acceso a cuerpos de Funcionarios Docentes Uni-
versitarios de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla y en
lo no previsto por la Legislacién General de Funcionarios Civiles
del Estado, asi como por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comuin.

2. Requisitos de los candidatos
2.1 Para ser admitido a los citados concursos se requieren
los siguientes requisitos generales:

2.1.1 Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud
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de Tratados internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espafa, sea de aplicacién la libre circulacion de
trabajadores, en los términos en que ésta se halle definida en
el Tratado constitutivo de la Unién Europea.

2.1.2 No haber cumplido los setenta afios de edad.

2.1.3 No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio de la Administracion del Estado o de la Admi-
nistracién Autéonoma, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones publicas. En el caso de nacional
de los demas Estados miembros de la Unién Europea o nacional
de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internacio-
nales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia,
sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los tér-
minos en que ésta se halle definida en el Tratado constitutivo
de la Unién Europea, no estar sometido a sanciéon disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funciéon
publica.

2.1.4 No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que
impida el desempeiio de las funciones correspondientes a Profesor
de Universidad.

2.2 Ademas los candidatos deberan cumplir con el requisito
de estar habilitado para el cuerpo y area, segan la plaza convocada
(Anexo I) o ser funcionario del correspondiente cuerpo y area de
conocimiento, o de cuerpos docentes universitarios de iguales o
superiores categorias y misma area de conocimiento, todo ello
en los términos regulados en el articulo 15 del Real Decre-
to 774/2002, de 26 de julio.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 y 2.2
deberan poseerse en el dia de la finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la
toma de posesion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso remi-
tiran la correspondiente solicitud al Excmo. y Magfco. Sr. Rector
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, carretera de Utrera
Km. 1, C.P. 41013, Sevilla, por cualquiera de los procedimientos
establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de quince dias habiles, a partir del dia siguiente a la publicacion
oficial de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado»,
mediante instancia debidamente cumplimentada, segiin el modelo
que se acompafia como anexo II, junto con los siguientes docu-
mentos que acrediten que reGinen los requisitos para participar
en el concurso de acceso:

a) Fotocopia compulsada del documento nacional de iden-
tidad, pasaporte o tarjeta de identidad.

b) Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento de
los requisitos especificos que seiala la base 2.2 para participar
en el concurso de acceso.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad Pablo de Ola-
vide, de Sevilla, la cantidad de 31 euros en concepto de derechos
de examen. El ingreso debera efectuarse en el Banco Santander
Central Hispano, en la cuenta 0049-5048-50.2616135233, abier-
ta en esa entidad a nombre de «Universidad Pablo de Olavide.
Ingresos Diversos», haciéndose constar los siguientes datos: nom-
bre y apellidos del interesado, n.° de orden de la plaza a la que
concursa, n.° de documento: 009, referencia 1: 001 y referencia 2:
D.N.I./N.L.F./Pasaporte.

A la instancia-curriculum debera adjuntarse el justificante acre-
ditativo original del pago de los derechos. La falta de pago de
estos derechos durante el plazo de presentaciéon de instancias no
es subsanable y determinara la exclusion del aspirante.

En ningan caso la realizacién del ingreso supondra sustitucion
del tramite de presentacién en tiempo y forma de la solicitud.

4. Admisién de aspirantes

Finalizado el plazo anterior, la Universidad notificara a los fir-
mantes la relaciéon provisional de admitidos y excluidos del con-
curso, con indicacion del motivo de la exclusién, en su caso, y
advirtiendo al interesado que de no subsanarlo en el plazo
improrrogable de diez dias habiles se le declarara decaido en su

derecho. Contra la resolucién que finalmente recaiga se podra
interponer recurso en los términos previstos en los articulos 107
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

5. Comisiones

5.1 La composicion de las Comisiones es la que figura en
el anexo I de esta convocatoria.

Respecto a la constituciéon de la misma, ausencia de alguno
de sus miembros, adopcién de acuerdos, asistencias e indemni-
zaciones, se estara en lo establecido en el Reglamento para los
Concursos de Acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Uni-
versitarios de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

5.2 La Comision debera constituirse dentro del plazo maximo
de tres meses desde la publicacion de la convocatoria del concurso
de acceso en el Boletin Oficial del Estado, por lo que el Presidente,
previa consulta a los restantes miembros de la misma, dictara
una resoluciéon, que debera ser notificada a todos los interesados
con una antelaciéon minima de quince dias naturales, respecto
de la fecha del acto para el que se le cita, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comisiéon y, en su caso,
a los suplentes necesarios para efectuar el acto de constitucion
de la misma y proceder, a continuacion, a fijar y hacer puablicos
los criterios que se utilizaran para la valoraciéon de los concursantes
en adecuacién a las especificaciones de la plaza establecidas en
la convocatoria. En la notificaciéon se indicara el dia, hora, y lugar
previsto para el acto de constitucion.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el concurso,
para realizar el acto de presentacion de los concursantes, y con
sefialamiento del dia, hora y lugar de celebracion de dicho acto;
a estos efectos, el plazo entre la fecha prevista para el acto de
constitucion de la Comisiéon y la fecha sefialada para el acto de
presentacion no podra exceder de dos dias habiles.

Transcurrido el plazo previsto en este apartado sin que se haya
constituido la Comisién, el Presidente titular quedara sustituido
a todos los efectos por el Presidente suplente.

6. Acto de presentacion

En el acto de presentacién, que sera publico, los concursantes
entregaran al Presidente de la Comisiéon la siguiente documen-
tacion:

a) Curriculum vitae (Modelo curriculum vitae en anexo III),
por triplicado, v un ejemplar de las publicaciones y documentos
acreditativos de lo consignado en el mismo.

b) Proyecto docente, por triplicado, que el candidato se pro-
pone desarrollar de serle adjudicada la plaza a la que concursa;
dicho proyecto se ajustara a las especificaciones establecidas por
la Universidad en la convocatoria.

c) Excepto para los concursos a plaza de profesor Titular de
Escuelas Universitarias, proyecto de investigacion, por triplicado,
que el candidato se propone desarrollar de serle adjudicada la
plaza a la que concursa; dicho proyecto se ajustara a las espe-
cificaciones establecidas por la Universidad en la convocatoria.

Los documentos anteriores permaneceran depositados durante
un plazo de dos meses desde la fecha de la propuesta de la Comi-
sion, salvo que se interponga algiin recurso, en cuyo caso el dep6-
sito continuara hasta que haya resolucién firme.

Transcurridos seis meses adicionales sin que el interesado
hubiera retirado dicha documentacién, la Universidad podra dis-
poner su destruccién.

En este acto de presentacion los concursantes recibiran cuantas
instrucciones sobre la celebracion de la prueba deban comuni-
carseles. Asi mismo, se determinara, mediante sorteo, el orden
de actuacion de los concursantes y se fijara el lugar, fecha y hora
del comienzo de la prueba, que no podra tener lugar antes de
transcurridas 24 horas desde este acto de presentaciéon. Sin embar-
go, los concursantes podran renunciar a este plazo.

La prueba comenzara dentro del plazo de quince dias naturales,
a contar desde el dia del acto de presentacion.

En el mismo acto el Presidente de la Comision hara publico
el plazo fijado por aquella para que cualquier concursante pueda
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examinar la documentacion presentada por los restantes concur-
santes con anterioridad al inicio de la prueba.

Los concursantes o la Universidad Pablo de Olavide podran
solicitar de los entes publicos y privados en los que aquellos pres-
ten, o hayan prestado sus servicios, la emisiéon de un informe
individualizado sobre la actividad desarrollada por los candidatos
v su rendimiento, el cual sera remitido directamente a la Comision.
Asi mismo, la Comisiéon por unanimidad podra recabar informes
de especialistas sobre los méritos alegados por los concursantes.

Respecto a los informes solicitados por los concursantes, la
Comision los valorara Ginicamente en el caso de que consten en
su poder antes del comienzo de la prueba.

En cualquier caso, los informes no tendran caracter vinculante
v se adjuntaran al acta del concurso.

7. Desarrollo de la prueba

La prueba sera publica y consistira en un debate acerca de
los méritos del concursante alegados en su historial profesional,
académico, docente e investigador, asi como sobre el proyecto
docente presentado y, en su caso, también el de investigacion.

La concrecion de dicha prueba la realizara la Comisiéon en el
acto de presentacion.

Seguidamente la Comision podra debatir con cada concursante,
durante un tiempo maximo de dos horas, sobre sus méritos ale-
gados, proyecto docente presentado y, en su caso, también de
investigacion.

En caso de comparecer un tnico candidato, la Comisién por
unanimidad podra eximirlo de la exposicién oral de la prueba.

Finalizada la prueba, la Comisién deliberara y cada uno de
sus miembros emitira un voto con informe razonado sobre la valo-
racioén cuantificada que le merece cada uno de los concursantes,
ajustandose a los criterios aprobados por la Comision. En caso
de unanimidad, dichos informes podran sustituirse por un informe
anico y razonado de la Comisién.

8. Propuesta de la Comisién

De conformidad con los informes de la Comisién se efectuara
la propuesta de provision de plaza o plazas en el plazo maximo
de treinta dias habiles a partir de la fecha de comienzo de la
prueba. A estos efectos la Comisiéon hara pablica su propuesta
explicitando el voto de cada uno de sus miembros, y relacionando
los candidatos por orden de preferencia para su nombramiento.
Para realizar su propuesta la Comisiéon debera atenerse a los pre-
supuestos contemplados en el art. 8.2 del Reglamento para los
Concursos de Acceso a cuerpos de Funcionarios Docentes Uni-
versitarios de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Los candidatos podran solicitar en la Secretaria General de
la Universidad certificacion de la valoracién razonada que cada
uno de los miembros de la Comisién emiti6 sobre sus méritos
0, en su caso, del informe inico de la Comisién.

Contra la propuesta de la Comisién los candidatos podran pre-
sentar reclamacion ante el Rector, en el plazo maximo de diez
dias, que sera valorada por la Comision de Reclamaciones a que
se refiere el articulo 18 del R. D. 774/2002, de 26 de julio. Admi-
tida a tramite la reclamaciéon se suspenderan los nombramientos
hasta su resolucién definitiva.

9. Nombramientos

.°Los candidatos propuestos para la provision de las plazas
deberan presentar en el Registro General de la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla, en el plazo de 20 dias siguientes al de
concluir la actuacién de la Comisién, por cualquiera de los medios
sefialados en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comn, los documentos que acrediten reunir los requisitos del
articulo 5 del Real Decreto 774/2002 y ademas:

a) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o psiquico que le incapacite para el desempeiio de
las funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

b) Declaracion jurada de no haber sido separado de la Admi-
nistracion del Estado, Institucional o Local, ni de las Adminis-
traciones de las Comunidades Auténomas, en virtud de expediente
disciplinario, v de no hallarse inhabilitado para el ejercicio de
la funcién puablica. En el caso de nacional de los demas Estados
miembros de la Uniéon Europea o nacional de aquellos Estados
a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por
la Unién Europea vy ratificados por Espafna sea de aplicaciéon la
libre circulaciéon de trabajadores en los términos en que ésta se
halla definida en el Tratado constitutivo de la Unién Europea,
declaracién jurada de no estar sometido a sancion disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funciéon
publica.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos de carre-
ra estaran exentos de justificar tales documentos y requisitos,
debiendo presentar certificacién del Ministerio u organismo del
que dependan, acreditativa de su condicién de funcionarios y de
cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

Contra la presente Resoluciéon Rectoral podra interponerse por
los interesados recurso Contencioso Administrativo en el plazo
de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de con-
formidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (B.O.E.
de 14 de julio), sin perjuicio de que alternativamente se pueda
presentar recurso de reposicion contra esta Resolucion, en el plazo
de un mes, ante el mismo 6rgano que la dicta, en cuyo caso no
cabra interponer el recurso Contencioso-Administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolucién expresa o presunta del
recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comuan, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero de 1999 (B.O.E. de 14 de enero).

Sevilla, 19 de febrero de 2004.—El Rector accidental, Juan
Fernandez Valverde.

ANEXO 1
Profesores Titulares de Universidad

Clase de convocatoria: Concurso de acceso
Plaza namero 2/2003

Departamento: Humanidades.

Area de conocimiento: «Geografia Humana».

Actividad a realizar: Docencia e Investigacion en Ordenacion
del Territorio y Medio Ambiente. Urbanismo.

Numero de plazas: Una.

Comision titular:

Presidente: Don Antonio Lopez Ontiveros, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Cérdoba.

Vocal: Dona Josefina Cruz Villalén, Catedratica de Universidad
de la Universidad de Sevilla.

Secretario: Don Juan Luis Suarez de Vivero, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Don Juan Romero Gonzalez, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Valencia.

Vocal: Don Miguel Angel Troitifno Vinuesa, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Secretaria: Dofia Inmaculada Caravaca Barroso, Profesora Titu-
lar de Universidad de la Universidad de Sevilla.



BOE niim. 61

Jueves 11 marzo 2004

11124

VTIIAAS 30U “HAIAVIO 30 0TIV QVABEIAING VT 30 YOLITY 89S OOLINOYIN A "OWDXT

‘opewsi]
BN Bp ap s DSSRIRIN wy
"BIN BOIUN B B 05335€ [9 vIed swUESAIAU su| sepo £
BPHIJAI SIUAULOLISIE BLIOWIOAUOY Bl U s2PLErxs $3uoI0IpUod s sunal anb

PRIBEOS BISS U2 SopRUSISHOO SOIEP S0} 2P OUN BPED A SOPOY SOUMS oS 300 IVHVIDAU

JLIGE 3P § OP ‘6L61/L04 010103 {B3Y |2 LY OPIIA[GRISA Of U0 OpIaNIR
ap esowosd o S%EEE 1o mjniEuo] € ‘opzeladns ap oses ‘ssopupimisoidwoy
........................... 3P OTUDNHITOUC) 3p mu.;w el us
ap eze(d B} € 032008 3D 0SMOUOD ¥ OPHIEIDE 10§
.................................................................................... wop “anureuwy ofeqe 3

VLIDEOS

T LR T T R PR R P T PR T PP tererttrserrarirarran

F T L T L T T R e Y TP

B T T T T L L L L L L L L R T TN T ]

P T T I T T R T T

VINNLAY 48 N0 NOIDYINTAND0d

{0TEG 9D MNUESHISN] FSIBYRAUWICIE BISEI(T)
....................... * BLIEIUEq BIOURIOJSURL,
.................................... U\U a.HQ QW&M—HM

OQIIAT 3P N Bt

JUDEUBXD 3P SOUDAISP 0] UBHOGE a5 anb uo vlIo,]

T L T T LT RCT TP PR
S R L L L L LD T PP P P e ST P PP P PR

Messsgapsessprertsabiidabisg “ﬁw.?uhm MMOCOUOQ

UOIOUG0 Op B3y SO,

SODIWIAVIV SOLVA 'l

R -2 ¢ T ! $9[e19dS2 SOIIARG  [7] OMEBIUTIOA JUIPIOINY
worEmrs

[] oAV

OSSERUL 3 BUDAA CUISIUEBI) BZe[d © 0ddand [op UOITRURHOU(]

[euosIdd ¥ N

TBIGLIE0 9p Oo1jq0d GLIBUOIOUTY 138 op USe.)

e1504 081P9D BIDUACLG OIDIUIAL

OUGJIIAL. SBIIo(

ING N OJUSUIIBU 3P BESAOL] GIUS[LUEIEL ap mENF IUITHIIEU 9P BYDA

2IGUION opifjede opuniag opijjede 1L

SHTVNOSYYd SOLVA I

ﬂ 111111 P P T T TT PP T R - @ﬂ Ammomwvvv P lEAN R e aa v i RivIrARLIRRS uﬁﬁhoﬂmoﬁy‘/ﬂmou uv Q;‘Omr‘m

Srstsirerieaeatariiaiecietascacannn [ T T ) Y e BaerAb bR EEANAN SR aTaa

Amansararesresseresrentinanenrasunnn L T LI L TE TR L YT PPeY MEASASIEIEIIVELTE TR TSR e e et et A kbALALIaTARRLIRE
Sbbead s Esus e

P N T N LI T L T L R L L RS EAL AL

S s e BLGIEIOAUOD B] UD ezeid vl e sepeuSise SOpepIAlYY
A T P I R P\ T L g
U DO TR PDRPUOIOOIPRYPTPTTSPOTRS) OJUSILII0UOD 9P BAY

OSHIOV 10 OSUNINOD ¥V VAVIOANOD VZV1d V1 HA SOLVA ']

‘ugisiaoxd ns wied ajupidse OWOY OPNRUPE 16§ OJLM[OS ‘PEPISIAATUN BSI 3] SaWUAD0P
sodisno so] ap opeiosajoid ap (s)vzeld 0seoor op OSINDUCY B (S)EPEIOAUCD

4G OIS A Sowony

i1 OXEANY

Ay QEsHIAINDN



11125

Jueves 11 marzo 2004

(sowand A sewresdoid) wOVNIINESIA YIOUVYDLISIANI AVUIALLIY ¢

UgIoRLIILD) ORI0D O womBTpap op Qnudt o
0 3582 3p OJUANILIGIIOU PEPIANDY ustiiday owsTeEI) BUOEIED
By p Byoayg
SOAVNIIWASHA SHEINIDOU SOL5HNd €
Aargny B 1S
agreansy | ugpipadxa ap gyse,g | uompadxa 2p onuss A cwsiuedig ouB]y

SOSMAIVOY SOTNLIL €

T e LI G OPRRAIUD JUSJ01 GWOD [EID BLOBIE )

* [RONOB SFUGO0P PEPIULY © ojawepdac
I [ENISE BIMGIST O pRlnoey
T ORI
e RISURAOL] (RIDUOPISSY
e peneot] A BIUEAGL] SO N
 UQINPRD AP BINAY A MGy e ING N
......................................................... " aaquio & sopyady

e AT OPRIST o QLR
e s ARGy

- pyaag

STTYNOSYHEd SOLVA ']

VAVNIIWESIA TINIDOC OVAIALLDY v

BOE nim. 61

............. e o U TeME A TN

H1 OXANY

2
AvalgNIAIND ...h



BOE nim. 61

Jueves 11 marzo 2004

#IONPD mstaal ] Jod ugwdooe ns opuesynsal “psuaid ua sofegen EIIPUL

NOIOVOLLSIANI 30 SOVEVEL S5CL0 6

seatmed p s

uprEdRgnd 30 TYa] GIEIP © WISAIY

i

(SOOIIE) SINOIDVOT T ¢

11126

SANOIDVITEd SVHIO '8

etoupg

uotE gl 3p B3

oL

{304q1]) SANQLIVIUTENL 9




11127

Jueves 11 marzo 2004

SHINALYA T1

[eUOIBEIISIE ¢ [BUOIEU INSEILD £ wioprziundio pepiEs ‘eyoo) 1eEn] ‘oM opURMIPL] .

(0108102139 3p BYS3J £ TBUINRUE *NUSIERRIO 1t OIJUD) A LHOIOEDIPUL HOD )
SOUELIAH SOIHVYNIINES A SOSHND v

+ SOSFTUONOD V SVAV.LNASTEE SVIONINOd A SENOIDVDIINNNGD "

BOE nim. 61

(BU2DJ A RPR[|OUBSID PEPIALIE “RLENSUL CUISIUBEI "OJIUDD 3P UGDEIIPUL UGD)
SOQILYVINE SOIIVNINIS A SOSUND ¢

SOV NOIINAAHNS NOIDVOLLSTANI A SOLHAGYL 01




BOE nim. 61

Jueves 11 marzo 2004

SOINEIN SOMIO 31

U NQISTIONd A SVSTULWL NI OYUIALLDY '91

11128

NOIDVOLLSIANE 30 O STINIDOA SOLMIN SOWL0 "Ll

(RINMEIDUD] ] B pEpLIOLased 10) )
SOCTEEIHY SOINTHD A SVUNAY 'Sv)dd ¢t




