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Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Ayudante de Servicios. Nimero de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Ayudante Conductor. Numero de vacantes: Una.

Mostoles, 3 de febrero de 2004.—El Alcalde.

4475 RESOLUCION de 5 de febrero de 2004, del Ayunta-

miento de Collado Villalba (Madrid), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Madrid.
Corporacién: Collado Villalba.
Numero de Cédigo Territorial: 28047.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2004,
aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 3
de febrero de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo segan art. 25 dela Ley 30/1984: A. Clasificacion: Escala
de Administracion General, subescala Técnica. Namero de vacan-
tes: Una. Denominacion: Técnico.

Grupo segln art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala
de Administracion General, subescala Gestiéon. Numero de vacan-
tes: Una. Denominaciéon: Técnico de Gestion.

Grupo segln art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala
de Administraciéon General, subescala Administrativa. Niumero de
vacantes: Una. Denominacion: Administrativo.

Grupo segln art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala
de Administraciéon General, subescala Auxiliar. Nimero de vacan-
tes: Seis. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segln art. 25 de la Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala
de Administracion Especial, subescala Técnica. Namero de vacan-
tes: Una. Denominacién: Técnico Superior Formaciéon y Desarrollo
RR. Humanos.

Grupo segln art. 25 de la Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala
de Administracion Especial, subescala Técnica. Namero de vacan-
tes: Una. Denominacion: Técnico Superior de Salud.

Grupo segln art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Namero de vacantes: Seis. Denominacién: Policia
Local.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Superior. Denominacién del puesto: Perio-
dista. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Diplomado Universitario. Denominacién del
puesto: Agente de Desarrollo Local. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Informador Juvenil. Namero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién: Animador Juvenil. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Socorrista. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominaciéon del puesto: Operario de Servicios Multiples. Nime-
ro de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulacion: F. P. en la familia profesional de Comu-
nicacion, Imagen o Sonido o titulacién equivalente, o Graduado
Escolar y curso de Formacién, minimo 100 horas, en Comuni-
caciéon, Imagen o Sonido. Denominaciéon del puesto: Auxiliar de
programas. Numero de vacantes: Dos.

Collado Villalba, 5 de febrero de 2004 .—El Alcalde.

4476  RESOLUCION de 10 de febrero de 2004, del Ayun-

tamiento de Torrevieja (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

Convocatoria efectuada por el Ayuntamiento de Torrevieja para
proveer una plaza de Médico de Empresa, con la especialidad
en Medicina del Trabajo, vacante en la plantilla de personal fun-
cionario de este Ayuntamiento, Escala de Administracion Especial,
subescala Técnico, clase Técnico Superior, mediante el sistema
selectivo de oposicion libre.

Las bases integras se publicaron en el BOP de Alicante nime-
ro 12, de fecha 16 de enero de 2004, y en el DOGV niime-
ro 4.680, de fecha 29 de enero de 2004.

El plazo de admisién de instancias sera de veinte dias naturales
a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial del Estado.

Torrevieja, 10 de febrero de 2004.—El Alcalde-Presidente,
Pedro Hernandez Mateo.

4477 RESOLUCION de 16 de febrero de 2004, del Ayun-

tamiento de Puerto de la Cruz (Santa Cruz de Tene-
rife), por la que se anuncia la oferta de empleo publico

para 2004.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.

Corporacion: Puerto de la Cruz.

Numero de Codigo Territorial: 38028.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004,
aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 16 de febrero
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Nimero de vacantes: Ocho. Denominacién: Policia
Local.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Cabo.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administraciéon General, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Ocho. Denominacién: Técnico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion General, subescala Administrativa. Numero de
vacantes: Seis. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administraciéon General, subescala Auxiliar. Niumero de vacantes:
Siete. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacion: Arquitecto Superior.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Arquitecto Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Superior. Denominacién del puesto: Téc-
nico Medio Ambiental. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Diplomado. Denominacién del puesto: Inge-
niero Técnico Informatico. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: F. P. 2. Denominacién del puesto: Técnico
Especialista en Informéatica. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Superior. Denominacién del puesto: Ase-
sor/a Servicio Promocion a la Mujer. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacion del puesto: Promo-
tor/a Servicio Promocioén a la Mujer. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Medio. Denominaciéon del puesto: Traba-
jador/a Social, Técnico de Drogodependencias. Namero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Albaiiil/Oficial de 1.2 Namero de vacantes: Una.
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Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Pe6n de Albaiil. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Oficial Pintor. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Sepulturero. Numero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Oficial 1.7 del Taller Mecanico. Namero de vacantes:
Una.

Nivel de titulaciéon: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Conductor del servicio de recogida domiciliaria de
basura. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Limpiadora. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Vigilante. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Oficial 2.2 Carpinteria. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Oficial 1.2 Carpinteria. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Oficial 2.2 Fontanero. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacién del puesto: Educa-
dora. Numero de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulacion: Superior. Denominacién del puesto: Direc-
tor. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Superior. Denominacién del puesto: Gestor
Cultural. Namero de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulacion: Superior. Denominaciéon del puesto: Archi-
vera. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulaciéon: Diplomado Universitario o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Nimero de
vacantes: Dos.

Nivel de titulaciéon: Superior. Denominacién del puesto: Pro-
fesor de Danza. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Docu-
mentalista. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller o equivalente. Denominacién del
puesto: Animador Sociocultural. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Superior. Denominacién del puesto: Gestor
Fiestas. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Auxiliar Administrativo. Namero de
vacantes: Cuatro.

Puerto de la Cruz, 16 de febrero de 2004.—El Alcalde.

4478 RESOLUCION de 18 de febrero de 2004, del Ayun-

tamiento de Benicassim (Castellon), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Castellon namero 154,
de fecha 20 de diciembre de 2003, aparece publicada la con-
vocatoria y las bases especificas para cubrir el puesto que mas
adelante se relaciona:

Un puesto de Técnico de Gestién, funcionario de carrera, Escala
de Administracion General, subescala Gestion, por oposicion libre.

Asimismo, se ha efectuado informacién puablica en el Diario
Oficial de la Generalitat Valenciana, nimero 4.690, de fecha 12
de febrero de 2004.

El plazo de presentaciéon de instancias sera de veinte dias natu-
rales a contar del dia siguiente de la publicacion del extracto de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». Los sucesivos
anuncios referentes a esta convocatoria se publicaran en el Boletin
Oficial de la Provincia de Castellén y Tabléon de Anuncios de este
Avyuntamiento, salvo las Actas del Tribunal, que Ginicamente se
publicaran en dicho Tablén.

Benicassim, 18 de febrero de 2004.—El Alcalde, Francesc Colo-
mer i Sanchez.

4479  RESOLUCION de 18 de febrero de 2004, del Ayun-

tamiento de Utebo (Zaragoza), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de Aragon namero 17, de fecha 9 de
enero de 2004, y en la Seccion Provincial del Boletin Oficial de
Aragén ntmero 17, de fecha 9 de febrero de 2004, se publican
las bases que han de regir la convocatoria para la provisiéon median-
te el sistema de concurso-oposiciéon de la siguiente plaza vacante
en la plantilla del Ayuntamiento de Utebo:

Una plaza de Técnico Cultural, Escala de Administracion Espe-
cial, subescala Técnica, por concurso-oposicién libre.

El plazo de presentaciéon de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados desde el siguiente al de la publicaciéon de este
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se haran
publicos Ginicamente en la seccién provincial del Boletin Oficial
de Aragon (BOP) y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Utebo, 18 de febrero de 2004.—El Alcalde.

4480  RESOLUCION de 23 de febrero de 2004, del Ayun-

tamiento de Oliva (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

De conformidad con las bases aprobadas por Decreto de la
Alcaldia que aparecen publicadas en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Valencia nimero 44, de fecha 21 de febrero de 2004,
se ha resuelto convocar las pruebas selectivas para la contratacion
laboral fija de la siguiente plaza:

Personal laboral

Una plaza de Electricista Conductor, personal laboral, por el
procedimiento de seleccion de concurso-oposicion libre.

Las solicitudes para tomar parte en las plazas enunciadas se
dirigiran al Alcalde-Presidente de la Corporacién y se presentaran
en el Registro General de Entrada en el plazo de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Oliva, 23 de febrero de 2004.—El Alcalde, Salvador Fuster
Mestre.

4481 RESOLUCION de 24 de febrero de 2004, del Ayun-

tamiento de Santa Fe (Granada), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Granada niimero 268,
de fecha 21 de noviembre de 2003, y Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia ntimero 238, de fecha 11 de diciembre de 2003,
aparecen publicadas las bases que han de regir el proceso selectivo
para la provision en propiedad por turno libre, mediante concur-
so-oposicion para los Policias de este municipio con nombramiento
en régimen de interinidad, y por oposiciéon para el resto de los
aspirantes, de una plaza vacante en la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento perteneciente a la Escala de Administracion
Especial subescala de Servicios Especiales, denominacion Policia.

Por Resolucién de Alcaldia se aprueba modificar dichas bases.
Las modificaciones se han publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia namero 28, de 12 de febrero de 2004, y en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia namero 32, de 17 de febrero
de 2004.

Las instancias para participar en este proceso selectivo se diri-
giran al Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Santa
Fe, en el plazo de 20 dias naturales, contados a partir del dia
siguiente a partir de la publicaciéon de este anuncio en el BOE.

Santa Fe, 24 de febrero de 2004.—El Alcalde-Presidente, Sergio
Bueno lllescas.



