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Cruz del mérito militar, naval o aeronautico con distintivo:

Rojo: 3 puntos
Azul: 2 puntos
Amarillo: 2 puntos
Blanco 1: puntos

Citacion como distinguido en la Orden General: 0,5 puntos
Mencién honorifica: 0,5

La puntuacién maxima de este apartado no podra superar
los 8 puntos.

6. Puntuacion final de la fase de concurso.—Sera la mitad
de la suma aritmética de las puntuaciones obtenidas en la valo-
racion del curriculo académico, del tiempo de servicio prestado
como miembro de las Fuerzas Armadas o del Cuerpo de la Guardia
Civil y de las recompensas.

APENDICE III

Declaracion complementaria de conducta ciudadana
(Ley 68/1980, de 1 de diciembre)

El que suscribe,don ......... ... .. ... ... iiil.L. , con
documento nacional de identidad niimero ............. , expedido
en ............. eldia ............. , por la presente declaraciéon

bajo su personal responsabilidad,

Hace constar:

b) Si ha sido condenado en juicio de faltas durante los tres
afos inmediatamente anteriores a la fecha de esta declaracion:

c) Sien los tres afios inmediatamente anteriores a esta fecha
se le ha impuesto sancién gubernativa como consecuencia de expe-
diente administrativo sancionador por hechos que guarden rela-
cion directa con el objeto del expediente en el que se exija la
certificacion o informe de conducta:

(A tales efectos no seran objeto de declaraciéon las sanciones
gubernativas impuestas por actos meramente imprudentes ni las
procedentes de infracciones de trafico.)

(Si se hallara comprendido en cualquiera de los supuestos refe-
ridos, asi lo hara constar con expresiéon del 6rgano jurisdiccional
ante el que se hayan seguido las diligencias o que le haya impuesto
medida de seguridad, o en su caso, de la Autoridad gubernativa
que le hubiera sancionado.)

En ................ a ..... de ...l de 2004.

(Firma del declarante)

APENDICE IV

Pruebas Fisicas

1. Velocidad: Carrera de 50 metros en pista con salida en
pie. Sélo se admitiran dos salidas nulas.

2. Prueba de resistencia muscular: Carrera de 1.000 metros
en pista con salida en pie.

3. Prueba de potencia del tren inferior: Salto vertical. Se efec-
tuaran tres intentos de salto. Situado el ejecutante de costado
al lado de una pared graduada en centimetros, en posicion de
firme. Levantara el brazo mas proximo a la pared manteniendo
ambos hombros en el mismo plano horizontal y marcara la altura
a que llega con el extremo de los dedos. Realizara el salto vertical
mediante flexiéon de piernas sefialando la nueva altura alcanzada.
La diferencia en centimetros entre ambas sefiales sera la marca
alcanzada. Se permite levantar los talones y el ballesteo de las
piernas siempre que no haya desplazamiento o se pierda total-
mente el contacto con el suelo de uno o de los dos pies.

4. Prueba extensora del tren superior: Se realizara situandose
el ejecutante en tierra inclinado hacia delante. Colocara las manos
en la posicibn mas comoda manteniendo los brazos perpendicu-
lares al suelo. Se contabilizara como efectuada una flexion-ex-
tension cuando se toque con la barbilla en el suelo y se vuelva
a la posiciéon de partida manteniendo en todo momento los hom-
bros, espalda y piernas en prolongacion. No sera valida la
flexion-extension de los brazos que no sea simultanea o en la
que se apove en el suelo partes del cuerpo distintas de la barbilla,
punta de los pies y manos.

Durante el ejercicio se permite un descanso, en cualquier
momento, siempre que éste se realice en posicion de tierra incli-
nado hacia delante. La zona de contacto de la barbilla podra almo-
hadillarse con un grosor no superior a 6 centimetros.

Se permitiran dos intentos espaciados para permitir la recu-
peracion del ejecutante.

5. Salto de aparatos: Salto de «caballo». El ejecutante habra
de pasarlo con un anico y simultaneo apoyo de manos a la misma
altura sobre el caballo, sin que lo toque ninguna otra parte del
cuerpo. Se permitiran tres intentos.

Tiempo por intento, un minuto desde que el juez da la salida
hasta que el ejecutante haya realizado el salto completo.

Se considera salto nulo, desde el momento en que el ejecutante
ha sobrepasado el plano frontal del caballo.

6. Prueba de natacion: Recorrido de 50 metros en piscina.
Situado el ejecutante en pie al borde de la piscina, se lanzara
al agua y efectuara el recorrido con estilo libre, sin apoyo.

7. El orden de realizacion de los ejercicios sera determinado
por el Tribunal de pruebas fisicas, y permitira, en todo caso, la
recuperacion del ejercicio anterior y el calentamiento necesario
para la realizacion del ejercicio siguiente.

Cualidades Pruebas
Hombres Mujeres
Prueba de veloci- | Carrera de 50 m. 8” 8,5”
dad.
Prueba de resis- | Carrera de 1.000 q 4’10
tencia muscu- m.
lar.
Prueba potencia | Salto vertical. 40 cm 40 cm
tren inferior.
Prueba potencia | Flexiones en sue- 18 14
tren superior. lo. flexiones flexiones
Salto de aparato. | Salto de caballo. | 1,25 m altura | 1,15 m altura
0,80m. (1) | 0,80 m. (1)
Prueba de nata-|50 m. 60’ 65"’
cion.

(1) Separacion entre plano frontal y trampolin.

MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA'Y DEPORTE

RESOLUCION de 1 de marzo de 2004, de la Presi-
dencia del Consejo Superior de Deportes, por la que
se convoca celebracion del ejercicio de la fase de opo-
sicién de una plaza de Titulado Superior, como Direc-
tor del Centro de Medicina Deportiva del CSD, con-
vocada mediante Resolucién de 31 de mayo de 2002,
en ejecucion de sentencia de la Seccién Tercera de
la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audien-
cia Nacional.

4374

La Sentencia de la Secciéon Tercera de la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, de 4 de noviembre
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de 2003, recaida en recurso de apelacion 78/2003, ordena retro-
traer las actuaciones del proceso selectivo para cubrir una plaza
de Titulado Superior, personal laboral fuera de Convenio, de Direc-
tor del Centro de Medicina Deportiva de este CSD, convocada
por Resoluciéon de 31 de mayo de 2002 (B.O.E. de 7 de junio),
al momento de la renuncia del Vocal Especialista en Medicina
Deportiva del Tribunal calificador. Vistas las actuaciones del Tri-
bunal ese momento resulta ser la celebracion del ejercicio de la
fase de oposicion, por lo que,
Esta Direccién General, ha resuelto:

Primero.—Convocar a los aspirantes admitidos por Resoluciéon
de 6 de septiembre de 2002 para la realizacion del ejercicio de
la fase de oposicion: Exposicion oral y publica de la Memoria
explicativa (base 5.2.1 de las bases de la referida convocatoria),
el dia 16 de marzo, a las 16,30 horas, en la Sala de Prensa de
este Consejo Superior de Deportes, C/ Martin Fierro, s/n.

Segundo.—El Tribunal actuara de conformidad a las bases de
la convocatoria referida, requiriéndose para su valida actuacién,
segun dispone la base 7.4, la presencia del Presidente y Secretario
0, en su caso, de quienes les sustituyan y de la mitad, al menos,
de sus miembros titulares o suplentes.

Tercero.—El orden de actuaciéon de los aspirantes se iniciara
por el primero de la letra «S», de acuerdo con lo establecido en
la base 6.3 de la convocatoria.

Madrid, 1 de marzo de 2004.—El Secretario de Estado-Pre-
sidente del CSD, P. D. (OM de 1 de febrero de 2001), el Director
general de Infraestructuras Deportivas y Servicios, P. S. (Reso-
luciéon de 17 de mayo de 2000), el Director general de Deportes,
Guillermo Jesas Jiménez Ramos.

Sra. Presidenta del Tribunal calificador.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

ORDEN TAS/621/2004, de 25 de febrero, por la que
se declara en situacion de expectativa de destino a
los aspirantes que han superado la fase de seleccion
del proceso extraordinario de consolidacién de empleo
de personal estatutario, para la selecciéon y provisién
de plazas de Facultativo Especialista de Tocogineco-
logia, en las Instituciones Sanitarias de la Seguridad
Social dependientes del Instituto Social de la Marina.

4375

De conformidad con lo establecido en la base undécima de
la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales de 11 de
diciembre de 2001, por la que se convoca proceso extraordinario
de consolidaciéon de empleo para la seleccion y provision de plazas
de Facultativo Especialista de Tocoginecologia en las Instituciones
Sanitarias de la Seguridad Social dependientes del Instituto Social
de la Marina, una vez comprobado el cumplimiento de los requi-
sitos de los aspirantes que han superado la fase de seleccion,
se declara en situaciéon de expectativa de destino a los aspirantes
que han superado esta fase y que figuran como Anexo a esta
Orden.

Se entiende por expectativa de destino, segiin lo previsto en
la mencionada base undécima, la situaciéon en que se encuentran
los aspirantes que han superado el concurso-oposicién, hasta que
obtengan, en su caso, un destino definitivo como consecuencia
de su participacion en la posterior fase de provision.

La situacion de personal estatutario en expectativa de destino
no otorga derechos econémicos ni derechos al desempeno de una
plaza como personal estatutario en las Instituciones Sanitarias
de la Seguridad Social del Instituto Social de la Marina, hasta
que no se hubiera obtenido plaza definitiva como estatutario fijo
mediante la participacion y obtencion de la misma en la fase de
provision.

El personal con nombramiento estatutario fijo en las Institu-
ciones Sanitarias de la Seguridad Social del Instituto Social de

la Marina, que haya obtenido la situaciéon de expectativa de destino
en la misma o en otra categoria distinta, seguira desempefniando
provisionalmente la plaza que esté ocupando hasta la obtenciéon
definitiva de la nueva por medio de la fase de provision.

El personal que haya superado la fase de seleccién, accediendo
a la situacion de expectativa de destino, y tuviera anteriormente
la condicién de estatutario temporal, encontrandose ocupando una
plaza en las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social, con-
tinuard ocupando esa plaza en las condiciones previstas en la
misma, sin perjuicio de que, en su caso, pudiera obtener otra
definitiva como resultado de su participacion en la fase de pro-
vision.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse, alternativamente, recurso potestativo de repo-
sicion ante este Departamento Ministerial, dentro del plazo de
un mes contado desde el siguiente dia al de la publicaciéon de
esta Orden, o bien interponer directamente recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala correspondiente de la Audiencia
Nacional, dentro del plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de la presente Orden, a tenor de
lo previsto en el articulo 11 de la Ley 29/1998, de 13 de julio
(«Boletin Oficial del Estado» del 14), reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa.

Madrid, 25 de febrero de 2004.—El Ministro, P. D. (O. de
4-12-2001, B.O.E. del 10), el Subsecretario, José Mari Olano.

ANEXO

D.N.I. Apellidos y nombre

31.639.626 |Florido Romero, Alejandra.

28.580.517 | Gil Medina, Francisca.

31.226.314 |Ley Martos, Maria Mercedes.
2.184.152 | Moreno Lete, Fernando.

4376 ORDEN TAS/622/2004, de 25 de febrero, por la que

se declara en situacion de expectativa de destino a
los aspirantes que han superado la fase de seleccion
del proceso extraordinario de consolidacién de empleo
de personal estatutario, para la selecciéon y provisién
de plazas de Facultativo Especialista de Ayudante de
Traumatologia, en las Instituciones Sanitarias de la
Seguridad Social dependientes del Instituto Social de
la Marina.

De conformidad con lo establecido en la base undécima de
la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales de 11 de
diciembre de 2001, por la que se convoca proceso extraordinario
de consolidaciéon de empleo para la selecciéon y provision de plazas
de Facultativo Especialista de Ayudante de Traumatologia en las
Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social dependientes del
Instituto Social de la Marina, una vez comprobado el cumplimiento
de los requisitos de los aspirantes que han superado la fase de
seleccion, se declara en situaciéon de expectativa de destino a los
aspirantes que han superado esta fase y que figuran como Anexo
a esta Orden.

Se entiende por expectativa de destino, segin lo previsto en
la mencionada base undécima, la situacién en que se encuentran
los aspirantes que han superado el concurso-oposicion, hasta que
obtengan, en su caso, un destino definitivo como consecuencia
de su participacién en la posterior fase de provision.

La situacion de personal estatutario en expectativa de destino
no otorga derechos econémicos ni derechos al desempeiio de una
plaza como personal estatutario en las Instituciones Sanitarias
de la Seguridad Social del Instituto Social de la Marina, hasta
que no se hubiera obtenido plaza definitiva como estatutario fijo
mediante la participacion y obtenciéon de la misma en la fase de
provision.

El personal con nombramiento estatutario fijo en las Institu-
ciones Sanitarias de la Seguridad Social del Instituto Social de
la Marina, que haya obtenido la situacion de expectativa de destino



