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3568 RESOLUCIÓN de 20 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Amposta (Tarragona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Amposta.
Número de Código Territorial: 43014.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 16
de enero de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 4. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Medio de Biblioteca.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Inspector de
la Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Guardia de la
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado Universitario. Denominación del
puesto: Director de la Piscina Municipal. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Profesor Pintura-1. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Profesor Área Técnica. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Profesor Historia. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Profesor Diseño Gráfico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Profesor Interiores. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Profesor Diseño Gráfico 2. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Profesor Derecho Usual. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Profesor Fotografía. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Profesor Pintura-2. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Coordinador de Área de Deportes. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón: servicio de limpieza viaria. Número
de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón: servicio de limpieza de edificios muni-
cipales. Número de vacantes: 16.

Amposta, 20 de enero de 2004.—El Alcalde.

3569 RESOLUCIÓN de 21 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Cartagena (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Murcia.
Corporación: Cartagena.
Número de Código Territorial: 30016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 20 de enero
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. N.o de vacantes: 3.
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Gestión. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 20.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. N.o de vacantes: 5.
Denominación: Portero u Ordenanza.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Asistente Social.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Ayudante Téc. Archivos y Biblioteca.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Delineante.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 25. Denominación: Agente de la
Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Servicio de Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 1. Denomi-
nación: Bombero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 4. Denominación: Oficial de
Electricidad.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 3. Denominación: Oficial de
Albañilería.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 2. Denominación: Oficial de
Jardinería.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 6. Denominación: Conduc-
tor-Mecánico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 2. Denominación: Oficial de
Mantenimiento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 10. Denominación: Ayudante
de Mantenimiento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Técnico
Superior de Educación Logopeda.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Técnico
Medio de Festejos.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 8. Denominación: Edu-
cador B.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 4. Denominación: Edu-
cador C.
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Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 3. Denominación: Auxiliar
Técnico de Turismo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar
Téc. de Educación Ambiental.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Monitor
de Tiempo Libre.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 2. Denominación: Auxiliar
de Biblioteca.

Cartagena, 21 de enero de 2004.—La Alcaldesa.

3570 RESOLUCIÓN de 22 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Marina de Cudeyo (Cantabria), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Marina de Cudeyo.
Número de Código Territorial: 39040.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta Local de Gobierno de fecha 20 de enero
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico-Microinformática.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Encargado de Obras. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. N.o de vacantes: 1.

Marina de Cudeyo, 22 de enero de 2004.—El Alcalde.

3571 RESOLUCIÓN de 26 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Celanova (Ourense), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Ourense.
Corporación: Celanova.
Número de Código Territorial: 32024.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de enero
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Coordinador de Escuelas Deportivas. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Parques y Jardines. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Barrendero. N.o de vacantes: 3.

Celanova, 26 de enero de 2004.—El Alcalde.

3572 RESOLUCIÓN de 26 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Elda (Alicante), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Alicante.

Corporación: Elda.

Número de Código Territorial: 03066.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de enero
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Intendente Gene-
ral.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 8. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico de Prevención de Riesgos Laborales.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Arquitecto Superior.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico en Salud Ambiental.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Inspec-
tor Actividades Calificadas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Pro-
gramador.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Encar-
gado de Servicios.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 4. Denominación: Conserje.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 8. Denominación: Oficial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 2. Denominación: Monitor.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Operario.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 2. Denominación: Oficial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Operario.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Vigilante.

Elda, 26 de enero de 2004.—El Alcalde.


