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Los aspirantes que no superen el curso selectivo o periodo
de practicas perderan el derecho a ser nombrados funcionarios
de carrera mediante resolucién motivada por la autoridad con-
vocante. Quienes no pudieran realizar el curso selectivo o periodo
de practicas por causas de fuerza mayor debidamente justificada
y apreciada por la Administracién, podran efectuarlo con pos-
terioridad, intercalandose en el lugar correspondiente a la
puntuacion obtenida.

La peticion de destinos por parte de los aspirantes aprobados
debera realizarse previa oferta de los mismos y una vez finalizado
el periodo de practicas.

Madrid, 5 de febrero de 2004.—La Subsecretaria, P.D. (Re-
solucion de 6 de noviembre de 1996, Boletin Oficial del Estado
del 18), el Subdirector general de Recursos Humanos, José Saenz
Gonzalez.

Sr. Subdirector General de Recursos Humanos.

ANEXO1

Relacion de aspirantes aprobados en la fase de oposicion de las pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Titulados
de Escuelas Técnicas de Grado Medio de OO. AA. del Ministerio de Medio Ambiente (Orden MAM/1012/2003, de 16 de abril,
BOE del 29)

Sistema general de acceso libre

de I:roden Apellidos y nombre D.N.L Especialidad Punttoutaatlzién
1 Iglesias Blanco, Lucia ............................ 44906377 | Conservacion del medionatural ................... 100,91
2 Prieto Gonzalez, Miguel .......................... 76020118 | Conservacion del medionatural ................... 84,74
3 Marcos Primo, Carlos ..............ccoiiiiiina.. 09348989 | Control e inspeccion de vertidos .................. 80,63
4 Martinez Lopez, Guillermo ........................ 03122794 | Control e inspeccion de vertidos .................. 79,44
5 Ferrero Lomas, LuisMaria ........................ 00816498 | Conservaciéon del medionatural ................... 71,43
6 Rodriguez Pizarro, Oscar Luis ..................... 31676116 | Control e inspeccion de vertidos .................. 67,92
ANEXO II Segundo.—Los aspirantes aprobados, que figuran en el anexo |
adjunto, dispondran de un plazo de veinte dias naturales desde
Don/Dofla .....c.uuuiiiiii e la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de esta Resolucion,

condomicilioen ....... ... ... il i
vy documento nacional de identidad nimero .....................
declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado
funcionario/a del Cuerpo/Escala ...............................
que no ha sido separado/a del servicio de ninguna de las Adml-
nistraciones Publicas y que no se halla inhabilitado/a para el ejer-
cicio de las funciones publicas.

En ............. ,a ....de ............. de 200...

| D 24 /4 D oY s - N
condomicilioen ...... ... i i
vy documento nacional de identidad o pasaporte niimero .........
declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado
funcionario/a del Cuerpo/Escala ...............................
que no ha sido sometido/a a sancién disciplinaria o condena penal
que impida en su estado el acceso a la funcién publica.

En ............. ,a ....de ............. de 200...

RESOLUCION de 5 de febrero de 2004, de la Sub-
secretaria, por la que se hace publica la lista de aspi-
rantes aprobados en las fases de oposicion y de con-
curso de las pruebas selectivas para ingreso, por el
sistema de promocién interna, en la Escala de Titu-
lados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de Orga-
nismos Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente,

convocadas por Orden MAM/1389/2003, de 22 de mayo.

Finalizadas las fases de oposicion y de concurso de las pruebas
selectivas para ingreso, por el sistema de promocioén interna, en
la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de
Organismos Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente, con-
vocadas por Orden MAM/1389/2003, de 22 de mayo (B.O.E.
de 2 de junio),

Esta Subsecretaria ha resuelto:

Primero.—Hacer publica, de conformidad con lo dispuesto en
la base 7.3 de la convocatoria, la lista de los aspirantes aprobados,
por orden de puntuacion obtenida y con indicaciéon del documento
nacional de identidad o pasaporte y del sistema de acceso, que
se relacionan en el Anexo I de esta resolucion.

para presentar, en el Registro General del Ministerio de Medio
Ambiente o bien en la forma establecida en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Com1n, los siguientes documentos:

1. Fotocopia compulsada del documento nacional de iden-
tidad o pasaporte.

2. Fotocopia compulsada del titulo exigido en la convocatoria
o certificacion académica que acredite haber realizado todos los
estudios para la obtencién del mismo.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera
presentarse fotocopia compulsada de la documentaciéon que acre-
dite su homologacion.

3. Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracion
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
publicas, segiin el modelo que figura como Anexo II.

4. Certificado médico oficial que acredite no padecer enfer-
medad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica incom-
patible con el desempeiio de las correspondientes funciones.

5. Asimismo, deberan formular opcién para la percepcion de
la remuneraciéon que deseen percibir durante su condicién de fun-
cionarios en practicas. Dicha opcién debera ser formulada igual-
mente por quienes invoquen su condicién de personal laboral
o funcionario interino, de conformidad con lo previsto en el
R.D. 456/1986, de 10 de febrero, modificado por R.D. 213/2003,
de 21 de febrero.

Tercero.—Quienes dentro del plazo fijado y salvo casos de fuer-
za mayor debidamente acreditados, no presentaran la documen-
tacion, o del examen de la misma se dedujera que carecen de
alguno de los requisitos sefialados en la base 2, no podran ser
nombrados funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubiesen incurrido por fal-
sedad en la solicitud inicial.

Cuarto.—Por orden de la autoridad convocante, se procedera
al nombramiento de funcionarios en practicas, en la que se deter-
minara la fecha en que empezara a surtir efectos dicho nom-
bramiento.

Estos funcionarios deberan superar el curso selectivo o periodo
de practicas determinado en la convocatoria.

Los aspirantes que no superen el curso selectivo o periodo
de practicas perderan el derecho a ser nombrados funcionarios
de carrera mediante resoluciéon motivada por la autoridad con-
vocante. Quienes no pudieran realizar el curso selectivo o periodo
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de practicas por causas de fuerza mayor debidamente justificada
vy apreciada por la Administraciéon, podran efectuarlo con pos-
terioridad, intercalandose en el lugar correspondiente a la pun-
tuacién obtenida.

Quinto.—La peticion de destinos por parte de los aspirantes
aprobados debera realizarse previa oferta de los mismos y una
vez finalizado el periodo de practicas.

Los aspirantes podran solicitar que se les adjudique destino
en el puesto de trabajo que vinieran desempefnando con caracter
definitivo o mediante adscripciéon provisional, de conformidad con
los articulos 26 y 78 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

La opciéon de permanecer en el puesto de trabajo que se viniera
desempeiando, en el caso de que dicho puesto radique en Admi-
nistraciones Publicas distintas de la del Estado, se sometera a
lo que estas Administraciones convengan al respecto, y, en todo
caso, la adjudicacién de destinos se efectuara por los 6rganos
competentes de estas Administraciones Publicas.

Madrid, 5 de febrero de 2004.—La Subsecretaria, P. D. (Re-
soluciéon de 6 de noviembre de 1996, Boletin Oficial del Estado
del 18), el Subdirector General de Recursos Humanos, José Saenz
Gonzalez.

Sr. Subdirector General de Recursos Humanos.

ANEXO1

Relacion de aspirantes aprobados en las fases de oposicion y de concurso de las pruebas selectivas para ingreso
en la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de 0O0. AA. del MIMAM
(Orden MAM/1389/2003, de 22 de mayo; BOE de 2 de junio)

Sistema de promocién interna

lji.e Apellidos y nombre Especialidad Punttouti(l:ién
orden
1 Guerrero Marin, Maria del Carmen. 27.426.782 | Dominio puablico. 80,57
2 Quintana Biurrun, Maria. 5.247.223 | Conservacion del medio natural. 78,56
ANEXO II 7
N , ADMINISTRACION LOCAL
condomicCilio @N .....c.oiiiiiiiiii e,
vy documento nacional de identidad niimero ..................... , decla-

ra bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado fun-
cionario/a del Cuerpo/Escala ..........cccciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiineanns s
que no ha sido separado/a del servicio de ninguna de las Admi-
nistraciones Publicas y que no se halla inhabilitado/a para el ejer-
cicio de las funciones publicas.

MINISTERIO ,
DE CIENCIA'Y TECNOLOGIA

3008 ORDEN CTE/366/2004, de 9 de febrero, por la que
se corriege error en la Orden CTE/140/2004, de 26
de enero, por la se convocaba concurso especifico
CIE4/04, para la provisiéon de puestos de trabajo en

el Departamento.

Advertido error en la Orden CTE/140/2004, de 26 de enero
(BOE de 31 de enero de 2004), por la que se convocaba concurso
especifico CIE4/04, para la provision de puestos de trabajo vacan-
tes en el Ministerio de Ciencia y Tecnologia, se procede a la siguien-
te rectificacion:

Se retira del concurso el puesto convocado con nimero de
orden 26, jefe de servicio nivel 26, complemento especifico
8.346,96€, EX 11, en la Subdireccion General de Planificacién,
al haberse duplicado con el puesto niimero de orden 18, de igual
denominacién y caracteristicas, en la Subdireccion General de
Organismos y Programas Internacionales y de Grandes Instala-
ciones.

Lo que se comunica para general conocimiento.

Madrid, 9 de febrero de 2004.—El Ministro, P. D. (Orden
30-11-00, BOE de 5-12-00), el Subsecretario, Manuel Lagares
Goémez-Abascal.

Ilma. Sra. Subdirectora General de Recursos Humanos.

3009  RESOLUCION de 30 de diciembre de 2003, del Ayun-

tamiento de Estepona (Malaga), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nim. 238,
de 11 de diciembre de 2003, y en el «Boletin Oficial de la Provincia
de Malaga», nim. 239, de 16 de diciembre de 2003, se publican
las bases integras que han de regir las convocatorias efectuadas
por este Ayuntamiento para la provision, como funcionarios de
carrera, de las plazas que se indican, mediante los sistemas y
formas de selecciéon que para cada caso se especifican:

Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policia Local yv Auxiliares. Denominacién: Subins-
pector del Cuerpo de la Policia Local. Sistema de selecciéon: Con-
curso-oposicion mediante promociéon interna. Namero de vacan-
tes: Cuatro.

Escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policia Local y Auxiliares. Denominacién: Oficial del
Cuerpo de la Policia Local. Sistema de seleccion: Concurso-
oposicion mediante promocién interna. Namero de vacantes: Dos.

Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policia Local y Auxiliares. Denominacién: Policia del
Cuerpo de la Policia Local. Sistema de seleccion: Oposicién en
turno libre. Nimero de vacantes: Siete.

El plazo de admision de solicitudes para tomar parte en cual-
quiera de dichas convocatorias sera de veinte dias naturales, con-
tados a partir del siguiente al de publicacion de este anuncio en
el «Boletin Oficial del Estado».

El resto de las publicaciones derivadas de las convocatorias
que quedan referencias se efectuaran en los tablones de anuncios
de la Casa Consistorial y en el «Boletin Oficial de la Provincia
de Malaga», en su caso.

Estepona, 30 de diciembre de 2003.—El Alcalde, Antonio

Barrientos Gonzalez.



