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Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Albañil. N.o de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Podador-Segador. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Ordinario. N.o de vacantes: 1.

Cáceres, 29 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

1793 RESOLUCIÓN de 29 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de San Justo de la Vega (León), por la que
se anuncia la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: León.
Corporación: San Justo de la Vega.
Número de código territorial: 24148.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 29 de diciembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

San Justo de la Vega, 29 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

1794 RESOLUCIÓN de 5 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de El Molar (Madrid), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Madrid.
Corporación: El Molar.
Número de código territorial: 28086.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 30 de diciembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel del titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Archivero (a tiempo parcial). N.o de vacantes: 1.

El Molar, 5 de enero de 2004.—El Alcalde.

1795 RESOLUCIÓN de 7 de enero de 2004, de la Diputación
Provincial de Palencia, referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de esta provincia número 154, de fecha
23-12-2003, se hace pública la convocatoria para la provisión,
mediante concurso libre, de una plaza de Pintor, de naturaleza
laboral fijo, incluida en la plantilla de la Diputación Provincial
del Palencia.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir de la publicación de este anuncio, en
extracto, en el Boletín Oficial del Estado.

Palencia, 7 de enero de 2004.—P.D. (Decreto 30 de junio de
2003), el Diputado Delegado de Hacienda, Presidencia y Personal,
Isidoro Fernández Navas.

1796 RESOLUCIÓN de 8 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Sils (Girona), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2004.

Provincia: Girona.
Corporación: Sils.
Número de código territorial: 17193.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 18 de diciembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local y sus Auxiliares. N.o de vacantes: 4. Denominación:
Guardia Municipal (Vigilante).

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Educadora Guardería. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Brigada Obras. N.o de vacantes: 1.

Sils, 8 de enero de 2004.—El Alcalde.

1797 RESOLUCIÓN de 12 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Caldas de Reis (Pontevedra), que modifica
la de 10 de septiembre de 2003, referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el B.O.E. n.o 217, de 10 de septiembre de 2003, se publicó
la Resolución de 18 de agosto de 2003 referente a la convocatoria
para proveer una plaza de funcionario denominada Auxiliar de
Biblioteca, encuadrada en la Escala de Administración Especial,
subescala de Servicios Especiales, clase Plazas de Cometidos Espe-
ciales, categoría Auxiliar, y habiéndose modificado las bases gene-
rales y específicas, con el objeto de ajustarse al temario (general
y específico), de la fase de oposición al artículo 8 del Real Decre-
to 896/1991, en cumplimiento del requerimiento formulado por
la Subdelegación del Gobierno al amparo de lo dispuesto en el
artículo 65 de la Ley 7/1985, modificación publicada en el B.O.P.
n.o 5 de fecha 9/1/2004, se abre un nuevo plazo de presentación
de instancias de veinte días naturales, a contar desde el siguiente
al que aparezca publicado este anuncio en el Boletín Oficial del
Estado.

Los sucesivos anuncios de la convocatoria se publicarán en
el Boletín Oficial de la Provincia y en el tablón de anuncios del
Ayuntamiento.

Caldas de Reis, 12 de enero de 2004.—El Alcalde en funciones,
Juan Manuel Rey Rey.

1798 RESOLUCIÓN de 12 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de El Cuervo (Sevilla), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Sevilla.
Corporación: El Cuervo.
Número de código territorial: 41037 bis.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de diciembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Administrativa. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Administrativo.
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Personal laboral

Nivel de Titulación: F.P. 2 o equivalente. Denominación del
Puesto: Administrativo. N.o de vacantes: 2.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del Puesto: Limpiadora. N.o de vacantes: 2.

El Cuervo, 12 de enero de 2004.—El Alcalde.

1799 RESOLUCIÓN de 12 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Isla Cristina (Huelva), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Huelva núm. 294, de
24 de diciembre de 2003, y en el Boletín Oficial de la Junta de
Andalucía núm. 236, de 9 de diciembre de 2003, han salido publi-
cadas íntegramente las bases que han de regir la convocatoria
para cubrir, en turno de promoción interna, mediante concurso
de méritos, cuatro plazas vacantes en la plantilla de funcionarios
del Ayuntamiento de Isla Cristina, perteneciente a la Escala de
Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, cate-
goría Oficial de la Policía Local.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de esta
convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Isla Cristina, 12 de enero de 2004.—El Alcalde, Francisco
Zamudio Medero.

1800 RESOLUCIÓN de 12 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Jayena (Granada), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Granada» número 270,
de fecha 24 de noviembre de 2003, y «Boletín Oficial de la Junta
de Andalucía» número 228, de fecha 26 de noviembre de 2003,
aparece publicada la convocatoria y las bases generales para la
provisión, en propiedad, de una plaza de Operario de Servicios
Múltiples, vacante en la plantilla de funcionarios de este Ayun-
tamiento, por el sistema de oposición libre, de Administración
Especial, Servicios Especiales, clase Personal de Oficios.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
carán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Granada» y en el
tablón de edictos de esta Corporación.

Jayena, 12 de enero de 2004.—El Alcalde, José Fernando de
Cara Sánchez.

1801 RESOLUCIÓN de 12 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Pereiro de Aguiar (Ourense), por la que
se anuncia la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Ourense.
Corporación: Pereiro de Aguiar.
Número de código territorial: 32058.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 31 de diciembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Pereiro de Aguiar, 12 de enero de 2004.—El Alcalde.

1802 RESOLUCIÓN de 16 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Monforte del Cid (Alicante), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante n.o 1, de fecha
2 de enero de 2004, y Diario Oficial de la Generalidad Valenciana
n.o 4.671, de fecha 16 de enero de 2004, se publican íntegramente
las bases de la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de
Monforte del Cid para proveer, mediante el sistema de concur-
so-oposición de promoción interna, dos plazas de Agente de la
Policía Local, Escala de Administración Especial, subescala Ser-
vicios Especiales, clase Policía Local y sus Auxiliares.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el citado Boletín Oficial de la Provincia
de Alicante y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Monforte del Cid, 16 de enero de 2004.—La Alcaldesa, Antonia
Cervera Carrasco.

1803 RESOLUCIÓN de 19 de enero de 2004, de la Dipu-
tación Provincial de Alicante, SUMA, Gestión Tribu-
taria, referente a la convocatoria para proveer una
plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante número 13,
de fecha 17 de enero de 2004, se publican las bases íntegras
de la convocatoria de concurso-oposición libre, cuyas bases fueron
aprobadas por el Consejo de Administración de este organismo,
para cubrir mediante contrato laboral de carácter indefinido una
plaza de Programador.

Las instancias solicitando tomar parte en el concurso-oposición
serán dirigidas al señor Presidente de esta entidad, dentro del
plazo de 20 días naturales a contar del siguiente al de la publi-
cación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a la convocatoria sólo se
harán públicos a través del Boletín Oficial de la Provincia de Ali-
cante y en el tablón de anuncios de SUMA, Gestión Tributaria.

Alicante, 19 de enero de 2004.—El Director, José Fco. Tri-
gueros Selles (Competencia Estatutos SUMA, art. 12.h, publicados
B.O.P. Alicante 3-10-97).

1804 RESOLUCIÓN de 19 de enero de 2004, de la Dipu-
tación Provincial de Córdoba, referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

Se anuncian las convocatorias de las siguientes plazas:

Personal funcionario

N.o de plazas: 4.
Denominación: Auxiliar Administrativo.
Sistema selectivo: Concurso-oposición libre.
Escala: Administración General.
Subescala: Auxiliar.
Bases publicadas: B.O.P. de 2-01-03 y BOJA de 6-02-03.

Las anteriores bases pueden ser también consultadas en la
siguiente dirección de la red de Internet: www.dipucordoba.es/re-
cursos humanos/

El plazo de presentación de las solicitudes para tomar parte
en la convocatoria será de veinte días naturales, contados a partir
del siguiente al de la publicación del presente anuncio en el B.O.E.

Córdoba, 19 de enero de 2004.—El Diputado Delegado de
Gobierno Interior y Recursos Humanos, Emeterio Gavilán Gon-
zález.


