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1788 RESOLUCIÓN de 16 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Chantada (Lugo), por la que se amplía
la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Lugo.
Corporación: Chantada.
Número de código territorial: 27016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 11 de diciembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar Policía-Alguacil.

Chantada, 16 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

1789 RESOLUCIÓN de 17 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Valderrobles (Teruel), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Teruel.
Corporación: Valderrobles.
Número de código territorial: 44246.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 11 de diciembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Operario de
Servicios Múltiples.

Valderrobles, 17 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

1790 RESOLUCIÓN de 18 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Callosa de Segura (Alicante), por la que
se anuncia la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Alicante.
Corporación: Callosa de Segura.
Número de código territorial: 03049.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 18 de diciembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 7. Denominación: Agente de la
Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial de la
Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Informático.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Animador Sociocultural.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Coordinador Actividades Culturales.

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Auxiliar S.A.D. N.o de vacantes: 5.

Callosa de Segura, 18 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

1791 RESOLUCIÓN de 23 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Benifaió (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Valencia.
Corporación: Benifaió.
Número de código torritorial: 46060.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 12
de diciembre de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico de Medio Ambiente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Gestor Sociocultural.

Benifaió, 23 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

1792 RESOLUCIÓN de 29 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Cáceres, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2004.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 10037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 29 de diciembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 5.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. N.o de vacantes:
2. Denominación: Portero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Licenciado en Documentación.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Medio de Turismo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Agente de la
Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Peón de
Jardines.


