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Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del Puesto: Ayudante de reparto. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del Puesto: Ayudante de Mantenimiento. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del Puesto: Ayudante de Carpintero. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del Puesto: Ayudante de Obras. Número de vacantes: 1.

Maó, 27 de noviembre de 2003.—El Alcalde.

1547 RESOLUCIÓN de 27 de noviembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Santa Pola (Alicante), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Alicante.
Corporación: Santa Pola.
Número de código territorial: 03121.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 12 de noviembre
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Conserje de Colegio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Guarda Rural.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Mecánico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Encargado de Departamento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Oficial General.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativo. Núme-
ro de vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Oficial
de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Operario de Jardinería. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Operario de Servicios generales, fijo dis-
continuo época estival. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Operario de Instalaciones Deportivas. Núme-
ro de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de Albañilería con conocimientos de conductor. Número
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Vigilante de apoyo y mantenimiento Hogar
3.a Edad. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de Instalaciones Deportivas. Número de vacantes: 1.

Organismo Autónomo de Desarrollo Local:

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Agente de Desarrollo Local. Número de vacantes: 1.

Santa Pola, 27 de noviembre de 2003.—El Alcalde.

1548 RESOLUCIÓN de 5 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Cullera (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Valencia.
Corporación: Cullera.
Número de código territorial: 46105.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 9 de mayo de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Colaborador Inspector Omic.

Cullera, 5 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

1549 RESOLUCIÓN de 9 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Sant Antoni de Portmany (Illes Balears),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
de 2003.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Sant Antoni de Portmany.
Número de Códito Territorial: 07046.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 11 de julio de
2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala: Administración General, Subescala: Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala: Administración General, Subescala: Administrativa. Núme-
ro de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala: Administración General, Subescala: Auxiliar. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico en Turismo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala: Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Oficial de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala: Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Ayudante alumbrado público y otras instalaciones municipales.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Peón de Albañil. Número de vacantes: Dos.
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Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Auxi-
liar Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Sant Antoni de Portmany, 9 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

1550 RESOLUCIÓN de 17 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de A Estrada (Pontevedra), por la que se
anuncia la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: A Estrada.
Número de Código Territorial: 36017.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 10 de noviembre
y modificada por la Comisión de Gobierno de fecha 15 de diciembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala: Administración General, Subescala: Axuliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala: Administración General, Subescala: Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala: Administración General, Subescala: Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala: Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala: Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala: Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala: Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Fontanero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Rama Educativa.
Denominación del puesto: Director Guardería. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Técnico Superior actividades físicas y ani-
mación deportiva. Denominación del puesto: Monitor de tiempo
libre. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Controlador Medio Ambiental. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar administrativo para Intervención. Número de vacantes:
Una.

A Estrada, 17 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

1551 RESOLUCIÓN de 19 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Ugena (Toledo), por la que se amplía la
oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Toledo.
Corporación: Ugena.
Número de código territorial: 45176.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 19 de diciembre
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Poli-
cía Local.

Ugena, 19 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

1552 RESOLUCIÓN de 29 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Palacios del Sil (León), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: León.

Corporación: Palacios del Sil.

Número de código territorial: 24109.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 28 de marzo
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Palacios del Sil, 29 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

1553 RESOLUCIÓN de 30 de diciembre de 2003, de la Enti-
dad Local Autónoma de El Palmar de Troya (Sevilla),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
de 2003.

Provincia: Sevilla.

Corporación: E.L.A. El Palmar de Troya.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 22 de diciembre
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Oficial Mayor. Letrado Asesor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Utrera, 30 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

1554 RESOLUCIÓN de 7 de enero de 2004, de la Diputación
Provincial de Palencia, referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de esta provincia número 153, de fecha
22 de diciembre de 2003, se hace pública la convocatoria para
la provisión, mediante concurso libre, de una plaza de Médico
Especialista en Ergonomía, de naturaleza laboral fijo incluida en
la plantilla de la Diputación Provincial de Palencia.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir de la publicación de este anuncio, en
extracto, en el Boletín Oficial del Estado.

Palencia, 7 de enero de 2004.—P. D. (Decreto 30 de junio
de 2003), el Diputado delegado de Hacienda, Presidencia y Per-
sonal, Isidoro Fernández Navas.


