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1245  RESOLUCION de 2 de enero de 2004, del Ayunta-

miento de Haro (La Rioja), referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de La Rioja nimero 158, de 25 de diciem-
bre de 2003, se publican las bases para la contrataciéon laboral
indefinida de un Auxiliar Administrativo para la Unidad de Cultura
y Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Haro, por concurso-
oposicion libre.

El plazo de presentacion de solicitudes es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
caran en el Boletin Oficial de La Rioja y en el tablon de edictos
de la Corporacion.

Haro, 2 de enero de 2004.—La Alcaldesa, Lydia Rojas.

1246  RESOLUCION de 2 de enero de 2004, del Ayunta-

miento de Montellano (Sevilla), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Sevilla.
Corporacién: Montellano.
Numero de Cédigo Territorial: 41064.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2004,
aprobada por la Comision de Gobierno de fecha 26 de diciembre
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Gestion. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico de Gestion.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Tres. Denominacion: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Namero de vacantes: Dos. Denominacién: Poli-
cia Local.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Oficial.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denomi-
naciéon: Peén Jardinero.

Grupo segtn articulo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denomi-
nacién: Pe6n Fontanero.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Namero de vacantes: Dos. Denomina-
cion: Obrero de Servicios Miiltiples.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denomi-
naciéon: Sepulturero.

Grupo segtn articulo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denomi-
nacion: Limpiadora.

Montellano, 2 de enero de 2004 .—El Alcalde.

1247 RESOLUCION de 2 de enero de 2004, del Ayunta-

miento de Sierra Engarceran (Castellon), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Castellon.

Corporacion: Sierra Engarceran.

Numero de Codigo Territorial: 12105.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 2 de enero de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Nuamero de vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Sierra Engarceran, 2 de enero de 2004.—El Alcalde.

1248  RESOLUCION de 5 de enero de 2004, del Ayunta-

miento de Torrelodones (Madrid), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid namero 305,
de 23 de diciembre de 2003, se publica el texto integro de las
bases especificas reguladoras de la convocatoria para provision,
mediante concurso-oposicion de promocién interna, de tres plazas
de Administrativo de Administracion General, subescala Adminis-
trativa del Ayuntamiento de Torrelodones.

El plazo de presentacion de instancias para provisiéon de estos
tres puestos de trabajo de personal funcionario sera de veinte
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
caran GUnicamente en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid
v en el tablén de anuncios de la Corporacion.

Torrelodones, 5 de enero de 2004.—El Alcalde, Carlos Galbeio
Gonzalez.

1249  RESOLUCION de 7 de enero de 2004, del Ayunta-

miento de Brozas (Cdceres), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial» de la provincia niimero 232, de 3 de
diciembre de 2003 (integramente), y en el Diario Oficial de Extre-
madura ntimero 148, de 20 de diciembre de 2003 (en extracto)
se publican las bases de la convocatoria realizada por el Ayun-
tamiento de Brozas (Caceres) para proveer como laboral fijo y
mediante concurso-oposicion libre una plaza de Obrero de Ser-
vicios Multiples.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar del siguiente al de la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran anicamente en el «Boletin Oficial» de la provincia y
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Brozas, 7 de enero de 2004.—El Alcalde, José Félix Olivenza
Pozas.

1250  RESOLUCION de 7 de enero de 2004, del Ayunta-

miento de Burjassot (Valencia), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Por el presente se hace publico que en el Boletin Oficial de
la Provincia de Valencia namero 285, de 1 de diciembre de 2003,
y Diario Oficial de la Generalitat Valenciana niimero 4.656, de
23 de diciembre de 2002, se publica, respectivamente, el texto
integro y el anuncio extractado de las bases para la provision
en propiedad de tres plazas de Pe6n de Obra, Escala del Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
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de Oficios, vacantes en la plantilla de funcionarios/as de este Ayun-
tamiento, mediante concurso-oposicion libre.

En el anuncio publicado en el Boletin Oficial de la provincia
constan las bases completas de la convocatoria, asi como con-
diciones de los/as aspirantes.

El plazo de presentacion de instancias para esta convocatoria
sera de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente a
la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.
Previniendo que los sucesivos anuncios se publicaran en el tablon
de edictos de la Casa Consistorial v en el Boletin Oficial de la
Provincia de Valencia.

Burjassot, 7 de enero de 2004.—El Alcalde-Presidente, José
Luis Andrés Chavarrias.

1251 RESOLUCION de 7 de enero de 2004, del Ayunta-

miento de Caravaca de la Cruz (Murcia), referente a
la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n.° 288, de fecha
15 de diciembre de 2003, se han publicado las bases que han
de regir la provision en propiedad de una plaza de Arquitecto
Municipal, vacante en la plantilla de este Ayuntamiento, por el
procedimiento de concurso-oposicion libre, de Administracién
Especial, Técnico Superior.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales a partir del siguiente a la fecha de insercién de este anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el Boletin Oficial de la Region de Murcia y en el
tabléon de edictos de este Ayuntamiento.

Caravaca de la Cruz, 7 de enero de 2004.—El Alcalde, Domingo
Aranda Munoz.

1252  RESOLUCION de 7 de enero de 2004, del Ayunta-

miento de Zarautz (Guiptzcoa), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de Gipuzkoa» numero 2, de fecha 5 de
enero de 2004, aparecen publicadas la convocatoria y el texto
integro de las bases especificas para la provisién, mediante el
sistema de concurso-oposicién libre, de una plaza de Técnico de
Administracion General vacante en la plantilla del Ayuntamiento,
perteneciente a la Escala de Administracién General, subescala
Técnica, clase Técnicos Superiores.

Las bases generales para la provision de plazas incluidas en
la oferta de empleo publico de 2003 fueron publicadas en el «Bo-
letin Oficial de Gipuzkoa» de fecha 20 de mayo de 2003.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicacion de este anun-
cio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
caran Unicamente en el tablon de anuncios de la Corporaciéon
v en el «Boletin Oficial de Gipuzkoan.

Zarautz, 7 de enero de 2004.—La Alcaldesa, Maite Etxaniz
Balentziaga.

1253  RESOLUCION de 8 de enero de 2004, del Ayunta-

miento de Beniel (Murcia), referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia (B.O.R.M.) n.° 3,
de 5-01-04, se han publicado integramente las bases que han de
regir la convocatoria para proveer 1 plaza de Técnico Auxiliar
de Biblioteca del Ayuntamiento de Beniel, mediante procedimien-
to de concurso-oposicion libre. Escala de Administracion Especial,
subescala Técnica, clase Auxiliar.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se
presentaran dentro del plazo de veinte dias naturales, contados

a partir del siguiente a la insercion de este edicto en el «Boletin
Oficial del Estado», en el Registro General de este Ayuntamiento.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
caran en el «Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia».

Beniel, 8 de enero de 2004.—El Alcalde-Presidente, Pedro Coll
Tovar.

1254  RESOLUCION de 8 de enero de 2004, del Ayunta-

miento de Valderrobres (Teruel), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Teruel» de fecha 7
de enero de 2004 se han publicado las bases que regiran las
plazas en régimen de funcionarial que a continuacion se detallan:

Personal funcionario

Clasificacion: Escala de Administracion General, subescala
Auxiliar. Nimero de vacantes: 1. Denominaciéon: Auxiliar. Sistema
de seleccion: Concurso-oposicion libre.

Clasificacion: Personal Administracion Especial, subescala Ser-
vicios Especiales. Personal de oficios. Nimero de vacantes: 1.
Denominaciéon: Operario de Servicios Especiales. Sistema de selec-
cion: Concurso-oposicion libre.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar del siguiente al de la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referidos a esta convocatoria se publi-

caran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Teruel» y en el
tablén de anuncios y edictos del Ayuntamiento.

Valderrobres, 8 de enero de 2004.—El Alcalde-Presidente,
Julian Godes Aparicio.

1255  RESOLUCION de 8 de enero de 2004, del Ayunta-

miento de Vidreres (Girona), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Girona» niimero 3,
de 7 de enero de 2004, se publicé la convocatoria y las bases
que tienen que regir el procedimiento selectivo para cubrir las
siguientes plazas vacantes en la plantilla de personal de esta
corporacion.

Personal funcionario:

Turno de promocién interna.

Escala de Aministracion General, subescala Administrativa.

Una plaza vacante, sistema selecciéon concurso-oposicion.

Turno de reserva especial (funcionarizacién de personal labo-
ral).

Escala Administracion General, subescala Auxiliar.

Una plaza vacante, sistema selecciéon concurso-oposicion.

El plazo para la presentacion de instancias sera de veinte dias
naturales, contados a partir del dia siguiente a aquel en que apa-
rezca este edicto publicado en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con este procedimiento
seran publicados en el «Boletin Oficial de la Provincia de Girona»
o en el tablén de anuncios mediante notificacién individual, segan
proceda.

Vidreres, 8 de enero de 2004.—El Alcalde, Angel Teixidor i
Joher.



