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obras, el coste de la inversión mediante la aportación de facturas o docu-
mentos de caja.

Los resultados de esta comprobación, en caso de ser negativos, tendrán
los mismos efectos que los previstos para el caso de los incumplimientos
detectados.

B) En el caso de equipamientos de producción, la justificación de
la inversión deberá realizarse por el beneficiario final al ICAA, mediante
la presentación de facturas y documentos de caja en el plazo de seis meses
desde la firma del contrato de préstamo.

XV

El ámbito territorial de aplicación del presente Convenio será el Estado
Español y tendrá un período inicial de validez desde la fecha de su firma
hasta el 31 de Diciembre del año 2004, o antes si se produjese la disposición
total del importe de la Línea, sin perjuicio del plazo de extinción de las
operaciones que se formalicen acogidas al mismo.

Mediante Addendas y previa aprobación de los órganos competentes
del ICO y del ICAA, ambas partes pueden convenir variaciones en las
condiciones del Convenio y la fecha a partir de la cual serán de aplicación.

XVI

Las cuestiones litigiosas que se puedan derivar del presente Convenio,
se dilucidarán ante la jurisdicción ordinaria de los Juzgados y Tribunales
competente de Madrid capital a quién las partes expresamente se someten.

XVII

Se establece un Comité de Seguimiento del presente Convenio, com-
puesto por tres representantes de cada una de las partes y presidido por
el Director General del ICAA, u otro de los representantes del Organismo
en el que delegue. El Comité se reunirá trimestralmente y sus funciones
serán el seguimiento del desarrollo del Convenio y el estudio y propuesta
de las posibles variaciones, en las condiciones de los préstamos que puedan
ser necesarias, así como cualquier otra incidencia que pueda producirse
sobre el desarrollo del Convenio.

En prueba de conformidad, las partes suscriben el presente documento,
en duplicado ejemplar, a un sólo efecto y en el lugar y fecha indicados
en el encabezamiento.

Instituto de la Cinematografía y de las Artes Audiovisuales, José María
Otero Timón.—Instituto de Crédito Oficial, David Moreno Casas.

MINISTERIO DE TRABAJO

Y ASUNTOS SOCIALES

1120 REAL DECRETO 73/2004, de 19 de enero, por el que se con-

cede la Medalla al Mérito en el Trabajo, en su categoría

de oro, a don Manuel Alexandre Abarca.

Con ocasión del Día de la Constitución Española, en atención a los
méritos que en él concurren, a propuesta del Ministro de Trabajo y Asuntos
Sociales y previa deliberación del Consejo de Ministros en su reunión
del día 16 de enero de 2004,

Vengo en conceder la Medalla al Mérito en el Trabajo, en su categoría
de oro, a don Manuel Alexandre Abarca.

Dado en Madrid, a 19 de enero de 2004.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales,

EDUARDO ZAPLANA HERNÁNDEZ-SORO

1121 REAL DECRETO 74/2004, de 19 de enero, por el que se con-

cede la Medalla al Mérito en el Trabajo, en su categoría

de oro, a don Pascual Arnal López.

Con ocasión del Día de la Constitución Española, en atención a los
méritos que en él concurren, a propuesta del Ministro de Trabajo y Asuntos
Sociales y previa deliberación del Consejo de Ministros en su reunión
del día 16 de enero de 2004,

Vengo en conceder la Medalla al Mérito en el Trabajo, en su categoría
de oro, a don Pascual Arnal López.

Dado en Madrid, a 19 de enero de 2004.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales,

EDUARDO ZAPLANA HERNÁNDEZ-SORO

1122 REAL DECRETO 75/2004, de 19 de enero, por el que se con-

cede la Medalla al Mérito en el Trabajo, en su categoría

de oro, a don José Barea Tejeiro.

Con ocasión del Día de la Constitución Española, en atención a los
méritos que en él concurren, a propuesta del Ministro de Trabajo y Asuntos
Sociales y previa deliberación del Consejo de Ministros en su reunión
del día 16 de enero de 2004,

Vengo en conceder la Medalla al Mérito en el Trabajo, en su categoría
de oro, a don José Barea Tejeiro.

Dado en Madrid, a 19 de enero de 2004.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales,

EDUARDO ZAPLANA HERNÁNDEZ-SORO

1123 REAL DECRETO 76/2004, de 19 de enero, por el que se con-

cede la Medalla al Mérito en el Trabajo, en su categoría

de oro, a don Xavier Casp Vercher.

Con ocasión del Día de la Constitución Española, en atención a los
méritos que en él concurren, a propuesta del Ministro de Trabajo y Asuntos
Sociales y previa deliberación del Consejo de Ministros en su reunión
del día 16 de enero de 2004,

Vengo en conceder la Medalla al Mérito en el Trabajo, en su categoría
de oro, a don Xavier Casp Vercher.

Dado en Madrid, a 19 de enero de 2004.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales,

EDUARDO ZAPLANA HERNÁNDEZ-SORO

1124 REAL DECRETO 77/2004, de 19 de enero, por el que se con-

cede la Medalla al Mérito en el Trabajo, en su categoría

de oro, a don Vicente Castelló Pérez.

Con ocasión del Día de la Constitución Española, en atención a los
méritos que en él concurren, a propuesta del Ministro de Trabajo y Asuntos
Sociales y previa deliberación del Consejo de Ministros en su reunión
del día 16 de enero de 2004,

Vengo en conceder la Medalla al Mérito en el Trabajo, en su categoría
de oro, a don Vicente Castelló Pérez.

Dado en Madrid, a 19 de enero de 2004.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales,

EDUARDO ZAPLANA HERNÁNDEZ-SORO


