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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Subins-
pector Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Oficial
de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: 21. Denominación: Policía
Local.

Huelva, 15 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

851 RESOLUCIÓN de 15 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Premià de Dalt (Barcelona), referente a
la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona número 297,
de fecha 12 de diciembre de 2003, y en el Diario Oficial de la
Generalidad de Cataluña número 4030, de 15 de diciembre de
2003, se publican íntegramente las bases para la provisión median-
te el sistema de concurso de méritos libre, de una plaza en régimen
laboral indefinido, vacante en la plantilla del Ayuntamiento de
Premià de Dalt de Asistente Social.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicación del pre-
sente anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los anuncios sucesivos en relación con esta convocatoria se
harán públicos únicamente en el «Diario Oficial de la Generalidad
de Cataluña» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Premià de Dalt, 15 de diciembre de 2003.—El Alcalde-Presi-
dente, Joan Baliarda Sardà.

852 RESOLUCIÓN de 16 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de La Rinconada (Sevilla), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia número 236, de fecha
10 de octubre de 2003, se publicaron las bases íntegras de las
pruebas selectivas convocadas para la provisión en propiedad de
las plazas vacantes recogidas en la Resolución de este Ayunta-
miento de fecha 14 de octubre de 2003, publicado en el Boletín
Oficial del Estado número 259, de fecha 29 de octubre de 2003,
y como quiera que por error dichas bases no fueron enviadas
al Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, se ha procedido a
la subsanación de esta deficiencia mediante la publicación en el
citado diario de fecha 11 de diciembre de 2003 y número de
Boletín 238 de las bases íntegras de las pruebas selectivas con-
vocadas para la provisión, en propiedad, de las plazas vacantes
que a continuación se relacionan:

Funcionarios de carrera

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala:
Servicios Especiales, clase Policía Local. Categoría: Agente de
Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Policía
Local. Sistema de selección: Oposición libre.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala:
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Categoría: Ope-
rario. Número de vacantes: Una. Denominación: Operario Lim-
pieza. Sistema de selección: Oposición libre.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala:
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Categoría: Oficial.
Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial Electricista. Sis-
tema de selección: Oposición libre.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala:
Auxiliar. Categoría: Auxiliar. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Auxiliar Administrativo. Sistema de selección: Oposi-

ción por promoción interna. Si la plaza fuese declarada desierta,
una vez finalizado el proceso selectivo, la misma pasará a turno
libre y se cubrirá de acuerdo con las condiciones establecidas
en el anexo V de la presente convocatoria.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala:
Auxiliar. Categoría: Auxiliar. Número de vacantes: Dos. Deno-
minación: Auxiliar Administrativo. Sistema de selección: Oposi-
ción libre.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de estudios primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Portero centro público de ense-
ñanza. Número de vacantes. Una. Sistema de selección: Concur-
so-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial del Estado, considerándose recibidas en tiem-
po y forma todas las solicitudes presentadas en el Registro General
de este Ayuntamiento con ocasión del plazo anteriormente abierto.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de
Sevilla y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de La Rin-
conada.

La Rinconada, 16 de diciembre de 2003.—El Alcalde, Enrique
Abad Benedicto.

853 RESOLUCIÓN de 17 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Siero (Asturias), referente al concurso
para proveer un puesto adscrito al grupo A.

En el Boletín Oficial del Principado de Asturias número 290,
de fecha 17 de diciembre de 2003, aparecen publicadas las bases
de la convocatoria del concurso de méritos para la provisión del
puesto de Jefe del Servicio de Gestión Urbanística, nivel de com-
plemento de destino 28, complemento específico 12.874,68
euros, Grupo A.

El plazo de presentación de instancias es de quince días hábiles,
contados desde el siguiente al de la publicación de este extracto
en el Boletín Oficial del Estado.

Pola de Siero, 17 de diciembre de 2003.—El Concejal-Delegado
de Recursos Humanos, Juan José Corriols Fernández.

854 RESOLUCIÓN de 17 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Utrera (Sevilla), por la que se amplía la
oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Utrera.
Número de Código Territorial: 41095.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de diciembre
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policía Local. Número de vacantes. Una. Denominación: Oficial.

Utrera, 17 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

855 RESOLUCIÓN de 18 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Zaragoza, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza número 289,
de 17 de diciembre de 2003, se publicaron las Bases que han
de regir el concurso-oposición libre convocada para la provisión
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de tres plazas de Maestro (1 Maestro instalaciones deportivas,
1 Maestro planta potabilizadora y 1 Maestro carpintero), integra-
das en la Escala de Administración Especial, Subescala de
Servicios Especiales, clase de personal de oficios, vacantes en
la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de Zaragoza.

Las instancias deberán presentarse en el Registro General del
Ayuntamiento, dentro de los veinte días naturales siguientes al
de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los anuncios sucesivos sobre esta convocatoria se publicarán
en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento y en el Boletín Oficial
de la Provincia, contando los plazos correspondientes desde el
día siguiente de dichas publicaciones en el citado Boletín.

Zaragoza, 18 de diciembre de 2003.—El Teniente de Alcalde
del Área de Régimen Interior y Fomento, Florencio García Madri-
gal.

856 RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2003, de la Dipu-
tación Provincial de Huesca, referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

El Boletín Oficial de la Provincia núm. 293, de 22 de diciembre
de 2003, publica íntegramente las bases de la convocatoria para
la provisión en propiedad, mediante concurso-oposición libre, de
una plaza de Oficial Conductor en el Servicio de Cooperación
y Asistencia Técnica a Municipios, vacante en la plantilla de per-
sonal funcionario, encuadrada en la Escala de Administración
Especial, Clase Personal de Oficios.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria sólo se publicarán
en el Boletín Oficial de la Provincia y en el tablón de anuncios
de la Diputación Provincial de Huesca.

Huesca, 22 de diciembre de 2003.—El Vicepresidente, Miguel
Gracia Ferrer.

857 RESOLUCIÓN de 23 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Pollença (Illes Balears), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de las Illes Balears número 171, de fecha
11 de diciembre de 2003, se han publicado las bases específicas,
complementarias de las bases generales, para la provisión de las
siguientes plazas de Personal laboral fijo, vacantes en la plantilla
de la Corporación:

Denominación: Auxiliar Administrativo.
Sistema de selección: Oposición.
Turno: Libre.
Número de plazas: 6.

El plazo de presentación de instancias para la convocatoria
será de 20 días naturales, según determina la base 3.a 1 de las
Generales que rigen, contados a partir del siguiente al de la pre-
sente publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Las demás publicaciones referentes a listas de admitidos y
excluidos, así como al día, hora y lugar de examen y composición
del Tribunal calificador, se efectuarán en el Boletín Oficial de las
Illes Balears y en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Pollença, 23 de diciembre de 2003.—El Alcalde, Joan Cerdà
Rull.

858 RESOLUCIÓN de 26 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Castril de la Peña (Granada), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Granada núm. 282,
del día 10 de diciembre de 2003, y en el Boletín Oficial de la
Junta de Andalucía núm. 243, de 18 de diciembre de 2003, se

han publicado las bases que regirán las pruebas selectivas para
cubrir, en propiedad, las plazas de funcionarios que se relacionan
a continuación.

Los interesados para participar en la convocatoria podrán pre-
sentar la solicitud en el Registro General de este Ayuntamiento
en el plazo de 20 días naturales, computados a partir del siguiente
a la publicación del presente anuncio en el B.O.E.

Las plazas son las siguientes:

Denominación: Agente de Policía Local.
Número de vacantes: 2.
Forma de accesos: Concurso-oposición libre.
Escala: Administración Especial. Servicios Especiales.

Los sucesivos anuncios referentes al procedimiento se publi-
carán en el B.O.P. de Granada y en el tablón de anuncios del
Ayuntamiento.

Castril, 26 de diciembre de 2003.—El Alcalde-Presidente, José
Juan López Ródenas.

859 RESOLUCIÓN de 26 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Otivar (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Granada.
Corporación: Otivar.
Número de Código Territorial: 18148.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de diciembre
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía
Local.

Otivar, 26 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

860 RESOLUCIÓN de 29 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Algodonales (Cádiz), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Publicadas en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía de
fecha 24 de diciembre de 2003 (número 247) las Bases íntegras
para la provisión en propiedad de tres plazas de Funcionario de
carrera de esta Corporación, perteneciente a la Escala de Admi-
nistración Especial, Subescala de Servicios Especiales, Cuerpo de
la Policía Local, Categoría Policía, se hace público este extracto
para que los interesados en tomar parte puedan presentar su soli-
citud dentro del plazo de (veinte) días naturales, contados desde
el siguiente de la publicación de este extracto en el B.O.E.

Algodonales, 29 de diciembre de 2003.—El Alcalde, Ramón
Ángel Acuña Racero.

861 RESOLUCIÓN de 29 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Casar de Cáceres (Cáceres), referente a
la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres número 246,
de 24 de diciembre de 2003, aparecen publicadas las Bases del
concurso-oposición libre para cubrir en propiedad una plaza del
Organismo Autónomo Universidad Popular, de la Escala de Admi-
nistración General, Subescala Auxiliar Administrativo.

El plazo de presentación de instancias para tomar parte en
la presente convocatoria será de veinte días naturales a contar
desde el siguiente al de la aparición de este anuncio en el Boletín
Oficial del Estado.


