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ADMINISTRACION LOCAL

845 RESOLUCION de 21 de octubre de 2003, del Ayun-
tamiento de San Fernando, Fundacién Municipal de
Cultura (Cadiz), por la que se anuncia la oferta de
empleo publico de 2003.

Provincia: Cadiz.

Corporacién: Fundaciéon Municipal de Cultura, Ayuntamiento
de San Fernando.

Numero de Cédigo Territorial:

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por la Junta Rectora de fecha 14 de octubre de 2003.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Bachiller o equivalente. Denominacién del
puesto: Administrativo Fundacién M. Cultura. Namero de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacioén del puesto: Auxiliar Técnico de Biblioteca. Namero de
vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Auxiliar Técnico de Museo. Numero de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Auxiliar Administrativo. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Portero-Mantenedor. Nimero de vacantes: 2.

San Fernando, 21 de octubre de 2003.—EIl Presidente.

846 RESOLUCION de 1 de diciembre de 2003, de la Man-
comunidad de Municipios de la Ribera del Arlanza
v del Monte (Burgos), por la que se anuncia la oferta
de empleo publico de 2003.

Provincia: Burgos.

Corporaciéon: Mancomunidad de Municipios de la Ribera del
Arlanza y del Monte.

Numero de Cédigo Territorial:

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por Resolucién de la Presidencia de fecha 31 de octubre
de 2003.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Operario de Servicios Varios. Namero de vacantes: 2.

Villalmanzo, 1 de diciembre de 2003.—El Presidente.

847 RESOLUCION de 9 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Illescas (Toledo), por la que se amplia
la oferta de empleo publico de 2003.

Provincia: Toledo.

Corporacion: Illescas.

Nuamero de Cédigo Territorial: 45081.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por Resoluciéon de Alcaldia de fecha 9 de diciembre
de 2003.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Oficial 1.2 Servicio de Aguas. Numero de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulaciéon: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacion del puesto: Pedén Servicios Miltiples. Nimero de
vacantes: 3.

Illescas, 9 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

848 RESOLUCION de 10 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Higuera de Vargas (Badajoz), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico de 2003.

Provincia: Badajoz.

Corporacion: Higuera de Vargas.

Nuamero de codigo territorial: 06066.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 10 de diciembre
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificaciéon: Escala
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Agente
de la Policia Local.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Oficial-Je-
fe de la Policia Local.

Higuera de Vargas, 10 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

849 RESOLUCION de 11 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Pontedeume (A Coruiia), por la que se
amplia la oferta de empleo publico de 2003.

Provincia: A Coruiia.

Corporaciéon: Pontedeume.

Nuamero de cédigo territorial: 15069.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 11 de diciembre
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Namero de vacantes: Una. Denominacion: Policia
Local.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: E. Clasificacion: Escala
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. Naumero de vacantes: Una. Denominacién: Sepul-
turero.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacion del puesto: Pe6n. Nimero de vacantes: Una.

Pontedeume, 11 de diciembre de 2003.—EIl Alcalde.

850 RESOLUCION de 15 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Huelva, por la que se anuncia la oferta
de empleo publico de 2003.

Provincia: Huelva.

Corporacion: Ayuntamiento.

Numero de codigo territorial: 21041.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por la Comisiéon de Gobierno en sesion de fecha 5 de
diciembre de 2003.
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Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Nimero de vacantes: Dos. Denominacién: Subins-
pector Policia Local.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Nimero de vacantes: Cuatro. Denominacion: Oficial
de la Policia Local.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Namero de vacantes: 21. Denominacién: Policia
Local.

Huelva, 15 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

851 RESOLUCION de 15 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Premia de Dalt (Barcelona), referente a
la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona niimero 297,
de fecha 12 de diciembre de 2003, y en el Diario Oficial de la
Generalidad de Cataluina nimero 4030, de 15 de diciembre de
2003, se publican integramente las bases para la provisiéon median-
te el sistema de concurso de méritos libre, de una plaza en régimen
laboral indefinido, vacante en la plantilla del Ayuntamiento de
Premia de Dalt de Asistente Social.

El plazo de presentaciéon de instancias es de veinte dias natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los anuncios sucesivos en relaciéon con esta convocatoria se
haran publicos Ginicamente en el «Diario Oficial de la Generalidad
de Cataluiia» y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Premia de Dalt, 15 de diciembre de 2003.—El Alcalde-Presi-
dente, Joan Baliarda Sarda.

852 RESOLUCION de 16 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de La Rinconada (Sevilla), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia nimero 236, de fecha
10 de octubre de 2003, se publicaron las bases integras de las
pruebas selectivas convocadas para la provision en propiedad de
las plazas vacantes recogidas en la Resolucion de este Ayunta-
miento de fecha 14 de octubre de 2003, publicado en el Boletin
Oficial del Estado nimero 259, de fecha 29 de octubre de 2003,
y como quiera que por error dichas bases no fueron enviadas
al Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, se ha procedido a
la subsanacién de esta deficiencia mediante la publicacién en el
citado diario de fecha 11 de diciembre de 2003 y nuimero de
Boletin 238 de las bases integras de las pruebas selectivas con-
vocadas para la provisiéon, en propiedad, de las plazas vacantes
que a continuacion se relacionan:

Funcionarios de carrera

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala:
Servicios Especiales, clase Policia Local. Categoria: Agente de
Policia Local. Nimero de vacantes: Cuatro. Denominacién: Policia
Local. Sistema de selecciéon: Oposicion libre.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala:
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Categoria: Ope-
rario. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Operario Lim-
pieza. Sistema de seleccion: Oposicion libre.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala:
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Categoria: Oficial.
Nuamero de vacantes: Una. Denominacion: Oficial Electricista. Sis-
tema de seleccion: Oposicion libre.

Clasificacion: Escala de Administracion General, subescala:
Auxiliar. Categoria: Auxiliar. Namero de vacantes: Una. Deno-
minacion: Auxiliar Administrativo. Sistema de seleccion: Oposi-

cién por promocién interna. Si la plaza fuese declarada desierta,
una vez finalizado el proceso selectivo, la misma pasara a turno
libre y se cubrira de acuerdo con las condiciones establecidas
en el anexo V de la presente convocatoria.

Clasificacion: Escala de Administracion General, subescala:
Auxiliar. Categoria: Auxiliar. Nimero de vacantes: Dos. Deno-
minacién: Auxiliar Administrativo. Sistema de selecciéon: Oposi-
cion libre.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de estudios primarios o equi-
valente. Denominacién del puesto: Portero centro publico de ense-
fianza. Namero de vacantes. Una. Sistema de seleccion: Concur-
so-oposicion libre.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar desde el siguiente a la publicaciéon de este anuncio
en el Boletin Oficial del Estado, considerandose recibidas en tiem-
po v forma todas las solicitudes presentadas en el Registro General
de este Ayuntamiento con ocasion del plazo anteriormente abierto.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran tGnicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla y en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento de La Rin-
conada.

La Rinconada, 16 de diciembre de 2003.—El Alcalde, Enrique
Abad Benedicto.

853 RESOLUCION de 17 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Siero (Asturias), referente al concurso
para proveer un puesto adscrito al grupo A.

En el Boletin Oficial del Principado de Asturias niimero 290,
de fecha 17 de diciembre de 2003, aparecen publicadas las bases
de la convocatoria del concurso de méritos para la provision del
puesto de Jefe del Servicio de Gestion Urbanistica, nivel de com-
plemento de destino 28, complemento especifico 12.874,68
euros, Grupo A.

El plazo de presentacion de instancias es de quince dias habiles,
contados desde el siguiente al de la publicaciéon de este extracto
en el Boletin Oficial del Estado.

Pola de Siero, 17 de diciembre de 2003.—EIl Concejal-Delegado
de Recursos Humanos, Juan José Corriols Fernandez.

854 RESOLUCION de 17 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Utrera (Sevilla), por la que se amplia la
oferta de empleo publico de 2003.

Provincia: Sevilla.

Corporacion: Utrera.

Nuamero de Codigo Territorial: 41095.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 16 de diciembre
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala:
Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policia Local. Nimero de vacantes. Una. Denominacién: Oficial.

Utrera, 17 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

855 RESOLUCION de 18 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Zaragoza, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Zaragoza namero 289,
de 17 de diciembre de 2003, se publicaron las Bases que han
de regir el concurso-oposicion libre convocada para la provision



