
BOE núm. 305 Lunes 22 diciembre 2003 45583

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Agente
Notificador.

Benalmádena, 1 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

23482 RESOLUCIÓN de 1 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Siruela (Badajoz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Siruela.
Número de código territorial: 06125.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de diciembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Auxiliar.

Siruela, 1 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

23483 RESOLUCIÓN de 2 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Antas (Almería), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Almería.
Corporación: Antas.
Número de código territorial: 04016.
Oferta de empleo público correspondiente a ejercicio de 2003

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 5 de noviembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Guardia de la
Policía Local.

Antas, 2 de diciembre de 2003.—La Alcaldesa.

23484 RESOLUCIÓN de 2 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Utrera (Sevilla), por la que se amplía la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Utrera.
Número de código territorial: 41095.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de diciembre
de 2003).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Jardinero. Número de vacantes: 2.

Utrera, 2 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

23485 RESOLUCIÓN de 2 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de La Línea de la Concepción (Cádiz), por la
que se amplía la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Cádiz.
Corporación: La Línea de la Concepción.
Número de código territorial: 11022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 2 de diciembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 17. Denominación: Policía.

La Línea de la Concepción, 2 de diciembre de 2003.—El Tte.
Alcalde Delegado de Personal y Recursos Humanos.

23486 RESOLUCIÓN de 4 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Algorfa (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

Convocatoria para cubrir en propiedad una plaza de Agente
de la Policía Local, vacante en la plantilla de personal de este
Ayuntamiento, por el sistema de oposición libre.

Plaza: Agente de la Policía Local, Escala de Administración
Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policía Local
y sus Auxiliares, encuadrada en la Escala Básica, categoría de
Agente de la Policía Local. Sistema de selección: Oposición libre.
Número de plazas: Una.

En el Boletín Oficial de la provincia número 272, de fecha 26
de noviembre de 2003, se publican las bases para la provisión de
la mencionada plaza. El plazo de presentación de instancias es
de 20 días naturales, contados desde el día siguiente al de publi-
cación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado. Los suce-
sivos anuncios relacionados con esta convocatoria se publicarán
en el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante y en el tablón
de anuncios de la Casa Consistorial de Algorfa.

Algorfa, 4 de diciembre de 2003.—El Alcalde.

23487 RESOLUCIÓN de 4 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Eibar (Guipúzcoa), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de Gipuzkoa número 214, de fecha 10
de noviembre de 2003, ha sido publicada la convocatoria y
bases del proceso selectivo para el acceso a la condición de fun-
cionario/a de personal laboral fijo, y que afecta a las siguientes
plazas por concursos:

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica. Número de plazas: Una. Denominación: Técnico/a
Medio/a de Servicios.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala
Auxiliar. Número de plazas: Una. Denominación: Auxiliar de Com-
pras.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala
Auxiliar. Número de plazas: Una. Denominación: Auxiliar de Con-
sumo.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala
Subalterna. Número de plazas: Una. Denominación: Ordenanza.

El plazo de presentación de instancias solicitando tomar parte
en el proceso selectivo es de veinte días naturales, contados a


