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de pruebas selectivas para proveer plazas de personal laboral fijo,
con la categoria de Oficial de Servicios Generales, en el marco
del proceso de consolidacion de empleo temporal, en el Ministerio
de Ciencia yv Tecnologia, anunciada por Orden de
CTE/2915/2003, de 14 de octubre de 2003 («Boletin Oficial del
Estado» del 22).

Este Ministerio ha resuelto:

Primero.—Aprobar las listas provisionales de aspirantes admi-
tidos y excluidos al citado proceso selectivo.

Las citadas listas se encuentran expuestas en los tablones de
anuncios del Ministerio de Ciencia y Tecnologia (Paseo de la Cas-
tellana, 160, Madrid), en el Centro de Informacién Administrativa
(calle Maria de Molina, 50, Madrid), Delegaciones y Subdelega-
ciones del Gobierno; la Direccion General de la Funcién Publica
(calle Maria de Molina, 50, Madrid), asi como en los Organismos
dependientes del Departamento. La relaciéon de excluidos se publi-
ca como anexo de esta Orden.

Segundo.—Los aspirantes excluidos y los omitidos en las indi-
cadas listas disponen de diez dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de esta Orden en el «Boletin Oficial
del Estado», para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusion u omisioén en las lista de admitidos.

Los aspirantes que, dentro del plazo establecido no subsanen
la exclusion o aleguen la omision justificando su derecho a ser
incluidos en la relaciéon de admitidos seran definitivamente exclui-
dos de la realizacion de las pruebas.

Tercero.—Convocar a los aspirantes admitidos para el dia 28
de febrero de 2004, a las 10 horas, en el Ministerio de Ciencia
vy Tecnologia, (sala 01-A5), Paseo de la Castellana, 160 (metro
Cuzco), para la realizacion del ejercicio de que consta el proceso.

Cuarto.—Los opositores deberan acudir provistos de boligrafo
v documento nacional de identidad.

Madrid, 24 de noviembre de 2003.—El Ministro, P. D. (Orden
de 30-11-00, BOE de 5-12), el Subsecretario, Manuel Lagares
Gobémez-Abascal.

Ilma. Sra. Subdirectora General de Recursos Humanos del Minis-
terio de Ciencia y Tecnologia y Sra. Presidenta del Tribunal.

ANEXO

Lista provisional de excluidos

Apellidos y nombre: Donagueda Lamata, Sergio. DNI:
17.448.813. Causa exclusion: A, B.

A. Consignar mal el nimero de orden (recuadro 16).
B. Faltar fotocopia del documento nacional de identidad.

ADMINISTRACION LOCAL

22519 RESOLUCION de 13 de noviembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Cartagena (Murcia), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Region de Murcia de fecha 6 de
noviembre de 2003 aparecen publicadas las bases para la pro-
vision en propiedad, vy por el procedimiento de concurso-oposicion
libre, de una plaza de «Auxiliar Técnico de Laboratorio», encua-
drada en la Escala de Administracion Especial, subescala del Ser-
vicios Especiales, clase cometidos especiales, vacante en la plan-
tilla de funcionarios.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales desde la publicaciéon del extracto de la convocatoria en
el BOE.

Las sucesivas publicaciones se efectuaran en el Boletin Oficial
de la Regioén de Murcia.

Cartagena, 13 de noviembre de 2003.—La Alcaldesa, Pilar
Barreiro Alvarez.

22520 RESOLUCION de 20 de noviembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Santa Amalia (Badajoz), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz ntimero 217,
de 13 de noviembre de 2003, se publican integramente las
bases de la convocatoria de promocion interna de dos plazas
de Policia Local, Escala de Administracion Especial, Agentes de
la Policia Local.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias (20)
naturales a contar desde el siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de
Badajoz y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Santa
Amalia.

Santa Amalia, 20 de noviembre de 2003.—El Alcalde, Manuel
Barroso Muioz.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 27 de octubre de 2003, de la Uni-
versidad de Cantabria, por la que se convoca concurso
oposicién libre para cubrir una plaza de Titulado Uni-
versitario, vacante en la plantilla laboral.

22521

Vacante una plaza de la Escala A, Grupo Profesional: Titulado
Universitario, Especialidad: Animalario, en la Plantilla Laboral de
este Organismo, con destino en la Facultad de Medicina, procede
convocar la mencionada vacante de acuerdo con las siguientes

1. Bases de la convocatoria

1.1 Esta convocatoria se somete a los criterios generales de
seleccién fijados por el Ministerio para las Administraciones Publi-
cas y al Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Uni-
versidad de Cantabria.

2. Numero y caracteristicas de las plazas

2.1 Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 18
del Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Universidad
de Cantabria, y no existiendo personal de la misma especialidad
para la participaciéon en las fases previas, se convocan pruebas
selectivas, por el sistema de concurso-oposicion libre, para el acce-
so a la plaza cuya Escala, Grupo profesional, Especialidad y Centro
de destino figuran relacionados en el Anexo .

2.2 La plaza convocada tiene asignado el nivel econémico
establecido en el Convenio Colectivo para el Personal Laboral
de la Universidad de Cantabria en el Nivel Al.

2.3 El desempeiio de la plaza convocada quedara sometido
a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, en materia de incompa-
tibilidades.

3. Requisitos de los aspirantes

Para ser admitidos a las pruebas, los aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos:

3.1 Los fijados por el Ministerio para las Administraciones
Publicas y el Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la
Universidad de Cantabria.



