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Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Policía
Local.

Lopera, 26 de septiembre de 2003.—El Alcalde.

19661 RESOLUCIÓN de 26 de septiembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Pollença (Illes Balears), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Pollença.
Número de Código Territorial: 07042.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de septiembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 3.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Inspector.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Sargento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 4. Denominación: Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Letrado Asesor.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Asesor Jurídico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Informático.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Diplomado Relaciones Laborales.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Encar-
gado del Servicio. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Infor-
mador Turismo. N.o de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Admi-
nistrativo Centro Sanitario. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado E.S.O. Denominación del puesto:
Capataz. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado E.S.O. Denominación del puesto:
Fosero. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 2.a N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 2.a Conductor. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Educador Medio Abierto. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Coordinador A. Deportes. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Notificador. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Trabajador Familiar. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Asistente Social. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Bibliotecario-Archivero. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto:
Coordinador-Cultura. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado E.S.O. Denominación del puesto:
Auxiliar Administrativo Cultura. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Graduado E.S.O. Denominación del puesto:
Auxiliar Administrativo Medio Ambiente. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado E.S.O. Denominación del puesto:
Auxiliar Administrativo S. Social. N.o de vacantes: 1.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Profesor Escuela Adultos. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado E.S.O. Denominación del puesto:
Auxiliar Administrativo Turismo. N.o de vacantes: 1.

Pollença, 26 de septiembre de 2003.—El Alcalde.

19662 RESOLUCIÓN de 1 de octubre de 2003, del Ayun-
tamiento de Ronda (Málaga), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Málaga.
Corporación: Ronda.
Número de Código Territorial: 29084.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de octubre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Subalterno.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Policía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Guarda
de Montes Vaquero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Epecial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Ayudante
Carpintero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón Servicios Múltiples. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón de Albañil. N.o de vacantes: 2.

Ronda, 1 de octubre de 2003.—El Alcalde.

19663 RESOLUCIÓN de 2 de octubre de 2003, del Ayun-
tamiento de Serranillos del Valle (Madrid), por la que
se amplía la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Madrid.
Corporación: Serranillos del Valle.
Número de Código Territorial: 28140.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 30 de septiembre
de 2003).

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en el ámbito de las relaciones
públicas y socio-culturales. Denominación del puesto: Coordina-
dor Socio-Cultural y Juvenil. N.o de vacantes: 1.
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Nivel de titulación: Maestro especialista en Educación Infantil,
profesor de E.G.B. con especialidad Educación Preescolar, Titu-
lado Medio o Superior con la especialidad de Educación Infantil,
Técnico Especialista en Jardín de Infancia, Técnico Especialista
Educador Infantil, Técnico Superior de Educación Infantil. Deno-
minación del puesto: Educador. N.o de vacantes: 3.

Serranillos del Valle, 2 de octubre de 2003.—La Alcaldesa.

19664 RESOLUCIÓN de 2 de octubre de 2003, del Ayun-
tamiento de Villanueva del Trabuco (Málaga), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Málaga.
Corporación: Villanueva del Trabuco.
Número de Código Territorial: 29097.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 26 de septiembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Agente de la
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Mantenimiento Jardinero. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Barrendero. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Vigilante Cementerio. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Monitor/a Deportivo. N.o de vacan-
tes: 1.

Villanueva de Trabuco, 2 de octubre de 2003.—El Alcalde.

19665 RESOLUCIÓN de 8 de octubre de 2003, del Ayun-
tamiento de Alzira (Valencia), que modifica la de 23
de septiembre de 2003, referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

Mediante el presente se pone en general conocimiento que
en el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia número 226,
de fecha 23-09-03 se publicaron las bases, así como que en el
BOE de fecha 6-10-03, número 239, se publicó el extracto de
la convocatoria de

Funcionario en propiedad

Número de plazas: Una.
Denominación: Técnico de Administración General.
Escala: Administración General.
Subescala: Técnica.
Clase: Técnico Superior.
Forma provisión: Oposición.
Turno: Libre.

Visto que el extracto de dicha convocatoria ha sido publicado
en el DOGV de fecha 8-10-03, con posterioridad a la apertura
del plazo de presentación de instancias; y con el fin de garantizar
una mayor coherencia en la sucesión de anuncios, se resuelve

ampliar el plazo de presentación de instancias otorgando al efecto
nuevamente veinte días naturales, a partir de la publicación del
presente en el Boletín Oficial del Estado.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natu-
rales contados a partir de la publicación de este Anuncio en el
Boletín Oficial del Estado, lo que no invalidará las instancias pre-
sentadas a partir del anuncio publicado en el BOE el 6-10-03.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
carán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia,
y en los Tablones de Edictos Municipales.

Alzira, 8 de octubre de 2003.—La Alcaldesa-Presidenta, Elena
Bastidas Bono.

19666 RESOLUCIÓN de 8 de octubre de 2003, del Ayun-
tamiento de Huerta de Valdecarábanos (Toledo),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2003.

Provincia: Toledo.
Corporación: Huerta de Valdecarábanos.
Número de Código Territorial: 45078.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003

(Aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de octubre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Personal de oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado de obras.

Huerta de Valdecarábanos, 8 de octubre de 2003.—El Alcalde.

19667 RESOLUCIÓN de 9 de octubre de 2003, del Ayun-
tamiento de Candelaria (Santa Cruz de Tenerife),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2003.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Candelaria.
Número de Código Territorial: 38011.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de septiembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala: Administración General, Subescala: Técnica. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala: Administración General, Subescala: Administrativa. Núme-
ro de vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala: Administración General, Subescala: Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Archivero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Gestor Recursos Humanos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala: Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales,


