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Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Policía
Local.

Lopera, 26 de septiembre de 2003.—El Alcalde.

19661 RESOLUCIÓN de 26 de septiembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Pollença (Illes Balears), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Pollença.
Número de Código Territorial: 07042.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de septiembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 3.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Inspector.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Sargento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 4. Denominación: Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Letrado Asesor.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Asesor Jurídico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Informático.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Diplomado Relaciones Laborales.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Encar-
gado del Servicio. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Infor-
mador Turismo. N.o de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Admi-
nistrativo Centro Sanitario. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado E.S.O. Denominación del puesto:
Capataz. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado E.S.O. Denominación del puesto:
Fosero. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 2.a N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 2.a Conductor. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Educador Medio Abierto. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Coordinador A. Deportes. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Notificador. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Trabajador Familiar. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Asistente Social. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Bibliotecario-Archivero. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto:
Coordinador-Cultura. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado E.S.O. Denominación del puesto:
Auxiliar Administrativo Cultura. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Graduado E.S.O. Denominación del puesto:
Auxiliar Administrativo Medio Ambiente. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado E.S.O. Denominación del puesto:
Auxiliar Administrativo S. Social. N.o de vacantes: 1.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Profesor Escuela Adultos. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado E.S.O. Denominación del puesto:
Auxiliar Administrativo Turismo. N.o de vacantes: 1.

Pollença, 26 de septiembre de 2003.—El Alcalde.

19662 RESOLUCIÓN de 1 de octubre de 2003, del Ayun-
tamiento de Ronda (Málaga), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Málaga.
Corporación: Ronda.
Número de Código Territorial: 29084.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de octubre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Subalterno.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Policía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Guarda
de Montes Vaquero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Epecial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Ayudante
Carpintero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón Servicios Múltiples. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón de Albañil. N.o de vacantes: 2.

Ronda, 1 de octubre de 2003.—El Alcalde.

19663 RESOLUCIÓN de 2 de octubre de 2003, del Ayun-
tamiento de Serranillos del Valle (Madrid), por la que
se amplía la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Madrid.
Corporación: Serranillos del Valle.
Número de Código Territorial: 28140.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 30 de septiembre
de 2003).

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en el ámbito de las relaciones
públicas y socio-culturales. Denominación del puesto: Coordina-
dor Socio-Cultural y Juvenil. N.o de vacantes: 1.


