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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

18548 ACUERDO de 23 de septiembre de 2003, del Pleno
del Consejo General del Poder Judicial, por el que
se convoca concurso de méritos para la provisién de
un puesto de Inspector Delegado en el Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial.

Proximo a quedar vacante un puesto de Inspector Delegado
en el Servicio de Inspeccién, el Pleno del Consejo General del
Poder Judicial, en su reunioén del dia de la fecha, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 145, 146 y 148 de la Ley Organica
6/1985, de 1 de julio, y en los articulos 120, 133 y concordantes
del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Consejo,
aprobado por Acuerdo de 22 de abril de 1986 («Boletin Oficial
del Estado» namero 107, de 5 de mayo), ha acordado convocar
concurso de méritos para la provision del puesto de trabajo que
se describe en el anexo.

El concurso se regira por las siguientes normas:

Primera.—Quienes deseen tomar parte en el mencionado con-
curso dirigiran instancia al excelentisimo sefior Presidente de este
Consejo en que asi lo manifiesten y a la que podran acompanar
relacion de los méritos y circunstancias que en ellos concurran,
asi como su justificacion documental. Las instancias deberan pre-
sentarse dentro de los veinte dias naturales, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado» en el Registro General del propio Consejo (calle
Marqués de la Ensenada, nimero 8, 28071 Madrid) o en los regis-
tros y oficinas a que se refiere el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Segunda.—Podran optar al puesto de Inspector Delegado los
miembros de la Carrera Judicial que hubieren alcanzado la cate-
goria de Magistrado yv hayan computado, al menos, cinco afos
de servicios en aquélla.

Tercera.—El concurso se resolvera por el Pleno de Consejo
General del Poder Judicial apreciando libre y discrecionalmente
los méritos y circunstancias de los solicitantes. Si el Pleno del
Consejo entendiere que los solicitantes no retinen las condiciones
de idoneidad y aptitud precisas para el cargo podra declarar el
concurso desierto.

Cuarta.—El concursante al que se adjudique el puesto convo-
cado quedara en la situacion de servicios especiales, prevista en
los articulos 146.3 y 352.b) de la Ley Organica 6/1985, de 1
de julio, prestara sus funciones durante el plazo de dos afios,
prorrogable por periodos anuales, a que se refiere el articulo 146.1
de la citada norma y estara sometido al Reglamento de Orga-
nizacion y Funcionamiento del Consejo, aprobado por Acuerdo
de Pleno de 22 de abril de 1986.

Los concursantes no nombrados dispondran de un plazo de
seis meses para retirar la documentaciéon aportada, acreditativa
de los méritos alegados, procediéndose a su destruccién en caso
de no efectuarlo.

Madrid, 23 de septiembre de 2003.—El Presidente del Consejo
General del Poder Judicial,

HERNANDO SANTIAGO

ANEXO

Denominacién del puesto: Inspector Delegado.

Nuamero de puestos convocados: 1.

Nivel de destino: 30. Complemento especifico: 40.374,36
euros anuales.

Adscripcion: Carrera Judicial-Magistrados.

18549 ACUERDO de 23 de septiembre de 2003, del Pleno
del Consejo General del Poder Judicial, por el que
se anuncia concurso de méritos para la provisién de
un puesto de trabajo de Letrado en los 6rganos téc-
nicos del Consejo, entre Jueces, Magistrados, Secre-
tarios de la Administracién de Justicia, Abogados del
Estado, miembros de la Carrera Fiscal y funcionarios
de las Administraciones Publicas del grupo A.

Vacante en la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal
Funcionario al Servicio del Consejo General del Poder Judicial
el puesto de Jefe de la Seccion de Atencion al Ciudadano de Gabi-
nete Técnico vy al contar con dotaciéon presupuestaria para su cober-
tura, el Pleno del Consejo, en su reunion del dia de la fecha,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 146.1 de la Ley
Organica 6/1985, de 1 de julio, y en los articulos 133 y con-
cordantes del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del
Consejo General del Poder Judicial, aprobado por Acuerdo de
22 de abril de 1986 («Boletin Oficial del Estado» niimero 107,
de 5 de mayo), adopt6 el acuerdo de convocar un concurso de
meéritos para la provision del puesto de trabajo que se describe
en el anexo.

El concurso se regira por las siguientes normas:

Primera.—Podran tomar parte en el mismo los Jueces, Magis-
trados, Secretarios de la Administracion de Justicia, Abogados
del Estado, miembros de la Carrera Fiscal y funcionarios de las
Administraciones Publicas del grupo A, a que se refiere el articu-
lo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, cualquiera que sea
su situacién administrativa, excepto los suspensos en firme mien-
tras dure la suspension.

Segunda.—Los que deseen tomar parte en el concurso deberan
elevar su solicitud al excelentisimo sefior Presidente del Consejo
General del Poder Judicial (calle Marqués de la Ensenada, name-
ro 8, 28071 Madrid), debiendo presentarse en el Registro General
del propio Consejo o en los registros y oficinas a que se refiere
el articulo 38 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, dentro de los veinte dias naturales, contados a partir del
siguiente al de la publicaciéon de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado».

Tercera.—A las instancias se acompanara un curriculum vitae,
en el que se hara constar los méritos y circunstancias personales
que se estimen oportunos y, en especial, los que se refieran a
destinos servidos, titulos académicos, publicaciones, idiomas y
experiencia que se posea en relacién con los requisitos expresados
en el anexo I.

Cuarta.—Los candidatos podran ser requeridos para que jus-
tifiquen los datos, circunstancias y meéritos a que se refiere la
norma anterior y ser citados para una entrevista personal.

Quinta.—A la vista de las instancias y documentaciéon presen-
tada, el Consejo, apreciando conjuntamente los méritos alegados,
efectuara el nombramiento. Con arreglo a lo previsto en el articulo
133 del Reglamento de Organizacion y funcionamiento del Con-
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sejo, el Pleno designara al que resulte seleccionado para cubrir
el puesto convocado. Si el Pleno entendiera que los solicitantes
no retnen las condiciones de idoneidad o aptitud precisas para
el cargo podra declarar la convocatoria desierta.

Sexta.—El concursante al que se adjudique el puesto convocado
quedara en la situacion de servicios especiales, prevista en los
articulos 146.3 y 352.b) de la Ley Organica 6/1985, de 1 de
julio, prestara sus funciones durante el plazo de dos afios prorro-
gable por periodos anuales a que se refiere el articulo 146.1 de
la citada norma y estara sometido al Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento del Consejo.

Los concursantes no nombrados dispondran de un plazo de
seis meses para retirar la documentaciéon aportada, acreditativa
de los méritos alegados, procediéndose a su destrucciéon en caso
de no efectuarlo.

Madrid, 23 de septiembre de 2003.—El Presidente del Consejo
General del Poder Judicial.

HERNANDO SANTIAGO

ANEXO

Denominaciéon del puesto: Jefe de la Secciéon de Atencién al
Ciudadano de Gabinete Técnico.

Localizacion: Madrid.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 36.033,96 euros anuales.

Adscripcién: Jueces, Magistrados, Secretarios de la Adminis-
tracion de Justicia, Abogados del Estado, miembros de la Carrera
Fiscal y Funcionarios de las Administraciones Publicas del grupo A.

Requisitos del puesto:

Amplios conocimientos de Derecho espaiiol y comparado.
Experiencias y conocimientos de planificacion y organizacion
de oficinas de informacion.

MINISTERIO DE DEFENSA

18550 ORDEN DEF/2737/2003, de 25 de septiembre, por la
que se modifica la Orden DEF/1282/2003, de 9 de
mayo, por la que se convocaron pruebas selectivas
para cubrir plazas de personal laboral fijo en el marco
del proceso de consolidacién de empleo temporal en
la categoria de Titulado Medio Sanitario y Asistencial
—A.T.S./D.U.E.— en proceso descentralizado en el
ambito de las provincias de Illes Balears, Ceuta, Meli-
lla y Las Palmas.

Por Orden DEF/1282/2003, de 9 de mayo (Boletin Oficial del
Estado nam. 124, de 24 de mayo), se convocaron pruebas selec-
tivas para cubrir plazas de personal laboral fijo en el marco del
proceso de consolidacion de empleo temporal en la categoria de

Titulado Medio Sanitario y Asistencial —A.T.S./D.U.E.— en las
provincias de Illes Balears, Ceuta, Melilla y Las Palmas.

Por otra parte, mediante Resoluciéon de 15 de noviembre
de 2002 (Boletin Oficial del Estado nim. 276, de 18 de noviem-
bre), fue aprobado el Acuerdo Administraciéon-Sindicatos para la
modernizacion y mejora de la Administracion Publica, cuyo capi-
tulo XIII se refiere expresamente al «personal indefinido e inde-
finido no fijo».

Como consecuencia de dicho Acuerdo se han venido produ-
ciendo numerosos pronunciamientos judiciales declarando el
caracter indefinido de la relaciéon laboral de los trabajadores que
cumplian los requisitos de efectos temporales exigidos en el citado
Acuerdo para la adquisicion de la condiciéon de personal laboral
fijo.

Considerando este motivo, los puestos de trabajo ocupados
por dichos trabajadores, que, con anterioridad a la sentencia judi-
cial tenian la condicién de interinidad necesaria para ser incluidos
en el proceso de consolidacién de empleo convocado por la Orden
DEF/1282/2003 antes mencionada, precisamente en virtud de
esa sentencia, vy en aplicaciéon del citado Acuerdo, deben ser, en
el momento actual, excluidos de este proceso, toda vez que se
encuentran ocupados por estos trabajadores que tienen la con-
dicion de personal laboral fijo.

Por ello, en cumplimento del articulo 10 del Real Decreto
215/2003, de 21 de febrero, por el que se aprueba la oferta de
empleo publico para el afio 2003, que, al regular la consolidaciéon
de empleo temporal en su apartado 2, establece que estos procesos
no supondran en ningin caso aumento de plantilla, considerando
que la oferta de empleo aprobada por el Gobierno es un instru-
mento de planificaciéon para la 6ptima utilizacion y racionalizacion
de los recursos humanos, siempre dentro de los limites presu-
puestarios y de acuerdo con la politica de personal, y que ademas
todos sus preceptos y criterios de aplicaciéon vienen senalados
anualmente por las Leyes de Presupuestos Generales del Estado
(Ley 52/2002, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el ano 2003), de acuerdo con las prioridades
de la politica econémica y las necesidades de planificaciéon de
los recursos humanos, se considera procedente la supresion de
la convocatoria de los puestos ocupados por trabajadores que
va tienen la condicién de personal laboral fijo segtin lo expuesto
en los parrafos anteriores.

De conformidad con todo lo anterior, v en uso de las com-
petencias atribuidas en el articulo 13.7 de la Ley 6/1997, de
14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento en la Adminis-
traciéon General del Estado, este Ministerio ha resuelto:

Modificar la Orden DEF/1282/2003, de 9 de mayo (Boletin
Oficial del Estado num. 124, de 24 de mayo), en el sentido de
suprimir nueve plazas en Ceuta.

La relacion de plazas, una vez suprimidos los citados puestos,
con el detalle de nimero de puesto y establecimiento donde se

encuentran ubicados aparece relacionado en el anexo a la presente
Orden.

Madrid, 25 de septiembre de 2003.—El Ministro, P.D.F.
(0.M.C. 22/2003, de 4 de marzo), el Director General de Personal,
Luis Roca Ramirez.

ANEXO

N.©
convoc.

Provincia Categoria Especialidad

N.° Ptos. | Puestos

Centro
puesto | centro |convoc.

Baleares. 1 |[Tit. Med. Sanita. y Asistencial. | ATS/DUE.

Total Baleares.........ccouiiiiiiiiiiiiiiinennnnnnnn,

Ceuta. 1 |Tit. Med. Sanita. y Asistencial.|ATS/DUE.

Total Ceuta .......coiuiiiiiiii ittt ettt

Hospital Militar «Gral. Médico Weyler y Lavi- 8 4 4
na».

Hospital Militar «<O’Donnell». 32 1 1




