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ADMINISTRACIÓN LOCAL

18220 RESOLUCIÓN de 6 de agosto de 2003, del Ayunta-
miento de Carmona (Sevilla), referente a la convo-
catoria para proveer un puesto por el procedimiento
de libre designación.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla n.o 10877, de
fecha 5 de agosto de 2003 aparecen publicadas las Bases de la
convocatoria para la provisión, mediante el sistema de libre desig-
nación, del puesto de trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Car-
mona que a continuación se indica:

Una plaza de Jefe del Cuerpo de la Policía Local (Intendente).
Grupo «A». Reservada a personal funcionario con la categoría míni-
ma de Intendente. Sistema de provisión: libre designación. Carac-
terísticas esenciales del puesto: El puesto se crea para el desem-
peño de las funciones de Jefe del Cuerpo de la Policía Local.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria, y
demás documentación prevista en las Bases de la convocatoria,
se presentarán en modelo oficial en el Registro General del Ayun-
tamiento de Carmona, o en la forma prevista en el artículo 38.4
de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo de 15
días hábiles contados a partir del siguiente al de la publicación
de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Carmona, 6 de agosto de 2003.—El Alcalde.

18221 RESOLUCIÓN de 1 de septiembre de 2003, del Ayun-
tamiento de L’Hospitalet (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Licenciado
en Medicina.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona número 178,
de fecha 26 de julio de 2003, se publican las bases que han de
regir en el concurso libre convocado para proveer una plaza de
titulado/a superior universitario/a, licenciado/a en medicina, inte-
grada en la escala de administración especial, subescala técnica,
clase de técnicos/as superiores, para la Unidad de Prevención
de Riesgos Laborales (Vigilancia de la Salud), de las plazas vacan-
tes en la plantilla de funcionarios/as de este Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias finalizará transcurridos
veinte días naturales, contados a partir del siguiente al de la publi-
cación del extracto de convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Los restantes anuncios relacionados con este concurso se publi-
carán en el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona y en el
tablón de anuncios del Ayuntamiento.

L’Hospitalet, 1 de septiembre de 2003.—El Teniente de Alcalde
del Área de Recursos Humanos y Tecnología, Francesc J. Belver
i Vallés.

18222 RESOLUCIÓN de 1 de septiembre de 2003, del Ayun-
tamiento de L’Hospitalet (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona número 178,
de fecha 26 de julio de 2003, se publican las bases que han de
regir en el concurso libre convocado para proveer 2 plazas de
oficial/a para la brigada de alumbrado público, integradas en la
escala de administración especial, subescala servicios especiales,
clase personal de oficios, de las plazas vacantes en la plantilla
de funcionarios/as de este Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias finalizará transcurridos
veinte días naturales, contados a partir del siguiente al de la publi-
cación del extracto de convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Los restantes anuncios relacionados con este concurso se publi-
carán en el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona y en el
tablón de anuncios del Ayuntamiento.

L’Hospitalet, 1 de septiembre de 2003.—El Teniente de Alcalde
del Área de Recursos Humanos y Tecnología, Francesc J. Belver
i Vallés.

18223 RESOLUCIÓN de 1 de septiembre de 2003, del Ayun-
tamiento de L’Hospitalet (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona número 178,
de fecha 26 de julio de 2003, se publican las bases que han de
regir en el concurso libre convocado para proveer una plaza de
titulado/a superior universitario/a, licenciado/a en pedagogía,
integrada en la escala de administración especial, subescala téc-
nica, clase de técnicos/as superiores, para el Equipo de Atención
a la Infancia y Adolescencia, de las plazas vacantes en la plantilla
de funcionarios/as de este Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias finalizará transcurridos
veinte días naturales, contados a partir del siguiente al de la publi-
cación del extracto de convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Los restantes anuncios relacionados con este concurso se publi-
carán en el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona y en el
tablón de anuncios del Ayuntamiento.

L’Hospitalet, 1 de septiembre de 2003.—El Teniente de Alcalde
del Área de Recursos Humanos y Tecnología, Francesc J. Belver
i Vallés.

18224 RESOLUCIÓN de 5 de septiembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Chiclana de la Frontera (Cádiz), referente
a la convocatoria para proveer una plaza por el pro-
cedimiento de libre designación.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz número 194,
de fecha 22 de agosto de 2003, aparecen publicadas íntegramente
las bases que han de regir la convocatoria para la provisión, por
el sistema de libre designación, del puesto de trabajo de este Ayun-
tamiento, denominado «Intendente Mayor Jefe de la Policía Local»,
grupo A, Nivel de Complemento de Destino 26, Escala de Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
la presente convocatoria será de quince días hábiles, contados
a partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio
en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán
públicos en el tablón de anuncios de esta Corporación.

Chiclana de la Frontera, 5 de septiembre de 2003.—El Alcalde,
Manuel Jiménez Barrios.

18225 RESOLUCIÓN de 5 de septiembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Moncofa (Castellón), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 101,
de 19 de agosto de 2003, con corrección de errores en el núme-
ro 103, de 23 de agosto de 2003, aparecen publicadas las bases
de la convocatoria efectuada por este Ayuntamiento para la pro-
visión en propiedad de una plaza de Auxiliar Administrativo, Escala
de Administración General, subescala Auxiliar, grupo D, mediante
el sistema de concurso-oposición libre.

La solicitud para participar en el procedimiento de ingreso,
así como los demás requisitos exigidos en las bases enumeradas
anteriormente, deberá de presentarse en el plazo de 20 días natu-
rales a partir del siguiente al de la publicación de la presente
Resolución en el Boletín Oficial del Estado. También podrán pre-
sentarse en las formas previstas en el artículo 38.4 de la
Ley 30/1992, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo Común.


