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17257 RESOLUCION de 19 de agosto de 2003, del Ayun-
tamiento de La Cistérniga (Valladolid), que rectifica
la de 12 de marzo de 2003, referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial del Estado n.° 135, de fecha 6 de Junio
de 2003, se publicé extracto del anuncio de la convocatoria
para la provisiéon en propiedad, mediante le sistema de concur-
so-oposicion restringido, de una plaza de Administrativo, vacan-
te en la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de La Cis-
térniga, perteneciente a la Escala de Administraciéon General,
subescala Administrativo, clase Servicios Econémicos.

Realizada rectificacion sobre las bases que rigen la convoca-
toria, publicada en el Boletin Oficial de la provincia de fecha 18
de Agosto de 2003, se abre un nuevo plazo de presentacion de
instancias de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente
al de la publicaciéon de este extracto en el «Boletin Oficial del
Estadon».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el Boletin Oficial de la provincia y/o en el tablon
de anuncios de este Ayuntamiento.

La Cistérniga, 19 de agosto de 2003.—El Alcalde, Fernando
Peiias Prieto.

17258 RESOLUCION de 21 de agosto de 2003, del Ayun-
tamiento de Segura de la Sierra (Jaén), referente a
la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» niimero 100,
de fecha 3 de mayo de 2003, se publican integramente las bases
de la convocatoria de oposicion libre para cubrir una plaza de
Auxiliar Administrativo vacante en la plantilla de funcionarios de
este Ayuntamiento, de Administracién General, subescala Auxiliar.

Las solicitudes para tomar parte en la oposicion se dirigiran
al Alcalde Presidente de la Corporaciéon y se presentaran en el
Registro General del Ayuntamiento en el plazo de veinte dias natu-
rales, contados a partir de la publicaciéon de la presente en el
«Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran unicamente en el «Boletin Oficial» de la provincia y
tablon de edictos del Ayuntamiento.

Segura de la Sierra, 21 de agosto de 2003.—El Alcalde, Manuel
Cerdan Sanchez.

17259 RESOLUCION de 22 de agosto de 2003, del Ayun-
tamiento de Carbajosa de la Sagrada (Salamanca),
referente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Salamanca nium. 159,
de 21 de Agosto de 2.003, y en el Boletin Oficial de Castilla
y Le6on niim. 141, de fecha 23 de julio de 2.003, se publican
integramente las bases de la convocatoria para la provision defi-
nitiva, por el sistema de oposicion libre, de una plaza de Auxiliar
Administrativo de Administracion general, vacante en la plantilla
de personal funcionario de este Ayuntamiento, subescala auxiliar.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General de esta
Corporaciéon en el modelo que sera facilitado dentro del plazo
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Asimismo, se hace constar expresamente que los sucesivos
anuncios de esta convocatoria seran expuestos en el Tablon de
anuncios del Ayuntamiento y publicados Ginicamente en el Boletin
Oficial de la Provincia de Salamanca.

Carbajosa de la Sagrada, 22 de agosto de 2003.—El Alcalde,
Alfonso Gonzalez Rodriguez.

17260 RESOLUCION de 22 de agosto de 2003, del Ayun-
tamiento de Negreira (A Coruiia), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia n.® 189, de 19 de agosto
de 2.003, se publicaron integramente las Bases de la Convocatoria
para cubrir en propiedad una plaza de Capataz de obras mediante
concurso-oposicion libre.

Personal Funcionario, de Administracion Especial, Servicios
Especiales.

Denominaciéon: Capataz de obras.

N.° de vacantes: una.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se
presentaran en el plazo de 20 dias naturales contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion en el
Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria
se publicaran Gnicamente en el Boletin Oficial de la Provincia
de A Coruia y tablén de anuncios del Ayuntamiento de Negreira,
segin proceda, de conformidad con las bases de la convocatoria.

Negreira, 22 de agosto de 2003.—El Alcalde, José Blanco
Pazos.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 23 de junio de 2003, de la Univer-
sidad Nacional de Educacién a Distancia, por la que
se anuncia convocatoria de concurso-oposicion libre
para acceder a una plaza vacante en la plantilla de
personal laboral.

17261

Con el fin de atender las necesidades de personal laboral en
la Universidad, este Rectorado, en uso de las competencias con-
feridas por el articulo 35 de los Estatutos de esta Universidad,
aprobados por Real Decreto 1287/1985 de 25 de junio, (BOE
de 31 de julio) y por el articulo 20, en relacion con el articulo
2.2 e), de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Uni-
versidades, ha resuelto, de conformidad con lo dispuesto en el
Capitulo VII del Convenio Colectivo del Personal Laboral de la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia, y una vez fina-
lizados los procedimientos de concurso de traslado y de promociéon
interna, ha resuelto convocar pruebas selectivas de acceso libre,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 20 del citado convenio,
para cubrir una plaza vacante en la plantilla de personal laboral
de acuerdo con las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas mediante el sistema de
concurso-oposicion libre para la cobertura de una plaza de:

Avyudante de Oficios Grupo V (Dpto. Ciencias Analiticas de
la Facultad de Ciencias).

1.2 Larealizacion de estas pruebas se ajustara a lo establecido
en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Puablica, modificada por Ley 23/1988, de 28 de
julio, R.D. 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado y de Provision de Puestos de trabajo
vy Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistraciéon General del Estado, y en el Convenio Colectivo del Per-
sonal Laboral de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia
vy demas normativa concordante.

1.3 El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara
de una fase de concurso y otra de oposicion con las valoraciones,
pruebas y puntuaciones que se especifican en el Anexo I.



