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sentar los documentos y justificantes pertinentes, conforme a lo dispuesto
en el articulo 5.3 del Real Decreto 2225/1993.

5.3 Finalizado el tramite de audiencia a los interesados, la Comision
formulara la correspondiente propuesta de resoluciéon al Director del
MNCARS para la resolucion de concesion , segun lo previsto en el aparta-
do 5.1. Dicha resolucion agota la via administrativa y la misma podra
recurrirse directamente en el plazo de dos meses ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia. Con caracter
potestativo se podra interponer recurso de reposiciéon ante el érgano que
dict6 el acto en el plazo de un mes.

5.4 La resolucién de concesion se notificara a los beneficiarios y se
hara publica en el tablon de anuncios del MNCARS, en su sede de Santa
Isabel, 52, primera planta, haciéndose constar expresamente la desesti-
macion del resto de las solicitudes presentadas.

6. Periodo

6.1 La fecha de inicio se comunicara a los beneficiarios en la reso-
lucién de concesion de la beca, y el periodo de disfrute de la misma fina-
lizara el dia 31 de Diciembre del 2004, incluido.

6.2 De acuerdo con las disponibilidades presupuestarias de ejercicios
econdémicos posteriores, la beca objeto de esta convocatoria sera susceptible
de ser prorrogada por un periodo maximo equivalente al de su concesion
inicial, siempre y cuando el desarrollo de la practica asi lo requiera.

6.3 El becario contard con el asesoramiento, orientacion y direcciéon
del responsable del Departamento en que desarrolle su formacion, quien
definira las tareas a realizar.

7. Obligaciones del becario

7.1 El becario, por el solo hecho de solicitar esta beca, se compromete
a aceptar el contenido de esta convocatoria y a cumplir con las obligaciones
siguientes:

a) No tener adquirido ningin compromiso que le impida el cumpli-
miento integro y/o continuado de la beca.

b) Aceptar por escrito la beca concedida dentro del plazo de diez
dias naturales, a partir de la recepcién de la notificacion de la concesion
por el MNCARS. De no aceptarse la beca dentro de dicho plazo se entendera
que renuncia a la misma, concediéndose al suplente que figure en primer
lugar en la resolucion de concesion.

La aceptacion debera ir acompanada de la acreditacion de estar al
corriente de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social mediante
la presentacion de certificacion administrativa expedida al efecto por la
Administracién correspondiente de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria y de la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 9 del Real Decreto 390/1996,
de 1 de marzo.

c¢) Incorporarse al MNCARS en el plazo que se establezca en la reso-
lucién de concesion a la que se refiere la base 5.

d) Cumplir un horario diario de asistencia y participacion en las labo-
res de formacion no inferior a seis horas, de lunes a viernes.

7.2 El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas
en el apartado anterior, o la no realizacion de los trabajos para su formacion
practica en condiciones satisfactorias, podra suponer, oido el becario, la
privacion de la beca por el tiempo que quedase pendiente, ademas de
otras responsabilidades que resultasen exigibles.

7.3 El becario queda obligado a someterse a cuantas medidas de com-
probacién se estime oportuno por la entidad concedente, y a las de control
financiero que correspondan a la Intervencion General de la Adminis-
tracion del Estado, y a las previstas en la legislacion del Tribunal de
Cuentas.

7.4 El disfrute de una ayuda al amparo de esta convocatoria sera
incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada con fondos publi-
cos o privados espafioles o comunitarios, asi como con sueldos o salarios
que impliquen vinculacién contractual o estatutaria del interesado, debién-
dose reintegrar las cantidades indebidamente percibidas.

8. Justificacion

A los efectos de lo dispuesto en el punto quinto de la Orden de 6
de febrero de 1992, el beneficiario debera presentar ante el MNCARS una
memoria detallada de las actividades realizadas, de modo que quede acre-
ditado el cumplimiento del objeto de la beca, dentro del mes siguiente
a la finalizacion del plazo fijado para su terminacion.

9. Régimen general de la beca

La beca que se convoca se ajustara a lo previsto en el Real Decreto
2225/1993, de 17 de diciembre, y en la Orden del Ministerio de Cultura
de 6 de febrero de 1992, implicando la concurrencia a esta convocatoria
la aceptacion del régimen establecido en la misma.

ANEXO II
Beca solicitada: Restauracion MNCARS

Datos personales del solicitante:

Primer apellido
Nombre

Direccion:

Calle/PlazZa ... e
NUMEro ....ovviiiiiieiii i PisO oo
Localidad ..o e

Provincia ................... CP . Teléfono ...................
2 N

Datos de identidad:

Fecha de nacimiento ..............ooiiiiiiiiiiiiiiiii ittt
Localidad ...................oill Provincia ..................ll
D.N.I o Pasaporte ............. Nacionalidad ............. Sexo ...l
(Indicar Fax o E-mail si lo tuviera.)

Titulos académicos:

Titulo, Seccioén, espec., centro, lugar, fecha: ....................coooiii..

Actividades profesionales:

Cargo o categoria, centro Departamento o Seccién ingreso, cese,
feCha: .

Documentaciéon que acompaina:

Copia del D.N.I., del NIF o pasaporte.

Copia del titulo o, en su caso, resguardo correspondiente.
Curriculum vitae académico o profesional.

Certificado del expediente académico universitario.
Documentacion justificativa del titulo reconocido u homologado.
Declaracion personal.

Otra.

ANEXO III

D D
Declara que:

En el supuesto de ser seleccionado/a por la Comision de estudio y
valoracion de la beca para restauraciéon en el MNCARS durante el ano
2004, se compromete a renunciar a la percepcion de otras remuneraciones
o disfrute de otras becas o ayudas.

En .................. T de ...l de 2003.

17038 RESOLUCION de 1 de agosto de 2003, del Museo Nacional
Centro de Arte Reina Sofia, por la que se convocan dos
Becas de Prdcticas Museisticas, para el anio 2004.

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 2225/1993, de
17 de diciembre (Boletin Oficial del Estado del 30) por el que se aprueba
el Reglamento del procedimiento para la concesion de subvenciones publi-
cas; en la Orden del Ministerio de Cultura de 6 de febrero de 1992 (Boletin
Oficial del Estado del 21), por la que se establecen las normas reguladoras
de las ayudas y subvenciones del Ministerio de Cultura y sus organismos
auténomos; y en los articulos 81 y siguientes del Real Decreto Legislativo
1091/1988, de 23 de septiembre (Boletin Oficial del Estado del 29), por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General Presupuestaria,
que contemplan el régimen de concesion de las subvenciones y ayudas
publicas, se acuerda lo siguiente:

Primero.—Se convocan para el afo 2004, en régimen de concurrencia
competitiva, dos becas de practicas museisticas en el Museo Nacional Cen-
tro de Arte Reina Sofia.
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Segundo.—Sin perjuicio de lo establecido en el apartado cuarto, la dota-
cién de cada una de estas becas, previstas inicialmente por un periodo
maximo de 12 meses, de Enero a Diciembre de 2004, se establece en seis
mil diez euros con doce céntimos (6.010,12) que seran objeto de abono
mensual en pagos parciales de quinientos euros con ochenta y cuatro
céntimos (500,84). Estas cantidades constituyen percepciones en bruto.
Los pagos se realizaran por meses vencidos y estaran sujetos a las reten-
ciones legales.

El Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia se hara cargo de la
cobertura del seguro para accidentes corporales y asistencia médica que
tendra como beneficiarios a los becarios.

Tercero.—La financiaciéon de estas becas, por importe global de doce
mil veinte euros con veinticuatro céntimos (12.020,24), se hara con cargo
al crédito consignado a tales efectos en la aplicacion presupuestaria 18.104
453A 480 del Presupuesto de Gastos para el ano 2004 del Museo Nacional
Centro de Arte Reina Sofia.

Cuarto.—El otorgamiento de estas becas queda condicionado a la exis-
tencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente para el ano 2004.

Quinto.—Las becas se concederan de acuerdo con las bases que figuran
en el Anexo I de la presente Resolucion.

Sexto.—La presente convocatoria de becas es recurrible, en el plazo
de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia, y potestativamente en reposicion previa, en el plazo
de un mes, ante el 6rgano convocante.

Séptimo.—La presente Resoluciéon entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Madrid, 1 de agosto de 2003.—El Director, Juan Manuel Bonet Planes.

ANEXOI

Bases

1. Requisitos

Para optar a esta beca se deberan reunir las condiciones siguientes:

a) Poseer la nacionalidad de alguno de los paises integrantes de la
Unién Europea.

b) Estar en posesion de la Licenciatura en Historia del Arte con cali-
ficacion académica media no inferior a ocho, o titulo analogo de la Uni6én
Europea siempre que esté homologado o reconocido y tenga igual cali-
ficacion académica no inferior a ocho.

c) Haber finalizado dicha licenciatura universitaria en 2000 o afos
posteriores.

d) No haber obtenido becas del Museo Nacional Centro de Arte Reina
Sofia en las convocatorias precedentes.

2. Solicitudes

2.1 Las solicitudes seran dirigidas al Director del Museo Nacional
Centro de Arte Reina Sofia, y se presentaran en el Registro General del
MNCARS, calle Santa Isabel, 52, 28012 Madrid, o por cualquiera de los
medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de Enero.

2.2 Alainstancia se deberda acompanarse la siguiente documentacion:

a) Formulario de solicitud, conforme al modelo que se adjunta en
el anexo II de la presente convocatoria.

b) Fotocopia de documento oficial acreditativo de su identidad y del
numero de identificacion fiscal si lo tuviese.

¢) Curriculum vitae académico y profesional del solicitante con espe-
cificacion de los estudios realizados, titulos académicos conseguidos y tra-
bajos y cargos desempenados en el &mbito de estudio objeto de la presente
convocatoria. Sera imprescindible adjuntar justificacion documental sufi-
ciente de los méritos o actividades resenadas para ser tenidos en cuenta.

d) Certificado del expediente académico universitario con califica-
ciones o documento equivalente que permita de manera indubitada la
valoracion de dicho expediente. Ademads, en el caso de titulo homologado
o reconocido, documento suficiente que acredite dichas homologacién o
reconocimiento.

e) Declaracion comprometiéndose a renunciar, si fuera seleccionado,
ala percepcion de otras remuneraciones o disfrute de otras becas o ayudas,
tal como se indica en el apartado 7.4, segin modelo que se adjunta en
Anexo III.

f) El MNCARS podra requerir la informacién complementaria que
resulte necesaria.

3. Plazo de presentacion

3.1 El plazo de presentacion de instancias sera de quince dias natu-
rales a partir de la publicacién de esta Resoluciéon en el «Boletin Oficial
del Estado».

3.2 Si la solicitud no reuniera los datos o documentos exigidos, el
MNCARS requerira al interesado para que, en el plazo de diez dias natu-
rales, subsane la falta o acompane los documentos preceptivos, con indi-
cacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido en su peticion
archivandose sin mas tramite.

4. Seleccion

4.1 El estudio de las solicitudes presentadas y la propuesta de selec-
cion correrd a cargo de una Comision de Estudio y Valoracion, que sera
presidida por el Consejero Técnico del MNCARS, formando parte de la
misma los siguientes cargos del MNCARS: La Jefa del Servicio de Personal,
el Jefe del Departamento de Documentacion y Biblioteca, la Jefa del Ser-
vicio Pedagégico y la Jefa de Secciéon de Relaciones Publicas; esta ultima
actuard como Secretaria.

4.2 En el proceso de seleccion se valorara especialmente, y ante todo
y en primer lugar, el expediente universitario (con un maximo de cinco
puntos). Con caracter complementario, también se tendran en cuenta el
curriculum profesional (con un maximo de medio punto) y la posible for-
macion del solicitante en arte contemporaneo (con un maximo de medio
punto). Igualmente se valorara el conocimiento de idiomas, especialmente
inglés (con un maximo de medio punto). S6lo se tendrian en cuenta las
calificaciones o méritos apoyadas por justificacion documental indubitada
y suficiente.

4.3 La Comision ajustara su actuacion a lo previsto para los 6rganos
colegiados en el capitulo II del titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

5. Resolucion

5.1 La convocatoria sera resuelta antes del 1 de diciembre de 2003,
de acuerdo con el procedimiento legalmente aplicable que a continuacion
se indica.

5.2 La Comisién elaborara una lista de seleccionados y suplentes,
ordenados por la puntuacion alcanzada en el proceso de selecciéon. Con-
forme a lo previsto en el articulo 84 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comiun, modificada por Ley 4/1999 de 13 de enero, inmediatamente antes
de redactar la propuesta de resolucién se dara a conocer a los interesados
la citada lista. La notificacion se realizara en el tabléon de anuncios del
MNCARS, en su sede de Santa Isabel, 52, primera planta. Los interesados
tendran un plazo de diez dias naturales para formular alegaciones y pre-
sentar los documentos y justificantes pertinentes, conforme a lo dispuesto
en el articulo 5.3 del Real Decreto 2225/1993.

5.3 Finalizado el tramite de audiencia a los interesados, la Comision
formulara la correspondiente propuesta de resoluciéon al Director del
MNCARS para la resolucion de concesion, segin lo previsto en el apartado
5.1. Dicha resolucion agota la via administrativa y 1a misma podra recurrir-
se directamente en el plazo de dos meses ante la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia. Con caracter potes-
tativo se podra interponer recurso de reposicion ante el 6rgano que dicto
el acto en el plazo de un mes.

5.4 La resolucion de concesion se notificara a los beneficiarios y se
hara publica en el tablon de anuncios del MNCARS, en su sede de Santa
Isabel, 52, primera planta, haciéndose constar expresamente la desesti-
macion del resto de las solicitudes presentadas.

6. Periodo

6.1 La fecha de inicio se comunicara a los beneficiarios en la reso-
lucién de concesion de la beca, y el periodo de disfrute de la misma fina-
lizara el dia 31 de Diciembre del 2004, incluido.

6.2 De acuerdo con las disponibilidades presupuestarias de ejercicios
econémicos posteriores, las becas objeto de esta convocatoria seran sus-
ceptibles de ser prorrogadas por un periodo maximo equivalente al de
su concesion inicial, siempre y cuando el desarrollo de la practica asi
lo requiera.

6.3 Los becarios contaran con el asesoramiento, orientacion y direc-
cioén del responsable del Departamento en que desarrollen su formacion,
quien definira las tareas a realizar.
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7. Obligaciones de los becarios

7.1 Los becarios, por el solo hecho de solicitar estas becas, se com-
prometen a aceptar el contenido de esta convocatoria y a cumplir con
las obligaciones siguientes:

a) No tener adquirido ningin compromiso que les impida el cum-
plimiento integro y/o continuado de la beca.

b) Aceptar por escrito la beca concedida dentro del plazo de diez
dias naturales, a partir de la recepciéon de la notificacion de la concesion
por el MNCARS. De no aceptarse la beca dentro de dicho plazo se entendera
que renuncia a la misma, concediéndose al suplente que figure en primer
lugar en la resolucion de concesion.

La aceptacion debera ir acompanada de la acreditacion de estar al
corriente de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social mediante
la presentacion de certificacion administrativa expedida al efecto por la
Administracién correspondiente de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria y de la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 9 del Real Decreto 390/1996,
de 1 de marzo.

c¢) Incorporarse al MNCARS en el plazo que se establezca en la reso-
lucién de concesion a la que se refiere la base 5.

d) Cumplir un horario diario de asistencia y participacion en las labo-
res de formacion no inferior a seis horas, de lunes a viernes.

7.2 El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas
en el apartado anterior, o la no realizacion de los trabajos para su formacion
practica en condiciones satisfactorias, podra suponer, oido el becario/a,
la privacion de la beca por el tiempo que quedase pendiente, ademas
de otras responsabilidades que resultasen exigibles.

7.3 Los becarios quedan obligados a someterse a cuantas medidas
de comprobaciéon se estime oportuno por la entidad concedente, y a las
de control financiero que correspondan a la Intervenciéon General de la
Administracion del Estado, y a las previstas en la legislacion del Tribunal
de Cuentas.

7.4 El disfrute de una ayuda al amparo de esta convocatoria sera
incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada con fondos publi-
cos o privados espanoles o comunitarios, asi como con sueldos o salarios
que impliquen vinculacién contractual o estatutaria del interesado, debién-
dose reintegrar las cantidades indebidamente percibidas.

8. Justificacion

A los efectos de lo dispuesto en el punto quinto de la Orden de 6
de febrero de 1992, el beneficiario/a debera presentar ante el MNCARS
una memoria detallada de las actividades realizadas, de modo que quede
acreditado el cumplimiento del objeto de la beca, dentro del mes siguiente
a la finalizacion del plazo fijado para su terminacion.

9. Régimen general de las becas

Las becas que se convocan se ajustaran a lo previsto en el Real Decreto
2225/1993, de 17 de diciembre, y en la Orden del Ministerio de Cultura
de 6 de febrero de 1992, implicando la concurrencia a esta convocatoria
la aceptacion del régimen establecido en la misma.

ANEXO I1
Beca solicitada: Practica museistica MNCARS

Datos personales del solicitante:

Primer apellido
NOMIDTE .. e

Direccion:

Calle/PlazZa ...
Nuamero ...

Datos de identidad:

Fecha de nacimiento .......... ..o
Localidad ................coooiiil Provincia ................lll
D.N.I o Pasaporte ............. Nacionalidad ............. Sexo ...l
(Indicar Fax o E-mail si lo tuviera.)

Titulos académicos superiores:

Titulo, Seccién, espec., centro, lugar, fecha: ......................coooit

Actividades profesionales:

Cargo o categoria, centro Departamento o Seccién ingreso, cese,
feCha:

Idiomas:

TradUCE: ...ttt e
D OTST3 0
Habla: ..
T

Documentaciéon que acompana:

Copia del D.N.I., del NIF o pasaporte.

Copia del titulo o, en su caso, resguardo correspondiente.

Curriculum vitae académico o profesional.

Certificado del expediente académico universitario.

Documentacion justificativa del reconocimiento u homologacion del
titulo.

Declaracion personal.

Otra.

ANEXO III

DD e
Declara que:

En el supuesto de ser seleccionado/a por la Comision de estudio y
valoracion de la beca para la realizacion de practicas museisticas en el
MNCARS durante el ano 2004, se compromete a renunciar a la percepcion
de otras remuneraciones o disfrute de otras becas o ayudas.

En ... P e de ... de 2003.

17039 RESOLUCION de 1 de agosto de 2003, de la Secretaria de
Estado de Educacion y Universidades, por la que se convoca
el programa de becas postdoctorales en Espana y en el
extranjero, incluidas las becas MECD/Fulbright.

El Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, en el ejercicio de sus
competencias en materia de formacion de profesorado universitario, hace
publica la presente convocatoria de becas postdoctorales orientada a todas
las areas del conocimiento.

Esta convocatoria persigue primordialmente que los jévenes doctores,
una vez concluida su etapa formativa de tercer ciclo, tengan la oportunidad
de acceder a un periodo de perfeccionamiento y ampliaciéon de los cono-
cimientos adquiridos durante la etapa predoctoral; al mismo tiempo, se
pretende fomentar la movilidad de ese grupo con destino a centros de
claro prestigio académico, extranjeros o espanoles. Al regreso de esta estan-
cia, cabe esperar que los participantes en este programa hayan adquirido
una formacion adicional de especial solidez y también que hayan mejorado
notablemente su competencia académica; en consecuencia, se hallaran en
una posicion ventajosa para el ejercicio de su actividad profesional, en
su doble vertiente docente e investigadora.

Esta actuacion se integra en una politica global, con amplio ambito
de actuacion, establecida como Accion Horizontal del Programa Nacional
de Potenciaciéon de Recursos Humanos, en el marco del Plan Nacional
de I+D+I y tiene como finalidad promover el perfeccionamiento mediante
la movilidad de los doctores que desarrollan su actividad profesional en
actividades de I+D+I. Es objetivo, por tanto, de esta convocatoria la de
contribuir a que, en los préximos anos, se produzca un incremento sus-
tancial, no s6lo cuantitativo sino también cualitativo, de los recursos huma-
nos docentes e investigadores que desarrollan su actividad en las uni-
versidades y centros publicos de investigacion espanoles.

Una de las claves de este programa radica en su proyeccion inter-
nacional, habida cuenta de que la incorporacion temporal de nuestros
doctores recientes a universidades, grandes instalaciones, laboratorios y
centros de investigacion fordneos servira para establecer relaciones alta-
mente beneficiosas para ambas partes; ademas, la experiencia adquirida
por nuestros profesionales en estos centros no sélo servira para ampliar
sus propios conocimientos o mejorar su competencia académica sino que
redundara en beneficio de todos al transferirse, en ultimo término, al
sistema universitario e investigador espanol.



