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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Limpiador/a (a tiempo parcial). Número
de vacantes: Dos.

Pastoriza, 9 de julio de 2003.—El Alcalde Acctal.

16749 RESOLUCIÓN de 14 de julio de 2003, del Ayunta-
miento de Cabrera de Mar (Barcelona), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Cabrera de Mar.
Número de código territorial: 08029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 14 de julio de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Subalterna. Número
de vacantes: 1. Denominación: Telefonista Recepcionista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Cabo
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Policía Local. Número de vacantes: 12. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ldo. Artes Plásticas. Denominación del
puesto: Profesor Pintura. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP2. Denominación del puesto: Monitor
Gimnasia. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP2. Denominación del puesto: Informador
Juvenil. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Educación Social. Denominación del pues-
to: Monitor Casa Juventud. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Escuela Pla de l’Avellá. Número de vacan-
tes: 1.

Cabrera de Mar, 14 de julio de 2003.—El Alcalde.

16750 RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2003, del Ayunta-
miento de Baeza (Jaén), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2003.

Provincia: Jaén.
Corporación: Baeza.
Número de Código Territorial: 23009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de julio de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala:
Administración General, subescala: Técnica. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Técnico.

Baeza, 18 de julio de 2003.—El Alcalde.

16751 RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2003, del Ayunta-
miento de Pineda de Mar (Barcelona), por la que se
amplía la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Pineda de Mar.
Número de código territorial: 08163.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de julio de
2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Policía Local. Número de vacantes: 10. Denominación:
Agente.

Pineda de Mar, 18 de julio de 2003.—El Alcalde.

16752 RESOLUCIÓN de 21 de julio de 2003, del Ayunta-
miento de Oleiros (A Coruña), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Oleiros.
Número de Código Territorial: 15058.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de la Concejalía de Personal y Régimen
Interior de fecha 15 de julio de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala:
Administración General. Subescala: Técnica. Número de vacantes:
1. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Cabo de
la Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policía Local. Número de vacantes: 6. Denominación: Guardia.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala:
Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de vacan-
tes: 5. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio o equivalente. Denominación del
puesto: Ingeniero Informático de Sistemas. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio o equivalente. Denominación del
puesto: Ingeniero Informático de Aplicaciones. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Operario Vigilante de Obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Conductor. Número de vacan-
tes: 1.

Oleiros, 21 de julio de 2003.—La Concejala Delegada de Per-
sonal y Régimen Interior.

16753 RESOLUCIÓN de 21 de julio de 2003, del Ayunta-
miento de Vall d’Alba (Castellón), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Castellón.
Corporación: Vall d’Alba.
Número de Código Territorial: 12124.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de noviembre
de 2002).
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala:
Administración General. Subescala: Gestión. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Técnico de Gestión Contable.

Vall d’Alba, 21 de julio de 2003.—El Alcalde.

16754 RESOLUCIÓN de 22 de julio de 2003, del Ayunta-
miento de Cobeña (Madrid), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Madrid.
Corporación: Cobeña.
Número de Código Territorial: 28041.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 11
de julio de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala:
Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Policía
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP2. Denominación del puesto: Oficial 1.a

Electricista. Número de vacantes: 1.

Cobeña, 22 de julio de 2003.—El Alcalde.

16755 RESOLUCIÓN de 22 de julio de 2003, de la Entidad
Local Menor de Alagón (Cáceres), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Entidad Local Menor de Alagón.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de julio
de 2003).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Alguacil-Cometidos Múltiples.

Alagón, 22 de julio de 2003.—La Alcaldesa.

16756 RESOLUCIÓN de 23 de julio de 2003, del Ayunta-
miento de Calonge (Girona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Girona.
Corporación: Calonge.
Número de Código Territorial: 17034.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 17
de julio de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:

Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación:
Asentador de Mercados.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico Auxiliar Biblioteca. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje de Instalaciones Deportivas. Número de
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Especializado. Número de vacantes: 2.

Calonge, 23 de julio de 2003.—El Alcalde.

16757 RESOLUCIÓN de 24 de julio de 2003, del Ayunta-
miento de Consuegra (Toledo), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Toledo.
Corporación: Consuegra.
Número de Código Territorial: 45053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 24 de julio de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala:
Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado-Maestro en Educación Física.
Denominación del puesto: Monitor Deportivo. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: 3.

Consuegra, 24 de julio de 2003.—El Alcalde.

16758 RESOLUCIÓN de 25 de julio de 2003, del Ayunta-
miento de Tomelloso (Ciudad Real), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Tomelloso.
Número de Código Territorial: 13082.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 24 de julio
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala:
Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacan-
tes: 2. Denominación: Técnico Superior.


