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lll.  Otras disposiciones

MINISTERIO DE DEFENSA

1 6675 RESOLUCION 32A/38185/2003, de 30 de julio, del Organismo Auténomo Canal de Experiencias Hidrodindmicas de El Pardo, por la
que se hace piblico el resumen de las cuentas anuales del organismo, correspondientes al aiio 2002.

En aplicaciéon de lo dispuesto en el punto 6 del apartado primero de la Orden del Ministerio de Hacienda de 28 de junio de 2000, por la que

se regula la rendiciéon de cuentas para los organismos piblicos, esta Direccién resuelve la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» del resumen
de las cuentas anuales del Organismo Auténomo Canal de Experiencias Hidrodindmicas de El Pardo.

Madrid, 30 de julio de 2003.—El Contralmirante Director, Jaime Ferndndez Pampill6n.

L BALANCE
DEFENSA
EJERCICIO 2002

A) NMOVILIZADO 20.618.036,03 20.811.461,40 A) FONDOS PROPIOS 21.862.686,42

20 [l Inversiones destinadas al uso general - - i, Patrimonio 22.397677.80
21, (281} I, Inmovilizaciones bunateriales 1.103.301.66 1,025.837,87 100 Patrimenio propie 22.397 677,80 22.852.629,09
22,(282) HI. Inmovilizaciones materiales 19.483.670,54 19.783.441,56 101, 103, 105 Patrimonio recibido en adscripcién o cesidn - -
23,(292) ﬁ'b;’;:.‘*s““ms gestionadas para ptros entes - 4 aem, o8 Patrimonio entregado en adscripcién o cesidn - -

p
25,26,(297),(298) . Inversk fi ioras pet 1 31.063,83 2.181,97 (10%) Patrimonic enwegado al uso general - -
44 . Deudores no presupuestarios a Jargo plazo E - 1 [II. Reservas - -
7 g, DISTRIBUIR EN VARIOS - 4 10,02 [ Resultados de ejercicios anteriores . -
) ACTIVO CIRCULANTE 1.520.498,190 1.729.645,96 129 . Resultados del cjercicio ~534.991,38% -454.951,2%
30, 31, 32,33, [B) PROVISIONES PARA RIESGOS Y
34, 35, 36, (39) b 7 ASTDS ) b
41‘;;35'54‘%23’%45 291.276,98 390.791,09 ) ACREEDORES A LARGO PLAZO . -
54,56, (549, ) . . Bmisiones de obligaciones y otros valores
(597), (598) . Inversiones financieras temporales 3.784,48| 23.409,81 15 inbles - -
57 . Tesoreria 1.225.436,64] 1.314.845,06 17,18 [1. Otras deudas a largo plazo - -
480,550 JV. Ajustes por periodificacién - - 259 H;g1 escmiolsos pendicntes sobre acciones no - -
[0) ACREEDORES A CORTO PLAZO 275.847,711 142.829,56
50 [ Enuisiones de obligaciones y otros valores
- egociables ) h
520, 526 . Deudas con entidades de crédito E -
40, 41,745, 47, .
521,523,527, QI Acreedores 27584771 142 829,56
528,529, 55, 56

485, 585 . Ajustes por periodificacién - -
FrOTAL GENERAL (A+B+C) 22.138.534,13 22.540.507,36 OTAL GENERAL {(A+B+C+D) 22.138.534,13 22.540.307,36

CANAL DE EXPERIENCIAS HIDRODINAMICAS DE EL PARDO
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1L CUENTA DEL RESULTADO ECONOMICO PATRIMONIAL

EJERCICIO 2002

{ Euros )

|A) GASTOS 4,186,024,59 4.200.,398,41 3) INGRESOS 3.651.033,21 3.745.447,12
1. Reduccion de existencias de productos . .
71 mimados y en curso de fbricacién - - 70,741,742 1. Ventas y prestaciones de servicios 469.405,36 461.632,46
- . 2. Aumnentos de existencias de productos
% - . - i
60, 61 2, Aprovisionamientos 71 inados y en curso de fabricacion
. Gastos de funcionamiento do los servicios y 4133271340] 413182625 B. Ingresos do gestion ordinaria - -
prestaciones sociales
64 - Gastos de personal y prestaciones sociales 2.855.784,99 2,810.831,58, 740, 744 - Ingresos tributarios - -
68 - Dotaciones para amortizaciones de 844.751,83 797.304,89 729 - Cotizaciones sociles : .
mmovilizado
675,69,(793),(794), § - Variacién de provisiones y pérdidas de . . .
796), (797), (198), ctéditos incobrables 11.384,85 70.384,24 [. Otros ingresos de gestion ordinaria 4.557,85 2.21645
(799), (191) ) - Ingresos £ : Siferencias positivas de
62, 63,676, 672 - Otros gastos de gestion 421.351,44 453215,37 76 cembio y otros ingresos asimilables 4.341,00 2.197,28%
- Gastos financieros, diferencias negativas de 0.26 0 773,775,776, 1105 i de .
A A - stidh 16,8 18,1
66 cambios y otros gastos asimilables 17 777, 78,790 Otros ingresos de gestitn 216,85 17
4. Transferencias y subvenciones 49.930,00 49.915,82 5. Transferencias y subvenciones 3.177.070,00! 3,281.598,21
650, 651 - Transferencias y subvenciones corrientes 49.930,00 49.915,82 750,751 - Transferencias y subvenciones corrientes 2.098.700,00 2.203.226,23
655, 656, 657 - Transferencias y subvenciones de capital - -§ 755,756,757 - Transferencias y subvenciones de capital 1.078.370,00 1.078,371,98r
670, 671, 674, 678, . . 710,771, 774, . . o
79, 602,(792) 5. Pérdidas y gastos extraordinarios 2.821,19 18.656,34 778, 779 J6 Gamancias ¢ mgresos extraordinatios - -
[AHORRO - - JDESAHORRO 53699138] 45495129
III. ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
EJERCICIO 2002

I1L1. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS (Euros )

19

AFE

4.804.460,00 - 4.804.460,00 3.996.218,71 808.241,29] -

[Totales 4.804.460,00 - 4.804.469,00 3.996.218,71 $08.241,29 -
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EJERCICIO 2002
11.2. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR CAPITULOS

HI. ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

{ Earos)

. GASTOS DE PERSONAL 2.953.540,00 2.855.784,99 97.755,01
2. GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 497.340,00 497.340,00 421.351,44 75.988,56] -
3, GASTOS FINANCIEROS - - E -
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 49.930,00} 49.930,00 49.930,00 E -
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 3.500.810.,09) 3.500.810,00 3.327.066,43 173.743,5 -
6. INVERSIONES REALES 1,243 ,550,00) 1.243.550,00 625.265,79 618.284,21 -
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL g - 4 -
TOTAL OPERAC]OKEé DE CAPITAL 1,243,550, 1.243.550, 625.265,79 618.284,21 -
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 4.744.360,00 4.744.360, 3.952.332,22 792.027,7 -
8. ACTIVOS FINANCIEROS 60,100,00 60.100,004 43.886,49 16.213,51 -
9. PASIVOS FINANCIEROS - -1 - B -
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 60.100,00 60.100, 43.886,49 16.213,51 -
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 4.804.460,00) 4.804.460, 3.996.218,71 808.241,2 -
HI ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
EJERCICIO 2002
111.3. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS POR CAPITULOS (Euros )
1. IMPUESTOS DIRECTOS Y COTIZACIONES SOCIALES - - - - -
2, IMPUESTOS INDIRECTOS - - - - -
3. TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 469.622,21 469.622,21 318.041,20 - 151.581,01
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.098.700,00 2.098.700,00 2.098.700,00 B -
S, INGRESOS PATRIMONIALES 4.340,71 4.340,71 4.340,71 -] -
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 2.572.662,92 2.572.662,92 2.421.081.91 E 151.581,01
6. ENATENACION DE INVERSIONES REALES - - - - -
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.078.370,00 1.078.370,00 1.078.370,00 -] -
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 1.078.370,00 1.078.370,00 1.078.370,00} -] -
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 3.651.032.92 3.651.632,92 3.499.451,91 - 151.581,01
8. ACTIVCS FINANCIEROS 34,629.96 34.629,96 34.629,96 - -
9. PASIVOS FINANCIEROS - - - N -
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 34.629,96 34.629,96 34.629,96) -] -
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 3.685.662,88§ 3.685.662,88W 3.534,081.87 - 151.581,01
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11 ESTAPQ DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

EJERCICIO 2002
IIL4. RESULTADO DE OPERACIONES COMERCIALES ( Euros )

~REDUCCION DE EXISTENCIAS DE: -] -§ - AUMENTO DE EXISTENCIAS DE: - -

. Productos en curso - -] . Productos en curso - -
. Productos semiterminados E -} - Productos semiterminados - -
. Productos terminados - -] . Productos terminados - -
. Subproductos, residuos y materiales recuperados ] -] . Subproductos, residuos y materiales recuperados - -
- VARIACION DE EXISTENCIAS DE: . -§ - VENTAS NETAS - -
. Mercaderias R -] - Mercaderfas - -
. Materias primas - -] . Productos semiterminados - -
. Otros aprovisionamientos - -| . Productos terminados - -
- COMPRAS NETAS: - -] . Subproductos y residuos - -
. Mercaderias B -§ . Prestaciones de servicios - -
. Materias primas B -§ . Menos: "Rappels" sobre ventas - -

. Otros aprovisionamientos E -

. Menos: "Rappels” por compras E -
N ngglﬁs DE PROVISIONES DE - -J - INGRESOS COMERCIALES NETOS - “

- GAST0OS COMERCIALES NETOS - -
RESULTADO POSITIVO DE OPERACIONES | i RESULTADO NEGATIVO DE OPERACIONES R i

COMERCIALES COMERCIALES

TOTAL E - TOTAL - -

NOTA: Los compenentes de este estado se deterninardn segiin Ja normativa presupuestaria splicable 2 la entidad.

I ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

EJERCICIO 2002
HL5. RESULTADO PRESUPUESTARIO ( Euros )

1. (+) Operaciones no financieras 3.651.032,92 3.952.332,22 -301.299,30

2. (+) Operaciones con activos financieros 34.629,96 43.8806,49) -9.256,53

3. (+) Operaciones comerciales -

1. RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (112+3) 3.685.662,88) 3.996.218,71 -310.555,83

II. VARTIACION NETA DE PASIVOS FINANCIEROS - u -

I, SALDO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (H+IT) -310.555,83
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CANAL DE EXPERIENCIAS HIDRODINAMICAS
EJERCICIO 2002
IV. MEMORIA SOBRE ORGANIZACION

ORGANIGRAMA CEHIPAR

= DIRKCCION
———— —INTERVENCION DELEGADA

[ e e ASESORIA JURIDICA

) SECRETARIA DE DIRECCION
O OF. DE REGISTRO

O SERV.DE CALIDAD

[ SECRETARIA GENERAL

1 SERV. ECONOM.- ADMINISTRAT.
O SECC. DE CONTRATACION
O SECC. DE ADQUISICIONES

{ NEG. bE INVENTARIO

1 SERV.DE CONTABILIDAD
] O SECC. DE CONTABILIDAD
O SECC. DE CONTABILIDAD ANALITICA

1 SERV.TE PERSONAL

i O SECC. DE PERSONAL

) SECC. DE HABILITACION

£ SECC DE SERVICIOS GENERALES
O SECC. DE PRESUPUESTOS

o AREA, THRCNICA

1 SERV. DE EXPERIMENTACION

O SECC, ENSTRUMENTACION Y ELECTRONICA
O SECC. PRUEBAS DE MAR

O SECC. ENSAYOS CANAL AGUAS TRANQUILAS

1 SERY. DE COMPORTAM. EN LA MAR
L O SHCC. ENSAYOS LAB. DINAMICA DEL BUGUE

0O SERV.DE GESTION PROGRAMAS DEL LDB

1 SERYV. DE CAYITACION Y RUIDOS
It 0 SECC. ANALISIS Y ESTUDICS
C SECC.DE ENSAYOS TUNEL DE CAVITACION

O Z3ERY. DE PROYECTOS

1 SERV. DE ENBAYOS COMERCIALES
[ {) SECC. DE BUQUES
0O SECC. DE ANALISIS

O SERV.DE ENSAYOS NO CONVENCIONALES

7 SERV. DE TRABAJOS

O SECC. DE DELINEACION

Q SECC. DE TALLERES

O BECC. DE OBRAS Y MANTENIMIENTO

G SECC. DE SECRETARIA TECNICA

——————————— UNIDAD DE INVESTIGACION

G SUBUN. DE PROGRAMAS DE RESISTENCIA AL AVANCE
C SUBUN, DE PROGRAMAS DE PROPULSION Y DINAMICA DEL BUQUE
{r SUBUN, DE HIDRODINAMICA NUMERICA
1 SUBUN. DE INFORMATICA
L O SECC. DE PROGRAMACION Y SISTEMAS
—C SECC. DE APOYQ A PROGRAMAS
O NEG. DE DOCUMENTAC. ¥ BIBLIOTECA

NOTA - En escritura enfatizada los Departamentos que tienen adscrito algin personal funcionario. En escritura
normai los Departamentos que solo cuentan con personal 1aboral.
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CANAL DE EXPERIENCIAS HIDRODINAMICAS (CEHIPAR)

Estructura organizativa-descripcion de funciones y tareas
0. Direccion

El Director asumira todas las funciones que le corresponden, recogidas
en el R.D. 451/1995, de 24 de marzo, (B.O.E. n.° 87), asi como en la Ley
de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General del Estado
y normativa que la desarrolla.

De la Direccién dependeran los siguientes 6rganos:

Secretaria General.

Area de Técnica.

Unidad de Investigacion.
Servicio de Calidad.

La Direccion contara, asimismo, con una Secretaria y la Oficina de
Registro.

Adscritas al Canal habra una Asesoria Juridica, del Cuerpo Juridico
Militar de la Defensa y una Intervencion-Delegada, del Cuerpo Militar de
Intervenci6n de la Defensa.

En los siguientes apartados se describen las funciones asignadas a
cada uno de estos organos, asi como los departamentos de que constan
y las tareas de cada uno de ellos.

1. Secretaria General

1.1 El Secretario General, tendra asignadas las siguientes funciones:

a) La gestion y control de los recursos econémicos y financieros.

b) La elaboracion de la programacion presupuestaria del Canal.

c¢) Ladireccién y responsabilidad de la Unidad de contabilidad.

d) La gestion del personal del Canal, dentro del ambito y competencia
del Organismo Auténomo.

e) La organizacion y coordinacion de todos los servicios generales,
que han de servir de apoyo al resto de la organizacion.

f) Todas aquellas funciones que le delegue expresamente el Director.

Como Secretario del Consejo Rector del Canal, le corresponden las
siguientes funciones:

a) Preparar, de acuerdo con las instrucciones que reciba del Presi-
dente, los asuntos y documentaciéon que haya de someterse a la deliberacion
del Pleno o de su Comision Permanente.

b) Redactar las actas de las sesiones y expedir certificaciones de los
acuerdos adoptados.

c) Trasladar los acuerdos del Pleno o de su Comisién Permanente.

d) Realizar cualquier otra misién que le sea encomendada por el Pre-
sidente o, en su caso, por el Vicepresidente.

La Secretaria General contara con los siguientes Servicios:

Servicio Econémico-Administrativo.
Servicio de Contabilidad.
Servicio de Personal.

1.2 El Servicio Econémico-Administrativo, tendra asignadas las
siguientes tareas:

a) La elaboracion de los pliegos de clausulas administrativas.

b) La elaboracién y custodia de los expedientes administrativos de
suministros, obras, asistencia técnica y servicios.

c) Laresponsabilidad de las adquisiciones de suministros.

d) Elseguimiento y control de pagos a proveedores.

e) Laactualizacion y mantenimiento al dia del Inventario.

f) La gestion y control de los almacenes.

El Servicio Econémico-Administrativo, contara con las Secciones/Ne-
gociados que a continuacion se detallan:

Seccién de Contratacion.
Seccion de Adquisiciones.
Negociado de Inventario.

1.3 El Servicio de Contabilidad, tendra asignadas las siguientes tareas:

a) Elseguimiento y distribucion de los documentos contables.

b) La gestion del S.I.C. (Sistema de Informacién Contable).

c¢) Laconfeccion de la Cuenta anual, a rendir a la Intervencién General
del Estado.

d) Lagestion de la contabilidad analiticay presentacion de resultados.

e) Efectuar el control presupuestario.

El Servicio de Contabilidad, contara con las Secciones que a conti-
nuacion se detallan:

Seccion de Contabilidad General.
Seccion de Contabilidad Analitica.

1.4 El Servicio de Personal, tendra asignadas las siguientes tareas:

a) Laresponsabilidad del Detall del Organismo.

b) La tramitacién y custodia de los expedientes personales.

¢) La tramitacion, propuesta y desarrollo de las actividades de carac-
ter social.

d) El control del horario y absentismo del personal.

e) La elaboracion y pagamento de las néminas de personal.

f) Efectuar las liquidaciones, a otras Instituciones, de los descuentos
ejercidos al personal.

g) Efectuar las liquidaciones en concepto de indemnizacién por comi-
siones de servicio.

El Servicio de Personal, contara con las Secciones que a continuacion
se detallan:

Seccion de Personal.
Seccion de Habilitacion.

1.5 Otras Secciones y Negociados, que dependeran directamente del
Secretario General:

La Seccion de Servicios Generales.

Se encargara de las tareas de la cocina y comedor, la limpieza, la jar-
dineria y el control del parque de automéviles, asi como del servicio de
ordenanzas y vigilantes.

La Seccién de Presupuestos.
Le corresponderan las tareas siguientes:

a) La elaboracion del anteproyecto del presupuesto anual y las modi-
ficaciones presupuestarias pertinentes.
b) La tramitacién y control de los cargos a clientes.

El Jefe de la Seccion, ejercera las tareas que se le asignen de la Secretaria
del Consejo Rector.

2. Area técnica

2.1 ElJefe del Area Técnica, tendra asignadas las siguientes funciones:

a) Estudiar, realizar y analizar todos los ensayos hidrodinamicos que
se realicen en los laboratorios del Centro.

b) Realizar y analizar las pruebas de mar.

c¢) Realizar proyectos y optimizacion de formas, apéndices y propul-
sores de buques y artefactos navales.

d) Mantener en buen estado de funcionamiento y conservacion el
material cientifico y los equipos de experimentacion.

e) Supervisar el cumplimiento de Sistema de Control de Calidad.

f) Realizar los planos necesarios para la construccion de los modelos
de buques, propulsores y artefactos.

g¢) Dirigir el funcionamiento de los talleres.

h) Mantener la Base de Datos sobre carenas, propulsores y resultados
de ensayos.

i) Mantener en buen estado de conservacion los edificios, instalacio-
nes y servicios del Centro.

j) Programar los trabajos del Area.

k) Impartir la formacion técnica al personal del Area.

El Area Técnica contara con los siguientes Servicios:

Servicio de Experimentacion.

Servicio de Comportamiento en la mar.

Servicio de Gestion de Programas del Lab. de Dinamica del Buque.
Servicio de Cavitacion y Ruidos.

Servicio de Proyectos.

Servicio de Ensayos Comerciales

Servicio de Ensayos No Convencionales.

Servicio de Trabajos.

Ademas, contara con una Seccién de Secretaria Técnica, que dependera
directamente del Jefe del Area Técnica y tendrd como tareas la redaccion
de los informes y el mantenimiento del archivo técnico.

2.2 El Servicio de Experimentacion, tendra como tareas:

a) Realizar y analizar las Pruebas de mar de los buques.
b) Realizar los ensayos de Resistencia y de Propulsiéon con modelos
en el Canal de Aguas Tranquilas.
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c) Establecer la metodologia experimental e instrumentar los modelos
para los ensayos.

d) Mantener el material cientifico y los equipos de experimentacion
de todo el Centro.

e) Conservar y mantener las instalaciones del Canal de Aguas Tran-
quilas

f) Proponer la adquisicion de material cientifico y equipos de expe-
rimentacion.

g) Supervisar el cumplimiento del Sistema de Calidad.

h) Impartir la formacién al personal asignado.

Este Servicio cuenta con las siguientes Secciones:

Seccion de instrumentacion y electréonica.
Seccion de Pruebas de mar y maniobrabilidad.
Seccién de ensayos en el Canal de Aguas Tranquilas.

2.3 El Servicio de Comportamiento en la mar tendra como tareas:

a) Realizar y analizar los ensayos de Comportamiento en la Mar y
maniobrabilidad en la laboratorio de Dinamica del Buque.

b) Establecer la metodologia experimental y preparar los modelos
para los ensayos.

c¢) Conservar y mantener la instrumentacion y las instalaciones del
laboratorio de Dindmica del Buque.

d) Realizar, cuando sea necesario, ensayos de Resistencia y Propulsion
en dicho laboratorio.

e) Redactar estudios e informes técnicos.

f) Supervisar el cumplimiento del Sistema de Calidad.

g¢) Impartir la formacién al personal asignado.

Este Servicio contara con la siguiente Seccion:

Seccion de ensayos en el laboratorio de Dindmica del Buque.

2.4 El Servicio de Gestion de Programas del Laboratorio de Dinamica
del Buque tendra como tareas:

a) Realizar tareas de captacién y tramitacion de encargos comerciales
y colaboraciones de I+D para el Laboratorio de Dinamica del Buque.

b) Gestionar administrativamente los programas de I+D que se estén
llevando a cabo en el Laboratorio de Dindmica del Buque.

c) Llevar a cabo aquellos estudios especificos de Comportamiento
en la Mar que le sean asignados por el Jefe del Area Técnica.

d) Colaborar con el Servicio de Comportamiento en la Mar, cuando
asi le sea requerido.

2.5 El Servicio de Cavitacién y Ruidos, tendra como tareas:

a) Realizar y analizar los ensayos que se lleven a cabo en el Tunel
de Cavitacion.

b) Establecer la metodologia experimental y preparar los modelos
para la realizacion de ensayos.

c) Mantener y conservar la instrumentacion y las instalaciones del
Tunel de Cavitacion.

d) Supervisar el cumplimiento del Sistema de Calidad.

e) Impartir la formacion al personal asignado.

Este Servicio contara con las siguientes Secciones:

Seccion de Anadlisis y Estudios.
Seccion de Ensayos en el Tunel de Cavitacion.

2.6 El Servicio de Proyectos, tendra como tareas:

a) Proyectar las formas y los apéndices de los buques y artefactos
navales.

b) Proyectar propulsores.

c¢) Cuando sea necesario colaborara en los trabajos del Servicio de
Ensayos Comerciales.

2.7 El Servicio de Ensayos Comerciales, tendra como tareas:

a) Mantener las relaciones comerciales con los clientes.

b) Participar en la programacion de los trabajos comerciales.

c¢) Analizar y estudiar los resultados de los ensayos.

d) Realizar informes técnicos-comerciales de resultados de ensayos.
e) Supervisar el cumplimiento del Sistema de Calidad.

Este Servicio contara con las siguientes Secciones:

Seccion de Buques.
Seccion de Analisis.

2.8 El Servicio de Ensayos No Convencionales, tendra como tareas:

a) Realizar y analizar los ensayos de maniobrabilidad con modelo
libre.

b) Definir, coordinar y analizar los ensayos de veleros.

¢) Definir y coordinar la metodologia experimental y la preparacion
de modelos que vayan a realizar ensayos No Convencionales.

d) Analizar los ensayos No Convencionales.

e) Redactar estudios e informes técnicos.

f) Mantener al dia y adaptar a las necesidades los programas de con-
trol de movimiento de los carros.

g) Supervisar el cumplimiento del Sistema de Calidad.

h) Impartir la formacion al personal asignado.

2.9 El Servicio de Trabajos, tendra como tareas:

a) Realizar los planos necesarios para la construccion de modelos
de buques, propulsores y artefactos.

b) Mantener el archivo de planos.

c¢) Fabricar los modelos.

d) Realizar las obras de mantenimiento y conservaciéon que se le
asigne.

e) Mantener y conservar la maquinaria e instalaciones que tiene
asignada.

f) Supervisar el cumplimiento del Sistema de Calidad.

g) Elaborar los presupuestos y prescripciones técnicas de las obras
que sea necesario llevar a cabo en edificios e instalaciones.

Este Servicio contara con las siguientes Secciones:

Seccion de Delineacion.
Seccion de Talleres.
Seccion de Obras y Mantenimiento.

3. Unidad de investigacion

3.1 ElJefe de la Unidad de Investigacion, tendra asignadas las siguien-
tes funciones:

a) Coordinar los programas de investigacion que se realicen inter-
namente, de acuerdo con las lineas investigadoras que emanen de la Direc-
cion. El personal asignado para llevar a cabo las investigaciones podra
pertenecer organicamente a la Unidad de Investigacion o a otros Depar-
tamentos del Centro.

b) Monitorizar aquellas investigaciones que se realizan en colabora-
cién con otros Centros o Entidades de Investigacion.

¢) Asumir aquellas relaciones a nivel cientifico e investigador con
Organizaciones Internacionales de Cooperacion Investigadora (Internatio-
nal Towing Tank Conference, Cooperative Research Ships, etc.), que le
sean delegadas por la Direccién.

d) Formar especialistas en Hidrodindmica del Buque, organizando
e impartiendo Cursos o Seminarios para personal propio y/o ajeno.

e) Desarrollar y mantener los equipos y programas informaticos nece-
sarios para el adecuado ejercicio de las labores del Centro.

f) Difundir los conocimientos cientificos y técnicos que resulten de
la actividad investigadora del Centro, mediante la edicién de informes,
publicaciones técnicas, ponencias en Congresos y Symposia, siempre que
se refieran a material no clasificado como confidencial o secreto.

La Unidad de Investigacion contara con las siguientes Subunidades:

Subunidad de Programas de Resistencia al Avance.

Subunidad de Programas de Propulsiéon y Dindmica del Buque.
Subunidad de Hidrodindmica Numérica.

Subunidad de Informética.

3.2 La Subunidad de Programas de Resistencia al Avance tendrd como
tarea preferente la realizacién de Programas de Investigacién en los siguien-
tes campos:

a) Resistencia hidrodinamica de cascos y apéndices de buques.
b) Correlaciéon modelo/buque y efectos de escala.

c¢) Estudio de formas de buques.

d) Campos de estela.

e) Buques rapidos y no convencionales.

Ocasionalmente participard en Programas de Investigacién en otros
campos distintos de los anteriores, que le sean asignados por el Jefe de
la Unidad.

3.3 La Subunidad de Programas de Propulsién y Dinamica del Buque,
tendra como tarea preferente la realizacién de Programas de Investigacién
en los siguientes campos:
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a) Teoria, andlisis y proyecto de propulsores.
b) Comportamiento del buque en la mar.
c¢) Maniobrabilidad.

Ocasionalmente participara en Programas de Investigaciéon en otros
campos diferentes de los anteriores, que le sean asignados por el Jefe
de la Unidad.

3.4 La Subunidad de Hidrodindmica Numérica tendra las siguientes
tareas:

a) Realizacion de programas de investigacion en el campo de la Dina-
mica Numérica de Fluidos (Computational Fluid Dynamics-CFD) aplicada
al flujo alrededor de carenas de buques.

b) Operacién y mantenimiento de los Programas Informaticos de CFD
(carenas) existentes en el Centro.

c¢) Operacion de los programas de cdlculos hidrostaticos y de Geo-
metria del Buque existentes en el Centro.

3.5 La Subunidad de Informatica, tendra las tareas siguientes:

a) Desarrollo y gestion de las aplicaciones informaticas de nueva crea-
cién y mantenimiento de las existentes en el Centro.

b) Formaciéon continuada y progresiva del personal del Centro en
campos avanzados de especializacion informatica.

c¢) Gestion de los equipos y redes informaticas a nivel de software
de base (sistemas operativos, software de red, comunicaciones, etc), nece-
sarias para el correcto funcionamiento del sistema informatico del Centro.

Esta Subunidad, contara con la siguiente Seccion:

Seccion de Programacion y Sistemas.

3.6 La Unidad de Investigacion contara ademas con las siguiente Sec-
cién y Negociado, que dependeran directamente del Jefe de la Unidad:

Seccion de apoyo a programas. Llevara a cabo trabajos auxiliares (ana-
lisis de ensayos, cdlculos rutinarios, recogida y seleccion de datos e infor-
macion, etc) en apoyo de la Subunidad que lo demande.

Negociado de Documentacion y Biblioteca. Tendra a su cargo el registro,
ordenacioén, catalogaciéon y mantenimiento de los Fondos Bibliograficos
del Centro (Libros, Revistas, Articulos Técnicos, etc.).

4. Secretaria de Direccion

Tiene caracter de Seccion y sus misiones principales son la recepcion
y clasificacion de toda la documentaciéon de entrada y salida del Centro,
ademads de las tareas propias como Secretaria del Director.

5. Asesoria Juridica

Tendra como funcién dictaminar sobre aquellos asuntos del Canal que
requieran obligatoriamente el asesoramiento en Derecho, asi como infor-
mar desde el punto de vista juridico aquellos otros que le sean interesados
por el Director o el Consejo Rector.

6. Intervencion-delegada

El Interventor-Delegado ejercera las funciones y cometidos especificos
que le incumban de acuerdo con las disposiciones en vigor, en particular
la Ley General Presupuestaria y Legislacion complementaria.

7. Servicio de calidad

7.1 El Servicio de Calidad tendra asignadas las siguientes tareas:

a) Llevar a cabo la Gestion de Calidad del Centro, y la implantacion,
seguimiento y actualizacion del Sistema de Calidad.

b) Mantener y actualizar la asignacién de funciones relativas al Sis-
tema de Calidad, tanto a nivel de personal de Aseguramiento de la Calidad
como de los Servicios Técnicos.

c) Establecer los mecanismos de coordinacién y las reglas de gestion
con el Area Técnica.

d) Impartir la formacion del personal asignado al Servicio.

8. Otras funciones no recogidas en el organigrama

En el caso de que al Canal le sean asignadas algunas otras funciones
no adscritas a Departamentos del Organigrama ni recogidas en el presente
Documento, la Direccién podra adscribirlas, en su caso, a Departamentos
existentes o reorganizar las funciones de los mismos para un mejor desarro-
1o del Servicio.

9. Enumeracion de los principales responsables del organismo

Director: D. Jaime Fernandez Pampillon.
Secretario General: D. José Juan Rico Parga.

Explicacion relativa al proceso de conversion peseta-euro del asiento
de apertura de 2002

La conversion de los importes en pesetas a importes en euros se ha
efectuado al maximo nivel de desagregacién con el que figuran registrados
los datos en el Sistema de Informacion Contable.

En las cuentas del Grupo 2 INMOVILIZADO», la conversién se ha rea-
lizado al dltimo nivel de desagregacién que son los elementos que forman
parte del Inventario del Organismo.

En Soporte papel se incluye el Estado Justificativo de las cuentas del
Asiento de Apertura emitido por SIC.

16676 RESOLUCION 424/38190/2003, de 31 de julio, del Fondo
de Explotacion de los Servicios de Cria Caballar y Remonta,
por la que se publica el resumen de las cuentas anuales
correspondientes al ejercicio 2002.

En aplicacion de lo dispuesto en el punto 6 del apartado primero de
la Orden del Ministerio de Hacienda de 28 de junio de 2000, por la que
se regula la obtencién y rendicion de cuentas a través de soporte infor-
matico para los Organismos Publicos a los que sea de aplicacion la Ins-
trucciéon de Contabilidad para la Administracién Institucional del Estado,
se hace publico el resumen de las cuentas anuales del Fondo de Explotacion
de los Servicios de Cria Caballar y Remonta correspondiente al ejercicio
2002, que figura en el anexo de la presente resolucion.

Madrid, 31 de julio de 2003.—El Presidente, Frutos Heredero Ibanez.



