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concesion de subvenciones por ambas Administraciones a la existencia
de disponibilidades presupuestarias.

Undécima.—El control, inspeccion y seguimiento de los proyectos, de
la mano de obra empleada y de las subvenciones recibidas por los distintos
municipios sera llevada a cabo indistintamente por funcionarios del Ins-
tituto Nacional de Empleo y funcionarios de la Consejeria de Industria
y Trabajo, debiéndose dar conocimiento de cualquier incidencia entre
ambas administraciones.

Duodécima.

1. En todo lo no especificado por el presente Convenio, las partes
firmantes se atendran a lo establecido en las Disposiciones reguladoras
de este tipo de Planes aprobadas por el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, al Acuerdo para el Empleo y la Proteccion Social Agrarios y
al Acuerdo sobre Politica de Inversiones y Empleo Agrario.

2. Respecto al funcionamiento de las Comisiones de Seguimiento esta-
blecidas en las clausulas tercera y cuarta de este Convenio, en lo no regu-
lado expresamente con arreglo a las normas anteriores, sera de aplicacion
lo prevenido en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccién dada a dicho Capi-
tulo por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Décimotercera.—Dada la naturaleza administrativa de este Convenio,
serd competente la jurisdicciéon contencioso-administrativa para dirimir
los conflictos a que la ejecucion del mismo pudiera dar lugar.

Y estando ambas partes de acuerdo con el contenido del presente Con-
venio y para que asi conste, y en prueba de su conformidad, se firma
el mismo por sextuplicado ejemplar en el lugar y fecha indicados en su
encabezamiento.—La Consejera de Industria y Trabajo, Araceli Munoz de
Pedro.—La Directora General del Instituto Nacional de Empleo, Maria Dolo-
res Cano Ratia.

16036 RESOLUCION de 17 de julio de 2003, de la Secretaria Gene-
ral Técnica, por la que se da publicidad al Convenio de
Colaboracion entre el Instituto de la Juventud, del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales, y el Instituto Valen-
ciano de la Juventud de la Generalidad Valenciana, sobre
la realizacion del programa «Bolsa de Vivienda Joven en
Alquiler».

Suscrito con fecha 27 de mayo de 2003 Convenio de Colaboracion
entre el Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les y el Institut Valencia de la Joventut de la Generalitat Valenciana, sobre
realizacion del programa denominado «Bolsa de Vivienda Joven en Alqui-
ler», y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto 2 del articulo 8 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, procede la publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado» de dicho Convenio, que figura como anexo de esta
Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 17 de julio de 2003.—El Secretario general técnico, Javier Cepe-
da Morras.

ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Instituto de la Juventud del Minis-

terio de Trabajo y Asuntos Sociales y el Institut Valencia de la Joventut

de la Generalitat Valenciana, sobre realizacion del Programa «Bolsa
de Vivienda Joven en Alquiler»

En Madrid, a 27 de mayo de 2003.

REUNIDOS

De una parte, la Ilma. Sra. D.* Elena Azpiroz Villar, sin obligacion
de manifestar sus circunstancias personales por comparecer en el ejercicio
de su cargo.

Y, de otra parte, el Ilmo. Sr. D. Carlos Mazén Guixot, sin obligacion
de manifestar sus circunstancias personales por comparecer en el ejercicio
de su cargo.

INTERVIENEN

La Ilma. Sra. Dna. Elena Azpiroz Villar, como Directora General del
Instituto de la Juventud, nombrada por Real Decreto 492/1999, de 18 de
marzo, (Boletin Oficial del Estado nim. 67, del 19 de marzo), en nombre

y representacion de la Administracion General del Estado -Instituto de
la Juventud-, segin las competencias que le corresponden a tenor de lo
dispuesto en la Disposicion Adicional decimotercera de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, y del articulo 6.2 del Real Decreto 2614/1996, de 20 de
diciembre.

Y el Ilmo. Sr. D. Carlos Maz6n Guixot, como Director General del Institut
Valencia de la Joventut, en nombre y representacion del cual actia, nom-
brado por Decreto 119/1999, de 30 de julio, del Gobierno Valenciano (Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana nim. 3.551, de 2 de agosto), en virtud
de las competencias que tiene concedidas por la Ley 4/1989, de 26 de
junio, y autorizado para la suscripcion del presente convenio por Acuerdo
del Gobierno Valenciano adoptado en la reunién de 1 de abril de 2003,
a tenor de lo previsto en el articulo 54 bis 1 b) del Texto Refundido de
la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana y en el articulo
21 f) de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de la Generalitat Valenciana,
de Gobierno Valenciano.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y convenir,
y

EXPONEN

Que la Constitucion espanola ordena a los poderes publicos en su arti-
culo 48 que promuevan «las condiciones para la participacion libre y eficaz
de la juventud en el desarrollo politico, social, econémico y cultural».

Que los poderes publicos, de acuerdo con el articulo 47 de la Cons-
titucion, promoveran las condiciones necesarias para el disfrute de una
vivienda digna y adecuada por parte de todos los espanoles.

Que los jovenes constituyen un sector especialmente afectado por las
dificultades de acceso a la vivienda, bien en régimen de propiedad, bien
en régimen de arrendamiento.

Que ante lo antedicho, tanto la Administracién de la Generalitat Valen-
ciana como la Administracion General del Estado estan afectadas por los
mandatos constitucionales expresados en los parrafos anteriores, siendo
titulo competencial bastante para legitimar el

Convenio, cuyas clausulas se concretaran mas adelante, el articulo 31.25
del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana y, en relacion
con la Administracién General del Estado, la reiterada doctrina del Tri-
bunal Constitucional que habilita a ésta para el ejercicio de sus propias
competencias sectoriales, en la medida en que puedan ser utilizadas para
la promocién de la juventud.

Que teniendo en cuenta que el principal problema de la juventud de
hoy, consecuencia de la crisis econémica y de las dificultades de insercién
laboral, es el de la autonomia personal, son mayoria los jovenes que retra-
san su salida del lugar de origen, sobre todo, por la falta de recursos
econ6émicos al no disponer de un empleo que les permita independizarse;
pero, también, por las dificultades que hoy existen en muchas ciudades
espafnolas para encontrar una vivienda en condiciones accesibles para
la economia precaria de la juventud.

Que ambas instituciones tienen el objetivo comin de promover actua-
ciones que contribuyan a favorecer el acceso a la vivienda de la juventud.

Que, en la actualidad ciertas cuestiones de indudable trascendencia
social, como es el problema de la vivienda para jovenes, demandan pro-
gramas de actuacion prioritaria y de amplia perspectiva.

Que entre los objetivos de la nueva politica del Instituto de la Juventud
se incluye el de favorecer la autonomia personal de los y las jévenes median-
te su integracion social y laboral y el acceso a la vivienda.

Que uno de los objetivos principales del Pla Jove Valencia es promover
el acceso a una vivienda digna de los jovenes y las parejas que inician
el camino de su autonomia personal, asi como emprender acciones de
informacién y divulgacién de la situaciéon actual de la problematica del
acceso a la vivienda entre este colectivo.

Que, ademas, la politica del Instituto de la Juventud se centra en fomen-
tar la cooperacion interadministrativa y en buscar la convergencia en todo
lo que sea beneficioso para la juventud, por lo que se hace necesario
favorecer actuaciones conjuntas que aborden temas que afecten a los y
las jovenes y que requieren un tratamiento global.

En consecuencia, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio
de colaboracion con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—El presente Convenio tiene por objetivo la realizacion de las
acciones que a continuacion se indican:

I. Desarrollo de un servicio de informacién y asesoramiento directo
y agil sobre alojamiento para jévenes.
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Para ello se creara la infraestructura humana, técnica y material nece-
saria para disponer de un sistema de informacién directa que propor-
cionara apoyo juridico y técnico sobre viviendas (autoconstruccién de
viviendas, promocién de viviendas en alquiler y cooperativas de viviendas
para jévenes, compra-venta...).

II. Puesta en marcha de una bolsa de vivienda joven en alquiler para
ser ofrecida a los jovenes, desarrollando unos servicios que faciliten un
sistema de alquiler (por debajo del precio medio del mercado) con las
suficientes garantias y ventajas econémicas, juridicas y técnicas para pro-
pietarios y jévenes arrendatarios, proporcionando asesoramiento juridico
en esta materia.

III. Para cada uno de los pisos alquilados a través de este programa,
se destinaran dos seguros: uno multirriesgo del hogar y un seguro de
caucion para impago de rentas.

IV. Curso de formaciéon que serd impartido a las personas que la
Comunidad Auténoma ponga a disposicion del programa para su puesta
en marcha y desarrollo.

Segunda.—Para la realizacion de este Proyecto las partes firmantes del
presente Convenio se comprometen a lo siguiente:

1.° El Instituto de la Juventud, con cargo al nimero econémico
19.201.323 A. 227.06 de su vigente presupuesto, del que existe remanente
suficiente, abonara los gastos que se produzcan por:

1. La cobertura del seguro Multirriesgo-Hogar: 270.455,45 €.

La prima para cada una de las poélizas sera de 95,59 €.

2. La cobertura del seguro de Caucion: 200.253,02 €.

La prima de cada una de las pélizas sera como maximo el 3% de la
renta anual de cada contrato.

3. La realizacion de los Cursos de Formacion, asesoramiento, gestion
técnica y seguimiento del Programa: 76.028,03 €.

Aportacion total del Instituto de la Juventud: 546.736,50 €.

Esta cantidad es global para todas las Administraciones Publicas incor-
poradas al Programa Bolsa de Vivienda Joven en Alquiler.

2.° El Institut Valencia de la Joventut se compromete a arbitrar las
medidas y el personal necesario para la puesta en marcha de una «Bolsa
de Vivienda Joven en Alquiler», de acuerdo con la siguiente estructura:

A. Informacién/Recepcion.

Recepcion de solicitantes.
Informacion sobre el programa.
Tratamiento informatico.

B. Captacién de Viviendas.

Conocimiento del mercado.
Propaganda propia.

Prensa especializada.
Entrevista propietarios.
Inventarios.

C. Oferta de Viviendas.

Seleccion de demandantes.
Visita a las viviendas.
Seguimiento.

D. Coordinacion.

Legislacion basica sobre alquileres.
Contratos y documentacion varia.
Fianzas.

Seguros.

Informes.

Ademas, el Institut Valencia de la Joventut pondra a disposicion del
programa un local situado en la calle Hospital nim 2, de Valencia, con
su correspondiente dotacién tanto informatica y de mobiliario como de
personal, asi como la publicidad necesaria para la suficiente difusion del
programa entre la poblacion a la que va destinado, ascendiendo su apor-
tacion econdémica a 90.150 €, con cargo al Capitulo II, Subconcepto pre-
supuestario 227990.

Tercera.—Para un mejor desarrollo del presente Convenio, el Institut
Valencia de la Joventut firmar4, si asi lo determina, acuerdos relacionados
con este programa con Ayuntamientos y/o entidades de derecho publico
o privado que, a juicio de aquél, pudieran convenir a los fines del programa.

Cuarta.—En todas aquellas acciones a que se refiere el presente Con-
venio que impliquen difusién, ya sea impresa o por cualquier otro medio,
y en las que figure el logotipo del Institut Valencia de la Joventut, debera

incorporarse de forma visible el logotipo institucional del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales (Instituto de la Juventud).

Quinta.—Se constituye una Comision de seguimiento y control para
llevar a cabo las funciones contempladas en el presente Convenio y, en
especial, las de supervision y evaluaciéon de las acciones en él reflejadas.

La Comision estara compuesta por dos representantes de cada ins-
titucion.

Sexta.—El presente Convenio entrard en vigor a partir de la fecha de
su firma y estara vigente mientras las partes, previo cumplimiento en
cada caso de las exigencias del ordenamiento juridico de obligado cum-
plimiento, estimen necesaria la realizacion del Programa objeto del mismo.
A tal fin, formalizaran anualmente dentro del primer trimestre siguiente
ala fecha de finalizacion del Gltimo periodo de vigencia de aquél, y siempre
que lo permitan las dotaciones presupuestarias correspondientes, un Pro-
tocolo que establezca las actividades a realizar, asi como los medios de
todo tipo necesarios para su ejecucion, especificando las aportaciones
respectivas.

Caso de no formalizarse el citado Protocolo, el presente Convenio que-
dara extinguido entre las partes al finalizar el plazo previsto en el parrafo
anterior.

Séptima.—El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administra-
tiva, siéndole de aplicacion la exclusion contemplada en el articulo 3.1
c) del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.
El orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para
conocer de cuantos litigios puedan derivarse del Convenio.

Para que asi conste, en prueba de conformidad con lo anterior, las
partes firman el presente Convenio en el lugar y fecha expresados, en
dos ejemplares que hacen fe.—Por el Instituto de la Juventud, Elena Azpiroz
Villar.—Por el Institut Valencia de la Joventut, Carlos Maz6n Guixot.

1 603 7 RESOLUCION de 18 de julio de 2003, de la Direccion General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en el regis-
tro y publicacion del XIV Convenio Colectivo de RENFE.

Visto el texto del XIV Convenio Colectivo de RENFE (Céd. Convenio
n.° 9004392) que fue suscrito con fecha 19 de junio de 2003 de una parte
por los designados por la Direccion de la Empresa en representacion de
la misma y de otra por el Comité Intercentros en representaciéon de los
trabajadores y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartado
2y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depésito
de Convenios Colectivos de Trabajo, esta Direccion General de Trabajo
resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacion a la
Comision Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 18 de julio de 2003.—La Directora General, Soledad Cérdova
Garrido.

XIV CONVENIO COLECTIVO DE RENFE

Clausula 1.  Ambito territorial y personal.

El presente Convenio es de ambito estatal y afectara a todas las personas
pertenecientes a Renfe, con excepciéon del personal de la Estructura de
Direcciéon, que conforma el equipo directivo de Renfe y estd excluido por
condiciones especiales pactadas.

La Estructura de Direccion se divide en tres grupos:

1. Alta Direccion: con caracter general, no exclusivo, constituyen este
grupo las personas que desempenan puestos del primer nivel de respon-
sabilidad del organigrama general de Renfe, en dependencia directa del
Presidente, Vicepresidente o Director General y los Directores Gerentes
de Unidades de Negocio, que ejercen las funciones de linea o «staff» que,
en su caso se les asigne.

2. Direccion: con caracter general, no exclusivo, constituyen este gru-
po las personas que desempenan puestos del primer nivel de responsa-
bilidad en cada Direccién General, Organo Corporativo o Unidad de Negocio
y ejercen funciones de linea o «staffy.



