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Personal laboral

Nivel de Titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomi-
nación del Puesto: Administrativo. Número de vacantes: 11.

Andújar, 26 de junio de 2003.—El Alcalde.

14938 RESOLUCIÓN de 26 de junio de 2003, del Ayun-
tamiento de Cubas de la Sagra (Madrid), referente
a la convocatoria para proveer una plaza.

En el BOCAM n.o 148, de fecha 24 de junio de 2003, se publi-
can íntegramente las bases de la convocatoria aprobadas por el
Ayuntamiento de Cubas de la Sagra para proveer, mediante el
procedimiento de concurso-oposición libre, una plaza de personal
laboral fijo, operario de Servicios múltiples, vacante en la plantilla
de personal.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natu-
rales, contados desde el día siguiente a la publicación de este
anuncio en el B.O.E.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán, únicamente, en el tablón de anuncios del Ayuntamien-
to de Cubas de la Sagra.

Cubas de la Sagra, 26 de junio de 2003.—El Alcalde, Federico
Zarza Núñez.

14939 RESOLUCIÓN de 26 de junio de 2003, del Ayun-
tamiento de Talayuela (Cáceres), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres» número 121,
de fecha 26 de junio de 2003, se publican íntegramente las
bases de la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de Tala-
yuela para proveer, mediante concurso-oposición libre, dos plazas
de la Escala de Administración, subescala Administración General,
clase Auxiliar Administrativo, vacantes en la plantilla de funcio-
narios.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el citado «Boletín Provincial» y en el
tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Talayuela, 26 de junio de 2003.—El Alcalde, José Moreno
Gómez.

14940 RESOLUCIÓN de 27 de junio de 2003, del Ayun-
tamiento de Málaga, Fundación Pública Teatro Muni-
cipal Miguel de Cervantes, por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Málaga.
Corporación: Fundación Pública Teatro Municipal Miguel de

Cervantes.
Número de Código Territorial:
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(Aprobada por Resolución del Presidente de fecha 14 de mayo
de 2003).

Personal laboral

Nivel de Titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Jefe de Negociado de Servicios Escenográficos.
Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Técnico de Publicaciones y Prensa. Número
de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Técnico de Producción Especial. Núme-
ro de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: 2.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Capataz de Tramoya. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Capataz de Luminotecnia. Número de
vacantes: 2.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Capataz de Sonido. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Taquillero Auxiliar Acomodador. Núme-
ro de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de Oficio. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario. Número de vacantes: 1.

Málaga, 27 de junio de 2003.—El Vicepresidente.

14941 RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2003, del Ayun-
tamiento de Fraga (Huesca), por la que se amplía la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Huesca.
Corporación: Fraga.
Número de Código Territorial: 22112.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 30 de junio de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Guardia.

Personal laboral

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Oficial 1.a Albañil. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del Puesto: Peón Limpieza Municipal. Número de vacantes: 2.

Fraga, 30 de junio de 2003.—El Alcalde.

14942 RESOLUCIÓN de 1 de julio de 2003, de la Diputación
Provincial de Cáceres, Servicio Provincial de Recau-
dación y Gestión Tributaria, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Organismo Autónomo, Servicio Provincial de

Recaudación y Gestión Tributaria. Diputación Provincial de Cá-
ceres.

Número de Código Territorial:
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(Aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 30 de junio
de 2003).

Personal laboral

Nivel de Titulación: Arquitectura Técnica o Aparejador. Deno-
minación del Puesto: Arquitecto Técnico o Aparejador. Número
de vacantes: 2.
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Nivel de Titulación: Diplomatura Universitaria en Informática.
Denominación del Puesto: Técnico Informático. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de Titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
Puesto: Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: F.P.2 (Rama Delineación). Denominación
del Puesto: Delineante. Número de vacantes: 1.

Cáceres, 1 de julio de 2003.—El Presidente.

14943 RESOLUCIÓN de 1 de julio de 2003, del Ayuntamiento
de Herrera (Sevilla), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2003.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Herrera.
Número de Código Territorial: 41050.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de julio de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Policía Local.

Herrera, 1 de julio de 2003.—El Primer Tte. Alcalde en fun-
ciones.

14944 RESOLUCIÓN de 2 de julio de 2003, del Ayuntamiento
de Almussafes (Valencia), que anula la de 23 de abril
de 2003, referente a la convocatoria para proveer una
plaza.

Por Resolución de esta Alcaldía se acordó dejar sin efecto la
Resolución de 23 de abril de 2003, referente a la convocatoria
del concurso-oposición, mediante promoción interna, para proveer
en propiedad una plaza de TAE de Urbanismo, Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Técnica, grupo A, publicada en el
BOE n.o 115, de 14 de mayo de 2003, cuyas bases habían sido
publicadas con anterioridad en el D.O.G.V. n.o 4477, de 9 de
abril, y BOP de Valencia n.o 95, de 23 de abril de 2003.

14945 RESOLUCIÓN de 2 de julio de 2003, del Ayuntamiento
de Loja (Granada), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2003.

Provincia: Granada.
Corporación: Loja.
Número de Código Territorial: 18122.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 2 de julio de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico Informático.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, Subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policía
Local. N.o de vacantes: 4. Denominación: Policía.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Perso-
nal de Oficios. N.o de vacantes: 2. Denominación: Auxiliar de
Juventud y Fiestas.

Personal laboral

Nivel de Titulación: Medio. Denominación del Puesto: Traba-
jadora Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: F.P.2. Denominación del Puesto: Oficial
Electricista. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar. Denominación del Pues-
to: Auxiliar Equipamientos. Número de vacantes: 2.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar. Denominación del Pues-
to: Oficial Maquinista. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar. Denominación del Pues-
to: Oficial Conductor. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar. Denominación del Pues-
to: Oficial Servicios Anejos. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Estudios Primarios. Denominación del
Puesto: Conserje. Número de vacantes: 2.

Loja, 2 de julio de 2003.—El Alcalde.

14946 RESOLUCIÓN de 3 de julio de 2003, del Ayuntamiento
de Gerena (Sevilla), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2003.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Gerena.
Número de Código Territorial: 41045.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(Aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de febrero
de 2003).

Personal laboral

Nivel de Titulación: Graduado Escolar o equivalente. Deno-
minación del Puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacan-
tes: 3.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del Puesto: Peón Servicios Varios. Número de vacantes: 2.

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, Subescala Administrativa. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Administrativo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Policía Local.

Gerena, 3 de julio de 2003.—El Alcalde.

14947 RESOLUCIÓN de 3 de julio de 2003, del Ayuntamiento
de Humilladero (Málaga), que modifica la de 11 de
marzo de 2003 referente a la convocatoria para pro-
veer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Málaga número 121,
de fecha 26 de junio de 2003, se publica la Rectificación de Bases
de la Convocatoria para la provisión en régimen de propiedad
mediante el sistema de concurso libre del puesto de trabajo de
Funcionario de Carrera, Técnico de Administración Especial, Ana-
lista-Programador, Resolución de 11 de marzo de 2003 publicada
en el BOE n.o 80, de 3 de abril de 2003.

Se abre un nuevo plazo para la presentación de instancias que
será de veinte días naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Humilladero, 3 de julio de 2003.—El Alcalde-Presidente, Félix
Doblas Sanzo.


