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Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Carpintero. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Monitor de Ocio y Tiempo Libre. Núme-
ro de vacantes: 2.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Monitor Deportivo. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Telefonista. Número de vacantes: 3.

Nivel de Titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomi-
nación del Puesto: Administrativo. Número de vacantes: 4.

Nivel de Titulación: Aparejador. Denominación del Puesto: Téc-
nico Medio Aparejador. Número de vacantes: 5.

Nivel de Titulación: Licenciado. Denominación del Puesto:
Agente Desarrollo Local. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Licenciado. Denominación del Puesto: Téc-
nico Superior C.I.J. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Diplomado Trabajo Social. Denominación
del Puesto: Trabajadora Social. Número de vacantes: 2.

Nivel de Titulación: Arquitecto. Denominación del Puesto:
Arquitecto Superior. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Diplomado. Denominación del Puesto:
Bibliotecario. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del
Puesto: Licenciado en Derecho. Número de vacantes: 2.

Guía de Isora, 5 de junio de 2003.—El Alcalde.

14934 RESOLUCIÓN de 12 de junio de 2003, del Consorcio
de Extinción de Incendios y Salvamento de la Comu-
nidad Autónoma de Murcia, por la que se amplía la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Murcia.
Corporación: Consorcio de Extinción de Incendios y Salvamen-

to de la Comunidad Autónoma de Murcia.
Número de Código Territorial:
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de la Presidencia del Consorcio de fecha
12 de junio de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Formador.

Murcia, 12 de junio de 2003.—El Presidente.

14935 RESOLUCIÓN de 20 de junio de 2003, del Ayun-
tamiento de Cervelló (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Cervelló.
Número de Código Territorial: 08068.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 3 de junio
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, Subescala Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, Subescala Gestión. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico de Gestión.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, Subescala Administrativa. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Administrativo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, Subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Educador Social.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policía
Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Agente de la Policía
Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Perso-
nal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Trabajador
Social.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Perso-
nal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Operario.

Personal laboral

Nivel de Titulación: Licenciatura. Denominación del Puesto:
Arquitecto. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Licenciatura. Denominación del Puesto:
Jefe de prensa-redactor del periódico municipal. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de Titulación: Diplomatura. Denominación del Puesto:
Ingeniero Técnico. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Diplomatura. Denominación del Puesto:
Trabajador/a Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: E.G.B./F.P.1. Denominación del Puesto:
Encargado de la Brigada. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: E.G.B./F.P.1. Denominación del Puesto:
Oficial de Oficios-Albañil. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: E.G.B./F.P.1. Denominación del Puesto:
Operario de Limpieza. Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del Puesto: Operario de Obras y Servicios. Número de vacan-
tes: 3.

Cervelló, 20 de junio de 2003.—El Alcalde.

14936 RESOLUCIÓN de 24 de junio de 2003, del Ayun-
tamiento de Aldea del Rey (Ciudad Real), referente
a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad Real» núme-
ro 76, de fecha 23 de junio de 2003, se publica íntegramente
la convocatoria y las bases para la provisión, por el sistema de
concurso-oposición libre, de una plaza de Director de la Univer-
sidad Popular y Biblioteca, personal laboral fijo.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a la presente convocatoria
se publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad Real»
y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Aldea del Rey, 24 de junio de 2003.—El Alcalde-Presidente,
Ramón Zamora Morales.

14937 RESOLUCIÓN de 26 de junio de 2003, del Ayun-
tamiento de Andújar (Jaén), por la que se amplía la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Jaén.

Corporación: Andújar.

Número de Código Territorial: 23005.

Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003
(Aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de junio
de 2003).
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Personal laboral

Nivel de Titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomi-
nación del Puesto: Administrativo. Número de vacantes: 11.

Andújar, 26 de junio de 2003.—El Alcalde.

14938 RESOLUCIÓN de 26 de junio de 2003, del Ayun-
tamiento de Cubas de la Sagra (Madrid), referente
a la convocatoria para proveer una plaza.

En el BOCAM n.o 148, de fecha 24 de junio de 2003, se publi-
can íntegramente las bases de la convocatoria aprobadas por el
Ayuntamiento de Cubas de la Sagra para proveer, mediante el
procedimiento de concurso-oposición libre, una plaza de personal
laboral fijo, operario de Servicios múltiples, vacante en la plantilla
de personal.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natu-
rales, contados desde el día siguiente a la publicación de este
anuncio en el B.O.E.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán, únicamente, en el tablón de anuncios del Ayuntamien-
to de Cubas de la Sagra.

Cubas de la Sagra, 26 de junio de 2003.—El Alcalde, Federico
Zarza Núñez.

14939 RESOLUCIÓN de 26 de junio de 2003, del Ayun-
tamiento de Talayuela (Cáceres), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres» número 121,
de fecha 26 de junio de 2003, se publican íntegramente las
bases de la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de Tala-
yuela para proveer, mediante concurso-oposición libre, dos plazas
de la Escala de Administración, subescala Administración General,
clase Auxiliar Administrativo, vacantes en la plantilla de funcio-
narios.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el citado «Boletín Provincial» y en el
tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Talayuela, 26 de junio de 2003.—El Alcalde, José Moreno
Gómez.

14940 RESOLUCIÓN de 27 de junio de 2003, del Ayun-
tamiento de Málaga, Fundación Pública Teatro Muni-
cipal Miguel de Cervantes, por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Málaga.
Corporación: Fundación Pública Teatro Municipal Miguel de

Cervantes.
Número de Código Territorial:
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(Aprobada por Resolución del Presidente de fecha 14 de mayo
de 2003).

Personal laboral

Nivel de Titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Jefe de Negociado de Servicios Escenográficos.
Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Técnico de Publicaciones y Prensa. Número
de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Técnico de Producción Especial. Núme-
ro de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: 2.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Capataz de Tramoya. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Capataz de Luminotecnia. Número de
vacantes: 2.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Capataz de Sonido. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Taquillero Auxiliar Acomodador. Núme-
ro de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de Oficio. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario. Número de vacantes: 1.

Málaga, 27 de junio de 2003.—El Vicepresidente.

14941 RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2003, del Ayun-
tamiento de Fraga (Huesca), por la que se amplía la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Huesca.
Corporación: Fraga.
Número de Código Territorial: 22112.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 30 de junio de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Guardia.

Personal laboral

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Oficial 1.a Albañil. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del Puesto: Peón Limpieza Municipal. Número de vacantes: 2.

Fraga, 30 de junio de 2003.—El Alcalde.

14942 RESOLUCIÓN de 1 de julio de 2003, de la Diputación
Provincial de Cáceres, Servicio Provincial de Recau-
dación y Gestión Tributaria, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Organismo Autónomo, Servicio Provincial de

Recaudación y Gestión Tributaria. Diputación Provincial de Cá-
ceres.

Número de Código Territorial:
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(Aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 30 de junio
de 2003).

Personal laboral

Nivel de Titulación: Arquitectura Técnica o Aparejador. Deno-
minación del Puesto: Arquitecto Técnico o Aparejador. Número
de vacantes: 2.


