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b) La Comunidad Auténoma:

Aportar el personal directivo y monitores especializados que se requie-
ren para la organizacion y ejecucion de cada una de las actividades.

Aportar los medios materiales y las infraestructuras para el desarrollo
de las actuaciones.

Cuarta.—El Instituto de la Juventud y la Comunidad Auténoma de Gali-
cia, se comprometen a cofinanciar los programas objeto del presente con-
venio, en los términos siguientes:

1. El Instituto de la Juventud contribuira a financiar estos programas
con cargo a sus créditos presupuestarios disponibles, del Programa 323A,
Concepto 450, por un importe de ciento treinta mil setecientos cuarenta
y dos euros con cuarenta y tres céntimos (130.742,43€).

1.1. Programa de Educacién para la Salud «Seguridad Vial»: 70.481,70
Euros

1.2. Programa de Ocio y Tiempo Libre «Atlantida»: 56.481,73 Euros

1.3. Programa de Cooperacién Bilateral: 3.779,00 Euros

El INJUVE transferird a la Comunidad de Galicia la cantidad senalada
de la siguiente forma:

El setenta y cinco por ciento de esa cantidad a la firma del convenio
y el resto una vez cumplidas las obligaciones establecidas en el parrafo
penultimo del apartado siguiente.

2. La Comunidad Auténoma de Galicia contribuird a financiar estos
programas con cargo a sus créditos presupuestarios disponibles, aplica-
ciones 14.05.355B.640.2 y 14.01.355B.227.99, 226.06, 226.99 y 223, por
un importe de setecientos veintitrés mil treinta y seis euros con cincuenta
y siete céntimos (723.036,57€), distribuidos entre los siguientes Programas:

2.1. Programa de Educacién para la Salud « Seguridad Vial:
379.518,30 Euros.
2.2. Programa de Ocio y Tiempo Libre «Atlantida»: 343.518,27 Euros.

La Comunidad Auténoma de Galicia queda obligada a presentar una
Memoria de las actividades realizadas, en el plazo de un mes una vez
finalizado el periodo de vigencia del presente Convenio.

Igualmente, la Comunidad Auténoma debera de acreditar, mediante
certificacion del Interventor de la Consejeria de Familia, Juventud y Volun-
tariado de la Comunidad Auténoma de Galicia, que el importe total de
los programas ha sido destinado al cumplimiento de su objetivo. Esta
certificacion debera ir acompanada de una relacion de facturas justifi-
cativas de los gastos relativos a las actividades realizadas.

Las cantidades percibidas y no invertidas en la ejecucién de las acti-
vidades convenidas, seran reintegradas al Instituto de la Juventud.

Quinta.—En todas aquellas acciones que comprende el presente Con-
venio que impliquen difusiéon impresa o de cualquier otro tipo, debera
figurar de forma visible el logotipo del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales (Instituto de la Juventud).

Sexta.—Para el seguimiento y control de las actuaciones acordadas en
el presente Convenio, se constituirda una Comisiéon de Seguimiento inte-
grada por dos representantes de la Administracion General del Estado,
uno de ellos designado por la Delegacion de Gobierno en la Comunidad
Auténoma y otro por el Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, y dos representantes de la Comunidad Auténoma,
para el ejercicio de las siguientes funciones:

A) Interpretacion del presente Convenio durante su ejecucion.

B) Seguimiento y Evaluacion de las actuaciones acordadas segin que-
da establecido en las clausulas segunda y tercera.

C) Aprobacion de la Memoria Justificativa de las actividades reali-
zadas.

Presidira la Comisiéon el miembro de la misma de mayor jerarquia
de las designadas por el INJUVE y actuara de Secretario quien designe
la Comunidad Auténoma, de entre sus representantes en aquélla. El régi-
men de funcionamiento y acuerdos de la Comisién se ajustard a lo esta-
blecido en el capitulo II del Titulo Segundo de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Los acuerdos adoptados en el seno de esta Comision, seran vinculantes
para las partes y su incumplimiento tendra los efectos previstos en la
clausula séptima.

Séptima.—El presente Convenio tendra vigencia hasta el 30 de noviem-
bre de 2003.

El incumplimiento del presente Convenio por cualquiera de las partes
sera causa de su resolucion previa comunicacion escrita a la parte que
corresponda con una antelacién minima de 15 dias.

En caso de resolucién del Convenio por incumplimiento total o parcial
de sus obligaciones por parte de la Comunidad Auténoma de Galicia, ésta
debera reintegrar al Instituto de la Juventud, las cantidades que propor-
cionalmente correspondan a las actividades en curso y a las pendientes
de realizar. El incumplimiento imputable al Instituto de la Juventud dara
lugar al resarcimiento que corresponda en derecho, previa reclamaciéon
al mismo y, en su caso, en los términos que resulten del recurso contencioso
administrativo.

Octava.—El presente Convenio tiene naturaleza juridico administrativa,
de conformidad con lo establecido en el articulo 3.1-c) del Texto Refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (Real Decreto
Legislativo 2/2000 de 16 de junio). La Jurisdicciéon Contencioso-Adminis-
trativa sera la competente para conocer de cuantos litigios puedan deri-
varse del Convenio.

En prueba de conformidad, firman el presente Convenio por duplicado
ejemplar, en lugar y fecha arriba indicados.

La Directora General del Instituto de la Juventud, Elena Azpiroz
Villar.—La Consejera de Familia, Juventud y Voluntariado, Fdo. Pilar Rojo
Noguera.

147 58 RESOLUCION de 2 de julio de 2003, de la Secretaria General
Técnica, por la que se da publicidad a la prorroga para
el anio 2003 del Convenio de colaboracion suscrito entre
el Instituto de Migraciones y Servicios Sociales, y la Con-
sejerta de Servicios Sociales de la Comunidad Autonoma
de Madrid, para el desarrollo de actuaciones conjuntas
en materia de acogida bdsica a inmigrantes.

Suscrita la prérroga para el ano 2003 del Convenio de colaboracion
de 29 de julio de 2002, entre el Instituto de Migraciones y Servicios Sociales,
y la Consejeria de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, para
el desarrollo de actuaciones conjuntas en materia de acogida basica a
inmigrantes, y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del articulo
8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de la citada proérro-
ga, que figura como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Madrid, 2 de julio de 2003.—El Secretario general técnico.—Javier Cepe-
da Morras.

ANEXO

Prorroga para el aiio 2003 del Convenio de colaboracion suscrito el

29 de julio de 2002, entre el Instituto de Migraciones y Servicios Sociales

y la Consejeria de Servicios Sociales de la Comunidad Autéonoma de

Madrid para el desarrollo de actuaciones conjuntas en materia de aco-
gida basica a inmigrantes

En madrid a 2 de enero de 2003.

REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. D. Antonio Lis Darder, Director General
del Instituto de Migraciones y Servicios Sociales, nombrado por Decreto
801/2002 de fecha 26 de julio, y en virtud de la competencia atribuida
en el art. 6.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
y del Procedimiento Administrativo Comin, modificado por la Ley 4/1999.

Y, de otra parte, la Excma. Sra. Dha. Pilar Martinez Lépez Consejera
de Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de Madrid, nombrada
por el Decreto 20/99 de 8 de julio, en nombre y representacion de la
Comunidad de Madrid.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y convenir
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CLAUSULAS

Primera. Prorroga del Convenio y seleccion de programas para el
2003—El Instituto de Migraciones y Servicios Sociales y la Comunidad
Auténoma de Madrid incorporan al Convenio de colaboracion de fecha
2 de enero de 2002, los programas seleccionados conjuntamente para su
ejecucion durante el ejercicio econémico de 2003, segin quedan reflejados
en el anexo al presente Protocolo.

En virtud de la clausula séptima del citado Convenio de Colaboracién
suscrito el 2 de enero de 2002, la vigencia del mismo queda prorrogada
para el afio 2003 y su correspondiente ejercicio econémico, al que se refie-
ren las dotaciones presupuestarias que cada parte designa para su finan-
ciacion.

Segunda. Aportaciones de las partes.—Que con cargo a la aplicacion
presupuestaria 31.33.459.9, la aportacion econémica del Instituto de Migra-
ciones y Servicios Sociales para los fines del presente Protocolo, es de
cuatrocientos ochenta y siete mil euros (487.000 euros).

La Comunidad Auténoma de Madrid se compromete a asumir la corres-
ponsabilidad en la financiacion aportando la cantidad de cuatrocientos
ochenta y siete mil euros (487.000 euros) con cargo a su programa pre-
supuestario 908 Partida 22810.

La justificacion econémica de las asignaciones presupuestarias esta-
blecidas en el presente protocolo, debera efectuarse conforme a lo dispuesto
en la clatdsula octava del Convenio.

Tercera. Distribucion de las asignaciones presupuestarias y memo-
ria final de actividades.—Las aportaciones establecidas en la clausula
segunda se asignaran a las diversas lineas de actuacion conveniadas, de
acuerdo con el desglose incluido en el anexo al presente Protocolo.

La comunidad auténoma enviara al IMSERSO en el mes siguiente a
la finalizacién del ejercicio presupuestario al que se refiere el presente
protocolo, una memoria final en la que se recojan las actuaciones acor-
dadas, con indicacién de los gastos incurridos en la ejecucion de las mismas.

Cuarta.—En lo no establecido expresamente en este documento de
prorroga, se regira por lo establecido en el Convenio de colaboracion de
2 de enero de 2002.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente protocolo adicional
en duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.—El Director
general del IMSERSO, Antonio Lis Darder.—La Consejera de Servicios Socia-
les, Pilar Martinez Lopez.

Anexo a la prérroga para el aino 2003 del Convenio de colaboracion

suscrito el 29 de julio de 2002, entre el Instituto de Migraciones y Ser-

vicios Sociales y la Consejeria de Servicios Sociales de la Comunidad

Autonoma de Madrid para el desarrollo de actuaciones conjuntas en
materia de acogida basica a inmigrantes

El presente anexo regulara la financiacion y los aspectos técnicos de
puesta en marcha de las areas de colaboracion establecidas en el convenio
de colaboracion entre el Instituto de Migraciones y Servicios Sociales del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Consejeria de Servicios Socia-
les en materia de inmigracion.

En el presente ano de 2003, tanto el Instituto de Migraciones y Servicios
Sociales con cargo a la aplicacion presupuestaria 31.33.459.9, como la
Consejeria de Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de Madrid,
con cargo a su programa presupuestario 908 Partida 22810, destinaran
para las actuaciones descritas a continuaciéon la cuantia de novecientos
setenta y cuatro mil euros (974.000 euros), lo que supone una financiacion
de cuatrocientos ochenta y siete mil euros (487.000 euros), por parte del
IMSERSO, y una financiacién de cuatrocientos ochenta y siete mil euros
(487.000 euros) por parte de la Comunidad Auténoma.

Dichos fondos se distribuirdn entre los siguientes ejes programaticos:

Ejes programaticos IMSERSO %ﬂ;?;i?: Total
1. Informacién, orientaciéon y
asesoramiento socio-laboral.
2. Acogida basica. 487.000 € 487.000 € 974.000 €
3. Sensibilizacion.
Total: 487.000 € 487.000 € 974.000 €

Estos tres ejes se complementaran con una contraprestacion de tras-
paso de informacion. La Comunidad Auténoma remitira al IMSERSO infor-
macién relativa acerca de los datos disponibles de extranjeros incluidos

en los padrones municipales de su ambito geografico, asi como datos rela-
tivos a la situacion educativa, social y laboral de los extranjeros residentes
en la Comunidad Auténoma. Se llevara a cabo la colaboracion en el segui-
miento de dichos datos para poder implementar los programas de inte-
gracion precedentes. Igualmente, la Comunidad Auténoma remitira al
IMSERSO la informacién correspondiente a las estadisticas e informaciones
relativas a inmigrantes extranjeros de aquellos proyectos dirigidos a la
integracién social de inmigrantes, solicitantes de asilo, refugiados y des-
plazados, en los que interviene la citada Comunidad.

En el desarrollo de la recogida y traspaso de informaciéon se tendra
en cuenta lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre
(B.O.E. de 14 de diciembre), sobre Proteccién de Datos de Caracter Per-
sonal.

1.° Informacién, Orientacion y Asesoramiento Sociolaboral:

Se potenciard la red de atenciéon para el inmigrante, solicitante de
asilo y refugiado, en materia de informacién, orientaciéon y asesoramiento
sociolaboral. Los puntos deben estar distribuidos estratégicamente y res-
ponder a las necesidades reales de los colectivos. Dicha distribuciéon se
realizard en todo caso en forma ajustada a la red de itinerarios ocupa-
cionales seguidos por el extranjero en nuestro territorio. Se atenderan
necesidades especificas de este colectivo con el fin de facilitar su inte-
gracion en los servicios generalistas dirigidos a toda la poblaciéon.

Los objetivos de la atencién son, garantizar la no discriminaciéon de
los inmigrantes en el acceso a las prestaciones sociales generales y al
empleo, informar y orientar a los inmigrantes sobre sus derechos y deberes,
los servicios sociales y recursos a los que tienen acceso, con el fin de
facilitar su insercién en la sociedad de acogida, eliminando toda clase
de barreras lingliisticas, culturales, sociales y laborales.

Los destinatarios de estos programas de atenciéon son los inmigrantes
y refugiados en general, dandose preferencia a las personas recién llegadas
y especialmente cuando estén en situacion de vulnerabilidad con alto riesgo
de exclusion social.

Los programas y actividades que comprenden este eje son:

Servicios informativos y formativos para facilitar la insercién socio-
laboral: cursos, talleres, técnicas y estrategias para la biisqueda de empleo,
mediacién con empresarios y empleadores, acompanamiento etc.

Asesoramiento legal, especialmente en lo que se refiere a la obtencion
de permisos de trabajo y residencia, reagrupaciéon familiar, nacionali-
dad etc.

Servicios de traduccion e interpretacion.

Servicio de orientacion y asesoramiento general sobre empadronamien-
to, alojamiento, recursos sociales, acceso a la vivienda, sanidad y educacion.

Acciones educativas especialmente en el ambito de la lengua.

Mediacion intercultural entre los inmigrantes y la sociedad de acogida
como apoyo a la intervenciéon social y prevencion de conflictos culturales.

Formacion del personal que trabaja en estos puntos.

Coordinacion de los puntos de la red.

Se dara informacién por parte de la Comunidad Auténoma sobre los
actuales puntos que configuran la red de atenciéon y la ampliacién, en
su caso, de parte de los mismos.

2.° Acogida basica:

La acogida bdsica se configura como un conjunto coordinado de plazas
de alojamiento en centros de acogida para inmigrantes en situacién de
vulnerabilidad. Deben estar distribuidas estratégicamente y responder a
las necesidades reales de inmigrantes y refugiados. La acogida basica debe
ser temporal y la atencién integral. Este dispositivo se plantea como com-
plementario de la acogida ocupacional, en cuya gestion y financiacion
tienen un papel principal los empleadores, de acuerdo con las normas
y Convenios vigentes entre los interlocutores sociales concernidos.

Los objetivos que persigue este eje son: Desarrollar unos servicios per-
manentes de acogida y atencién integral que garanticen a los inmigrantes
y refugiados unas condiciones de vida dignas, ofrecer servicios basicos
de alojamiento y manutencion, durante un periodo limitado de tiempo.
La finalidad es ayudar al inmigrante a acercarse a la realidad sociolaboral
del pais, atendiendo a sus necesidades sociales, educativas, formativas
y laborales a lo largo de su proceso individual de integracion, e incor-
porandole a los sistemas de prestacion de servicios basicos territoriales.

Los destinatarios de los programas son los inmigrantes en situacion
de vulnerabilidad, es decir, aquellas personas que se encuentran en una
suma de circunstancias que les afectan limitando sus capacidades para
valerse por si mismos. Son, por tanto, personas que tienen dificultad para
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conseguir su insercion sociolaboral y que necesitan, por tanto, una ayuda
social adicional para cubrir sus necesidades basicas y las de las personas
a su cargo.

Los programas y actividades que comprende este eje son:

Alojamiento y manutencion.

Ayudas econdémicas para transporte, gestiones diversas y dinero de
bolsillo.

Derivacion, si fuera necesario, a otros programas de segunda acogida
y apoyo especial en el momento de la salida del programa.

Atencion a colectivos especificos mediante acciones compensatorias
(menores, mujeres y grupos de inmigrantes con caracteristicas especiales).

Se dara informacion por parte de la Comunidad Auténoma sobre los
actuales puntos que configuran la red de atencién y la ampliacion, en
su caso, de parte de los mismos.

3.° Sensibilizacion:

El eje de la sensibilizacién se articulard sobre los siguientes bloques
tematicos:

Campana contra el Racismo y la Xenofobia.—El IMSERSO impulsara
la realizacion de una Campana Permanente por la Convivencia Intercul-
tural y en contra del Racismo y la Xenofobia con el objetivo de facilitar
una linea de accién publica para fomentar la convivencia y la lucha contra
la discriminacién en Espana.

En el desarrollo, ejecucion y evaluacion de dicha Campana intervendra
la Comunidad Auténoma en su ambito geografico y en colaboracién con
el IMSERSO, reproduciendo y difundiendo los materiales de la Campana,
promoviendo y participando en la organizacion y realizacion de los actos
de la Campana.

A tal fin, el IMSERSO facilitara a la Comunidad Auténoma materiales
de la Campana, asi como los soportes que permitan la reproducciéon de
dichos materiales y la Comunidad Auténoma podra anadir a los mismos
su logotipo e identificacion, asi como, en su caso, utilizar la lengua cooficial
que corresponda por lo que se refiere a los contenidos y al lema de
Campana.

La Comunidad Auténoma y el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
—IMSERSO—, acordaran conjuntamente la difusion de los materiales de
la Campana y la organizacion de las actividades encuadradas en la misma
en las que se vayan a utilizar los contenidos, el lema o la imagen de
la Campana, y que se imputen al presente Convenio.

El material que se utilice para la difusion de la Campana se atendra
a lo previsto en el Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre (B.O.E.
de 25 de septiembre), que establece los criterios de imagen institucional
y regula la producciéon documental y el material impreso de la Adminis-
tracion General del Estado.

Prospecciones e Informes.—Igualmente, se desarrollara una linea de
trabajo conjunta destinada a la realizacion de prospecciones e informes
relativos a la integracion de la inmigraciéon en la Comunidad Auténoma,
con el fin de poder ejecutar una mejor programaciéon de actuaciones en
relacion con la integracion social y laboral de este colectivo.

Participacion Ciudadana de los Inmigrantes.—Se promocionara la par-
ticipacién ciudadana de los inmigrantes. Los objetivos que se pretenden
alcanzar son los siguientes:

Promover la incorporaciéon de los inmigrantes a las redes sociales y
ala vida comunitaria.

Fomentar la creaciéon de asociaciones de inmigrantes, apoyar las exis-
tentes y potenciar la coordinacién entre ellas.

Apoyar en un primer momento las nuevas entidades que se creen y
potenciar las agrupaciones, federaciones y consorcios de caracter publico
y privado.

Respeto de las Diferencias: Poblacion Autéctona-Poblacion Inmigran-
te.—Se potenciaran las actividades y cualquier otras actuaciones encami-
nadas a la sensibilizacion en temas de respeto de las diferencias, inte-
gracion sociocultural de los inmigrantes, tanto dirigidas a la poblacion
autéctona como a la poblacién inmigrante.

El Director general del IMSERSO, Antonio Lis Darder.—La Consejera,
Pilar Martinez Lopez.

147 59 RESOLUCION de 7 de julio de 2003, de la Direccion General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en el regis-
tro y publicacion de la Sentencia de 23 de mayo de 2003
dictada por la Sala de lo Social de la Audiencia Nacional,
recaida en el procedimiento nimero 41/2003 sequido por
la demanda de la Federacion de Comercio, Hosteleria y
Turismo de CC.00. (FECOHT-CC.00.) contra la empresa
Puntocash, S. A., Fetico y Ministerio Fiscal sobre impug-
nacion del Convenio Colectivo.

Visto el fallo de la Sentencia de fecha 23 de mayo de 2003 dictada
por la Sala de lo Social de la Audiencia Nacional, recaida en el proce-
dimiento n.° 41/2003 seguido por la demanda de la Federacion de Comercio,
Hosteleria y Turismo de CC.00. (FECOHT-CC.00.) contra la empresa Pun-
tocash, S. A., Fetico y Ministerio Fiscal sobre impugnacién del Convenio
Colectivo.

Y teniendo en consideracion los siguientes

Antecedentes de hecho

Primero.—En el Boletin Oficial del Estado de 24 de junio de 2003 se
publicé la resoluciéon de la Direccion General de Trabajo de 3 de junio
de 2003 en la que se ordenaba inscribir en el Registro Oficial de Convenios
Colectivos y publicar en el Boletin Oficial del Estado el I Convenio Colectivo
de la empresa Puntocash, S. A.

Fundamentos de Derecho

Primero.—De conformidad con lo establecido en el articulo 164.3 del
Real Decreto Legislativo 2/95, de 7 de abril, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Procedimiento Laboral, cuando la sentencia
sea anulatoria en todo o en parte del Convenio Colectivo impugnado y
éste hubiera sido publicado, también se publicarda en el Boletin Oficial
en que aquél se hubiere insertado.

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion de la Sentencia de la Audiencia Nacio-
nal de fecha 23 de mayo de 2003 recaida en el procedimiento n.° 41/2003
relativa al Convenio Colectivo de la empresa Puntocash, S.A.

Segundo.—Disponer su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 7 de julio de 2003.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

AUDIENCIA NACIONAL
Sala de lo Social

Nam. Procedimiento: 00041/2003.

Indice de Sentencia:

Contenido Sentencia:

Demandante: FED Comercio, Hosteleria y Turismo de CC.00. (FE-
COHT-CC.00.).

Codemandante:

Demandado: Puntocash, S. A., Fetico y Ministerio Fiscal.

Ponente. Ilmo. Sr.: D. Pablo Burgos de Andrés.

SENTENCIA N.°: 51/2003

Excmo. Sr. Presidente: D. Eustasio de la Fuente Gonzalez.
Ilmos. Sres. Magistrados: D. Pablo Burgos de Andrés y D. José Ramén
Fernandez Otero.

Madrid, a veintitrés de mayo de dos mil tres.

La Sala de lo Social de la Audiencia Nacional compuesta por los senores
Magistrados citados al margeny,

EN NOMBRE DEL REY,

Ha dictado la siguiente

SENTENCIA

En el procedimiento 00041/2003 seguido por demanda de FED Comer-
cio, Hosteleria y Turismo de CC. OO. (FECOHT-CC.00.), contra Puntocash,
S. A,, Fetico y Ministerio Fiscal sobre conflicto colectivo ha sido Ponente
el Ilmo. Sr. D. Pablo Burgos de Andrés.



